Praca dla Mlodych — Dobry Start

Program ,Praca dla Miodych — Dobry Start” realizowany byl w 26 powiatach
wojewodztwa wielkopolskiego do dnia 31 grudnia 2007 roku.

Beneficjentami programu byli mtodzi bezrobotni do 25 roku zycia (okresleni w art. 49
ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach pracy) majacy trudnosci ze znalezieniem
pracy. Dodatkowo na staze kierowani byli bezrobotni absolwenci szkot wyzszych do 27 roku
zycia (zgodnie z art. 53 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach pracy).

Celem przedmiotowego programu byto umozliwienie mtodym bezrobotnym zdobycia
pierwszego dos§wiadczenia zawodowego, pomoc w rozszerzeniu posiadanych juz kwalifikacji
zawodowych, zdobyciu zatrudnienia oraz podejmowaniu dziatalnosci gospodarczej. Ponadto
realizacja programu miala za zadanie wesprze¢ pracodawcoOw w pozyskaniu pracownikoéw
o pozadanych kwalifikacjach.

Srodki z rezerwy Funduszu Pracy w ramach programu przeznaczone byty na projekty
obejmujace nastepujace formy aktywizacji:

— staze,

— szkolenia, w tym z zakresu umiejgtno$ci poszukiwania pracy,

— finansowanie kosztow egzamindw umozliwiajacych uzyskanie $wiadectw,
dyploméw, zaswiadczen, uprawnien lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji
zawodowych,

— udzielanie pozyczek szkoleniowych,

— przyznanie $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zalozenie spétdzielni
socjalnej, albo na utworzenie miejsca pracy dla uczestnika programu.

W szczegdlnych przypadkach, uzasadnionych wyjatkowa sytuacja na lokalnym rynku
pracy, $rodki z rezerwy Funduszu Pracy mogly by¢ wykorzystane na realizacj¢ projektéw
obejmujacych oprocz wyzej] wymienionych form dodatkowo takze inne dzialania
aktywizujace okreslone w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Program finansowany byt z dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy pochodzacych
z ,,rezerwy” Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Na jego realizacj¢ Samorzad Wojewodztwa

Wielkopolskiego pozyskat dodatkowe §rodki z ww. ,,rezerwy” w wysokos$ci 4 133,9 tys. zl.



