Programy specjalne finansowane/dofinansowane ze $rodkow z rezerwy Funduszu Pracy

bedacej w dyspozycji Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w 2013 roku

Cel programaéw
Ideg programow specjalnych jest umozliwienie powiatowym urzgdom pracy elastycznego
reagowania na potrzeby klienta, wymagajacego niestandardowego wsparcia w procesie

aktywizacji.

Finansowanie programow

Programy finansowane beda ze $rodkéw Funduszu Pracy pochodzacych z rezerwy Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z tacznej puli dla Wielkopolski: 2 531,3 tys. zt, w tym 843,8 tys. zi
na programy dla bezrobotnych rodzicow, posiadajacych na utrzymaniu co najmniej 1 dziecko
w wieku do 6 lat, 843,8 tys. zI na programy dla bezrobotnych do 30 roku zycia oraz 843,7 tys.

zt na programy dla bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.

Grupy docelowe programow
W roku 2013 Ministerstwo szczegdlng uwaga objelo grupe bezrobotnych rodzicow,
posiadajacych na utrzymaniu co najmniej 1 dziecko w wieku do 6 lat, os6b do 30 roku zycia
oraz 0sob powyzej 50 roku zycia, do ktorych skierowana zostala pomoc w ramach programow
specjalnych. Podstawowym warunkiem, aby uznaé, iz program przygotowany przez urzad
pracy posiada znamiona programu specjalnego, jest zastosowanie wobec wszystkich jego
uczestnikow zaréwno ustlug i instrumentéw rynku pracy, jak rowniez specyficznych elementéw
wspierajacych zatrudnienie, ktoére majg stanowi¢ element niezbedny do przezwycigzenia barier,
utrudniajacych aktywizacje osob bezrobotnych lub do utrzymania miejsc pracy.
Projektujac program specjalny urzad pracy moze wykorzystywaé dostepne ustugi i instrumenty
rynku pracy opcjonalnie, przy czym zawsze w polaczeniu ze specyficznymi elementami
wspierajacymi zatrudnienie. Oznacza to, ze W uzasadnionych przypadkach program
specjalny moze obejmowacé jedynie:

— ushugi rynku pracy ze specyficznymi elementami wspierajacymi zatrudnienie lub

— instrumenty rynku pracy ze specyficznymi elementami wspierajacymi

zatrudnienie,

jezeli wynika to ze specyfiki potrzeb osob, dla ktorych projektowane sa programy

specjalne.



Zasady  ubiegania sie o dodatkowe Ssrodki FP 7 rezerwy MPiPS na
finansowanie/dofinansowanie programow specjalnych w 2013 roku

Staro$cie Powiatu przystuguje mozliwo$¢ zlozenia wigcej niz jednego wniosku
na sfinansowanie programu specjalnego, na warunkach okreslonych w Zasadach ubiegania si¢
o dodatkowe Srodki Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej na
finansowanie/dofinansowanie  programow  specjalnych w2013 r. skierowanych do
bezrobotnych rodzicow, posiadajgcych na utrzymaniu co najmniej 1 dziecko w wieku do 6 lat,
0sob do 30 roku Zycia, osob powyzej 50 roku Zycia — przy czym kazdy nadsytany wniosek
powinien dotyczy¢ finansowania/dofinansowania tylko jednego projektu programu specjalnego.
Realizacja programow specjalnych finansowanych z rezerwy moze rozpocza¢ si¢ nie wezesniej
niz po otrzymaniu decyzji finansowej przyznajacej $rodki na realizacj¢ rekomendowanych
programéw specjalnych.

Do aplikowania o $rodki uprawnione beda jedynie projekty programow specjalnych
0 wskazniku efektywnoSci zatrudnieniowej na poziomie co najmniej 50%. Preferowane do
sfinansowania bedg programy zaktadajgce uzyskanie wysokiej efektywnosci przy zastosowaniu
szerokiego spektrum pomocy, a nie bazujace jedynie na przyznawaniu $rodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej lub refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy. Przygotowanie projektu programu specjalnego powinno zosta¢ poprzedzone
szczegotowa analiza sluzaca sporzadzeniu charakterystyki lokalnego rynku pracy
1 identyfikowaniu jego gltéwnych problemow (§ 2 rozporzadzenia w sprawie programow

specjalnych).

Harmonogram programu

Starostowie sktadaja wnioski o przyznanie $srodkdw na realizacje programdéw specjalnych
do Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu do dnia 29 marca 2013 r. Whioski, ktore
wplyng po tym terminie, niezaleznie od daty stempla pocztowego, nie bedg braty udziatu
w ocenie i nie bedg odsytane wnioskodawcom.

Dyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu dokonuje weryfikacji i oceny projektow
programéw specjalnych w oparciu o formularz oceny projektu programu specjalnego.

Decyzje w sprawie listy rankingowej rekomendowanych projektéw programow specjalnych
I proponowanej kwoty dofinansowania podejmie Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego.
Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu przekazuje listg rankingowa projektow
programow  specjalnych, ktore otrzymaly rekomendacj¢ Marszalka Wojewodztwa

Wielkopolskiego wraz z formularzami ocen i propozycja dofinansowania w ramach kwot dla



wojewodztwa wielkopolskiego, do Departamentu Rynku Pracy Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej do dnia 12 kwietnia 2013 r.

Dyrektor Wojewddzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu poinformuje Starostow Powiatow
o wynikach weryfikacji oraz proponowanej wielkosci dofinansowania ze srodkow rezerwy FP.
W przypadku negatywnej oceny projektu programu specjalnego oraz w przypadku
niezakwalifikowania si¢ projektu programu do dofinansowania z powodu wyczerpania puli
srodkdw - Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu takze informuje o tym fakcie
Starostow Powiatow.

Starostowie Powiatow, ktorych projekty programow specjalnych otrzymaty pozytywnag
rekomendacje Marszatka Wojewodztwa Wielkopolskiego, wystepuja do DRP  MPIiPS

z wnioskiem o przyznanie dodatkowych §rodkéw Funduszu Pracy do dnia 19 kwietnia 2013 r.

Sprawozdawczos¢ realizacji programow

Sprawozdanie z realizacji programu specjalnego, odrgbne dla kazdego zrealizowanego
programu specjalnego, Starostowie Powiatow nadsylaja w terminie do dnia 30 kwietnia
2014 r. do Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w Poznaniu.

Sprawozdanie z wydatkow na realizacj¢ programu specjalnego nalezy przestaé do

Departamentu Funduszy MPIPS nie p6zniej niz do dnia 30 czerwca 2014 r.

Dokumenty i akty prawne
Dokumenty niezbedne do ubiegania si¢ o dodatkowe $rodki na programy specjalne dostgpne sa

na stronie internetowej www.psz.praca.gov.pl.

Podstawa prawna realizacji programow:

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 22008 r. Nr 69, poz. 415, z p6zn. zm.) — art. 2 ust. 1 pkt 27b i 36a oraz Rozdziat
13a,

e rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 23 marca 2009 r. w sprawie

programo6w specjalnych (Dz. U. Nr 50, poz. 401, z p6zn. zm.).



