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WUPXXV/2/3322/12/2013

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKÓW ZAMÓWIENIA

zwana dalej w skrócie SIWZ

do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, 
o wartości zamówienia mniejszej niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie 
art.11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych na:

Wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL 
na rzecz aktywności zawodowej kobiet”.
Poznań, lipiec 2013 r.
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NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI



ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań



 tel. 61-846-38-19, fax 61-846-38-20

wup@wup.poznan.pl
Sekretariat Funduszy Unii Europejskiej

tel. 61-846-38-78, fax 61-846-37-20

efs@wup.poznan.pl
I. Nazwa oraz adres Zamawiającego.

WOJEWÓDZKI URZĄD PRACY W POZNANIU

ul. Kościelna 37

60-537 Poznań

www.wup.poznan.pl

NIP: 778-13-79-161
II. Tryb udzielenia zamówienia.

1. Postępowanie prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego, o wartości mniejszej niż wartości określone w art. 11 ust. 8, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 
29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych, zwanej w dalszej części specyfikacji „ustawą Pzp” (tj. Dz. U. z 2010 r., Nr 113, poz. 759 ze zmianami).

2. Postępowanie prowadzone jest przez komisję przetargową, powołaną 
do przeprowadzenia niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.

3. Do czynności podejmowanych przez Zamawiającego i Wykonawców w postępowaniu 
o udzielenie zamówienia, stosuje się przepisy powołanej ustawy Pzp oraz aktów wykonawczych, wydanych na jej podstawie, a w sprawach nieuregulowanych, przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93 ze zmianami) 
i inne obowiązujące akty prawne.
III. Opis przedmiotu zamówienia. 

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”.
2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia (SOPZ) wraz z określeniem wymagań Zamawiającego oraz zadań, które w ramach przedmiotu zamówienia ma zrealizować 
i zapewnić Wykonawca, został określony w załączniku nr 10 stanowiącym integralną część SIWZ.
3. Przedmiot zamówienia jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Elementy zamówienia muszą zawierać na każdej stronie/slajdzie logotyp Samorządu Województwa Wielkopolskiego/ Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu oraz logotypy: Kapitału Ludzkiego oraz Unii Europejskiej Europejskiego Funduszu Społecznego.
4. Wykonawca jest zobowiązany do stosowania aktualnie obowiązujących Wytycznych dotyczących oznaczania projektów w ramach PO KL znajdujących się na stronie www.funduszestrukturalne.gov.pl.

5. Wykonawca zobowiązany jest, zgodnie z zapisami Systemu Realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, do poddania się kontroli oraz do udostępnienia dokumentów związanych z realizacją zamówienia, w tym dokumentów finansowych, 
do dnia 31 grudnia 2020 roku.

6. Oznaczenie przedmiotu zamówienia według kodu CPV:
Nazwa: Usługi badawcze


 
Kod: 73 11 00 00 - 6

IV. Termin wykonania zamówienia .

W ciągu 110 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy.
V. Warunki udziału w postępowaniu i opis sposobu dokonywania oceny spełnienia tych warunków. 

1. W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy spełniają warunki udziału 
w postępowaniu, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy Pzp: 

1) posiadają uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania,
2) posiadają wiedzę i doświadczenie;

Zamawiający uzna, że Wykonawca posiada wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonania Zamówienia, jeśli wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wykonuje lub wykonał należycie co najmniej 4 badania o wartości min. 100 000,00 zł brutto każde, w tym co najmniej 3 badania ewaluacyjne oraz 
co najmniej 1 badanie dotyczące wybranego/wybranych zakresów tematycznych:

· godzenie życia zawodowego i prywatnego,
· równouprawnienie płci na rynku pracy.
3) dysponują odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi 
do wykonania zamówienia; 
Zamawiający uzna, że Wykonawca spełnia ten warunek, jeśli wykaże, że dysponuje zespołem badawczym, składającym się z co najmniej pięciu członków (wraz 
z kierownikiem badania i ekspertem z zakresu godzenia życia zawodowego 
i prywatnego lub równouprawnienia płci na rynku pracy). Każdy z członków zespołu badawczego (z wyłączeniem eksperta) spełnia dwa z poniższych wymagań (a – g), 
a cały zespół badawczy musi spełniać wszystkie wymienione wymagania: 

a) posiada wiedzę z zakresu Priorytetu VI PO KL,

b) posiada wiedzę z zakresu Priorytetu VII PO KL,
c) posiada wiedzę z zakresu rynku pracy, poświadczoną autorstwem lub współautorstwem co najmniej 3 publikacji (np. raport, ekspertyza, strategia, podręcznik, książka naukowa, artykuł w piśmie naukowym/specjalistycznym/ branżowym w tym zakresie). Publikacje wydane w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert;

d) posiada doświadczenie w prowadzeniu/realizacji co najmniej 2 badań jakościowych o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, np. był odpowiedzialny za projektowanie narzędzi badawczych, dobór próby, zbieranie danych, przetwarzanie i analizę danych oraz formułowanie wniosków z badań jakościowych, koordynowanie prac zespołu;

e) posiada wiedzę i doświadczenie w zakresie analizy desk research oraz jest autorem/ współautorem co najmniej 1 raportu z badania desk research 
(z wyłączeniem raportów, których jednym z elementów było badanie desk research);

f) posiada doświadczenie w prowadzeniu/realizacji co najmniej 2 badań ilościowych o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, np. był odpowiedzialny 
za projektowanie narzędzi badawczych, dobór próby, zbieranie danych, przetwarzanie i analizę danych oraz formułowanie wniosków z badań ilościowych, koordynowanie prac zespołu;

g) posiada wykształcenie statystyczne (np. ukończył studia na kierunku statystyka lub specjalizację, studia podyplomowe w zakresie statystyki) i doświadczenie 
w stosowaniu statystycznych metod analizy danych, potwierdzone udziałem 
w minimum 2 badaniach ewaluacyjnych o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, w których zastosowano ilościowe techniki zbierania i analizy danych na próbie co najmniej 500 jednostek;

h) Kierownik badania (który jest jednocześnie członkiem zespołu badawczego) musi dodatkowo posiadać wykształcenie co najmniej wyższe magisterskie. Ponadto musi posiadać doświadczenie w kierowaniu, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, co najmniej 3 badaniami ewaluacyjnymi o wartości minimum 100 000,00 zł brutto każde.
i) Ekspert posiadający wiedzę merytoryczną z zakresu godzenia życia zawodowego i prywatnego lub równouprawnienia płci na rynku pracy, musi ją poświadczyć autorstwem lub współautorstwem co najmniej 3 publikacji 
(np. ekspertyzy, strategii, podręcznika, książki naukowej, oznaczonej numerem ISBN lub artykułów w pismach naukowych/ specjalistycznych/ branżowych w tym zakresie) z wyłączeniem badań ewaluacyjnych. Publikacje wydane w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.
4) znajdują się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia.

2. Wykonawca może polegać na wiedzy i doświadczeniu, potencjale technicznym, osobach zdolnych do wykonania zamówienia lub zdolnościach finansowych innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nimi stosunków. Wykonawca w takiej sytuacji zobowiązany jest udowodnić Zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do realizacji zamówienia, w szczególności przedstawiając w tym celu pisemne zobowiązanie tych podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy wykonywaniu zamówienia.
3. W postępowaniu mogą wziąć udział Wykonawcy, którzy spełniają warunek udziału 
w postępowaniu dotyczący braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 i ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp.
4. Zamawiający dokona oceny spełnienia warunków na podstawie złożonego oświadczenia i dokumentów opisanych w rozdziale VI niniejszej SIWZ, według formuły „spełnia/nie spełnia”. 
Z treści załączonych dokumentów musi wynikać jednoznacznie, iż ww. warunki Wykonawca spełnił.
VI. Oświadczenia i dokumenty, jakie mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu.

1. Na potwierdzenie spełniania warunków udziału w postępowaniu, określonych w rozdz. V ust. 1 niniejszej specyfikacji, Wykonawcy muszą przedstawić następujące dokumenty: 

a) oświadczenie Wykonawcy o spełnieniu warunków określonych w art. 22 ust 1 ustawy Pzp, według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do SIWZ,
b) wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, głównych usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia jest krótszy – w tym okresie, 
co najmniej 4 badań o wartości min. 100 000,00 zł brutto każde, z podaniem ich wartości, przedmiotu, daty wykonania i podmiotu, na rzecz którego usługa została wykonana, oraz załączeniem dowodu, czy została wykonana lub jest wykonywana należycie – według wzoru stanowiącego załącznik nr 6 do SIWZ,
c) wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usługi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją 
o podstawie do dysponowania tymi zasobami – według wzoru stanowiącego załącznik nr 7 - nr 9 do SIWZ. 

2. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp, Wykonawcy muszą przedstawić następujące dokumenty: 

a) oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do SIWZ, 
b) aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji 
o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu 
do rejestru lub ewidencji w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust 1 pkt 2) ustawy Pzp (wystawione nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert), 
c) aktualne na dzień składania ofert zaświadczenie właściwego naczelnika Urzędu Skarbowego, potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków lub zaświadczenia, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności, lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu (wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert);
d) aktualne na dzień składania ofert zaświadczenie właściwego oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego potwierdzające, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenie zdrowotne i społeczne, lub potwierdzenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie 
w całości wykonania decyzji właściwego organu (wystawione nie wcześniej 
niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert);
e) jeżeli Wykonawca, wykazując spełnienie warunków o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, polega na zasobach innych podmiotów na zasadach określonych w art. 26 ust. 2b ustawy Pzp, a podmioty te będą brały udział w realizacji części zamówienia, przedkłada także dokumenty dotyczące tego podmiotu w zakresie wymaganym dla Wykonawcy, określonym w pkt a) – d) niniejszego ustępu.
3. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia w okolicznościach, o których mowa w art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, Wykonawcy muszą złożyć listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej 
w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informację o tym, że nie należą do grupy kapitałowej według wzoru stanowiącego załącznik nr 4 do SIWZ.

4. W przypadku oferty składanej przez Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia, dokumenty wymienione w ust. 2 niniejszego rozdziału SIWZ, składa każdy z Wykonawców oddzielnie. Dokumenty, o których mowa w ust. 1 niniejszego rozdziału składane są wspólnie przez Wykonawców. 

5. W przypadku, gdy Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium RP, w miejsce dokumentów, o których mowa w rozdziale VI ust. 2 pkt b) - d) SIWZ, zobowiązany jest przedłożyć dokument lub dokumenty, wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że: 

a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości, (wystawione nie wcześniej 
niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert); 
b) nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu (wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert);
6. Jeżeli w kraju pochodzenia osoby lub w kraju, w którym Wykonawca ma siedzibę 
lub miejsce zamieszkania, nie wydaje się powyższych dokumentów, Wykonawca może 
je zastąpić stosownym dokumentem, zawierającym oświadczenie złożone przed notariuszem, właściwym organem sądowym, administracyjnym albo organem samorządu zawodowego lub gospodarczego miejsca zamieszkania osoby lub kraju, 
w którym Wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania. 

7. Dokumenty, o których mowa w rozdziale VI niniejszej specyfikacji, należy przedstawić w formie oryginałów lub kopii, poświadczonych za zgodność z oryginałem przez osobę/y uprawnioną/e do reprezentowania Wykonawcy (za wyjątkiem oświadczeń z art. 22 
ust. 1, art. 24 ust. 1 i art. 24 ust. 2 pkt 5 ustawy Pzp, które należy złożyć w oryginale). 

8. Dokumenty sporządzone w języku obcym są składane wraz z tłumaczeniem na język polski.
9. Zamawiający może zażądać przedstawienia oryginałów lub notarialnie potwierdzonych kopii dokumentów (jeśli przedstawione kserokopie będą nieczytelne lub będą wzbudzać wątpliwości co do ich prawdziwości).
VII. Informacja o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń i dokumentów, a także wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z Wykonawcami.

1. Oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiający i Wykonawcy przekazują pisemnie, drogą elektroniczną lub faksem. 
2. Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje za pośrednictwem faksu lub drogą elektroniczną, każda ze stron 
na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.
3. Zamawiający dopuszcza, aby Wykonawca w odpowiedzi na otrzymane wezwanie, przekazywał dokumenty za pośrednictwem faksu lub drogą elektroniczną (w terminie wyznaczonym w wezwaniu), a następnie dostarczył lub przesłał niezwłocznie 
na adres Zamawiającego oryginał lub kopię potwierdzoną za zgodność z oryginałem przez osobę uprawnioną do składania oświadczeń woli.
4. Adres i osoba kontaktowa w zakresie dotyczącym przedmiotu zamówienia oraz 
w zakresie ustawy Pzp – Elżbieta Kostrzewa, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań; 
fax (61) 846-38-33, e-mail: zamowienia.publiczne@wup.poznan.pl 

5. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego o wyjaśnienie treści SIWZ.

6. Zamawiający jest zobowiązany niezwłocznie udzielić wyjaśnień, jednak nie później niż 
na 2 dni przed upływem terminu składania ofert, pod warunkiem, że wniosek 
o wyjaśnienie treści SIWZ, wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, 
w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.

7. Zamawiający jednocześnie przekazuje treść wyjaśnienia wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ, bez ujawniania źródła zapytania, a jeżeli specyfikacja jest udostępniona na stronie internetowej, zamieszcza na tej stronie.

8. Zamawiający nie zamierza zwoływać zebrania Wykonawców w celu wyjaśnienia wątpliwości, które dotyczą treści SIWZ.

9. W uzasadnionych przypadkach, Zamawiający może przed upływem terminu składania ofert zmienić treść SIWZ, zgodnie z art. 38 ust. 4 ustawy Pzp.

10. Zamawiający może przedłużyć termin składania ofert, z uwzględnieniem czasu niezbędnego do wprowadzenia w ofertach zmian, wynikających ze zmiany treści SIWZ, zgodnie z art. 38 ust. 6 ustawy Pzp.
VIII. Wymagania dotyczące wadium.

Zamawiający nie wymaga złożenia wadium.
IX. Termin związania ofertą.

1. Termin związania ofertą wynosi 30 dni.

2. Bieg terminu związania ofertą rozpoczyna się wraz z upływem terminu składania i otwarcia ofert.
X. Opis sposobu przygotowywania ofert.

1. Oferta powinna być przygotowana zgodnie z wymaganiami SIWZ oraz ustawy Pzp, zawierać wszystkie wymagane dokumenty, oświadczenia i załączniki, o których mowa 
w treści niniejszej SIWZ.

2. Wykonawca składa, w szczególności: 

1) wypełniony załącznik nr 1 do SIWZ – „FORMULARZ OFERTY”,

2) dokumenty i oświadczenia z rozdziału VI SIWZ,

3) informacje, o których mowa w Załączniku nr 10 do SIWZ,

4) pełnomocnictwo/a do podpisania oferty w przypadku, jeżeli osoba podpisująca ofertę nie jest osobą umocowaną na podstawie odpisu z właściwego rejestru lub nie jest Wykonawcą.

3. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę, w której musi być zaoferowana tylko jedna cena. Złożenie większej liczby ofert spowoduje odrzucenie wszystkich ofert złożonych przez danego Wykonawcę.

4. W ofercie Wykonawca winien skalkulować cenę dla całości przedmiotu zamówienia.

5. Dopuszcza się możliwość składania jednej oferty przez dwóch lub więcej Wykonawców 
(w ramach oferty wspólnej) w rozumieniu art. 23 ustawy Pzp, pod warunkiem, że taka oferta spełniać będzie następujące wymagania:

5.1. Zamawiający wymaga wskazania podmiotów składających ofertę wspólną (pełną nazwę i adres siedziby).

5.2. Wykonawcy są zobowiązani ustanowić pełnomocnika do reprezentowania ich 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo do reprezentowania w postępowaniu 
i zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego. Umocowanie pełnomocnika może wynikać z treści umowy lub zostać przedłożone oddzielnie wraz z ofertą.

6. Załączniki dołączone do SIWZ przedstawiane są w formie wzorów. Wykonawca może przedstawić załączniki wg własnego układu graficznego, lecz muszą one zawierać wszystkie zapisy i informacje ujęte we wzorach. 

7. Oferta musi być napisana w języku polskim, na komputerze lub maszynie do pisania albo czytelnym pismem odręcznym.

8. Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę w ofercie części zamówienia, której wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom – załącznik nr 5 do SIWZ.

9. Oferta oraz wszystkie załączniki wymagają podpisu osób uprawnionych 
do reprezentowania i składania oświadczenia woli w imieniu Wykonawcy, zgodnie 
z odpowiednim wpisem do właściwego rejestru lub ewidencji, wymaganiami ustawowymi oraz przepisami prawa, a strony dokumentów oferty, które nie wymagają podpisu winny być parafowane przez te osoby.

10. W przypadku, gdy osoba podpisująca ofertę w imieniu Wykonawcy nie jest wpisana 
do właściwego rejestru lub ewidencji jako osoba upoważniona do reprezentowania 
i składania oświadczenia woli w imieniu Wykonawcy, musi przedstawić upoważnienie 
w oryginale lub kopii poświadczonej za zgodność z oryginałem. 

11. Za pożądane Zamawiający uważa zszycie/spięcie stron oferty w sposób zapobiegający zdekompletowaniu zawartości oraz ponumerowanie stron, a także sporządzenie przez Wykonawcę i dołączenie spisu treści.

12. Każda zmiana i poprawka w ofercie winna być naniesiona czytelnie i parafowana przez osobę upoważnioną do podpisywania oferty.
13. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty ponosi Wykonawca.
XI. Miejsce oraz termin składania i otwarcia ofert.

1. Oferty należy składać w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 
60-537 Poznań w terminie do dnia 15.07.2013 r. do godziny 09:20.

2. Oferty otrzymane po terminie składania ofert, zostaną niezwłocznie zwrócone Wykonawcom.

3. Ofertę należy umieścić w zamkniętym opakowaniu, uniemożliwiającym odczytanie zawartości, bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno być oznaczone nazwą i adresem Wykonawcy oraz zaadresowane i opisane następująco:

	Nazwa (firma) Wykonawcy

adres Wykonawcy
Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu

ul. Kościelna 37

60-537 Poznań

Przetarg nieograniczony:

Wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet” 
Nie otwierać przed dniem 15.07.2013 r. godz. 09:30


4. Wykonawca może wprowadzić zmiany lub wycofać złożoną przez siebie ofertę pod warunkiem, że Zamawiający otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty przed upływem terminu składania ofert.

5. Wykonawca nie może wycofać oferty ani wprowadzić jakichkolwiek zmian w jej treści, 
po upływie terminu składania ofert.

6. Otwarcie ofert jest jawne i nastąpi w dniu 15.07.2013 r. o godzinie 09:30 w Wojewódzkim Urzędzie Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań, II p., pokój nr 33.

7. Bezpośrednio przed otwarciem ofert, Zamawiający podaje kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

8. Podczas otwarcia ofert Zamawiający podaje nazwy oraz adresy Wykonawców, 
a także informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia i warunków płatności zawartych w poszczególnych ofertach.

9. Informacje, o których mowa w niniejszym rozdziale pkt 7 i 8, Zamawiający przekazuje niezwłocznie Wykonawcom, którzy nie byli obecni przy otwarciu ofert, na ich pisemny wniosek.

10. W toku badania i oceny ofert, Zamawiający może żądać od Wykonawców wyjaśnień, dotyczących treści złożonych ofert.

11. Zamawiający poprawia w ofercie oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek oraz inne omyłki, zgodnie z zapisami art. 87 ust. 2 ustawy Pzp, niezwłocznie zawiadamiając o tym Wykonawcę, którego oferta została poprawiona. 

12. Zamawiający wyklucza Wykonawcę z postępowania o udzielenie zamówienia, zgodnie 
z art. 24 Ustawy Pzp.

13. Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli zaistnieje którakolwiek z przesłanek przewidzianych 
w art. 89 ustawy Pzp.

14. Zamawiający unieważnia postępowanie o udzielenie zamówienia, zgodnie z art. 93 ustawy Pzp.
XII. Opis sposobu obliczenia ceny.
1. Wykonawca uwzględniając wszystkie wymogi, o których mowa w niniejszej SIWZ, powinien w cenie brutto ująć wszelkie koszty niezbędne dla prawidłowego i pełnego wykonania przedmiotu zamówienia oraz uwzględnić inne opłaty i podatki, a także ewentualne upusty i rabaty zastosowane przez Wykonawcę. 


CENA BRUTTO = CENA NETTO + NALEŻNY PODATEK
2. Cena brutto winna być wyrażona w złotych polskich, w złotych polskich będą prowadzone również rozliczenia pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą. Całkowita cena brutto wykonania zamówienia powinna być wyrażona liczbowo i słownie oraz podana z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku.

3. Ceny określone przez Wykonawcę w ofercie nie będą zmieniane w toku realizacji przedmiotu zamówienia. 

4. Nie przewiduje się żadnych przedpłat ani zaliczek na poczet realizacji przedmiotu umowy, a płatność nastąpi zgodnie z zapisami w umowie. 

5. Stawka VAT zgodnie z ustawą z 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. Nr 54, poz. 535 ze zmianami).

6. Każdy z Wykonawców może zaproponować tylko jedną cenę i nie może jej zmienić. 
XIII. Opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny ofert.

1. Oceniane kryteria i ich ranga:

a) cena brutto









45%
b) trafność zaproponowanego sposobu pogłębienia odpowiedzi 
na pyt. badawcze nr 1 w celu I







43%

c) trafność identyfikacji ryzyk, które mogą wystąpić podczas realizacji zamówienia
12%

Maksymalna liczba punktów w kryterium równa jest określonej wadze kryterium w %. 
2. Kryterium określone w ust. 1 pkt a) oceniane będzie według poniższego wzoru:


Cena najniższa


P1 = ------------------------------- x 45 pkt 


Cena badanej oferty

3. Kryterium określone w ust. 1 pkt b) oceniane będzie według poniższego wzoru: 


Pbo 
P2 = ---------- x 43 pkt


Pmax
gdzie

Pbo – punkty uzyskane przez badaną ofertę,

Pmax – oferta z najwyższą ilością punktów,

przyznanych na podstawie indywidualnej oceny każdego członka komisji przetargowej.
4. Kryterium określone w ust. 1 pkt c) oceniane będzie według poniższego wzoru: 


Pbo 
P3 = ---------- x 12 pkt


Pmax
gdzie

Pbo – punkty uzyskane przez badaną ofertę,

Pmax – oferta z najwyższą ilością punktów,

przyznanych na podstawie indywidualnej oceny każdego członka komisji przetargowej.
Sposób dokonywania indywidualnej oceny przez członka komisji przetargowej w kryteriach jakościowych:
· trafność zaproponowanego sposobu pogłębienia odpowiedzi na pyt. badawcze nr 1 w celu I

Trafność zaproponowanego sposobu pogłębienia odpowiedzi na pyt. badawcze nr 1 w celu I o informacje uzyskane od przedstawicieli agencji pośrednictwa pracy i agencji pracy tymczasowej, działających na terenie województwa wielkopolskiego.

Ocenie podlegać będą następujące elementy:

a)
Wskazanie i opis zaproponowanej techniki badawczej. 

b)
Trafność zaproponowanego sposobu doboru próby, który zapewni udział w badaniu przedstawicieli agencji pośrednictwa pracy i agencji pracy tymczasowej zajmujących się rekrutacją pracowników w ramach różnych branż i stanowisk w województwie wielkopolskim.

c)
Opis sposobu dotarcia do grupy respondentów.

d)
Uzasadnienie zastosowania proponowanej techniki badawczej w kontekście uzyskania pogłębionych wyników w ramach pyt. badawczego nr 1 w celu I.

Ocena odbędzie się według poniższego wzoru:

· wskazanie trafnej techniki jakościowej umożliwiającej pogłębienie odpowiedzi na pytanie badawcze nr 1 w celu I, z uwzględnieniem wszystkich elementów wymienionych w pkt 
a-d – 23 pkt
· wskazanie techniki jakościowej nieuwzględniającej wszystkich elementów wymienionych w pkt a-d – 0 pkt
· wskazanie techniki jakościowej, w ramach której przynajmniej jeden z elementów wymienionych w pkt a-d został oceniony jako nietrafny – 0 pkt
· wskazanie trafnej techniki ilościowej umożliwiającej pogłębienie odpowiedzi na pytanie badawcze nr 1 w celu I, z uwzględnieniem wszystkich elementów wymienionych w pkt 
a-d – 20 pkt
· wskazanie techniki ilościowej nieuwzględniającej wszystkich elementów wymienionych 
w pkt a-d – 0 pkt
· wskazanie techniki ilościowej, w ramach której przynajmniej jeden z elementów wymienionych w pkt a-d został oceniony jako nietrafny – 0 pkt
Punkty za wskazanie trafnej techniki jakościowej i ilościowej sumują się.

Wykonawca w celu zaproponowania sposobu pogłębienia odpowiedzi na pytanie badawcze nr 1 w celu I winien wypełnić poniżej zamieszczony wzór tabeli dla kryterium:

	Lp.
	Wskazanie i opis zaproponowanej techniki badawczej. 

(a)
	Proponowany sposób doboru próby wraz ze wskazaniem w jaki sposób zapewni on udział w badaniu przedstawicieli agencji pośrednictwa pracy i agencji pracy tymczasowej zajmujących się rekrutacją pracowników w ramach różnych branż i stanowisk w województwie wielkopolskim. 

(b)
	Opis sposobu dotarcia do grupy respondentów.
(c)
	Uzasadnienie zastosowania proponowanej techniki badawczej w kontekście uzyskania pogłębionych wyników w ramach pyt. badawczego nr 1 w celu I.

(d)

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


· trafność identyfikacji ryzyk, które mogą wystąpić podczas realizacji zamówienia 
Ryzyko jest rozumiane jako możliwość zaistnienia zdarzenia, które będzie miało niekorzystny wpływ na realizację Zamówienia. Ocenie podlegać będzie trafność max 6 ryzyk, które zostały opisane przy uwzględnieniu wszystkich wymienionych poniżej elementów:

a. Opis zidentyfikowanego ryzyka.

b. Wskazanie etapu realizacji Zamówienia, w którym zidentyfikowane ryzyko może wystąpić.

c. Wskazanie prawdopodobieństwa wystąpienia zidentyfikowanego ryzyka w skali 
od 1 do 4, gdzie: 1 ozn. ryzyko mało prawdopodobne, 2 – średnie ryzyko wystąpienia, 3 – ryzyko prawdopodobne, 4 – wystąpienie ryzyka pewne.

d. Wskazanie co najmniej 3 scenariuszy działań podejmowanych przez Wykonawcę: 
pozwalających na zapobieżenie wystąpieniu ryzyka/zmniejszenie prawdopodobieństwa wystąpienia zidentyfikowanego ryzyka lub wskazanie możliwych do wdrożenia działań zaradczych, niwelujących skutki wystąpienia niekorzystnej sytuacji, spowodowanej zaistnieniem zidentyfikowanego ryzyka.

Scenariusze działań podejmowanych przez Wykonawcę nie mogą być sprzeczne 
z założeniami SOPZ oraz umową, jak również postulować działania Zamawiającego.

Wykonawca jest zobowiązany do stosowania wskazanych w ofercie działań zapobiegających wystąpieniu/zmniejszających prawdopodobieństwo wystąpienia zidentyfikowanego ryzyka dla każdego z ryzyk, które zostało uznane przez Zamawiającego za trafne.

Ponadto, w przypadku wystąpienia niekorzystnej sytuacji spowodowanej zidentyfikowanym przez Wykonawcę w ofercie ryzykiem, Wykonawca zobowiązany jest do podjęcia trafnych działań określonych w tym zakresie w ofercie.

Ocena odbędzie się według poniższego wzoru:

· Wskazanie 1 ryzyka z uwzględnieniem łącznie elementów wymienionych w pkt a-d dla każdego ryzyka – 2 pkt.
· Wskazanie 2 ryzyk z uwzględnieniem łącznie elementów wymienionych w pkt a-d dla każdego ryzyka – 4 pkt.
· Wskazanie 3 ryzyk z uwzględnieniem łącznie elementów wymienionych w pkt a-d dla każdego ryzyka – 6 pkt.
· Wskazanie 4 ryzyk z uwzględnieniem łącznie elementów wymienionych w pkt a-d dla każdego ryzyka – 8 pkt.
· Wskazanie 5 ryzyk z uwzględnieniem łącznie elementów wymienionych w pkt a-d dla każdego ryzyka – 10 pkt.
· Wskazanie 6 ryzyk z uwzględnieniem łącznie elementów wymienionych w pkt a-d dla każdego ryzyka – 12 pkt.
Wykonawca w celu wskazania ryzyk winien wypełnić poniżej zamieszczony wzór tabeli dla kryterium – trafność identyfikacji ryzyk, które mogą wystąpić podczas realizacji zamówienia:

	Lp.
	Opis ryzyka

(a)
	Etap realizacji zamówienia, w którym ryzyko może wystąpić

(b)
	Ocena prawdopodobieństwa zaistnienia ryzyka (w skali od 1 do 4)

(c)
	Scenariusze działań podejmowanych przez Wykonawcę: 

pozwalające na zapobieżenie wystąpieniu ryzyka/zmniejszenie prawdopodobieństwa wystąpienia zidentyfikowanego ryzyka lub umożliwiające wdrożenie działań zaradczych, niwelujących skutki wystąpienia niekorzystnej sytuacji, spowodowanej zaistnieniem zidentyfikowanego ryzyka.

(d)

	1.
	
	
	
	

	2.
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XIV. Informacje o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego.

1. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zawiadamia Wykonawców, którzy złożyli oferty, o:

1) wyborze najkorzystniejszej oferty, podając nazwę (firmę) albo imię i nazwisko, siedzibę albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, którego ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy) albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawców, którzy złożyli oferty, a także punktację przyznaną ofertom w każdym kryterium oceny ofert i łączną punktację;

2) Wykonawcach, których oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne 
i prawne;

3) Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne i prawne;

4) terminie, określonym zgodnie z art. 94 ust. 1 lub 2 ustawy Pzp, po którego upływie umowa w sprawie zamówienia publicznego może być zawarta.

2. Informacje, o których mowa w ust. 1 pkt 1) niniejszego rozdziału, Zamawiający zamieszcza również na własnej stronie internetowej oraz w swojej siedzibie na „tablicy ogłoszeń”.

3. Zamawiający zawiera umowę w terminie nie krótszym niż 5 dni od dnia przekazania zawiadomienia o wyborze najkorzystniejszej oferty, jeżeli zawiadomienie to zostało przesłane w sposób określony w art. 27 ust. 2 ustawy Pzp, albo 10 dni – jeżeli zostało przesłane w inny sposób. Zamawiający może zawrzeć umowę w sprawie zamówienia publicznego przed upływem tego terminu, jeżeli: 

1) w postępowaniu o udzielenie zamówienia została złożona tylko jedna oferta;

2) w postępowaniu o udzielenie zamówienia nie odrzucono żadnej oferty oraz nie wykluczono żadnego Wykonawcy.

4. Jeżeli Wykonawca, którego oferta została wybrana uchyla się od zawarcia umowy 
w sprawie zamówienia publicznego, Zamawiający może wybrać ofertę najkorzystniejszą spośród pozostałych ofert, bez przeprowadzania ich ponownego badania i oceny, chyba, 
że zachodzą przesłanki unieważnienia postępowania, o których mowa w art. 93 ust. 1 ustawy Pzp.

5. W przypadku oferty wspólnej – przed podpisaniem umowy należy przedłożyć oryginał lub poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię umowy regulującej współpracę Wykonawców, którzy złożyli ofertę wspólną, jeżeli nie została złożona wcześniej.
XV. Wymagania dotyczące zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
Zamawiający nie wymaga wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy.
XVI. Istotne postanowienia umowy.
§ 1

Przedmiotem umowy jest wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu 
VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”.
§ 2

1. Przedmiot umowy będzie realizowany zgodnie ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia, ofertą Wykonawcy oraz raportem metodologicznym, w ciągu 110 dni kalendarzowych od daty zawarcia umowy.

2. Wykonawca zobowiązany jest do wypełnienia deklaracji poufności ewaluatora, która stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy i winna być podpisana przez osobę upoważnioną do reprezentowania Wykonawcy oraz przez członków zespołu badawczego. 

3. Wykonawca zobowiązany jest wykonać zadanie z zachowaniem należytej staranności.
4. Wykonawca jest zobowiązany do zniszczenia wszystkich dokumentów i ich kopii otrzymanych od Zamawiającego po dokonaniu przez Zamawiającego odbioru badania lub w przypadku wcześniejszego rozwiązania umowy niezwłocznie po jej rozwiązaniu. Wykonawca jest zobowiązany do niezwłocznego przekazania Zamawiającemu protokołu ich zniszczenia.

5. Proces realizacji badania oraz przygotowane przez Wykonawcę raporty i inne elementy zamówienia, a także komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcą, będą również podlegać ocenie zgodnie z Kartą Oceny Procesu i Wyników Badania Ewaluacyjnego do Zintegrowanego Systemu Zarządzania Wnioskami i Rekomendacjami (dokument dostępny w wersji elektronicznej pod adresem internetowym: 
http://www.ewaluacja.gov.pl/Dokumenty_ewaluacyjne/Strony/Dokumenty_systemowe.aspx ) 
§ 3

1. Skład zespołu badawczego odpowiedzialnego za realizację przedmiotu umowy zawarty przez Wykonawcę w ofercie nie może ulec zmianie bez wiedzy i pisemnej zgody Zamawiającego. 

2. Po zmianie składu zespołu badawczego wymagania względem poszczególnych członków zespołu badawczego, jak i całego zespołu badawczego pozostają niezmienne 
tj. zmodyfikowany zespół badawczy musi spełniać wymogi w zakresie wiedzy 
i doświadczenia poszczególnych członków, jak i jako zespół. 
§ 4

1. Wykonawca jest zobowiązany do stosowania wytycznych dotyczących oznaczenia projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, znajdujących się 
na stronach www.funduszestrukturalne.gov.pl. Powyższe wytyczne zawierają wzory logotypów UE, EFS Kapitał Ludzki, które muszą zostać zastosowane na wszystkich materiałach związanych z przedmiotem umowy. 

2. Wykonawca jest zobowiązany do stosowania logotypu Samorządu Województwa Wielkopolskiego/Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu. 

3. Wykonawca zobowiązany jest, zgodnie z zapisami Systemu Realizacji Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, do poddania się kontroli oraz do udostępnienia dokumentów związanych z realizacją zamówienia, w tym dokumentów finansowych, 
do dnia 31 grudnia 2020 roku.

§ 5

1. Wykonawca zobowiązany jest do przeniesienia na Zamawiającego, w ramach wynagrodzenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy, autorskich praw majątkowych, udzielenia zezwolenia na wykonywanie praw zależnych do: raportu metodologicznego, raportu końcowego, prezentacji multimedialnej, streszczenia raportu w języku polskim i angielskim oraz własności nośników materialnych, na których przedmiot umowy został utrwalony. Przeniesienie ww. praw nastąpi w dniu dokonania płatności za wykonanie przedmiotu umowy. 

2. Wykonawca przeniesie na Zamawiającego autorskie prawa majątkowe 
od podwykonawców oraz innych osób trzecich w zakresie umożliwiającym wykorzystanie przedmiotu umowy zgodnie z umową.

3. Przeniesienie autorskich praw majątkowych, o których mowa w ust. 1 i 2, obejmuje następujące pola eksploatacji: 

· utrwalanie,

· zwielokrotnianie dowolną techniką,

· wprowadzanie do obrotu (nieodpłatne skierowane do zainteresowanych instytucji, osób prawnych i fizycznych),

· wprowadzanie do pamięci komputera,

· publiczne udostępnianie w taki sposób, aby każdy mógł mieć do niego dostęp 
w miejscu i czasie przez siebie wybranym,

· publiczne odtwarzanie,

· użyczenie.

4. Wykonawca zrzeka się prawa do przeprowadzenia przed rozpowszechnieniem utworu nadzoru autorskiego wynikającego z art. 60 ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. 2006, nr 90, poz. 631 z późn. zm.).

§ 6

1. Ustala się cenę za przedmiot umowy, o którym mowa w § 1, w wysokości ………… zł brutto / słownie: ……………………………………/. 
2. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy, które winny być wliczone w cenę za przedmiot umowy.

3. Warunkiem wystawienia faktury na kwotę wynagrodzenia za realizację przedmiotu umowy jest dokonanie protokolarnego odbioru przez właściwego wicedyrektora 
odpowiedzialnego za odbiór przedmiotu umowy. 

4. Termin zapłaty faktury za wykonany przedmiot umowy ustala się na 14 dni od daty dostarczenia do siedziby Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury VAT przez Wykonawcę.
5. Wynagrodzenie przysługujące Wykonawcy jest płatne ze środków PT PO KL, przelewem 
z rachunku Zamawiającego, na konto Wykonawcy ............................................................. 
6. Za datę płatności ustala się dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.

§ 7

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości umowy brutto w przypadku odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy przez Zamawiającego 
z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.

2. W przypadku przekroczenia terminu wykonania przedmiotu umowy będzie naliczana kara umowna w wysokości 1 % wartości umowy brutto za każdy dzień opóźnienia.

3. Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty kary umownej w terminie 7 dni od daty wezwania do jej zapłacenia, co jest warunkiem wypłaty wynagrodzenia za przedmiot umowy.

4. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody, Strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.

§ 8

1. Zamawiający przekaże Wykonawcy, w terminie do 10 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy, listę wszystkich projektów realizowanych w ramach priorytetu VI i VII PO KL w województwie wielkopolskim zawierającą: nr projektu, tytuł projektu, nazwę Beneficjenta, adres siedziby Beneficjenta, datę realizacji projektu, jego wartość, 
w ramach których wspierano/wspierane są kobiety.

2. Zamawiający przekaże Wykonawcy, w terminie do 12 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy, dane z bazy PEFS 2007, dotyczące uczestniczek projektów realizowanych w ramach Priorytetu VI i VII PO KL w województwie wielkopolskim, które zakończyły udział w projekcie do 31.12.2012 r. 
3. Zamawiający powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych projektodawców i personelu projektu. Zakres przetwarzanych danych ww. osób obejmuje:

· imię i nazwisko osoby odpowiedzialnej do podejmowania decyzji wiążących w imieniu projektodawcy,

· imię i nazwisko osoby do kontaktów roboczych, 

· nr telefonu osoby do kontaktów roboczych,

· adres poczty elektronicznej osoby do kontaktów roboczych,
· nr faksu osoby do kontaktów roboczych.
4. Administratorem danych osobowych z pkt 3 jest Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, 
z siedzibą w Poznaniu, przy ul. Kościelnej 37.

5. Zamawiający powierzy Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestników projektów realizowanych w ramach Priorytetu VI i VII PO KL w województwie wielkopolskim. Zakres przetwarzanych danych uczestniczek ww. projektów obejmuje:

· imię i nazwisko,

· wiek,

· płeć,

· wykształcenie,

· numer ewidencyjny PESEL,

· adres zamieszkania lub pobytu,

· adres e-mail,

· nr telefonu,

· status osoby na rynku pracy w chwili przystąpienia do projektu,

· data rozpoczęcia i zakończenia udziału w projekcie,

· szczegóły otrzymanego wsparcia,

· informację na temat zakończenia udziału w projekcie (zgodnie/niezgodnie z zaplanowaną ścieżką uczestnictwa),

· wykorzystanie we wsparciu technik e-learning/blended learning,

· opieka nad dziećmi do lat 7 lub opieka nad osobą zależną,

· dane wrażliwe: informację o niepełnosprawności, przynależności do mniejszości narodowej lub etnicznej oraz byciu migrantem.

6. Administratorem danych osobowych z pkt 5 jest Ministerstwo Rozwoju Regionalnego, 
z siedzibą w Warszawie, przy ul. Wspólnej 2/4.

7. Zamawiający zobowiązuje się do protokolarnego przekazania danych osobowych skompresowanych do formatu ZIP oraz do zabezpieczenia pliku hasłem. Hasło 
do przedmiotowego pliku zostanie przesłane niezwłocznie drogą elektroniczną na adres e-mail, wskazany przez Wykonawcę.

§ 9

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykorzystania otrzymanych danych osobowych jedynie dla celów przeprowadzenia badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, a następnie do zniszczenia ich po dokonaniu przez Zamawiającego odbioru badania lub w przypadku wcześniejszego rozwiązania umowy niezwłocznie po jej rozwiązaniu. Wykonawca jest zobowiązany 
do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o zniszczeniu danych osobowych poprzez przekazanie protokołu zniszczenia.

2. Wykonawca zobowiązuje się do nieujawniania danych osobowych po zakończeniu realizacji badania ewaluacyjnego. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do nieudostępniania danych osobowych nieuprawnionym, osobom trzecim w jakiejkolwiek postaci. Uprawniona do przetwarzania danych osobowych osoba trzecia, to taka która została wskazana w ramach oferty na realizację badania jako podwykonawca, dla którego niezbędne do realizacji zadania jest korzystanie z danych osobowych oraz taka, z którą Zamawiający podpisał umowę powierzenia przetwarzania danych osobowych.
4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania osób objętych badaniem o celu przetwarzania danych, prawie wglądu do bazy danych i o jej podstawie prawnej.

§ 10

1. Wykonawca zobowiązuje się do przetwarzania danych zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 29.08.1997 r. (tj. Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 ze zmianami).

2. Wykonawca zobowiązuje się przed rozpoczęciem przetwarzania danych do: 

a) zastosowania odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających ochronę przetwarzanych danych osobowych,
b) przygotowania, prowadzenia i wdrażania dokumentacji opisującej przetwarzanie danych oraz zapewnienia środków technicznych i organizacyjnych, o których mowa 
w ust. 1 niniejszego paragrafu, zgodnie z wytycznymi zawartymi w Rozporządzeniu Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. nr 100, poz. 1024).

§ 11

1. Wykonawca przed rozpoczęciem przetwarzania danych osobowych podejmie środki zabezpieczające zbiór danych, o których mowa w art. 36-39 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz w rozporządzeniu, o którym mowa 
w § 10 ust. 2 pkt 2.

2. Do przetwarzania danych osobowych mogą być dopuszczeni jedynie pracownicy Wykonawcy  posiadający imienne upoważnienie do przetwarzania danych osobowych. 

3. Imienne upoważnienia są ważne do dnia odwołania, nie później jednak niż 
do odebrania przez Zamawiającego badania. Upoważnienie wygasa również z chwilą ustania zatrudnienia upoważnionego pracownika oraz z chwilą rozwiązania umowy 
z Zamawiającym.

4. Zamawiający umocowuje Wykonawcę do wydawania oraz odwoływania upoważnień 
do przetwarzania danych osobowych swoim pracownikom, według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 i nr 3 do niniejszej umowy. 

5. Wykonawca prowadzi ewidencję pracowników upoważnionych do przetwarzania danych osobowych w związku z wykonywaniem Zamówienia.

6. Wykonawca jest zobowiązany do podjęcia wszelkich kroków służących zachowaniu przez pracowników mających dostęp do powierzonych danych osobowych, danych osobowych w poufności.

7. Wykonawca niezwłocznie informuje Zamawiającego o:

· wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich niewłaściwym użyciu;

· wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Generalnym Inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzędami państwowymi, policją lub przed sądem.

8. Wykonawca zobowiązuje się do udzielenia Zamawiającemu lub Instytucji Zarządzającej, 
na każde ich żądanie, informacji na temat przetwarzania danych osobowych, o którym mowa w § 8, a w szczególności niezwłocznego przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia przez niego i jego pracowników obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych.

9. Wykonawca umożliwi Zamawiającemu, Instytucji Zarządzającej lub podmiotom przez nie upoważnionym, w miejscach, w których są przetwarzane powierzone dane osobowe, dokonanie kontroli zgodności z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych i rozporządzeniem, o którym mowa w § 10 ust. 2 pkt 2 umowy oraz z niniejszą umową przetwarzania powierzonych danych osobowych; zawiadomienie 
o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno być przekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem kontroli.

10. W przypadku powzięcia przez Zamawiającego lub Instytucję Zarządzającą wiadomości 
o rażącym naruszeniu przez Wykonawcę zobowiązań wynikających z ustawy z dnia 
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, z rozporządzenia, o którym mowa 
w § 10 ust. 2 pkt 2 umowy lub z niniejszej umowy, Wykonawca umożliwi Zamawiającemu, Instytucji Zarządzającej lub podmiotom przez nie upoważnionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w celu, o którym mowa w ust. 8.

11. Kontrolerzy Zamawiającego, Instytucji Zarządzającej lub podmiotów przez nie upoważnionych, mają w szczególności prawo:

11.1 wstępu, w godzinach pracy Wykonawcy, za okazaniem imiennego upoważnienia, 
do pomieszczenia, w którym jest zlokalizowany zbiór powierzonych 
do przetwarzania danych osobowych oraz pomieszczenia, w którym 
są przetwarzane powierzone dane osobowe poza zbiorem danych osobowych 
i przeprowadzenia niezbędnych badań lub innych czynności kontrolnych w celu oceny zgodności przetwarzania danych osobowych z ustawą, rozporządzeniem oraz niniejszą umową;

11.2 żądać złożenia pisemnych lub ustnych wyjaśnień oraz wzywać i przesłuchiwać pracowników w zakresie niezbędnym do ustalenia stanu faktycznego;

11.3 wglądu do wszelkich dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni związek z przedmiotem kontroli oraz sporządzania ich kopii;

11.4 przeprowadzania oględzin urządzeń, nośników oraz systemu informatycznego służącego do przetwarzania danych osobowych.

12. Wykonawca jest zobowiązany do wyznaczenia osoby pełniącej funkcję Administratora Bezpieczeństwa Informacji w ramach badania.

§ 12

Do współpracy w sprawach związanych z wykonaniem umowy wyznacza się: 
a) ze strony Zamawiającego: ………………….
b) ze strony Wykonawcy: ………..
§ 13
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych, ustawy Kodeks Cywilny, ustawy o ochronie danych osobowych i inne obowiązujące akty prawne.

2. Zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej pod rygorem nieważności.

§ 14
Sądem właściwym dla wszystkich spraw, które wynikną z realizacji tej umowy będzie sąd powszechny w Poznaniu.
Załącznik nr 1 

do umowy nr ../2013 

z dnia ……. 2013 r.
Deklaracja poufności ewaluatora

Zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy wszelkich przekazanych mi informacji 
i dokumentów („informacji poufnych”), powierzonych mi lub opracowanych przeze mnie 
lub przygotowanych przeze mnie w trakcie i w związku z prowadzeniem badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”.

Zobowiązuję się, że informacje te będą wykorzystane jedynie do celów oceny (ewaluacji) i nie zostaną ujawnione osobom trzecim. Zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii informacji poufnych, dostarczonych mi pisemnie, w szczególności objętych prawem autorskim. Zobowiązuję się zniszczyć wszystkie udostępnione mi kopie po ich wykorzystaniu do przeprowadzenia oceny (ewaluacji).
Imię i nazwisko: 
……………………………………..

Podpis:

……………………………………..

Data: 


……………………………………..

Załącznik nr 2 
do umowy Nr ../2013

z dnia ……. 2013 r.
Wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych 
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UPOWAŻNIENIE Nr______
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

W RAMACH REALIZACJI BADANIA EWALUACYJNEGO PT. 

„Ocena działań priorytetu vi i vii na rzecz aktywności zawodowej kobiet” 

Z dniem [_________________________] r., na podstawie art. 37 w związku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.), upoważniam _________________________________________] 
do przetwarzania danych osobowych:

· projektodawców i personelu projektów realizujących projekty w ramach Priorytetu VI i VII PO KL*

· uczestników projektów realizowanych w ramach Priorytetu VI i VII PO KL przetwarzanych  w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego 2007* 

w ramach realizacji badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”.

Upoważnienie obowiązuje do dnia odwołania, nie później jednak niż do dnia 
31 grudnia 2013 r.

Upoważnienie wygasa z chwilą ustania Pana/Pani* zatrudnienia w [_______________________________________________________________________].

_________________________________
Czytelny podpis osoby reprezentującej podmiot, który został do tego przez Instytucję Pośredniczącą umocowany, upoważnionej do wydawania i odwoływania upoważnień.

*niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 3
do umowy Nr ../2013

z dnia ……. 2013 r.
Wzór odwołania upoważnienia do przetwarzania danych osobowych 
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ODWOŁANIE UPOWAŻNIENIA Nr ______
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH 

RAMACH REALIZACJI BADANIA EWALUACYJNEGO PT. 
„Ocena działań priorytetu vi i vii na rzecz aktywności zawodowej kobiet” 

Z dniem [_________________________] r., na podstawie art. 37 w związku z art. 31 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z późn. zm.),  odwołuję upoważnienie [__________________________________________] do przetwarzania danych osobowych:

· projektodawców i personelu projektów realizujących projekty w ramach Priorytetu VI i VII PO KL*

· uczestników projektów realizowanych w ramach Priorytetu VI i VII PO KL przetwarzanych  w zbiorze Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego 2007* 

w ramach realizacji badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”.

*niepotrzebne skreślić
_________________________________
Czytelny podpis osoby reprezentującej podmiot, który został do tego przez Instytucję Pośredniczącą umocowany, upoważnionej do wydawania i odwoływania upoważnień.

XVII. 
Pouczenie o środkach ochrony prawnej przysługujących Wykonawcy 
w toku postępowania o udzielenie zamówienia.

Zamawiający informuje, iż szczegółowe uregulowanie środków ochrony prawnej zawarte jest 
w dziale VI ustawy, tj. art. 179 – 198 g Pzp.
XVIII. Pozostałe informacje.

1. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert równoważnych.

2. Zamawiający nie przewiduje możliwości zawarcia umowy ramowej.

3. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielania zamówień uzupełniających, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 Pzp. 

4. Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.
5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiającego z uwagi na fakt, 
iż dopuszcza się możliwość porozumiewania się drogą elektroniczną.
	e-mail: zamowienia.publiczne@wup.poznan.pl
	strona internetowa: www.wup.poznan.pl


6. Informacje dotyczące walut obcych, w jakich mogą być prowadzone rozliczenia między Zamawiającym a Wykonawcą.
Rozliczenia pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym będą dokonywane w złotych polskich.

7. Zamawiający nie przewiduje aukcji elektronicznej.

8. Zamawiający nie przewiduje zwrotu kosztów udziału w postępowaniu.

9. Zamawiający nie zamierza ustanawiać dynamicznego systemu zakupów.

10. Zamawiający nie dopuszcza składania ofert częściowych.
11. Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę w ofercie części zamówienia, której wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom.
12. Załączniki stanowiące integralną część SIWZ:
· Załącznik nr 1 - Formularz oferty.
· Załącznik nr 2 - Oświadczenie o spełnieniu warunków udziału w postępowaniu.
· Załącznik nr 3 - Oświadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia.
· Załącznik nr 4 - Informacja Wykonawcy dot. przynależności do grupy kapitałowej.
· Załącznik nr 5 - Oświadczenie o powierzeniu części zamówienia podwykonawcom.
· Załącznik nr 6 - Wykaz usług.
· Załącznik nr 7 - Wykaz osób.
· Załącznik nr 8 - Oświadczenie dotyczące eksperta badania.
· Załącznik nr 9 - Oświadczenie dotyczące kierownika badania.
· Załącznik nr 10 - Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia.






Zatwierdzam







Sławomir Wąsiewski






Wicedyrektor 






Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu

Poznań, dnia 02.07.2013 r.
Załącznik nr 1 do SIWZ
FORMULARZ OFERTY

______________________________________________________________________

ZAMAWIAJĄCY –  Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu

ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań;

______________________________________________________________________

Nazwa (Firma) Wykonawcy –

……………………………………………………………………………………………………...,

Adres siedziby –

……………………………………………………………………………………………………...,

Adres do korespondencji –

……………………………………………………………………………………........................,

Tel. - ......................................................; fax - ......................................................;

E-mail: ..............................................................;

NIP - .................................................; REGON - .................................................;


W odpowiedzi na ogłoszenie o postępowaniu o udzielenie zamówienia w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”:
1. Oświadczamy, że akceptujemy w całości wszystkie warunki zawarte w SIWZ.

2. Składamy ofertę na wykonanie przedmiotu zamówienia w zakresie określonym w SIWZ 
i oświadczamy, że złożona przez nas oferta spełnia wszystkie wymogi w niej zawarte, 
za cenę całkowitą:

	CENA OFERTOWA NETTO


	…………………………………….................. zł. (słownie:

……………………………………………………………….

……………………………………………………... złotych)

	VAT w %


	…………………%

	CENA OFERTOWA BRUTTO


	…………………………………….................. zł. (słownie:

……………………………………………………………….

……………………………………………………... złotych)


3. Oferujemy wykonanie niniejszego zamówienia w terminach określonych w SIWZ.
4. Oświadczamy, że cena brutto podana w ust. 2 niniejszego formularza zawiera wszystkie koszty wykonania zamówienia, jakie ponosi Zamawiający w przypadku wyboru niniejszej oferty.

5. Oświadczamy, że zapoznaliśmy się ze Specyfikacją Istotnych Warunków Zamówienia 
(w tym z istotnymi postanowieniami umowy) i nie wnosimy do niej zastrzeżeń oraz przyjmujemy warunki w niej zawarte.

6. Oświadczamy, że uzyskaliśmy wszelkie informacje niezbędne do prawidłowego przygotowania i złożenia niniejszej oferty.

7. W przypadku udzielenia zamówienia, zobowiązujemy się do zawarcia umowy w miejscu 
i terminie wskazanym przez Zamawiającego oraz na warunkach określonych w istotnych postanowieniach umowy stanowiących integralną część niniejszej SIWZ.

8. Oświadczamy, że jeżeli w okresie związania ofertą nastąpią jakiekolwiek znaczące zmiany sytuacji przedstawionej w naszych dokumentach załączonych do oferty, natychmiast poinformujemy o nich Zamawiającego.

9. Oświadczamy, że jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu składania ofert.

10. Oferta wraz z załącznikami została złożona na ….. stronach.

11. Niniejszym informujemy, że informacje składające się na ofertę, zawarte na stronach …..... stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy 
o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji i jako takie nie mogą być ogólnie udostępnione.

12. Do oferty załączamy następujące dokumenty:

1) ……………………………………………...........................................................................

2) ……………………………………………...........................................................................

3) ……………………………………………...........................................................................








…………………………………………








(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 






do składania oświadczeń woli 







w imieniu wykonawcy)

Miejscowość …......................................... dnia …........................................ roku.

Załącznik nr 2 do SIWZ

….................................................

         (pieczęć firmowa Wykonawcy)

OŚWIADCZENIE O SPEŁNIANIU WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
OKREŚLONYCH W ART. 22 UST. 1 USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że spełniam/y warunki dotyczące: 
1) posiadania uprawnień do wykonania określonej działalności lub czynności, jeżeli przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania,

2) posiadania wiedzy i doświadczenia,

3) dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi  
do wykonania zamówienia,

4) sytuacji ekonomicznej i finansowej.








…………………………………………








(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 






do składania oświadczeń woli 







w imieniu wykonawcy)

Miejscowość …......................................... dnia …........................................ roku.

Załącznik nr 3 do SIWZ

….................................................

         (pieczęć firmowa Wykonawcy)

OŚWIADCZENIE O BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA Z POSTĘPOWANIA 
O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA W OKOLICZNOŚCIACH, O KTÓRYCH MOWA 
W ART. 24 UST. 1 USTAWY PRAWO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
Nie podlegam/y wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych.








…………………………………………








(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 






do składania oświadczeń woli 







w imieniu wykonawcy)

Miejscowość …......................................... dnia …........................................ roku.

Załącznik nr 4 do SIWZ
….................................................

         (pieczęć firmowa Wykonawcy)

INFORMACJA WYKONAWCY DOTYCZĄCA PRZYNALEŻNOŚCI 

DO GRUPY KAPITAŁOWEJ
Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
nie należę / nie należymy do grupy kapitałowej*
należę / należymy do grupy kapitałowej i w załączeniu składam / składamy listę podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej*







…………………………………………








(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 






do składania oświadczeń woli 







w imieniu wykonawcy)

Miejscowość …......................................... dnia …........................................ roku.

* niepotrzebne skreślić
Załącznik nr 5 do SIWZ

….................................................

         (pieczęć firmowa Wykonawcy)

OŚWIADCZENIE O POWIERZENIU CZĘŚCI ZAMÓWIENIA PODWYKONAWCOM

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego na wykonanie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet” w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej oświadczam/y, że: 
nie zamierzam / nie zamierzamy* 
zamierzam / zamierzamy* powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom w następującym zakresie zamówienia: 

………………………………………………………………………………………………..……..

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

.………………………………………………………………………………………………….…..

……..………………………………………………………………………………………………..
W ramach powierzenia wykonania części zamówienia będzie niezbędne podpisanie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych *
W ramach powierzenia wykonania części zamówienia nie będzie niezbędne podpisanie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych*







…………………………………………








(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 






do składania oświadczeń woli 







w imieniu wykonawcy)

Miejscowość ............................................ dnia ........................................... roku.
* niepotrzebne skreślić

Załącznik nr 6 do SIWZ

....................................................

(Pieczęć firmowa Wykonawcy)

WYKAZ USŁUG
Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego, na przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej przedstawiam/y, wykaz wykonanych/ wykonywanych usług:
	Nazwa i adres 
Zleceniodawcy
	Tytuł badania
	Typ badania 
(należy wskazać, czy badanie było badaniem ewaluacyjnym oraz czy badanie dotyczyło wybranego/wybranych zakresów tematycznych: godzenie życia zawodowego i prywatnego, równouprawnienie płci na rynku pracy)
	Data realizacji
(od dnia podpisania umowy na realizację badania do dnia odbioru badania)
	Wartość badania
(w zł brutto)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Załączniki:

dokumenty potwierdzające, że ww. usługi zostały wykonane należycie lub są wykonywane należycie.















...........................................................

(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 
do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy)
Miejscowość ............................................. dnia ...............................................roku.
Załącznik nr 7 do SIWZ

.................................................

(Pieczęć firmowa Wykonawcy)

WYKAZ OSÓB PRZEWIDZIANYCH DO REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej, przedstawiam/y wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia:

	Członkowie zespołu badawczego wraz z kierownikiem badania

	Lp.
	Imię i nazwisko
	Posiada wiedzę z zakresu Priorytetu VI PO KL*

(a)
	Posiada wiedzę z zakresu Priorytetu VII PO KL*

(b)
	Posiada wiedzę 
z zakresu rynku pracy, poświadczoną autorstwem lub współautorstwem 
co najmniej 3 publikacji (np. raport, ekspertyza, strategia, podręcznik, książka naukowa, artykuł 
w piśmie naukowym/specjalistycznym/branżowym 
w tym zakresie. Publikacje wydane 
w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert*

(c)
	Posiada doświadczenie 
w prowadzeniu/ realizacji co najmniej 
2 badań jakościowych o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, np. był odpowiedzialny za projektowanie narzędzi badawczych, dobór próby, zbieranie danych, przetwarzanie i analizę danych oraz formułowanie wniosków z badań jakościowych, koordynowanie prac zespołu*

(d)
	Posiada wiedzę 
i doświadczenie w zakresie analizy desk research oraz jest autorem/ współautorem 
co najmniej 
1 raportu 
z badania desk research 
(z wyłączeniem raportów, których jednym 
z elementów było badanie desk research)*

(e)
	Posiada doświadczenie 
w prowadzeniu/ realizacji co najmniej 2 badań ilościowych o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, np. był odpowiedzialny za projektowanie narzędzi badawczych, dobór próby, zbieranie danych, przetwarzanie 
i analizę danych oraz formułowanie wniosków z badań ilościowych, koordynowanie prac zespołu*

(f)
	Posiada wykształcenie statystyczne (np. ukończył studia na kierunku statystyka lub specjalizację, studia podyplomowe w zakresie statystyki) 
i doświadczenie 
w stosowaniu statystycznych metod analizy danych, potwierdzone udziałem w minimum 2 badaniach ewaluacyjnych 
o wartości minimum 
50 000,00 zł brutto każde, w których zastosowano ilościowe techniki zbierania 
i analizy danych na próbie co najmniej 500 jednostek*

(g)
	Podstawa do dysponowania osobą **

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


* spełnienie warunku zaznaczyć „x” dla każdej osoby wskazanej w wykazie.

** podać podstawę do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o prace, umowa zlecenie, itp. 
Oświadczam, że wskazane wyżej osoby spełniają wymagania, o których mowa w SIWZ.
Miejscowość ............................................. dnia ...............................................roku.

...........................................................














(pieczęć i podpis osoby uprawnionej do składania













oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy)
Załącznik nr 8 do SIWZ

................................................

(Pieczęć firmowa Wykonawcy) 

OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE EKSPERTA 

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej, przedstawiam/y charakterystykę eksperta, który będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia:
	Lp.
	Tytuł publikacji (np. ekspertyzy, strategii, podręcznika, książki naukowej, oznaczonej numerem ISBN lub artykułów w pismach naukowych/ specjalistycznych/ branżowych w zakresie godzenia życia zawodowego i prywatnego lub równouprawnienia płci na rynku pracy) z wyłączeniem badań ewaluacyjnych.
	Rok wydania
	Numer wydania
	Numer ISBN

książki naukowej

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	…
	
	
	
	


Oświadczam, że wskazana wyżej osoba spełnia wymagania, o których mowa w SIWZ.















...........................................................

(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 
do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy)
Miejscowość ............................................. dnia ...............................................roku.
Załącznik nr 9 do SIWZ

................................................

(Pieczęć firmowa Wykonawcy) 
OŚWIADCZENIE DOTYCZĄCE KIEROWNIKA BADANIA 

Przystępując do postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie przetargu nieograniczonego na przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pt. „Ocena działań Priorytetu VI i VII PO KL na rzecz aktywności zawodowej kobiet”, w imieniu Wykonawcy wskazanego powyżej, przedstawiam/y charakterystykę stanowiska kierownika badania, który będzie uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia:
	Imię 
i nazwisko

osoby
	Poziom wykształcenia
	Tytuł badania,

w którym osoba pełniła funkcję kierownika

(w ostatnich 3 latach)
	Typ badania (należy wskazać czy badanie było badaniem ewaluacyjnym)
	Data realizacji badania

(od dnia podpisania umowy na realizację badania 
do dnia odbioru badania)
	Wartość badania 
(w zł brutto)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Oświadczam, że wskazana wyżej osoba spełnia wymagania, o których mowa w SIWZ.















...........................................................

(pieczęć i podpis osoby uprawnionej 
do składania oświadczeń woli 
w imieniu Wykonawcy)
Miejscowość ............................................. dnia ...............................................roku.
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