Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

PROTOKOL nr 9/2016
z posiedzenia plenarnego Wojewédzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu
w dniu 14 grudnia 2016 r.

W dniu 14 grudnia 2016 r. odbyto si¢ ostatnie w roku 2016 posiedzenie plenarne
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu kadencji 2015-2019.

W posiedzeniu wzigli udziat Pan Wojciech Jankowiak, Wicemarszatek Wojewodztwa
Wielkopolskiego, Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, Pan Michat
Stuligrosz i Pan Stawomir Wasiewski, Wicedyrektorzy WUP w Poznaniu, 17 cztonkéw Rady
oraz Pani Aneta Budnik, reprezentujaca Wielkopolski Urzad Wojewddzki w Poznaniu.

Spotkanie otworzyl Pan prof. Jozef Orczyk, Przewodniczacy WRRP w Poznaniu,
ktory powital uczestnikow, stwierdzit quorum i przedstawit porzadek obrad, ktory przyjeto
bez uwag.

Na wniosek Pana Ryszarda Majewskiego, reprezentujacego NSZZ Rolnikow
Indywidualnych ,,Solidarno$¢”, minutg ciszy uczczono pamieé ofiar stanu wojennego.

Czlonkowie jednogtosnie przyjeli protokot z posiedzenia WRRP w Poznaniu z dnia
4 pazdziernika 2016 r.

Nastepnie przystagpiono do glosowania uchwat dotyczacych nowych kierunkow
ksztatcenia w szkotach wojewddztwa wielkopolskiego: uchwaty nr 51/2016 w sprawie opinii
dotyczace] utworzenia w Zespole Szkoét Technicznych w Turku kierunkéw ksztatcenia
technik szerokopasmowej komunikacji elektronicznej oraz technik automatyk na poziomie
technikum oraz uchwaty nr 52/2016 w sprawie opinii dotyczacej utworzenia w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych w Czarnkowie kierunku ksztatcenia mechanik-operator maszyn
do produkcji drzewnej na poziomie zasadniczej szkoly zawodowej, ktore jednoglosnie
zaopiniowano pozytywnie (17 gtoséw za).

Kolejnym punktem spotkania byta prezentacja Pani Jagody Michalak, pracownika
Wydzialu Badan i Analiz Rynku Pracy WUP w Poznaniu, ktéra omowita wiodgcy temat
posiedzenia pt. ,Stan doradztwa zawodowego w szkolach ponadgimnazjalnych
w  Wielkopolsce”. W celu okreSlenia czynnikdw warunkujacych sytuacje doradztwa
zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych w wojewodztwie wielkopolskim,
wptywajacych na jako$¢ oferowanych ustlug, Wojewoddzki Urzad Pracy w Poznaniu
w I poétroczu 2016 r. przeprowadzit badanie, ktéore miato zdiagnozowaé stan doradztwa
zawodowego w szkotach ponadgimnazjalnych w regionie. Zestawienie opinii na temat

doradztwa zawodowego ucznidow szkét ponadgimnazjalnych (zasadniczych szkot



zawodowych, technikow i liceow ogolnoksztatcacych) ze wszystkich powiatow wojewddztwa
wielkopolskiego i doradcéw zawodowych zatrudnionych w powiatowych urzedach pracy
w wojewddztwie, pozwolito na okreslenie aktualnej sytuacji, jak i formutowanych oczekiwan
wobec $wiadczenia tego rodzaju ustug w szkotach. Wynikiem badania jest stworzenie
propozycji dziatan, ktéore moga przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia jakosci i efektywnosci
prowadzonych zaje¢. Badanie stanowi uzupelienie wynikow ogolnopolskiego badania
realizowanego w 2015 r. przez Instytut Badan Edukacyjnych ,,Diagnoza stanu doradztwa
edukacyjno-zawodowego w gimnazjach i szkotach ponadgimnazjalnych w relacjach
dyrektorow szkot i 0sob realizujacych doradztwo™.

W nawigzaniu do przedstawionej prezentacji Pan Jacek Janicki, Prezes Zarzadu
Fundacji Aktywnosci Lokalnej, wskazal na niewystarczajaca liczbe godzin zajgé
dydaktycznych z ww. zakresu, realizowanych w szkotach oraz przygotowanie o0sob
prowadzacych zajecia doradcze z milodzieza, natomiast Pan dr Cezary Mazurek,
reprezentujacy Polskg Akademi¢ Nauk, zwrocit uwage na fakultatywny charakter
wprowadzenia do szkot zaje¢ doradcow oraz konsekwencje braku wprowadzenia tego rodzaju
zajec.

Pan Mariusz Senko, Starosta Turecki, reprezentujacy Konwent Starostow
Wojewddztwa Wielkopolskiego, podkreslil, iz dyrektorzy szkol nie ponosza konsekwencji
za niewprowadzenie do planu zaje¢ przedmiotu obejmujacego doradztwo zawodowe,
ze wzgledu na to, iz ramowy plan nauczania go nie uwzgl¢dnia. Informacje dotyczace
ww. zagadnien s3 najczesciej przekazywane na réznych innych zajeciach, niekoniecznie
w ramach odregbnego przedmiotu, np. organizacja Dni Przedsigbiorczo$ci. Zwrocit rowniez
uwage na to, iz osoby prowadzace tego typu zajecia z uczniami muszg posiada¢ odpowiednie
kwalifikacje. W duzej mierze szkoly wspierane sa W tym obszarze przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczne.

Pan Jarostaw Wilner, Przewodniczacy Regionu NSZZ ,,Solidarno$¢” Wielkopolska
Potudniowa, zauwazyt, iz obowigzkiem szkol powinno by¢ informowanie, gdzie mozna
uzyska¢ wsparcie w ramach doradztwa zawodowego.

Do dyskusji wlaczyl si¢ Pan Karol Pufal, reprezentujagcy Zwigzek Rzemiosta
Polskiego, ktory zaznaczyl, iz doradztwem zawodowym w stalym procesie powinny by¢
objete dzieci od 7. roku zycia, natomiast Pan Wojciech Kruk, Prezydent Wielkopolskiej Izby
Przemystowo-Handlowej, zwrécit uwagg na problem polskiej edukacji, szczegdlnie w kwestii
braku praktycznego wymiaru nabywania wiedzy ekonomicznej i poruszania si¢ w realiach
gospodarki wolnorynkowej.

Pan prof. Jozef Orczyk, Przewodniczacy Rady, podkreslit, ze nalezy podnie$¢ range
nauki doradztwa zawodowego w szkotach w obliczu zmian cywilizacyjnych zwigzanych

ze zmiang Struktury zatrudnienia, potrzebna ponadto jest kooperacja szkoty z osrodkami
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I doradcami zawodowymi. Istotna rowniez jest rola orientacji zawodowej i wskazywanie
mtodym ludziom puli zawoddéw, do ktorych sg najbardziej predystynowani.

Pan Stawomir Wasiewski, Wicedyrektor WUP w Poznaniu, podkreslit znaczenie
przepisow prawnych obowigzujacych organy prowadzace szkoty oraz sugerowany kierunek
ich zmian, w szczegdlnoSci rozporzadzenia dotyczacego ramowych plandow nauczania
w szkotach publicznych - tak, aby wprowadzenie przedmiotu doradztwo zawodowe byto
obligatoryjne.

Jednoczes$nie zebrani cztonkowie Rady wystapili z propozycja wypracowania
stanowiska dotyczacego prowadzenia doradztwa zawodowego ws$réd  uczniow.
Przewodniczacy Rady prof. Jozef Orczyk zwrécit sie do uczestnikow posiedzenia o przestanie
propozycji brzmienia zapisow w ww. sprawie na adres e-mail WUP w Poznaniu.

Te cze$¢ dyskusji podsumowat Pan Michat Stuligrosz, Wicedyrektor WUP
w Poznaniu, informujac zebranych, iz na kazda prosbe, inicjatywe dyrektorow szkot
Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu w tym roéwniez Oddzialy Zamiejscowe deleguje
zatrudnionych doradcoéw zawodowych do przeprowadzenia zaje¢ z mtodzieza.

Cztonkowie Rady zapoznali si¢ z materiatami dotyczacymi realizacji zlecania dziatan
aktywizacyjnych (ZDA) dla oséb dtugotrwale bezrobotnych w wojewodztwie wielkopolskim,
stanem wdrazania dziatan EFS w zakresie powierzonym do realizacji WUP w Poznaniu,
oraz wsparciem osob mtodych w wojewodztwie wielkopolskim w 2016 r., w ramach zadania
o ktorym mowa w art. 150 f ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W nawigzaniu do tematu dotyczacego zlecania dzialan aktywizacyjnych glos zabrat
Michat Stuligrosz, Wicedyrektor WUP w Poznaniu, ktory omowil przebieg listopadowego
posiedzenia Rady Rynku Pracy (RRP) z wojewodzkimi urzedami pracy w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej. W szczegdlnosci zwrdcit uwage na racjonalno$é
wydatkowania s$rodkéw Funduszu Pracy w ramach ZDA, na prosb¢ Pana Patryka
Trzasalskiego, reprezentujagcego Region Wielkopolska NSZZ "Solidarno$¢", podal réwniez
wskazniki efektywnosci ZDA osiagniete przez Wielkopolske w III kwartale 2016 r.
Poinformowano ponadto, ze na posiedzeniu RRP wigkszos¢ przedstawicieli wojewodzkich
urzgdow pracy wyrazita pozytywna opini¢ dotyczaca utrzymania ww. formy aktywizacji
w kolejnych latach. Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, dodata,
ze mozliwe jest takze zlecenie dzialan aktywizacyjnych agencjom zatrudnienia na poziomie
samorzadu powiatowego, w wojewodztwie wielkopolskim wskazujac przyktad takich dziatan
realizowanych przez PUP w Wagrowcu.

Cztonkowie WRRP zapoznali si¢ rowniez z podsumowaniem dziatalnosci Rady
w 2016 r., w ramach ktorej przyjeto m.in. 52 uchwaty dotyczace glownie wprowadzenia

nowych kierunkéw ksztalcenia zawodowego, jak i 1 stanowisko dotyczace przyznawania



przez starostow S$rodkéw na ksztalcenie ustawiczne pracownikow 1 pracodawcow
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W ramach propozycji i planow na rok nast¢pny, Pan Jacek Janicki, Prezes Zarzadu
Fundacji Aktywno$ci Lokalnej, wnioskowal o uruchomienie platformy internetoweyj,
wymiany uwag oraz zglaszania tematow do dyskusji pomigdzy cztonkami WRRP, natomiast
Pan Ryszard Majewski, reprezentujagcy NSZZ Rolnikéw Indywidualnych ,,Solidarno$¢”,
postulowat 0 poruszenie na kolejnych spotkaniach problemu pracownikoéw sezonowych,
ktoérzy po zakonczeniu prac sezonowych pozostaja bez pracy $rodkéow do zycia oraz nie
nabywaja prawa do zasitku. Pan dr Cezary Mazurek, reprezentujacy Polska Akademi¢ Nauk,
zaproponowal omoéwienie programow profilaktyki zdrowotnej w ramach Wielkopolskiego
Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

W zwigzku z inicjatywa Polskiego Towarzystwa Informatycznego, dotyczaca projektu
w ramach Dzialania 2.12 PO WER majacego na celu powolanie i funkcjonowanie
Sektorowych Rad ds. Kompetencji i zaproszeniem do wsparcia przez WRRP w Poznaniu tego
przedsigwziecia, Pan Jacek Kulik, Wiceprezes Zarzadu Wielkopolskiego Zwigzku
Pracodawcow Lewiatan, zreferowal zasady i obszar funkcjonowania Sektorowej Rady
ds. Kompetencji Branzy IT. Na prosb¢ Przewodniczacego Rady czlonkowie wyrazili
pozytywng opini¢ na temat zgloszenia delegata WRRP w Poznaniu do Sektorowej Rady
ds. Kompetencji Sektora IT w osobie Pana Mariusza Senko, Starosty Tureckiego,
reprezentujgcego Konwent Starostow Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, poinformowata zebranych
o podjeciu prac przygotowawczych zwigzanych z wdrozeniem w 2017 r. wojewodzkiego
projektu pilotazowego majacego na celu wsparcie osob dlugotrwale bezrobotnych, bedacych
wspolnymi klientami PUP 1 OPS.

Na zakonczenie Pan prof. Jozef Orczyk, Przewodniczacy WRRP, podzigckowal
uczestnikom za udziat w kolejnym posiedzeniu Rady. Ze wzgledu na ostatnie posiedzenie
WRRP w Poznaniu w 2016 r. oraz z okazji zblizajacych sie Swigt Bozego Narodzenia
Wicemarszatek Wojewddztwa Wojciech Jankowiak i Przewodniczacy Rady prof. Jozef

Orczyk zlozyli uczestnikom spotkania Zyczenia §wigteczne.



