UCHWALA nr 10/2019
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY W POZNANIU
z dnia 17 kwietnia 2019 roku

w sprawie wyboru Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego Wojewodzkiej Rady

Rynku Pracy w Poznaniu kadencji 2019-2023

Na podstawie art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 2018 r. poz. 1265, z pdzn. zm.) oraz §2
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie rad
rynku pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 630), Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu uchwala,

co nastepuje:

§1
Po przeprowadzeniu przez czlonkéw Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu kadencji
2019-2023 glosowania w sprawie wylonienia Przewodniczacego i Wiceprzewodniczacego
Rady, dokonuje si¢ wyboru:
1. Pana prof. Jozefa Orczyka na Przewodniczacego Rady,
2. Pana Karola Pufala na Wiceprzewodniczgcego Rady
kadencji 2019-2023.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



UZASADNIENIE DO UCHWALY nr 10/2019
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY W POZNANIU
z dnia 17 kwietnia 2019 roku

Zgodnie z art. 23 ust. 8 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 2018 r. poz. 1265, z pézn. zm.) wojewddzkie rady
rynku pracy wybieraja sposrod swoich cztonkéw przewodniczgcego na czas trwania kadencji.

Zgodnie z § 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja
2014 1. w sprawie rad rynku pracy (Dz. U. 2014 r. poz. 630) wybér przewodniczacego
i wiceprzewodniczacego rady rynku pracy nastgpuje w glosowaniu jawnym. Kandydatury na
przewodniczacego i wiceprzewodniczacego sg zgtaszane przez czlonkow rady rynku pracy
i nastepnie poddawane pod glosowanie. Wybér nastgpuje po uzyskaniu przez kandydata
zwyklej wiekszosci gloséw, przy obecnosci przynajmniej potowy cztonkow rady rynku pracy.
Przebieg i rezultaty glosowania oraz ewentualne uwagi i zastrzezenia cztonkow rady rynku

pracy co do jego przeprowadzenia odnotowuje si¢ w protokole z posiedzenia rady.




