Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego

Wojewodzki Urzad Pracy
w Poznaniu
PILA
KONIN
POZNAN
LESZNO KALISZ j“ '
- ﬂ!
- ___r_-n"! % !\
b
i ._r';

Monitoring
zawodow deficytowych i nadwyzkowych
w Wielkopolsce

2011 rok



SPIS TRESCI

WSE@D it 4
1. Analiza bezrobocia w wojewodztwie WielkopolSKim ................cccoooiviiiiiiiiiiiici 6
1.1 Wedhug grup ZaWOdOW.........cceoiiiiiiiiiiiieee s 6
1.2 Wedhug ZaWOAOW ........ooiiiiiiiiiiic s 9

1.3 Bezrobotni wedtug rodzaju dziatalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

wedhug PKD 2007 w wojewoddztwie wielkopolskim w 20111, ....cocvviviiiiiiiiiiiiniiieciieee, 10
2. Nowe rejestracje 0S0b bezrobOtNYCh...............c..ccooiiiiiiiiiiiiii e 13
2.1 Napltyw wedtug ZaWodOW .........c.ooviiiiiiiiiiii e 13
2.2 Naptyw wedtug grup ZaWodOW ..........cooveiiiiiiiiiicie e 13
KT @) (-1 o VA o] 103 2SS 14
3.1 ANAIIZA OFEIT PIACY ...c.veeiieieieeiie ettt bbbt 14
4. Analiza zawodow deficytowych i nadwyzkowych w wojewddztwie wielkopolskim.............. 16
4.1 Zawody deficytowe w wojewddztwie wielkopolskim .........ccccooviiiiiniiiiiciiiice 16
4.2 Zawody nadwyzkowe w wojewddztwie wielkopolskim..........ccccceviiiniiiiciiiiiiciee, 18

4.3 Zawody deficytowe i nadwyzkowe w oparciu o wskaznik intensywno$ci nadwyzki

(0 LS 103 (U ) RSOOSR 20
5. Zawody generujqce diugotrwate bezrobocie W WielkopoISCe...........ccoovveviviiviieiveieciennn, 21
B. WINHOSKI ¢ttt 22
AT ] TR 24
1. Badanie popytu na pracg W 2011 TOKU .....ccveiiiiiiiiiiiie s 25
1.1 Koncepcja i metoda realizacji badania..............ccccoevieiiiiiiiieic e, 25
1.2 OSODY PIACUJACE ...euviveirieniiiiee sttt b et nb e nne s 26
1.3 WOINE MIEJSCA PIaACY ..veeuvieiuieeiieitieeiee sttt et e st et ae et e et e e be e st e e baesaeeanbeenneeenree e 29
1.4 NOWO UtWOIZONE MIEJSCA PIACY ..vveeuveeirreeieeiireeiteessreateesiseessaessseasseessseesseessseassesssneassesns 32
2. Analiza absolwentow szkot wojewodztwa wielkopolskiego rocznika 2010/2011 .............. 36
2.1 Zasadnicze SZKOty ZAWOAOWE .........cciiiiiiiiiiiiiiic e 37
2.2 TECNNIKA ... 40
2.3 SZKOIY POLICEAINE ...t 42

2.4 SZKOIY WYZSZE ...t 45



2.5 Licea 0gOINOKSZLAICACE .....cvviviiiiiiiiiiiic i

3. Podsumowanie



Wstep

Monitoring zawodow  deficytowych 1 nadwyzkowych dla wojewddztwa
wielkopolskiego zostat opracowany na podstawie art. 8 ust.1 pkt. 3 Ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Raport zostat przeprowadzony
zgodnie z zaleceniami metodycznymi wprowadzonymi przez Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej w 2005 roku. W zwiazku z wprowadzeniem nowej klasyfikacji zawodow
i specjalnoéci obowiazujacej od dnia 1 lipca 2010 roku® w niniejszym raporcie nie wskazano
poréwnan do poprzednich okreséw sprawozdawczych. Wynika to z dokonania znacznych
zmian w strukturze w stosunku do poprzednio obowiazujacej klasyfikacji z 2007r. oraz
wprowadzenia nowych zawoddéw i specjalnosci.

Podstawowym zrodtem informacji wykorzystanym w opracowaniu byly dane zawarte
w zatacznikach 2 i 3 do sprawozdania MPiPS-01 za | i Il pétrocze 2011 roku.

Analiza objgto:

— 10 wielkich grup zawodowych (kod 1-cyfrowy),

— 43 duze grupy zawodowe (kod 2-cyfrowy),

— 444 grupy elementarne (kod 4-cyfrowy),

— 2360 zawodow 1 specjalno$ci
okreslonych w ,Klasyfikacji zawodow 1 specjalno$ci na potrzeby rynku pracy”
wprowadzonych rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 kwietnia
2010 roku w sprawie Klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz
zakresu jej stosowania (Dz. U. nr 82, z dnia 17 maja 2010r., poz. 728).

Monitoring zawoddéw deficytowych 1 nadwyzkowych jest jedna z podstawowych
metod obserwacji i analizy rynku pracy. Niniejsze opracowanie zawiera analiz¢ skali
1 struktury bezrobocia w grupach i zawodach oraz popytu na prace dla poszczegélnych
zawodow z punktu widzenia zglaszanych ofert pracy. Bada takze zawody wykazujace deficyt
lub nadwyzke pracownikow oraz okresla trendy zmian w odniesieniu do kierunkow
ksztalcenia w szkotach oraz szkolen organizowanych przez urzedy pracy i inne instytucje
szkoleniowe, tak aby wptywaty w sposob korzystny na procesy zachodzace na rynku pracy.

Wytonienie zawodéw nadwyzkowych 1 deficytowych ws$rdd zarejestrowanych
bezrobotnych powinno pozwoli¢ na wprowadzenie mechanizméw redukujacych negatywne

zjawiska na rynku pracy oraz formulowanie istotnych wnioskoéw w stosunku do szkolenia

! Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 kwietnia 2010 roku w sprawie klasyfikacji
zawodow 1 specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej stosowania (Dz. U. nr 82, z dnia 17 maja
2010r., poz. 728)



0sOb bezrobotnych i procesu ksztalcenia zawodowego. Mozliwe stanie si¢ rowniez ustalenie
dziatan optymalizujacych dostosowywanie kwalifikacji i umiejetnosci osob pozostajacych bez

pracy, do wymagan i oczekiwan pracodawcow.



1. Analiza bezrobocia w wojewodztwie wielkopolskim

1.1 Wedtug grup zawodow

W koncu 2011r. liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy na

terenie wojewddztwa wielkopolskiego wyniosta 134 954, w tym:

78 369 (1. 58,1%) kobiet,

58 282 (tj. 43,2%) osoby dugotrwale bezrobotne?,

32 431 (j.24,0%) 0s6b pozostajacych bez pracy powyzej 12 miesigcy,
10 273 (tj. 7,3%) absolwentow.

W poroéwnaniu z analogicznym okresem ubieglego roku liczba bezrobotnych spadta

0 0,2%. Wsrod ogdtu bezrobotnych 83% (tj. 111 966) posiada zawdd (specjalnosc), pozostata

grupa (tj. 22 988) to osoby bez kwalifikacji zawodowych. W odniesieniu do grudnia 2010r.

populacja 0s6b bez zawodu zmniejszyta si¢ o 0,2%.

Z analizy bezrobocia wynika, Ze najwyzszy odsetek osob bezrobotnych jest

sklasyfikowany w ponizej wymienionych duzych grupach zawodowych:

sprzedawcy i pokrewni — 13,6%,

robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni — 10,7%,

robotnicy obrobki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni — 8,7%,
pracownicy ustug osobistych — 8,6%,

sredni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych — 7,1% ,

robotnicy budowlani i pokrewni (z wylaczeniem elektrykow) — 6,6%.

Bezrobotni nalezacy do 6 wymienionych powyzej grup stanowia ponad potoweg

wszystkich 0sob zarejestrowanych w powiatowych urzgdach pracy.

2

osoby bezrobotne pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 m-cy

w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.
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Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodéw w koncu 2011r.

10 wieIFkigz grgsf fgvvx;jowych Licz‘sigzzlrlofool;czych wzrost/spadek kol. 2/3
2011 2010 liczbowy %
1 2 3 4 5
robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 32 666 34 380 -1714 -5,0
pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy 25841 24 046 1795 7,5
bez zawodu 22 988 23035 -A7 -0,2
technicy i inny $redni personel 18 354 19 096 -742 -3,9
specjalisci 12113 12 112 1 0,0
pracownicy przy pracach prostych 9582 9050 532 59
operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 5001 5111 -110 -2,2
pracownicy biurowi 4 686 4682 4 0,1
rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 3331 3354 -23 -0,7
przedst.awi.cie'le wla('lz publicznych, wyzsi 367 281 86 306
urzednicy i kierownicy
sity zbrojne 25 25 0 0,0
ogolem 134 954 135172 -218 -0,2

Struktura bezrobotnych wg wielkich grup zawodow
na dzien 31 grudnia 201 1r.
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Dla zawodoéw zgrupowanych w czterocyfrowych grupach elementarnych najliczniej
bezrobocie uksztaltowato si¢ wsrod sprzedawcow sklepowych tj. 12,9% ogotu bezrobotnych.
Nastepnie dla os6b z kwalifikacjami w zawodach:

— kucharze 3,8%,

— $redni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 3,4%,

— Slusarze i pokrewni 2,8%,

— krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 2,8%,

— mechanicy pojazdow samochodowych 2,7%,

— robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 2,2%,
— piekarze, cukiernicy i pokrewni 2,0%,

— stolarze meblowi i pokrewni 2,0%.

Podobnie jak struktura bezrobocia ogotem ksztattuje si¢ struktura oséb bezrobotnych
poprzednio pracujacych i pozostajacych bez pracy powyzej 12 m-cy. Do grup zawodow
o najwyzszym odsetku bezrobotnych w powyzej wymienionej kategorii naleza:

— sprzedawcy sklepowi 15%,

— kucharze 3,7%,

— krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 3,3%,
w nastgpnej kolejnosci $redni personel do spraw statystyki i1 dziedzin pokrewnych, §lusarze
i pokrewni, robotnicy przy pracach prostych w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani,
mechanicy pojazdow samochodowych, gospodarze budynkéw, pracownicy obstugi biurowe;j

oraz szwaczki, hafciarki i pokrewni.

W Wielkopolsce wedlug stanu z konca grudnia ponad potowa absolwentow byta

sklasyfikowana w nastgpujacych grupach:

— sprzedawcy sklepowi 13,0%,

— kucharze 5,4%,

— $redni personel do spraw statystyki 1 dziedzin pokrewnych 5,1%,

— fryzjerzy 4,6%,

— mechanicy pojazdow samochodowych 3,7%,

— specjalisci do spraw administracji i rozwoju 2,8%,

— dietetycy i zywieniowcy 2,5%,

— wizytatorzy i specjalisci metod nauczania 2,3%,

— technicy wsparcia informatycznego i technicznego 2,3%,

— piekarze, cukiernicy i pokrewni 1,8%,



— stolarze meblowi i pokrewni 1,7%,
— filozofowie, historycy i politolodzy 1,7%,
— technicy rolnictwa i pokrewni 1,7%,
— ekonomisci 1,6%,
— malarze i pokrewni 1,5%.
1.2 Wedtug zawodow

Na koniec 2011 roku najliczniejsza grupe 17% (tj. 22 988 0sob) ogodtu bezrobotnych
stanowily osoby nie posiadajace zadnych kwalifikacji zawodowych oraz udokumentowanego
doswiadczenia (kategoria bez zawodu).

Wsrod pozostalej grupy osob najwigeej w rejestrach powiatowych urzedow pracy bylo
sprzedawcow 12 970 osob, nastepnie technikow ekonomistow 3 564 osoby, krawcow 2 984
osoby, slusarzy 2 953 osoby, kucharzy 2 652 osoby, murarzy 2 141 0séb, robotnikow
gospodarczych 1 838 osob, szwaczek 1 712 o0sdb, robotnikdéw pomocniczych w przemysle
przetworczym 1 673 osoby, fryzjerow 1628 osob, kucharzy matej gastronomii 1 592 osoby,
technikow prac biurowych 1500 osob, robotnikéw budowlanych 1468 osob, technikow
mechanikow 1416 oso6b, technikow rolnikow 1 382 osoby, technikow handlowcow 1 329
0sob, stolarzy 1 323 osoby oraz technikow zywienia i gospodarstwa domowego 1 303 osoby.

Osoby w ww. 19 zawodach lacznie z osobami bez kwalifikacji stanowity

w Wielkopolsce potowe populacii bezrobotnych.

Wsrod najliczniej wystepujacych zawodow sa takie, dla ktérych odnotowano wysoki
wzrost bezrobocia w odniesieniu do 2010r. Pogorszenie sytuacji na rynku pracy dotyczyto
fryzjeréw (24,0% wigcej bezrobotnych niz w 2010r.), kucharzy matej gastronomii (14,2%
wigcej), sprzedawcow (9,7% wigcej), cukiernikdw (6,3% wigcej) oraz mechanikow pojazdow
samochodowych (5,6% wigcej).

W urzedach pracy najliczniejsza grupe kobiet stanowily osoby z zawodem
sprzedawca, technik ekonomista, krawiec, kucharz, szwaczka, fryzjer, technik prac biurowych
oraz technik handlowiec.

W Wielkopolsce w badanym okresie 7,6% ogotu bezrobotnych stanowili absolwenci
szk6t  ponadgimnazjalnych. Ws$ré6d nich ponad 30% to osoby bez zawodu.
Absolwenci, ktorzy ukonczyli edukacje i posiadaja kwalifikacje do wykonywania zawodu
najczegsciej wystgpowali w zawodach: sprzedawca 824 osoby, technik ekonomista 328 osob,
kucharz matej gastronomii 308 osdb, fryzjer 302 osoby, mechanik pojazdow samochodowych
233 0soby, technik zywienia i gospodarstwa domowego 171 0sob.

Ponad 60% tj. 6 310 absolwentéw rejestrujacych si¢ w urzedach pracy to kobiety,

30% z nich nie posiada kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu.



Bezrobotni absolwenci szkét w Wielkopolsce w latach 2010-2011
— zmiany w najliczniej wystepujacych zawodach

. % udziatl w ogoble
Zawéd Liczbabearobotnyeh | "y Cong | kol 34
' 2011 2010
1 2 3 4 5

Ogodtem 10 273 100,0 100,0 -
Sprzedawca 824 8,0 6,8 1,2
Technik ekonomista 328 3,2 4,0 -0,8
Kucharz matej gastronomii 308 3,0 3,1 -0,1
Fryzjer 302 2,9 2,3 0,6
Mechanik pojazdéw samochodowych 233 2,3 2,1 0,2
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 171 1,7 2,0 -0,3
Technik informatyk 163 1,6 1,7 -0,1
Pedagog 162 1,6 1,0 0,6
Stolarz 115 1,1 1,0 0,1
Ekonomista 113 1,1 1,2 -0,1
Malarz - tapeciarz 105 1,0 0,9 0,1
Technik handlowiec 102 1,0 1,7 -0,7
Technik hotelarstwa 91 0,9 1,0 -0,1
Fizjoterapeuta 89 0,9 0,8 0,1
Cukiernik 86 0,8 0,9 -0,1
Slusarz 82 0,8 0,9 -0,1

W calej populacji bezrobotnych zamieszkalych na terenie wojewddztwa
wielkopolskiego na koniec 2011 roku 24% (tj. 32 431) stanowily o0soby bezrobotne
poprzednio pracujace, pozostajace bez pracy dluzej niz 12 miesigcy.
W pordéwnaniu z analogicznym okresem roku poprzedniego grupa ta wzrosta o 5339 oséb,
tj. 19,7%. Niespetna 8% z tej grupy nie posiada zadnych kwalifikacji zawodowych, 12,7%
(4 113 os6b, w tym 3 905 kobiet) to osoby przygotowane do wykonywania zawodu
sprzedawcy. Nastepne zawody, ktore pojawiaja si¢ w tej kategorii jako najliczniej
wystepujace na koniec 2011 roku to: krawiec 950 osob (w tym 934 kobiety), technik
ekonomista 896 osob (w tym 834 kobiety), $lusarz 820 osob (w tym 100 kobiet), kucharz 754
osoby (w tym 693 kobiety), robotnik gospodarczy 646 osob, szwaczka 582 osoby, technik
prac biurowych 579 o0sdb, robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 571 osoéb oraz
murarz 477 0séb.

Peten wykaz omoéwionych kategorii bezrobotnych wedtug stanu z 31 grudnia 2011r.
prezentowany jest w tabeli jako zatacznik 1.

1.3 Bezrobotni wedlug rodzaju dzialalnosci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy
wedlug PKD 2007 w wojewddztwie wielkopolskim w 2011r.

Analiza bezrobotnych zgodnie z rodzajem dziatalno$ci ostatniego miejsca pracy
wykazata, ze w koncu 2011r. w urzedach pracy najwigkszy odsetek stanowily osoby

zatrudnione wczes$niej w branzach:
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—  przetworstwo przemystowe — 25,8%,
— handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, wilaczajac motocykle —
21,1%,

—  budownictwo — 8,6%,

— pozostata dziatalnos¢ ustugowa — 8,3%,

— administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne — 5,3%.
Stanowili oni ponad 69% wszystkich osob, ktore zarejestrowane byly w wielkopolskich urzedach
pracy w koncu grudnia 2011r.

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych wedtug ostatniego miejsca pracy
w koncu grudnia 201 1r.

4%

18%
X\

10%

21%

¥ rolnictwo, le$nictwo, towiectwo i rybactwo
B przetworstwo przemystowe
¥ budownictwo
® handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle
B dziatalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi
H transport i gospodarka magazynowa
¥ administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
m edukacja
opicka zdrowotna i pomoc spoleczna
¥ pozostata dziatalnos$¢ ustugowa

pozostate
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Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wedlug ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy

Liczba Liczba ofert
Sekcja PKD ki | sesonseh
grudnia 2011r. w 2011,
1 2 3

Przetworstwo przemystowe 29 222 12 526
Handel. hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, 93 896 9949
wlaczajac motocykle
Budownictwo 9793 8935
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 9436 1622
Dziatalno$¢ nie zidentyfikowana 8 380 0
Admm?straqe.t publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe 5 949 4588
zabezpieczenia spoteczne
Rolnictwo, lesnictwo, towiectwo i rybactwo 5509 1258
Dzw?ialrlloéé w zakresie uslug administrowania i dziatalno$¢ 4551 8977
wspierajaca
Dz1ala1noé_é zZwiazana z zakwaterowaniem i ustugami 3018 1921
gastronomicznymi
Opieka zdrowotna i pomoc spoleczna 2746 1483
Transport i gospodarka magazynowa 2431 3214
Edukacja 2221 1485
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 1884 2 096
Dziatalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 1048 1380
Dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja 896 703
Informacja i komunikacja 703 652
Dostawa wody; gospodarowanie $ciekami i odpadami oraz 652 451
dziatalno$¢ zwiazana z rekultywacja
Dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci 570 525
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, parg

. . . . . 176 90
wodna, goraca wodg i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych
Gornictwo 1 wydobywanie 149 64
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa
domowe produkujace wyroby i $wiadczace ustugi na wlasne 56 21
potrzeby
Organizacje i zespoty eksterytorialne 16 1
Ogolem 113 302 61 241

Jednoczes$nie w tym samym okresie pracodawcy zgtosili najwigksze zapotrzebowanie

na pracownikow do wykonywania pracy w tych samych sektorach. Z 61 241 ofert jakie

naptynety w 2011r. 20,5% pochodzito z sektora przetworstwo przemystowe, 16,2% z sektora

handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdow samochodowych, wlaczajac motocykle,

14,6% ofert naptyngto z budownictwa. Znaczacy udziat w zatrudnieniu mial takze sektor

dziatalno$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca, z ktorego do urzedow

pracy zgloszonych zostato 13,5% ofert.
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2. Nowe rejestracje 0sob bezrobotnych
2.1 Naplyw wedtug zawodow

W 2011 roku do powiatowych urzedow pracy w Wielkopolsce zglosito si¢ 202 369
osob, w tym 104 420 kobiet. Sposrod nowo zarejestrowanych 27 297 oséb tj. 13,5% to
absolwenci szkot.

Ponad 19% (tj. 39 178 0sdb) ze wszystkich 0sd6b nowo zarejestrowanych nie posiadato
zadnych kwalifikacji zawodowych, z czego ponad potowa to kobiety.

Najliczniej rejestrowali si¢ sprzedawcy 16 453 osoby, technicy ekonomisci 5 147
0s0b, Slusarze 4 421 osob, krawcy 3 502 osoby, kucharze 3 408 osob, murarze 3 372 osoby,
stolarze 2543 osoby, technicy mechanicy 2 337 os6b, robotnicy budowlani 2 329 o0sob,
fryzjerzy 2 301 osob, szwaczki 2272 osoby, kucharze maltej gastronomii 2 199 o0séb,
mechanicy pojazdow samochcodowych 2 196 0sob oraz robotnicy pomocniczy w przemysle
przetworczym 2 156 osob.

Rejestrujace si¢  kobiety glownie posiadaly kwalifikacje uprawniajace do
wykonywania zawodu: sprzedawcy 14 676 osob, technika ekonomisty 4 286 o0sob, krawca
3428 osob, kucharza 2 336 osob, szwaczki 2 263 osob, fryzjera 2 235 oséb, technika
handlowca 1 585 osob, technika prac biurowych 1 552 o0soby oraz technika zywienia
i gospodarstwa domowego 1 511 osob.

Sytuacja absolwentow w 2011r. przedstawiata si¢ nastepujaco:

— liczna grupa 0sob bez zawodu — 32,5% (w tym 61,7% kobiet),

— najczgscie] rejestrowaly si¢ osoby z zawodem: sprzedawca, technik ekonomista,
kucharz matej gastronomii, fryzjer, mechanik pojazdéow samochodowych, pedagog,
technik zywienia i gospodarstwa domowego, technik informatyk, ekonomista, technik
handlowiec, pozostali specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji, stolarz, politolog,

specjalista administracji publicznej.

2.2 Naplyw wedlug grup zawodow

Z analizy struktury naptywu oséb bezrobotnych wedtug duzych grup zawodowych
wynika, ze najliczniejsza grupe tworzyli sprzedawcy i pokrewni 12,2%. Nastepnie uplasowaty
si¢ kategorie zawodowe: robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji
wyrobow tekstylnych 1 pokrewni 10,5%, robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn
1 urzadzen 1 pokrewni 9,3%, pracownicy ustug osobistych 7,8%, $redni personel nauk
fizycznych, chemicznych i technicznych 7,4%, oraz robotnicy budowlani i pokrewni 7,1%.

Kobiety rejestrowaty si¢ najczegsciej w grupach zawodowych: sprzedawcy i pokrewni

20,9%, pracownicy ustug osobistych 10,6%, robotnicy w przetworstwie spozywczym,

13



obrobce drewna, produkcji wyroboéw tekstylnych i pokrewni 10,3%, $redni personel
ds. biznesu i administracji 8,0% oraz $redni personel nauk fizycznych, chemicznych
i technicznych 5,5%.
Ponizej zamieszczono grupy, w ktorych najliczniej rejestrowali si¢ absolwenci szkot:

— sprzedawcy i pokrewni — 11,1%,

— pracownicy ustug osobistych — 9,2%,

— specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spotecznych 1 kultury — 8,3%,

— $redni personel do spraw biznesu i administracji 7,6%,

— specjalisci ds. ekonomicznych i zarzadzania — 7,6%,

— specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych — 7,2%.

3. Oferty pracy
3.1 Analiza ofert pracy
Najwigksze zapotrzebowanie na rynku pracy, wedlug ofert pracy, ktoére naptynety do
powiatowych urzedéw pracy w 201 1r. wystapito na: robotnikow gospodarczych 3 588 ofert,
sprzedawcow 3 499 ofert, robotnikow budowlanych 2 127 ofert, kierowcéw samochodu
cigzarowego 2 009 ofert, technikow prac biurowych 1773 oferty, murarzy 1 598 ofert,
szwaczki 1 139 ofert, pozostatych pracownikow obstugi biurowej 1 064 oferty, pozostatych
robotnikow przy pracach prostych w przemysle 1 064 oferty, przedstawicieli handlowych 990
ofert, magazynierow 945 ofert, sprzataczki biurowe 943 oferty, S$lusarzy 889 ofert
i pakowaczy 851 ofert.
Analizujac zgloszenia ofert pracy pod katem 43 duzych grup zawodowych najwigksze
zapotrzebowanie wystapito na zawody zagregowane w 6 wymienionych ponizej grupach:
— sprzedawcy i pokrewni — 10,6%,
— robotnicy budowlani i pokrewni (z wytaczeniem elektrykdéw) — 10%,
— pracownicy ushug osobistych — 9,2%,
— robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie — 9,2%,
— robotnicy w przetworstwie spozywczym, obrobce drewna, produkcji wyrobow
tekstylnych i pokrewni — 9,1%,

— robotnicy obrébki metali, mechanicy maszyn i urzadzen i pokrewni — 7,5%.
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3.2 Szansa uzyskania oferty w zawodzie w wojewodztwie wielkopolskim

Do wyliczenia wskaznika szansy uzyskania oferty w zawodzie K zastosowano ponizszy wzor:

gdzie:

PO/ - srednia miesieczna liczba ofert pracy w zawodzie k w 2011r., bedgca W dyspozycji
powiatowego urzedu pracy, obliczana wedtug wzoru:

przy czym
POY | - liczba ofert pracy w zawodzie k, bedaca do dyspozycji powiatowego urzedu
pracy w koncu poprzedniego roku (t-1),

O - liczba ofert pracy w zawodzie k, zgloszona do powiatowego urzedu pracy
w danym roku,

oraz

—k
PB\- sredni miesieczny poziom rejestrowanego bezrobocia w zawodzie k
w roku obliczany metodq uproszczonq wedtug wzoru:

gt _ By +PBy
2

przy czym:
PBY, - liczha zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w korncu poprzedniego

roku,

PB/ - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w koricu danego roku.

Wskaznik szansy uzyskania oferty okresla stosunek $redniej miesigcznej liczby
ofert pracy w danym zawodzie do $redniego miesigcznego bezrobocia w tym zawodzie.
Grupy zawodowe 0 najwyzszym poziomie wskaznika w wojewodztwie:

— sprzedawcy uliczni i pracownicy $wiadczacy ushugi na ulicach — 0,28,
— pracownicy ushug ochrony — 0,22,

— kierownicy ds. produkcji i ustug — 0,22,

— kierowcy i operatorzy pojazdéw — 0,15,

— robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie — 0,15,
— sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i1 pokrewni — 0,13,

— tadowacze nieczysto$ci 1 inni pracownicy przy pracach prostych — 0,12,

— kierownicy ds. zarzadzania i handlu — 0,11,
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— pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki — 0,10.
Najtrudniej w wojewodztwie wielkopolskim przedstawia si¢ sytuacja w grupach
zawodowych:

— oficerowie sit zbrojnych,

— rolnicy i1 rybacy pracujacy na wiasne potrzeby,

— specjalisci z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych i kultury,

— $redni personel nauk fizycznych, chemicznych i technicznych,

— rzemie$lnicy i robotnicy poligraficzni,

— rolnicy produkcji towarowej,

— $redni personel ds. zdrowia,

— Zolierze szeregowi,

— technicy informatycy,
dla ktorych zapotrzebowanie na pracownikéw byto znikome w stosunku do zarejestrowanych
w zawodach przyporzadkowanych danej grupie bezrobotnych. W wymienionych grupach

poziom wskaznika uzyskania oferty pracy wyniost 0,09.

Szczegotowe wskazniki dla elementarnych grup zawodowych przedstawiono w tabeli jako

zalacznik 4.

4. Analiza zawodow deficytowych i nadwyikowych w wojewodztwie wielkopolskim
4.1 Zawody deficytowe w wojewodztwie wielkopolskim
Poprzez zawdd deficytowy nalezy rozumie¢ zawod, na ktory wystepuje na rynku
pracy wyzsze zapotrzebowanie niz liczba 0sob poszukujacych pracy w tym zawodzie.
Do obliczenia $redniej miesiecznej nadwyzki (deficytu) podazy sity roboczej w zawodzie k

zastosowano ponizszy wzor:
N Ik — Blk _ alk
gdzie:

B/ - Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w danym
roku,

O/ - Srednia miesieczna liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k w danym roku.

Jak wynika z rozkltadu danych statystycznych zawody deficytowe w 2011r.
ksztaltowaty si¢ w sposob nastgpujacy: najwigksza rdznica pomigdzy Srednig liczba
zglaszanych ofert, a $rednia liczba o0s6b bezrobotnych posiadajacych odpowiednie

kwalifikacje zawodowe, wystapita w przypadku zawodu robotnik gospodarczy. Srednio
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miesigcznie zgloszono do urzedow pracy 299 ofert, natomiast w tym czasie rejestrowato si¢
srednio miesigcznie 178 osob. Nastgpnym zawodem w wojewoddztwie, w ktérym wystepuje
niedobor bezrobotnych w stosunku do zglaszanych ofert pracy jest kierowca samochodu
ciezarowego. Miesigcznie, na $rednio 167 zgloszonych ofert przypadly 64 osoby. Znaczacy
deficyt wystepuje w zawodzie pracownik ochrony fizycznej bez licencji, konsultant /
agent sprzedazy bezpoSredniej, spawacz metoda MAG, przedstawiciel handlowy,
kierowca ciggnika siodlowego, telemarketer, rozbieracz wykrawacz, opiekun o0soby
starszej.

Szczegdtowe dane dotyczace wybranych zawodow o najwyzszym wskazniku deficytu

zamieszczono w zalaczniku 2.
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Sredni miesieczny deficyt podazy sity roboczej w 2011r.

> < <
5 S85c3 § Es g 5 2 g
25y | 25582 2,82 = | 22%
Kod &SN Se =222 288338 5 258 E5
Lo | awody Nazwa zawodu £258 ES S E Z| ENE 8 5 28423
- - O < > ] < = 9 = < 4 = 2 o N
£° |2823% = o8 g 355
&% |22Vt g ' 5 e
1 2 3 4 5 6 7
1 | "515303" | Robotnik gospodarczy -120,7 299,0 178,3 3588 1838
2 | 833209+ | Kierowca samochody 1032 167,4 64,3 2 009 464
c1gzarowego
3 | "sa1307+ | Pracownik ochrony fizycznej 453 60,3 14,9 723 111
bez licencji
4 | 52430+ | Konsultant/agent sprzedazy 436 45,6 2,0 547 13
bezposredniej
5 "721204" | Spawacz metoda MAG -42,8 457 2,9 548 19
6 "332203" | Przedstawiciel handlowy -41,5 82,5 41,0 990 298
7 | "g33o0pe | Kicrowea ciagnika 350 37,2 22 446 25
siodtowego
8 "524404" | Telemarketer -28,3 55,8 27,5 669 179
9 | "751104" | Rozbieracz - wykrawacz -22,0 40,0 18,0 480 129
10 | "341202" | Opiekun osoby starszej -21,3 23,9 2,7 287 16
11 | "711601" | Brukarz -20,3 38,0 17,8 456 127
12 | "711404" | Zbrojarz -16,7 24,5 7,8 294 43
13 | "524902" | Doradca klienta -16,4 30,1 13,7 361 70
14 | "241202" | Doradca finansowy -15,0 19,0 40 228 40
15 | "333105" Spedytor -14,5 15,8 1,3 190 6
16 | "711501" Ciesla -14.4 21,8 7,3 261 172
17 | "332101" | Agent ubezpieczeniowy -134 17,3 39 208 29
18 | "712101" | Dekarz -13,3 44,0 30,8 528 213
19 | "811104" | Operator koparki -12,8 15,4 2,7 185 14
20 | "712202" Glazurnik -11,8 13,0 1,3 156 9

4.2 Zawody nadwyikowe w wojewodztwie wielkopolskim

pracy to zawody nadwyzkowe.

Zawody, w ktorych liczba zarejestrowanych bezrobotnych jest wyzsza od liczby ofert

Najwigksza dysproporcja pomigdzy wymienionymi

zmiennymi wystepuje w kategorii ,,bez zawodu”. Srednio miesiecznie rejestrowaty si¢ 3 264

0soby bezrobotne nie posiadajace kwalifikacji do wykonywania zawodu. Osoby z tej grupy

miaty w badanym roku do wykorzystania zaledwie $rednio w miesiacu 61 ofert pracy.

18




Do zawodow nadwyzkowych naleza w szczegdlnosci:

sprzedawca (wigcej zarejestrowanych o 1 079 0s6b od przyjetych ofert),

technik ekonomista ($rednia miesi¢czna nadwyzka 426),

$lusarz ($rednia miesieczna nadwyzka 294),

krawiec (Srednia miesi¢czna nadwyzka 254),

kucharz ($rednia miesieczna nadwyzka 232),

technik mechanik ($rednia miesigczna nadwyzka 189).

Srednia miesieczna nadwyzka podazy sity roboczej w 2011r.

< < o
e ] e
. 5958 35§ ¢ 522
s § X2 2D m=0€§w~ s= s8> | & c 2 E7¢
Kod EO9NIN EsERSE | EsZS ox |85 8Ey
L.p. Nazwa zawodu S22 TEEELE| BKE8| 88 |88 =
zawodu 0ZzEsa 28cR8s| 2388 | 85 |€8 @50
B 2 ER2O U OL2ETZ| B Y S - 52 8d
g 5 & 2028 N 2% 0 3 D P g
1 2 3 4 5 6 7
1 "000000" | Bez zawodu 32031 61,8 32648 741 22 988
2 "522301" | Sprzedawca 1079,5 291,6 1371,1 3499 12 970
3 "331403" | Technik ekonomista 426,3 2,7 428,9 32 3564
4 "722204" Slusarz 294,3 74,1 368,4 889 2953
5 "753105" Krawiec 254,8 37,1 291,8 445 2984
6 "512001" Kucharz 232,3 51,7 284,0 620 2 652
7 "311504" Technik mechanik 189,8 49 194,8 59 1416
8 "512002" | Kucharz matej gastronomii 175,9 7,3 183,3 88 1592
9 "514101" | Fryzjer 165,3 26,5 191,8 318 1628
10 "399002" Technik zywienia i gospodarstwa 162,3 0.2 1625 2 1303
domowego
11 | 723108+ | Mechanik pojazdow 161,8 21,2 1830 | 254 1230
samochodowych
12 "752205" Stolarz 152,8 59,2 211,9 710 1323
13 | "723105" | Mechanik samochodéw 150,9 17,1 1680 | 205 1240
osobowych
14 "711202" Murarz 147,8 133,2 281,0 1598 2141
15 "263102" Ekonomista 143,8 3,1 146,9 37 1104
16 "522305" | Technik handlowiec 140,8 22,8 163,6 274 1329
17 "314207" Technik rolnik 139,9 1,8 141.,8 22 1382
18 "751201" Cukiernik 138,2 9,8 147,9 117 1250
19 "751204" Piekarz 131,2 12,6 143,8 151 989
20 | "o3p011+ | ROPOMik pomocniczy w 124,6 55,1 1797 | 661 1673

przemysle przetworczym

Szczegotowe dane dotyczace wybranych zawodoéw o najwyzszym wskazniku nadwyzki

zamieszczono w zataczniku 3.
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4.3 Zawody deficytowe i nadwyikowe w oparciu o wskainik intensywnosci nadwyiki
(deficytu).

Do obliczenia wskaznika intensywnosci nadwyzki (deficytu) zawodow k zastosowano wzor:

gdzie:

O - Srednia miesieczna liczba zgloszonych ofert pracy w zawodzie k w roku,

Sk , . .. . . .
B," - Srednia miesieczna liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k w roku.

Przyjeto, ze zawody o wskazniku:

Wn'f, < 0,9 to zawody nadwyzkowe,
0,9 SWn‘f, < 1,1 to zawody zrownowazone (wykazujqce rownowage na rynku pracy),

W, > 1,1 to zawody deficytowe.

Przeprowadzajac analiz¢ zawodoéw deficytowych w wojewoddztwie wielkopolskim
w oparciu 0 dane z 2011r. wedlug wskaznika intensywnosci nadwyzki/deficytu (stosunek
sredniej miesigcznej liczby zgloszonych ofert pracy do S$redniej miesigcznej liczby
zarejestrowanych bezrobotnych) odnotowano 429 zawodow deficytowych, z czego 131
przyjmuje maksymalng warto$¢ wskaznika (brak zarejestrowanych bezrobotnych), 1 386
zawodow nadwyzkowych oraz 97 zawodow zrownowazonych.

Zawod zrownowazony to zawodd, w ktorym wystepuje rownowaga pomigdzy liczba
0so0b poszukujacych pracy w danym zawodzie, a liczba pojawiajacych sig ofert pracy. Bilans
pomigdzy liczba zglaszanych ofert pracy w S$cisle okreslonym zawodzie, a naptywem
bezrobotnych o0séb posiadajacych sprecyzowane kwalifikacje zawodowe jest rowny lub
pozostaje niewielka warto$cia.

Analizujac dane w odniesieniu do 42 duzych grup zawodowych w wojewddztwie
wielkopolskim zjawisko deficytu sity roboczej wystapito w przypadku grup:

— sprzedawcy uliczni i pracownicy §wiadczacy ustugi na ulicach — 1,59,
— pracownicy ushug ochrony — 1,58,

— robotnicy pomocniczy w rolnictwie, le$nictwie i rybotowstwie — 1,17,
— kierowcy i operatorzy pojazdow — 1,17,

— sekretarki, operatorzy maszyn biurowych i pokrewni — 1,13.
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Rownowage na rynku pracy zachowaty dwie grupy zawodowe, tj. kierownicy do
spraw produkcji i ustug oraz tadowacze nieczystos$ci i inni pracownicy przy pracach prostych.
Pozostale 35 grup charakteryzuje nadwyzka sity robocze;j.

Szczegotowe wskazniki intensywnos$ci nadwyzki i deficytu zawodow przedstawiono w tabeli

jako zatacznik 2 1 3.

5. Zawody generujqce dtugotrwale bezrobocie w Wielkopolsce

Do wyliczenia wskaznika dlugotrwatego bezrobocia w zawodzie k zastosowano ponizszy

WZOr:
Bk
Wy, =—--100%
' B
|
gdzie:
B;, - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k, pozostajqcych bez pracy

powyzej 12 miesiecy, wedlug stanu w danym roku,

By - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w zawodzie k wedltug stanu w danym roku.

W wojewodztwie wielkopolskim — wedlug danych statystycznych — zagrozeniem
dhugotrwatego bezrobocia sa objgte zawody sklasyfikowane w grupie:
— pracownicy opieki osobistej i pokrewni,
— pomoce domowe 1 sprzataczki,
— rzemieslnicy 1 robotnicy poligraficzni,
— pracownicy pomocniczy przygotowujacy positki,
— sekretarki, operatorzy urzadzen biurowych i pokrewni,
— tadowacze nieczystosci 1 inni pracownicy przy pracach prostych,
— rolnicy produkcji towarowej,
— rolnicy i rybacy pracujacy na wlasne potrzeby,
— le$nicy i rybacy,
— przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i dyrektorzy generalni.

W wymienionych powyzej grupach zawodowych wskaznik byl najwyzszy i osiagat
wielko$¢ od 0,3. Najnizszy wskaznik charakteryzowatl nastepujace grupy: sprzedawcy uliczni
1 pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach, oficerowie sit zbrojnych, Zolhierze szeregowi,
technicy informatycy, kierownicy ds. zarzadzania i handlu, specjalisci ds. zdrowia, specjali$ci

z dziedziny prawa, dziedzin spolecznych 1 kultury, specjalisSci nauk fizycznych,
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matematycznych i technicznych, specjalisci ds. technologii informacyjno-komunikacyjnych

oraz specjalisci ds. ekonomicznych i zarzadzania.

Szczegotowe wskazniki dla elementarnych grup zawodowych przedstawiono w tabeli jako

zalacznik 4.

6. Wnioski

1.

W koncu 2011r. bezrobocie w Wielkopolsce ksztattowato si¢ na poziomie 134 954
0Sob i byto to mniej o 0,2% niz w analogicznym okresie roku poprzedniego. Prawie
60% bezrobotnych to kobiety, osoby dlugotrwale bezrobotne stanowity 43% populacji
klientow urzedow pracy.

Najliczniej bezrobocie wystapito w grupach ,,robotnicy przemystowi i rzemieslnicy”,
,pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy” oraz ,,technicy i inny $redni personel”.
W Wielkopolsce 17% osob zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy nie
posiadato kwalifikacji do wykonywania pracy zawodowej. W trudnej sytuacji sa
absolwenci szkot widniejacy w rejestrach, wsérdd tej populacji 30% to osoby bez
zawodu.

Potowa populacji bezrobotnych w Wielkopolsce posiadata kwalifikacje do
wykonywania jedynie 18 zawodow lub znajdowala si¢ w grupie bez kwalifikacji
zawodowych. W urzedach pracy najwigcej bylo sprzedawcow, technikow
ekonomistow, krawcéw, Slusarzy, kucharzy, murarzy i robotnikow gospodarczych.
Wysoki poziom bezrobocia wystapit rowniez w zawodach technik prac biurowych,
technik mechanik, technik rolnik i technik handlowiec. Wigkszo$¢ o0sob
zarejestrowanych w wymienionych zawodach cechowat réwniez dlugi okres
pozostawania bez zatrudnienia.

Najwigkszy deficyt podazy sity roboczej wystapit w Wielkopolsce na robotnikow
gospodarczych, kierowcdéw samochodu cigzarowego, pracownikéw ochrony fizycznej
bez licencji, konsultantéw/agentéw sprzedazy bezposredniej, spawaczy metoda MAG,
przedstawicieli handlowych, kierowcow ciagnika siodtowego oraz telemarketerow.
Wielkopolscy pracodawcy w 1 potroczu 2011r. w urzedach pracy najczesciej
poszukiwali robotnikéw gospodarczych, sprzedawcéw, robotnikéw budowlanych,
kierowcéw samochodu cigzarowego, technikéw prac biurowych oraz murarzy.
Niewiele ofert wplyneto dla technikow zywienia i gospodarstwa domowego,

technikow rolnikéw oraz ekonomistow licznie zarejestrowanych w PUP.
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Monitoring
zawodow deficytowych i nadwyzkowych
w Wielkopolsce za 2011 rok

Czes¢ prognostyczna
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Wstep

Niniejszy dokument stanowi uzupetnienie do monitoringu zawodéw deficytowych
i nadwyzkowych realizowanego w dwoch etapach. Pierwszy etap polegat na opracowaniu
czg$ci diagnostycznej na podstawie danych statystycznych zawartych w zalacznikach 2 1 3 do
sprawozdania MPiPS-01 za 2011 rok.

Drugi etap stanowi uzupelienie raportu o cz¢s$¢ prognostyczna, ktora Wojewodzki

Urzad Pracy w Poznaniu sporzadzil w oparciu o:

> dane statystyczne pochodzace z badania popytu na prace, udostgpnione przez
Gloéwny Urzad Statystyczny,

> przygotowany przez Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu raport pt. ,,Ocena
sytuacji absolwentow szkét wojewddztwa wielkopolskiego rocznik 2010/2011 na
rynku pracy”. Dokument ten w pelnej wersji dostgpny jest na stronie internetowej

WUP w Poznaniu.
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1. Badanie popytu na prace w 2011 roku
1.1 Koncepcja i metoda realizacji badania®
Celem badania popytu na pracg bylo uzyskanie informacji na temat popytu
zrealizowanego
i niezrealizowanego, czyli 0sob pracujacych oraz wolnych i nowo utworzonych miejsc pracy.
Badanie popytu na prace¢ przeprowadzane jest metoda reprezentacyjna i obejmuje
podmioty gospodarki narodowej o liczbie zatrudnionych jednej lub wigcej oséb. Umozliwia
ona uogdlnianie wynikéw badania na populacj¢ generalna. Proba do badania losowana byta
oddzielnie dla jednostek duzych i $rednich oraz dla jednostek matych. Odrgbne rozwigzanie
dla jednostek matych motywowane jest nieco innym celem badania dla tej czg$ci badanej
zbiorowo$ci. W odniesieniu do jednostek duzych i1 Srednich jako cel badania przyjgto
uzyskanie informacji dla poszczegdlnych rodzajow dziatalnosci (sekcji  PKD)
wg wojewodztw.

Podstawowe definicje

Rynek pracy charakteryzuja dwa wzajemnie naktadajace si¢ segmenty: podaz sity roboczej
i popyt na prace.

Sila robocza — jest to okreslona liczba ludnosci zainteresowana i gotowa wykonywac prace.
Popyt na prace — jest to liczba miejsc pracy, ktore oferuje gospodarka w okreslonych
warunkach spoteczno-ekonomicznych.

Przez popyt na prace rozumiemy:

1) zagospodarowane miejsca pracy, okreslane aktualna liczba pracujacych,

2) wolne miejsca pracy.

Wolne miejsca pracy — to miejsca pracy powstate w wyniku ruchu zatrudnionych, badz nowo
utworzone, w stosunku do ktorych spetnione zostaty jednoczesnie trzy warunki:

1) miejsca pracy w dniu sprawozdawczym byly faktycznie nie obsadzone,

2) pracodawca czynit starania, aby znalez¢ osoby chetne do podjgcia pracy,

3) w przypadku znalezienia wiasciwych kandydatow, pracodawca bylby gotow do
natychmiastowego przyjecia tych osob.

Nowo utworzone miejsca pracy — to miejsca pracy powstale w wyniku zmian
organizacyjnych, rozszerzenia lub zmiany profilu dziatalno$ci oraz wszystkie miejsca pracy w
jednostkach nowo powstatych.

Prezentowane informacje przedstawione zostaly stosownie do zakresu badania przy
uwzglednieniu podmiotéw klasyfikowanych wedlug kryterium liczby pracujacych

i obejmuja podmioty o liczbie pracujacych:

® Glowny Urzad Statystyczny, ,,Popyt na prace w 2011 roku.”
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- do 9 0s6b — jednostki mate,

- 10 do 49 0s6b — jednostki srednie,

- powyzej 49 0so6b — jednostki duze.

Zestawienie zastosowanych skrotéw i pelnych nazw:

— handel i naprawy — handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdow samochodowych,
wiaczajac motocykle,

— wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna - wytwarzanie i zaopatrywanie w
energi¢ elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wode i1 powietrze do urzadzen
klimatyzacyjnych,

— administracja publiczna — administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe
ubezpieczenia spoteczne,

— dostawa wody - dostawa wody; gospodarowanie $cickami i odpadami oraz dziatalno$¢

zwiazana z rekultywacja.

1.2 Osoby pracujace

W wojewddztwie wielkopolskim w koncu 2011 roku w rejestrze REGON widniaty
376 483 podmioty gospodarki narodowej’, z czego 355 976 tj. 94,6% to firmy jednoosobowe
oraz male, zatrudniajace do 9 pracownikdéw. Wsrdd ogotu podmiotéw gospodarczych 289 631
tj. 77% to osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza. W porownaniu ze stanem

z konca 2010r. liczba zarejestrowanych podmiotow gospodarki narodowej wzrosta o 0,3%.

W przedsigbiorstwach objetych badaniem popytu na pracg liczba pracujacych w koncu
2011 roku wynosita 1 098 131 oso6b, z tego 75,0% tj. 823 842 osoby to pracownicy sektora
prywatnego. Niemal 56% ogoélu pracujacych byto zatrudnionych w jednostkach duzych,

zatrudniajacych co najmniej 50 osob.

Z og6hu przedsigbiorstw nalezacych do sektora prywatnego najwigksze zatrudnienie
(tacznie 73%) wygenerowaty firmy prowadzace dziatalnos¢ w sekcjach: przetworstwo
przemystowe  36,0%, handel i naprawy 32,2% oraz budownictwo  9,2%.
W sektorze publicznym ponad 70% zatrudnienia generuje edukacja 41,8%, opieka zdrowotna

1 pomoc spoteczna 16,4% oraz administracja publiczna 14,4%.

Najmniej Wielkopolan, niewiele ponad 3%, zatrudnionych jest w sekcjach: gornictwo
1 wydobywanie, pozostala dzialalno$¢ ustugowa, dziatalno$¢ zwiazana z kultura, rozrywka

1 rekreacja oraz dostawa wody.

* Podmioty gospodarki narodowej bez 0s6b prowadzacych indywidualne gospodarstwa rolne.
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Gospodarka regionu, w tym ksztaltujacy ja przedsigbiorcy, przektada si¢ na
wystepujace zapotrzebowanie na okreSlone zawody oraz struktur¢ zatrudnienia. Ponad

polowa zatrudnionych w Wielkopolsce pracownikow to:

= robotnicy przemyslowi 1 rzemie$lnicy 219 879 osob tj. 20,0% (wobec 206 833 osdéb w
analogicznym okresie roku poprzedniego),

= specjalisci 192 128 0sob tj. 17,5% (wobec 196 594 0s6b w analogicznym okresie roku
poprzedniego),

= pracownicy uslug osobistych i sprzedawcy 167 153 osoby tj. 15,2%.

Wykres 1. Struktura oséb pracujacych w Wielkopolsce wg wielkich grup zawodowych
w koncu 201 1r

0,4%

M robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 20,0%

W specjalisci 17,5%

¥ pracownicy ushug osobistych i sprzedawcy 15,2%

B pracownicy biurowi 13,1%

B operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 11,6%

® pracownicy przy pracach prostych 7,7%

" przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 7,4%
W technicy i inny $redni personel 7,1%

Na 1 098 131 os6b zatrudnionych w Wielkopolskich przedsigbiorstwach dziatajacych
w obszarze 19 sekcji PKD ponad 60% pracuje w trzech z nich, tj.:
> w przetworstwie przemystowym 302 124 osoby tj. 27,5%,
> w handlu i naprawach 265 417 o0sob tj. 24,2%,
> w edukacji 119 040 osob tj. 10,8%.

Ponad potowa pracownikow jest zatrudniona w firmach duzych, zatrudniajacych co

najmniej 50 osob.
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Tabela 1. Osoby pracujace w Wielkopolsce w koncu 2011 roku

Liczba 0sob pracujacych w koncu 201 1r. % udziat w ogole
w tym: ; ;
z sektora Jedr?olsktk[ w9
. z sektora jednostki wg wielkosci wielkoscl
Wyszczegolnlenle o) S S
A o
cgdlem |2 | 2 | | g o |21 8] ]2 .

8 8 S . E S| 8| 3|8 | =

= s < g = = s S g g

o > %) Qo > R7)

a2 a a| s
Przetworstwo przemystowe 302124 | 5474|296650 (213754 | 59838 | 28532| 1,8|98,2| 70,8| 19.8| 94
Handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow samochodowych, | 265417 337265080 (132950 | 72839 | 59628 | 0,1]999| 50,1| 27,4| 22,5
wlaczajac motocykle
Edukacja 119 040 | 114 659 4381| 45890 | 63633 9517(96,3| 3,7| 38,6| 535| 8,0
Budownictwo 77 848 1649| 76199 | 22511 | 26094 | 29243 | 2,1|979]| 28,9| 335 37,6
Opieka zdrowotna i pomoc 56498 | 44892| 11606| 40179| 9040| 7279|795|205| 71,1| 16,0| 12,9
spoteczna
Transport i gospodarka magazynowa 56 422 | 12462 | 43960 | 33207 | 11074| 12141 (22,1|77,9| 58,9| 19,6 | 21,5
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe 39686 | 39626 60| 31803 7 456 4271998 0,2 80,1| 188 1.1
zabezpieczenia spoleczne
Dzialalnosé profesjonalna, naukowa. | »g 77| 5g14| 22060 8290| 7307| 13177[202|79.8| 28.8| 25.4 | 458
i techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalno$¢ 26 770 1388 | 25382| 15863 3091 7816 | 52(948|59,3| 115| 29,2
wspierajaca
Dziatalnos¢ finansowa i 17049| 3460 13589| 13965| 1389| 1695/203|797|819| 81| 99
ubezpieczeniowa
Rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo i 17047| 5515| 11532| 9089| 5679| 2279|324 676/ 533|333 134
rybactwo
Dziatalno$¢ zwiazana z
zakwaterowaniem i ushugami 16 735 1448 | 15287 2774 5809 8152 | 8,7(91,3| 16,6 | 34,7 | 48,7
gastronomicznymi
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energi¢ elektryczna, gaz, parg 13364 | 10260| 3104| 12477| 689| 198|768|232| 934| 52| 15
wodna, goraca wodg i powietrze do
urzadzen klimatyzacyjnych
Informacja i komunikacja 12 087 277 11810 5478 3187 3422 2,3|97,7| 45,3| 26,4 | 28,3
DzialalnoS¢ zwiazana z obstuga 12009| 2629| 9380| 5718| 3056| 3235|21,9(781| 476|254/ 269
rynku nieruchomosci
Dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz 11 403 7908 3495 5735 4 423 1245169,4)30,6 | 50,3 | 38,8| 10,9
dzialalno$¢ zwiazana z rekultywacja
Dziatalnos¢ zwiazana z kultura, 9704| 9247| 457| 3562| 3951| 2191|953 47367/ 40,7| 226
rozrywka i rekreacja
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 8 280 216 8 064 1983 1425 4872 2,6|974| 239 17,2 | 58,8
Gornictwo 1 wydobywanie 7874 7028 846 7334 219 321(89,3(/10,7| 93,1| 28| 4,1
Ogélem wojewodztwo 1098131 | 274289 |823842|612562 290199 |195370|25,0|75,0| 55,8| 26,4 17,8

Z danych GUS wynika, ze w wojewodztwie wielkopolskim zatrudnienie generuja

przede wszystkim duze firmy, w wigkszos$ci dajace pracg robotnikom przemystowym
1 rzemie$lnikom, specjalistom a takze pracownikom ustug osobistych i sprzedawcom,
operatorom maszyn 1 urzadzen oraz pracownikom biurowym.

W  regionie niemal 18% wszystkich zatrudnionych pracuje w matych

przedsigbiorstwach (zatrudnienie do 9 osob) glownie dziatajacych w branzach: pozostala
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dziatalno§¢  ustugowa, dziatalno$¢ zwiazana z  zakwaterowaniem 1 ustugami

gastronomicznymi oraz dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna.

Wykres 2. Liczba o0s6b pracujacych w Wielkopolsce wg wielkich grup zawodowych
z uwzglednieniem matych, §rednich i duzych przedsigbiorstw - stan w konicu 2011r.
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1.3 Wolne miejsca pracy

Hduze ® éredlg.e M male

Zgodnie z danymi uzyskanymi w wyniku badania popytu na pracg w koncu 2011 roku,
wielkopolskie przedsigbiorstwa dysponowaty o ponad 40% mniejsza niz przed rokiem ilo$cia
niewykorzystanych miejsc pracy (6 643 wakaty w 2010r., 3 908 wakatow w 2011r.).

Najwigcej wolnych stanowisk zarejestrowano w sektorach:

— przetworstwo przemystowe
» 1270 wakatow w koncu grudnia 2011,
» 2048 wakatow w koncu czerwca 2011,
» 2891 wakatow w koncu grudnia 2010r,
— handel i naprawy:
» 547 wakatow w koncu grudnia 2011,
» 747 wakatow w koncu czerwca 2011,
» 985 wakatéw w koncu grudnia 2010,
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— budownictwo
» 484 wakaty w koncu grudnia 2011,
> 808 wakatow w koncu czerwca 2011,
» 732 wakaty w koncu grudnia 2010r.

Tak duzy spadek wolnych miejsc pracy w stosunku do poprzedniego roku moze
Swiadczy¢ o spowolnieniu gospodarczym 1 co si¢ z tym wiaze ostrozniejszych decyzjach
rozwojowych przedsigbiorcow. Jednakze analiza popytu na prace wskazuje nam rowniez
znaczny wzrost nowo utworzonych miejsc pracy w tym okresie, stad powodow tych zmian
nalezy upatrywa¢ w bardziej dynamicznym zastgpowaniu istniejacych wakatow.

Tabela 2. Wolne miejsca pracy w przedsigbiorstwach z terenu Wielkopolski w koncu 2011 roku

Liczba wolnych miejsc pracy w koncu 201 1r. % udziat w ogodle
w tym:
7 sektora jedr.lostklr vyg z sektora jednostki wg wielko$ci
wielkosci
Wyszczegolnienie
ok o o (=) o
= > 2 Qo Y 7}

= s a2 s
Przetworstwo przemystowe 1270 1711253| 740| 426| 104 1,3| 98,7| 58,3| 33,5 8,2
Handel hurtowy i detaliczny: naprawa pojazdow | g7\ o| 547| 270| 111| 166| 0,0 1000| 494| 203| 303
samochodowych, wtaczajac motocykle
Budownictwo 484 5| 479 73| 145| 266 1,0 99,0| 15,1| 30,0 55,0
Transport i gospodarka magazynowa 288 38| 250| 252 0 36| 13,2| 86,8| 87,5 0,0 12,5
Adml.nlstraCJa publlc;na i oprona narodowa; 56| 256 ol 231 24 1]100,0 00/ 902 9.4 0.4
obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne
Informacja i komunikacja 198 0| 198 33| 123 42 0,0| 100,0| 16,7| 62,1| 21,2
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 154 | 129 25 94 39 21| 838| 16,2| 61,0| 25,3| 13,6
Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 153 8| 145 23 0| 130 52| 94,8| 15,0 0,01 85,0
D21a1aln9sc zw1a[zan? z zak\.Naterowanlem i 143 0 143 6 86 51 00| 100,0 42| 601| 357
ustugami gastronomicznymi
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 93 1 92 13 16 64 1,1| 989| 140| 17,2| 68,8
Dzhlalalnorsrc w z?lkre.sw ustug administrowania i 69 0 69 39 0 30 00| 1000/ 565 00| 435
dziatalnos$¢ wspierajaca
Dzialalnos¢ zwigzana z obstuga. rynku 47| 6| 41| 19| 10| 18| 128| 87,2| 404| 21,3| 383
nieruchomosci
Edukacja 47 47 0 19 28 0| 100,0 0,0 40,4| 59,6 0,0
Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 44 3 41 25 2 17 6,8 93,2| 56,8 45| 38,6
Rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo i rybactwo 35 1 34 18 1 16 29| 97,1| 514 29| 457
Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i
odpadami oraz dzialalno$¢ zwiazana z 33 7 26 18 4 11| 21,2 78,8| 54,5| 12,1| 33,3
rekultywacja
Dz1a1alr‘10sc zwiazana z kultura, rozrywka i 33 30 3 2 22 9| 90,9 0.1 61| 667| 273
rekreacja
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energig
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wodg i 10 3 7 9 1 0| 30,0 70,0 90,0 10,0 0,0
powietrze do urzadzen klimatyzacyjnych
Gornictwo i wydobywanie 4 0 4 2 2 0 0,0| 100,0| 50,0 50,0 0,0
Ogolem wojewodztwo 3908 | 551|3357|1886|1040| 982| 14,1| 85,9| 48,3| 26,6| 25,1
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Najmniejsza ilos¢ wolnych stanowisk oferowaly firmy 2z branzy gornictwo
1 wydobywanie oraz wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna co spowodowane

jest marginalnym rozwojem tych sekcji w Wielkopolsce.

W koncu 2011 roku niemal potowa wolnych etatow tj. 48% pozostawata
w przedsigbiorstwach zatrudniajacych co najmniej 50 oséb, w tym najwigcej w kluczowych
branzach regionu tj.:
— przetworstwo przemystowe 740 miejsc,
— handel i naprawy 270 miejsc,
— transport i gospodarka magazynowa 252 miejsca,

— administracja publiczna i obrona narodowa 231 miejsc.

Wykres 3. Liczba wolnych miejsc pracy w Wielkopolsce w koncu 2011r wg wielkich grup
zawodowych z uwzglednieniem matych, $rednich i duzych przedsigbiorstw.
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Analogicznie do rozwoju kluczowych gal¢zi gospodarki w regionie, najwigcej
wolnych miejsc pracy w koncu 2011r. skierowanych bylo przede wszystkim dla robotnikow

przemystowych i rzemie§lnikow, pracownikow ustug i sprzedawcow a takze specjalistow.

Wykres 4. Struktura wolnych miejsc pracy w Wielkopolsce wg wielkich grup zawodowych w koncu
2011r.

4,0% 3,7%

0,2%

W Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy 3,7%
B Specjalisci 15,4%

® Technicy i inny $redni personel 6,3%

H Pracownicy biurowi 11,1%

¥ Pracownicy ustug osobistych i sprzedawcy 17,9%

H Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,2%

" Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 29,5%

¥ Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 11,9%

1.4 Nowo utworzone miejsca pracy

W Wielkopolsce w 2011 roku w badanych przedsigbiorstwach powstalo 59 011
nowych miejsc pracy i bylo to wiecej o ponad 40% niz w analogicznym okresie roku
poprzedniego. Na stworzenie nowych miejsc pracy decydowali si¢ niemal wytacznie
przedsigbiorcy prywatni (91,4%). Najwigcej, 38,6% tj. 22 769 wakatow powstato
w przedsigbiorstwach duzych zatrudniajacych co najmniej 50 pracownikéw natomiast 31,6%

og6tu nowopowstatych stanowisk pracy tj. 18 657 dotyczyto firm matych.
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Wykres 5. Struktura nowo utworzonych miejsc pracy w Wielkopolsce w 2011r. wg sekcji PKD

H Przetworstwo przemystowe 26,6%

H Budownictwo 12,6%

M Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, witaczajac motocykle 29,2%
H Transport i gospodarka magazynowa 8,0%

M Dzialalno$¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi 2,2%

® Informacja i komunikacja 2,2%

H Dzialalno$¢ finansowa i ubezpieczeniowa 0,9%

H Dzialalno$¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci 0,6%

M Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna 3,4%

M Dziatalnos$¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalno$¢ wspierajaca 3,0%

M Administracja publiczna i obrona narodowa; obowiazkowe zabezpieczenia spoteczne 1,9%
M Edukacja 3,7%

W 2011r. nowe stanowiska utworzono przede wszystkim w firmach prowadzacych
dziatalno§¢ w obszarach: handel i naprawy 29,2% tj. 17 249 etatéw, przetwlrstwo
przemystowe 26,6% tj. 15 697 etatow, budownictwo 12,6% tj. 7 461 etatéw oraz transport i
gospodarka magazynowa 8,0% tj. 4 695 etatow. We wszystkich wymienionych sekcjach
gospodarki liczba nowo utworzonych stanowisk w poréwnaniu z poprzednim rokiem
znacznie wzrosta (odpowiednio o 65%, 42%, 12% i 134%). Swiadczy to o dynamicznym
rozwoju przede wszystkim gatezi handlowo-ustugowej 1 transportu w regionie. Niewielka
liczbe, nie przekraczajaca 317 nowych stanowisk pracy, wykazaly przedsigbiorstwa z sektora

wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna oraz gornictwo i wydobywanie.
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Tabela 3. Nowo utworzone miejsca pracy w przedsiebiorstwach z

wielkopolskiego w 2011 roku

terenu  wojewodztwa

Liczba nowo utworzonych miejsc pracy w 2011r.

% udzial w ogole

w tym:

jednostki wg

z sektora jednostki wg wielkosci  sektora wielkos$ci
Wyszczegolnienie o o o o
ogélem o 2 ) o 2 )

= = 2

g ; S Z g g %\ =] 2 g

o o o o
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wiaczajac | 17 249 0|117249| 8464| 4886| 3899| 0,0 100,0| 49,1| 28,3| 22,6
motocykle
Przetworstwo przemystowe 15 697 106| 15591 | 8542| 4053| 3102| 0,7 99,3| 54,4| 25,8| 19,8
Budownictwo 7 461 26| 7435 847 2888| 3726| 0,3 99,7| 11,4| 38,7| 49,9
Transport i gospodarka magazynowa 4 695 83| 4612| 1946| 1094| 1655| 1.8 98,2 41,4| 23,3| 35,3
Edukacja 2211 1746 465 616 | 1199 396 | 79,0 21,0| 27,9| 54,2| 17,9
Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i | 5 49 |\ 16| 17g5| 314| 537| 1150| 108| 89.2| 157 268| 57,5
techniczna
Dziatalno$¢ w zakresie ushug
administrowania i dzialalnoé¢ 1797 122 | 1675 123 216| 1458| 6,8 93,2| 6,8| 12,0| 81,1
wspierajaca
Dziatalno$¢ zwiazana z
zakwaterowaniem i ushugami 1325 161| 1164 73 297 955 | 12,2 87,8| 55| 224| 72,1
gastronomicznymi
Informacja i komunikacja 1306 5| 1301 274 452 580 04 99,6 21,0| 34,6| 44,4
Administracja publiczna i obrona 100
narodowa; obowiazkowe 1133 1133 0 551 566 16 O’ 0,0( 48,6 | 50,0 1,4
zabezpieczenia spoteczne
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 1091 749 342 193 632 266 | 68,7 31,3| 17,7| 579| 24,4
Dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ 605 194 411 78 301 226 | 32,1 67,9| 12,9| 49,8| 37,4
zwiazana z rekultywacja
Dziatalnosc finansowa i 518 3| 515 172| 47| 209| 06| 994|332 91| 57,7
ubezpieczeniowa
Pozostata dziatalno$¢ ustugowa 483 2 481 118 34 331 0,4 99,6| 24,4 70| 68,5
Rolnictwo, lesnictwo, towicctwo | a61| 52| 409| 124| 131| 206| 11,3| 887| 269| 284| 447
rybactwo
Dzialalnos¢ zwiazana z obstuga tynku | - a05 | 1| 321|  gg| 104| 192| 160| 840| 225| 27.2| 503
nieruchomosci
Dzialalnosc zwiazana z kulturg, 279| 255 24| 20| 112| 147| 914| 86| 72| 401| 52,7
rozrywka i rekreacja
Goérmictwo i wydobywanie 169 99 70 121 17 31| 58,6 41,4 716| 10,1| 18,3
Wytwarzanie i zaopatrywanie w
energic elektryczng, gaz, parg wodna, 148 88 60| 107 19 22| 595 405| 72,3| 12,8| 14,9
goraca wodg i powietrze do urzadzen
klimatyzacyjnych
Ogolem wojewédztwo 59011| 5101|53910|22769| 17585|18657| 8,6 91,4| 38,6| 29,8| 31,6

W Wielkopolsce niemal 40% stanowisk pracy w 2011r. zostalo utworzonych w

przedsigbiorstwach duzych, zatrudniajacych powyzej 50 pracownikow, i tam wakaty powstatly

gléwnie w przetworstwie przemystowym.
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Wykres 6. Liczba nowo utworzonych miejsc pracy w Wielkopolsce w 2011r. wg sekcji PKD
z uwzglednieniem matych, $rednich i duzych przedsigbiorstw.
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2. Analiza absolwentéow szkol wojewodztwa wielkopolskiego rocznika 2010/2011

W  roku szkolnym 2010/2011 wszystkie typy szkot ponadgimnazjalnych,
w Wielkopolsce, tj. zasadnicze szkoty zawodowe, technika, szkoly §rednie artystyczne, licea
ogolnoksztatcace, licea profilowane, szkoty policealne i szkoty wyzsze, ukonczylo 96 931

absolwentow, w tym 57 908 kobiet (59,7%).

Wykres 7. Udzial procentowy absolwentow wg typow szkoét w calej populacji absolwentow

w danym roczniku, tj. 2009/2010 i 2010/2011
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zawodowe artystyczne ogolnoksztatcace

I rocznik 2009/2010 M rocznik 2010/2011

Wedtug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku, zarejestrowanych jako bezrobotni
byto 8 513 absolwentow rocznika 2010/2011, w tym 5 290 kobiet. Liczba bezrobotnych
absolwentow szkot ponadgimnazjalnych zmniejszyla si¢ w stosunku do roku ubieglego o 4%.
W rejestrach powiatowych urzedow pracy, wedtug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku,

nadal zarejestrowanych byto 2 819 absolwentow rocznika 2009/2010, w tym 1 986 kobiet.

36



Tabela 4. Zestawienie szkot ponadgimnazjalnych w wojewodztwie wielkopolskim

Liczba absolwentow
rocznik 2009/2010 ze

Liczba absolwentow
rocznik 2010/2011 ze

Liczba bezrobotnych
absolwentow rocznik

Liczba bezrobotnych
absolwentéw rocznik

Liczba absolwentow
rocznika 2009/2010,
ktérzy wg stanu na

L Tvp szkol szkot woj. wlkp. stan | szkél woj. wikp. stan 2\329 /5\,(');0 Zsiasrfl;(;} 3\?01.0@?; ! Zsi:rfl;(: 31.10.2011 nadal widnieja
P. yp szkoly na 31.10.2010* na 31.10.2011* ). WP. 1. WIKD. w ewidencji PUP jako
31.10.2010** 31.10.2011**
osoby bezrobotne**
, wtym . w tym , w tym , w tym , w tym
I : ? 2 ? : -
ogoiem kobiety ogblem kobiety ogiem kobiety ogélem kobiety ogélem kobiety
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 15 16
1 | zasadnicze szkoty zawodowe 8997 2969 8502 3061 2242 1008 2217 1054 588 365
2 | technika 13034 5419 12 474 5477 2444 1248 2526 1424 744 465
3 szkoty $rednie artystyczne 733 495 738 469 12 9 14 9 2 1
4 | licea ogdlnoksztalcace 20 051 12514 18 830 11774 1533 1111 1387 1019 506 379
5 licea profilowane 1836 1258 1517 999 351 234 237 178 112 92
6 | szkoty policealne 5917 3504 5039 3374 322 246 298 243 110 90
7 szkoty wyzsze 48 407 30938 49 831 32 754 1972 1317 1834 1363 757 594
Razem 98 975 57 097 96 931 57908 8876 5173 8513 5290 2819 1986

*

Informacje dotyczace absolwentow zostaty pozyskane z Ministerstwa Edukacji Narodowej oraz szkét wyzszych wojewddztwa wielkopolskiego.

** Informacje dotyczace bezrobotnych absolwentow zostaly pozyskane z powiatowych urzedow pracy wojewodztwa wielkopolskiego.

2.1 Zasadnicze szkoly zawodowe

W Wielkopolsce od kilku lat wystepuje zjawisko duzej przewagi ksztalcenia ogdlnego

nad zawodowym 1 zwiazany z tym deficyt os6b wykwalifikowanych w konkretnych

zawodach, a w 2011 roku liczba oséb, ktére ukonczyty zasadnicze szkoty zawodowe jeszcze

uleglta zmniejszeniu. Absolwentami tego typu szkoét w roku szkolnym 2010/2011 zostato

8 501 osoéb (w tym 3 061 kobiet), zatem o0 496 os6éb mniej (5,5%), niz w roku poprzednim.

Nieznacznie zwigkszyt si¢ natomiast, w stosunku do ubiegtego roku, udziat osob

pozostajacych bez zatrudnienia w ogdlnej liczbie absolwentow zasadniczych szkot

zawodowych (z 24,9% rocznika 2009/2010 do 26,1% rocznika 2010/2011). Wedhug stanu na

koniec pazdziernika 2011 roku w powiatowych urzedach pracy zarejestrowato sig, jako

bezrobotne, 2 217 os6b, z czego prawie potowe (47,5%) stanowily kobiety. Jednocze$nie

w ewidencji urzedow nadal zarejestrowanych byto 587 bezrobotnych absolwentéw rocznika

2009/2010.

W zawodzie sprzedawcy w roku szkolnym 2010/2011 wyksztatcity si¢ 1 664 osoby

(w tym 1488 kobiet), co stanowi najwyzszy odsetek (19,6%) wszystkich absolwentow

zasadniczych szkol zawodowych tego rocznika. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba

absolwentow w tym zawodzie zwigkszyta si¢ o 164 osoby (z 1500 osob). Podobnie jak

w latach ubieglych, jest to takze zawdd generujacy najwigksze bezrobocie wsrod




absolwentow tego typu szkot. Na koniec pazdziernika 2011 roku w powiatowych urzedach
pracy zarejestrowanych byto 546 bezrobotnych absolwentoéw w zawodzie sprzedawcy, w roku
poprzednim bylo to 527 os6b. Udzial bezrobotnych sprzedawcéw w ogole absolwentow tego
zawodu, wyniost w ostatnim roczniku 32,8%. Sposréd absolwentow rocznika 2009/2010
nadal zarejestrowanych bylo 176 oséb posiadajacych ten zawdd. W urzedach pracy
odnotowano w catym 2011 roku 3 499 ofert pracy’ dla tej grupy zawodowej, co oznacza
spadek o niemal 44% w porownaniu do roku poprzedniego, przy czym na koniec roku w
urzedach pracy zarejestrowanych byto 12 970 bezrobotnych sprzedawcow. Ponadto nalezy
mie¢ na uwadze, ze wolne stanowiska w branzy handlowej, nie zawsze obsadzane sa
osobami, ktére ukonczyly szkote w zawodzie sprzedawcy.

Kolejne, co do liczebnosci absolwentéw tego typu szkét ponadgimnazjalnych grupy
zawodowe, stanowia kucharz malej gastronomii oraz mechanik pojazdéw samochodowych.
Liczba 0sob konczacych zasadnicze szkoty zawodowe w obydwu tych zawodach zmniejszyta
si¢, w odniesieniu do roku poprzedniego, jednakze nadal ksztaltuje si¢ na wysokim poziomie.

W roku szkolnym 2010/2011 1 084 osoby ukonczyly szkote na tym poziomie
ksztalcenia w zawodzie kucharza matlej gastronomii, tj. o 126 0s6b mniej niz w roczniku
2009/2010. Sposrod tej grupy 302 osoby (27,9% ogétu absolwentdéw w tym zawodzie)
pozostaty bez zatrudnienia, a bezrobotni kucharze matej gastronomii, wedlug stanu na koniec
pazdziernika 2011 roku, stanowili 13,6% wszystkich zarejestrowanych absolwentow
omawianego rocznika zasadniczych szkot zawodowych. Jednocze$nie liczna grupa
absolwentow tego zawodu rocznika 2009/2010, tj. 117 osob, nadal zarejestrowana byla
w powiatowych urzedach pracy. Powiatowe urzedy pracy w catym 2011 roku dysponowaty
88 ofertami pracy zgloszonymi przez pracodawcoéw dla osdb wyksztatlconych w tym
zawodzie, tj. o ponad 32% ofert pracy mniej niz rok wcze$nie;.

Absolwentami w zawodzie mechanik pojazdéow samochodowych w roku szkolnym
2010/2011 zostato 1 068 0so6b (w poprzednim roku byto to 1 110 0sob). Bezrobocie w tej
grupie zawodowe] niezmiennie ksztattuje si¢ na dos¢ wysokim poziomie, tj. 24,3%
w omawianym roczniku i 23% w poprzednim. Liczba bezrobotnych absolwentow w zawodzie
mechanik pojazdéw samochodowych, zwigkszyla si¢ w poréwnaniu do roku ubieglego

0 5 0s6b i1 wynosita na koniec pazdziernika 2011 roku 260 oséb. Z pomocy powiatowych

® Podawane w raporcie dane dotyczace ofert pracy, dotycza ofert zgloszonych przez pracodawcow do
powiatowych urzgdow pracy tacznie od stycznia do grudnia 2011 roku. Obejmuja one zaréwno oferty pracy
subsydiowane, jak i niesubsydiowane. Sa to oferty skierowane do wszystkich osob bezrobotnych posiadajacych
dany zawod, zarejestrowanych w urzedach. Statystyki dotyczace bezrobocia nie uwzglgdniaja danych
dotyczacych liczby ofert pracy, w podziale na zawody, przeznaczonych dla osob posiadajacych status
absolwenta, zarejestrowanych w powiatowych urzgdach pracy.
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urzedow pracy skorzystatlo 66 osob. 56 absolwentéw rocznika 2009/2010 jest nadal
zarejestrowanych jako osoby bezrobotne w urzedach pracy. W catym 2011 roku wielkopolscy
pracodawcy zglosili do powiatowych urzegdéw pracy 254 oferty pracy dla mechanikow
pojazdéw samochodowych, tj. o 115 ofert pracy mniej niz w roku poprzednim.

Zawodem, ktéry podobnie jak w poprzednich latach, cieszy si¢ duza popularnoscia
wsrod mtodych osoéb jest fryzjer. W roku szkolnym 2010/2011 nauk¢ w tym zawodzie
ukonczyto 795 osob, tj. 28 0s6b wigcej niz w roku szkolnym 2009/2010. Zawdd ten jest
zdecydowanie sfeminizowany, kobiety stanowity 96,1% absolwentéw ostatniego rocznika.
W 2011 roku liczba bezrobotnych fryzjerow wyniosta 280 osob, co stanowi 35,2%
wszystkich absolwentow tego zawodu. W stosunku do poprzedniego rocznika bezrobocie
w tej grupie zawodowej zwigkszyto si¢ o 40 0sob (16,7%). W 2011 roku powiatowe urzedy
pracy wojewodztwa wielkopolskiego dysponowaty 318 ofertami pracy dla fryzjerow, co
stanowi ich spadek o ponad 44%.

W lepszej sytuacji niz przedstawiciele powyzej opisanych zawodéw, znajduja si¢
osoby wyksztatcone w zawodach takich jak murarz, §lusarz, elektryk, czy stolarz, na ktore
w dalszym ciagu wystgpuje duze zapotrzebowanie wsrod wielkopolskich pracodawcow.
Jednocze$nie w kazdym z tych zawoddéw notuje si¢ w 2011 roku zmniejszona liczbe
absolwentéw, w stosunku do poprzedniego roku.

W zawodzie murarza w roku szkolnym 2010/2011 wyksztalcily si¢ 272 osoby (o 50
0so6b mniej niz w roczniku 2009/2010), z ktorych 44 zostaty zarejestrowane w powiatowych
urzedach pracy jako bezrobotne. Jednoczesnie dla tego zawodu wielkopolscy pracodawcy
zgtosili 1 598 ofert pracy. Zawod Slusarza zdobyto 415 osob (o 39 0s6b mniej niz w roku
ubiegltym), sposrod ktorych, wedlug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku, 68 osob
pozostaje bez zatrudnienia. W calym 2011 roku wielkopolskie powiatowe urzgdy pracy
dysponowaly 889 ofertami pracy dla $lusarzy. W zawodzie stolarza nauke zakonczylo 467
0sOb (0 53 osoby mniej niz w roku szkolnym 2009/2010), 97 spos$réd nich nie znalazto
zatrudnienia. Pracodawcy za posrednictwem urzedoéw pracy oferowali w ostatnim roku
zatrudnienie dla 710 os6b w tym zawodzie. Absolwentami zasadniczych szk6t zawodowych
w zawodzie elektryka zostalo 209 os6b (o 63 osoby mniej w poréwnaniu do roku
poprzedniego), z tego 37 o0sob pozostawato w rejestrach urzedow pracy. Dla elektrykow
pracodawcy zglosili 327 ofert pracy. Jak pokazuja przytoczone powyzej dane, poziom
bezrobocia wsrdd absolwentow tych zawodow ksztattuje si¢ w granicach 16,2 — 20,8%,
jednakze duza liczba zglaszanych dla nich ofert pracy, zwigksza szanse tych oséb na zdobycie

zatrudnienia.
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Znaczna liczba zgloszonych w 2011 roku ofert pracy dotyczyla takze dekarzy
i ciesli. W ciagu roku do powiatowych urzedow pracy wptyngto dla nich odpowiednio 528
1 261 ofert, a w porownaniu z rokiem 2010 zapotrzebowanie pracodawcoéw na przedstawicieli
wskazanych zawodow zwigkszylo sig. Jednoczesnie, w zawodach tych ksztatci si¢ kazdego
roku niewielka liczba mlodych o0s6b, w zwiazku z tym nadal popyt na te zawody
zdecydowanie przewaza nad podaza. W roku szkolnym 2010/2011 nauke w zawodzie dekarza
ukonczyto 15 osob, tj. 0 9 0s6b mniej niz w roczniku poprzednim, a w zawodzie ciesli tylko

6 0s0b, tj. takze 0 9 0s6b mniej niz rok wczesnie;.

2.2 Technika

W roku szkolnym 2010/2011, wielkopolskie technika ukonczyty 12 474 osoby, w tym
5477 kobiet, tj. 0 560 0séb (4,3%) mniej niz rok wczesniej. Absolwenci technikow stanowia
trzecia co do wielkos$ci, po absolwentach szkét wyzszych 1 licedw ogolnoksztatcacych, grupe
wsrod wszystkich absolwentow szkot ponadgimnazjalnych 1 wyzszych.

Wedhug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku, liczba bezrobotnych absolwentéw
technikéw ostatniego rocznika wynosita 2 526 osob (1 424 kobiety), co stanowito wzrost
0 3,4% w stosunku do roku poprzedniego. Jednoczes$nie w powiatowych urz¢dach pracy nadal
zarejestrowane byly 744 osoby (465 kobiet), ktore naukg w technikach zakonczyty w roku
szkolnym 2009/2010. Wsrod absolwentéw technikow rocznika 2010/2011, podobnie jak w
latach poprzednich, dominuja osoby, ktére posiadaja zawod technik ekonomista. W ostatnim
roku szkolnym byto to 2 090 os6b, w tym 1 626 kobiet. Liczba absolwentéw tego kierunku
zwigkszyla si¢ w stosunku do roku poprzedniego o 38 oséb. Wedlug stanu na koniec
pazdziernika 2011 roku, w powiatowych urzedach pracy zarejestrowane byly 424 osoby,
tj. 20,3% ogotu absolwentow posiadajacych ten zawod. W calym 2011 roku wielkopolscy
pracodawcy zgtosili do powiatowych urzedow pracy 32 oferty pracy dla technikow
ekonomistow, tj. o 149 ofert pracy mniej niz w roku poprzednim.

Duzym zainteresowaniem ws$rod mtodych oséb wybierajacych nauke w technikum,
niezmiennie cieszy si¢ zawod technik informatyk. W roku szkolnym 2010/2011, nauke w tym
zawodzie w wielkopolskich technikach ukonczyto 1 193 absolwentow, w tym 153 Kobiety, z
tego 232 osoby tj. 19,4% zarejestrowaty sig jako bezrobotne. W 2011 roku powiatowe urzedy
pracy wojewddztwa wielkopolskiego dysponowaly 123 ofertami pracy dla technikow
informatykow.

W roku szkolnym 2010/2011, trzecia co do wielko$ci grupg absolwentow technikow,

stanowily osoby, ktore nauke w tych szkotach ukonczyly w zawodzie technik mechanik.
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Absolwentow tego zawodu byto 1161, o 39 mniej niz w roku poprzednim. Bezrobotni
technicy mechanicy stanowili 12,1% (141 osob) wszystkich absolwentow ostatniego rocznika
posiadajacych ten zawdd. Powiatowe urzedy pracy dysponowaty w 2011 roku 59 ofertami
pracy dla technikow mechanikow.

Wsrod najpopularniejszych zawodow w technikach, podobnie jak w latach
poprzednich, znajdowaty si¢ rowniez takie zawody, jak technik Zzywienia i gospodarstwa
domowego, technik hotelarstwa i technik handlowiec. Jednoczes$nie osoby posiadajace te
zawody, znajduja si¢ w szczegodlnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy, gdyz generuja one
znaczne bezrobocie, przy jednoczesnym niewielkim zapotrzebowaniu pracodawcow na
pracownikow tych profesji. Wielkopolskie technika w zawodzie technik zywienia i
gospodarstwa domowego, ukonczylo w roku szkolnym 2010/2011 978 absolwentéw, w tym
745 kobiet. 217 sposrdd nich, tj. 22,2%, zarejestrowato si¢ w powiatowych urzedach pracy
jako bezrobotne. Powiatowe urzedy pracy dysponowaty w 2011 roku zaledwie 2 ofertami
pracy dla bezrobotnych posiadajacych ten zawod.

Znaczna liczba absolwentow konczy co roku wielkopolskie technika w zawodzie
technik hotelarstwa. W roku szkolnym 2010/2011, takich osob byto 856, w tym 719 kobiet.
Sposrod absolwentéw posiadajacych ten zawdd, na koniec pazdziernika 2011 roku, w
rejestrach bezrobotnych byto 106 osob, tj. 12,4% ogodtu absolwentéw rocznika 2010/2011
oraz 37 absolwentow, ktorzy nauke zakonczyli w roku szkolnym 2009/2010. W 2011 roku
wielkopolscy pracodawcy zglosili do powiatowych urzedéw pracy tylko 1 ofertg pracy dla
technikéw hotelarstwa.

W ostatnich latach odnotowano tendencj¢ spadkowa w zakresie liczby osob, ktore
konczyty nauke w technikach w zawodzie technik handlowiec. W roku szkolnym 2010/2011,
liczba absolwentow posiadajacych ten zawod, wyniosta 607 osob, co stanowito spadek
0 17,5% w stosunku do roku szkolnego 2009/2010 oraz o 42,4% w stosunku do roku
szkolnego 2008/2009. Wraz ze spadkiem liczby absolwentow, spada takze liczba
bezrobotnych absolwentéw 1 wedlug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku, wyniosta ona
152 osoby, tj. 0 44 osoby mniej, niz rok wczesniej. Niezmiennie jednak odsetek bezrobotnych
absolwentow w zawodzie technik handlowiec, w kazdym roczniku jest bardzo wysoki,
1 w ostatnim roku wynosit 25%. Dla bezrobotnych w tym zawodzie, powiatowe urzedy pracy
posiadaty w 2011 roku 274 oferty pracy, o ponad 35% mniej niz w roku poprzednim.

Problem bezrobocia wsrod absolwentow technikéw jest na tyle znaczacy, ze trudno
jest wskaza¢ w tym typie szkol ponadgimnazjalnych takie zawody, po ukonczeniu ktérych

mlodym ludziom fatwiej jest znalez¢ zatrudnienie. W zwiazku z ciagle utrzymujacym si¢ na
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wielkopolskim rynku pracy zapotrzebowaniem na pracownikow z branzy drogowej
1 budowlanej, w nieco lepszej sytuacji znajduja si¢ osoby, ktére ukonczylty nauke w zawodach
technik budownictwa i technik drogownictwa. Nadal jednak bezrobocie dotyczy odpowiednio
13,7% 1 9,4% absolwentow posiadajacych te zawody. Podobna sytuacja dotyczy zawodow
takich, jak technik elektronik, technik elektryk, technik geodeta czy technik mechanizacji
rolnictwa, w przypadku ktorych, bezrobocie wsrod absolwentéw rocznika 2010/2011
utrzymuje si¢ w granicach 9-14%. W stosunkowo dobrej sytuacji znajdowali si¢ absolwenci
posiadajacy zawdd technik mechatronik, ws$rod ktoérych bezrobocie wynosito 6,5%.
Bezrobocie na podobnym poziomie dotyczyto takze absolwentow w zawodach technik
telekomunikacji i technik teleinformatyk, natomiast jedynym zawodem na poziomie
technikéw, w ktorym nie zostali zarejestrowani bezrobotni absolwenci rocznika 2010/2011,

byt technik poligraf.

2.3 Szkoly policealne

W 2011 roku wielkopolskie szkoty policealne ukonczyto 5 038 oso6b, w tym 3 374
kobiety. Szkoty te sa coraz rzadziej wybierane, czego potwierdzeniem jest zmniejszajaca si¢ z
roku na rok liczba konczacych je absolwentow. W stosunku do roku szkolnego 2009/2010
nastapit spadek ich liczby o 14,8% (o 879 0s6b mniej).

Pomimo znacznie zmniejszonej liczby osob, ktore ukonczyly ten typ szkoty,
bezrobocie wsrdd absolwentow szkol policealnych utrzymuje si¢ na przestrzeni ostatnich lat
na wzglgdnie wyrownanym poziomie. Wedlug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku
w powiatowych urzedach pracy zarejestrowanych bylo 298 osob, ktére nie znalazly
zatrudnienia po ukonczeniu szkoly policealnej (o 24 osoby mniej niz rok wczesniej), ktore
stanowia 5,9% wszystkich absolwentéw tego typu szkot rocznika 2010/2011. W ewidencji
urzedow, w koncu pazdziernika 2011 roku, nadal zarejestrowanych byto 110 absolwentow
szkot policealnych rocznika 2009/2010.

Pod wzgledem najpopularniejszych kierunkow ksztatcenia w szkotach policealnych
nie nastapity znaczace zmiany w stosunku do lat ubiegtych. W czotéwce najczesciej
wybieranych kierunkéw, a tym samym takich, ktore wprowadzaja na rynek pracy najwigksza
liczbg absolwentow znajduja si¢: technik ushug kosmetycznych, technik administracji oraz
technik bezpieczenstwa 1 higieny pracy.

W zawodzie technik ustug kosmetycznych wyksztalcity si¢ w roku szkolnym
2010/2011 684 osoby (680 kobiet), tj. o 11,3% (87 os6b) mniej niz w roku ubieglym.

Zmniejszyta si¢ takze liczba absolwentow tego kierunkdéw zarejestrowanych jako bezrobotni,
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ktorych byto na koniec pazdziernika 2011 roku 45 oséb (58 osob w 2010 roku), nadal jednak
bezrobotni absolwenci w zawodzie technik ustug kosmetycznych, stanowia najwyzszy
odsetek w grupie wszystkich bezrobotnych absolwentow szkot policealnych (15,1%).
W calym 2011 roku powiatowe urzedy pracy dysponowaty tylko 5 ofertami pracy dla
przedstawicieli tego zawodu, tj. az o 163 oferty mniej niz w roku poprzednim.

Wyksztatcenie w zawodzie technik administracji w roku szkolnym 2010/2011 zdobylto
558 osob, w tym 460 kobiet. Liczba absolwentow tego zawodu ulegla zmniejszeniu
0 40 0s6b w odniesieniu do poprzedniego rocznika. Nieznacznie zwigkszyla si¢ natomiast
liczba bezrobotnych technikow administracji, ktérych na koniec pazdziernika 2011 roku byto
39 (rok wczesniej byto to 31 osob). Mimo, ze liczba ofert pracy dla technikéw administracji
znaczaco zmalata (z 1816 w 2010 roku), wielkopolscy pracodawcy w dalszym ciagu
zglaszaja dos¢ duze zapotrzebowanie na pracownikow w tym zawodzie, w 2011 roku do
powiatowych urzedéw pracy zgtoszono 487 ofert pracy dla technikéw administracji.

Trzecia w kolejnosci grupe najliczniej reprezentowana przez wielkopolskich
absolwentow szkot policealnych stanowia osoby w zawodzie technik bezpieczenstwa
1 higieny pracy. W roku szkolnym 2010/2011 byto ich 499, tj. o 35 0s6b mniej niz w roku
wczesniejszym. W stosunku do poprzedniego roku, zwigkszyla si¢ liczba zarejestrowanych
bezrobotnych w tym zawodzie, ktorych na koniec pazdziernika 2011 roku bylo 20 osob
(12 0s6b w 2010 roku). W 2011 roku powiatowe urzedy pracy dysponowaly zaledwie
4 ofertami pracy dla technikow bhp.

Technik informatyk jest zawodem, w ktorym od kilku lat notuje si¢ systematyczny
spadek liczby absolwentéw w szkotach policealnych. Technikow informatykow konczacych
ten typ szkoty bylo w 2011 roku 387, ich liczba zmniejszyla si¢ zatem w stosunku do roku
poprzedniego o 75 os6b. Corocznie zmniejsza sig takze liczba zarejestrowanych bezrobotnych
w tym zawodzie. Na koniec pazdziernika 2011 roku bez zatrudnienia pozostawato 20
technikéw informatykow, tj. o 6 osob mniej niz w 2010 roku. Do urzedow pracy wplyngly
tacznie w 2011 roku 123 oferty dla technikow informatykow.

Utrzymuje si¢ takze tendencja spadkowa liczby absolwentow w zawodzie technik
ekonomista. W roku szkolnym 2010/2011 byto 30 oséb, ktére ukonczyly nauke w tym
zawodzie (44 osoby rok wcze$niej). Malejaca liczba oséb wybierajacych ten kierunek, moze
swiadczy¢ o ich wigkszej §wiadomos$ci na temat sytuacji na wielkopolskim rynku pracy.
Wsrod tej grupy zawodowe] wystepuje bowiem znaczne bezrobocie, zwazywszy, ze
corocznie bardzo duzo o0sob ksztalci sic w zawodzie technik ekonomista w technikach,

a rynek pracy jest juz nasycony osobami posiadajacymi ten zawdd.
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Zawodami, w ktorych zaszly znaczace zmiany w stosunku do roku poprzedniego sa
technik farmaceutyczny i technik masazysta. Kierunki te w 2011 roku wprowadzity na rynek
pracy 493 technikow farmaceutycznych i 289 technikéw masazystow, co stanowi w stosunku
do roku poprzedniego wzrost odpowiednio o 45,9 i 90,1%. W rejestrach powiatowych
urzedow pracy na koniec pazdziernika 2011 roku znajdowato si¢ 42 bezrobotnych
absolwentéw w zawodzie technik farmaceutyczny. W catym 2011 roku wielkopolskie urzedy
dysponowaly dla nich 35 ofertami pracy. Sposrdd technikdéw masazystow
w analogicznym okresie bez zatrudnienia pozostawato 27 osob, z kolei pracodawcy zgtosili
zapotrzebowanie na 63 technikow masazystow. Wynika z tego, Zze nabor ucznidow nie
powinien by¢ tak duzy.

Odwrotnie do opisanych powyzej technika farmaceutycznego i technika masazysty,
sytuacja przedstawia si¢ w przypadku zawodow technik logistyk i technik rolnik. Na
kierunkach tych odnotowano bowiem duzy spadek w liczbie absolwentoéw. W roku szkolnym
2010/2011 technikami logistykami zostato 177 oséb, tj. o 51,5% mniej niz w roku szkolnym
2009/2010 (z 365 osdb). Sposrdd nich 4 osoby zarejestrowaly si¢ jako bezrobotne. W 2011
roku urzedy pracy posiadaty 4 oferty pracy dla os6b w tym zawodzie. W zawodzie technik
rolnik w szkotach policealnych wyksztalcily si¢ 123 osoby, co stanowi niemal 56% spadek
w odniesieniu do roku 2010 (z 278 o0sob). Zwigkszyta si¢ natomiast liczba bezrobotnych
technikow rolnikéw, z 1 osoby zarejestrowanej w 2010 roku do 10 osob zarejestrowanych
wedhug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku, przy czym pracodawcy w 2011 roku zglosili
do powiatowych urzedow pracy 22 oferty pracy dla osob po tym kierunku.

Kierunkiem, ktory z roku na rok cieszy si¢ rosnaca popularno$cia, jest technik
pozarnictwa. W omawianym roczniku wyksztalcito si¢ na tym kierunku 159 os6b (wzrost
o 17,8% w stosunku do roku poprzedniego). Warto podkresli¢, ze podobnie jak w roku
poprzednim, wedtug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku, w powiatowych urzgdach pracy
nie byt zarejestrowany jako osoba bezrobotna zaden absolwent tego kierunku.

Analiza statystyczna wskazuje, ze w relatywnie dobrej sytuacji na rynku pracy
znajduja si¢ takze osoby posiadajace zawod technik rachunkowos$ci. Zawdd ten wybiera co
roku znaczna liczba oséb (116 absolwentow w roku szkolnym 2010/2011, 143 absolwentow
w roczniku wczesniejszym), a niewiele z nich rejestruje si¢ jako osoby bezrobotne
w powiatowych urzedach pracy. Wedlug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku,
w ewidencji wielkopolskich urzgdow bylo 4 bezrobotnych technikow rachunkowosci,
tj. o 8 os6b mniej niz w 2010 roku. Jednocze$nie w calym 2011 roku pracodawcy zglosili

zapotrzebowanie na 10 pracownikéw w tym zawodzie. W do$¢ korzystnej sytuacji sa rowniez
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przedstawiciele kierunkow medycznych takich jak opiekun medyczny (189 absolwentow
rocznika 2010/2011, 7 zarejestrowanych bezrobotnych) i ratownik medyczny (125
absolwentow, 8 oséb bezrobotnych). Niewielka liczbe oséb bezrobotnych, przy stosunkowo
duzej liczbie absolwentow, odnotowano w 2011 roku takze w zawodzie technik ochrony

fizycznej 0sob i mienia (131 absolwentow, 2 osoby bezrobotne).

2.4 Szkoly wyzsze

W roku akademickim 2010/2011 wielkopolskie uczelnie wyzsze ukonczyto
49 831 absolwentow, tj. 1 424 osoby wigcej niz w roku poprzednim (48 407), z czego 65%
stanowity kobiety (32 754). Rok 2011 przyniést wige kolejny, cho¢ juz mniej dynamiczny
wzrost liczby absolwentéw szkot wyzszych w regionie (0 2,9%).

W powiatowych urzedach pracy wojewoddztwa wielkopolskiego, wedtug stanu na
koniec pazdziernika 2011 roku, zarejestrowanych byto 1 834 absolwentéw wielkopolskich
uczelni wyzszych, z czego 74% z nich to kobiety. Liczba ta ulegta niewielkiemu zmniejszeniu
w stosunku do roku poprzedniego (1972 osoby), tj. o 138 i oznacza, ze prawie 4%
absolwentow uczelni wyzszych rocznika 2010/2011 posiada status osoby bezrobotnej.

W roku akademickim 2010/2011, podobnie jak w latach poprzednich, najwigcej osob,
5248 (w tym 3160 kobiet), ukonczyto nauk¢ na kierunku zarzadzanie. W stosunku do
poprzedniego roku, liczba ta zwigkszyta si¢ o ponad 5%, tj. o 255 osob. Wigkszos¢
absolwentow tego kierunku (75%) to osoby studiujace w trybie niestacjonarnym.

Sposrod absolwentow zarzadzania rocznika 2010/2011, wedlug stanu na koniec
pazdziernika 2011 roku, 248 osob (w tym 190 kobiet) bylo zarejestrowanych w powiatowych
urzedach pracy wojewodztwa wielkopolskiego jako osoby bezrobotne, co stanowi 5% ogdtu
wszystkich absolwentow tego kierunku.

Drugim kierunkiem pod wzglgdem liczby absolwentéw w Wielkopolsce, jest
pedagogika. Kierunek ten ukonczylo 4 991 0séb, z czego znaczna wigkszo$¢ stanowity
kobiety (prawie 90%). Liczba absolwentow tego kierunku wzrosta w stosunku do
poprzedniego roku o niespelna 5%. Niezmiennie wigkszo$¢ absolwentow pedagogiki to
studenci studiéw zaocznych (70%). Przy wystepujacym nizu demograficznym i nasyceniu
rynku pracy nieuniknionym staje si¢ konieczno$¢ przekwalifikowania czgsci absolwentow
tych kierunkow z powodu permanentnego braku dla nich pracy w wyuczonym zawodzie.

W powiatowych urzedach pracy, wedlug stanu na koniec pazdziernika 2011 roku,

zarejestrowanych jako bezrobotne byly 272 osoby (w tym 253 kobiety), ktore ukonczyty
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ten kierunek w roku akademickim 2010/2011, a takze 151 osob, ktére ukonczyly pedagogike
rok wczesnie;j.

Lista kierunkéw, ktore wygenerowaly najwigksza liczbe absolwentdw rocznika
2010/2011 jest bliska tej z poprzednich lat. To co odrdznia ja jednak zdecydowanie, to liczba
absolwentéw kierunku finanse i rachunkowos¢, ktory ukonczyto 2 954 oséb (w tym 2 197
kobiet), co stanowi wzrost o blisko 53% w stosunku do zesztego roku. Niewielu sposrod
absolwentow tego kierunku, bo niespetna 1,5% jest zarejestrowanych jako osoby bezrobotne.

Znaczna liczba absolwentow rocznika 2010/2011 ukonczyta takie kierunki jak:
administracja (2 473 osob, z czego 88% to absolwenci studidow niestacjonarnych, a 113 to
osoby bezrobotne), filologia (2 125 oséb, w tym 85% kobiet, z czego 17 zarejestrowanych
jako bezrobotne) oraz politologia (2 023 os6b, w tym 106 bezrobotnych).

Podobnie jak w latach poprzednich w naszym regionie istnieje zapotrzebowanie na
specjalistow branz zwiazanych z nowoczesnymi technologiami informatycznymi oraz
produkcyjnymi. Realizowany w Wielkopolsce od 2008 roku program ,,Kierunki Zamawiane”
cieszy si¢ nieslabnacym zainteresowaniem i stanowi odpowiedz na problem zapotrzebowania
na specjalistOw z dziedzin technicznych. Co wazne, z kazdym rokiem liczba uczelni
realizujacych program zwigksza sig, co przeklada si¢ automatycznie na rosnaca liczbg
studentow kierunkéw technicznych w regionie.

W Wielkopolsce ksztalcenie na kierunkach zamawianych realizuje obecnie 8 uczelni
wyzszych: Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, Uniwersytet Przyrodniczy
w Poznaniu, Politechnika Poznanska, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Koninie oraz
Kaliszu, Wyzsza Szkota Nauk Humanistycznych i1 Dziennikarstwa w Poznaniu, Uniwersytet
Artystyczny w Poznaniu oraz Wydziat Zamiejscowy w Ostrowie Wlkp. Spotecznej Akademii
Nauk w Lodzi.

W roku akademickim 2011/2012 liczba studentéw bioracych udzial w programie
wynosita 3 908 osob, wobec 2208 osdb w roku poprzednim. Najwigcej 0osob w obecnym roku
akademickim przyj¢to na kierunek chemia — 513 os6b oraz informatyka — 354 osoby. Sposrod
wszystkich 0sob studiujacych obecnie na kierunkach zamawianych w Wielkopolsce, 36%
otrzymuje stypendium, bedace jednym z elementéw tego programu, zachgcajacych mtode
osoby do podejmowania studiéw na tych kierunkach.

Wigkszos¢ kierunkéw w programie, np. informatyka, mechanika i budowa maszyn czy
budownictwo to zawody deficytowe, po ukonczeniu ktorych absolwenci nie powinni mie¢

problemow ze znalezieniem zatrudnienia.
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Na wielkopolskim rynku pracy niezmiennie wystepuje zapotrzebowanie na
specjalistow branzy informatycznej oraz budowlanej. W roku akademickim 2010/2011
kierunek informatyka ukonczyty 952 osoby, z czego zarejestrowanych jako bezrobotni byto
19. Kierunek budownictwo ukonczyto w ostatnim roku akademickim 606 oséb, a w roczniku
2009/2010 liczba absolwentow wynosita 593 osoby. Bardzo niski odsetek bezrobotnych
(niespetna 1%) $wiadczy o wysokim zainteresowaniu pracodawcoéw, absolwentami tego
kierunku.

Zwigkszajacy si¢ stopniowo komfort zycia, powoduje, ze wigcej osoéb postanawia
zadba¢ o swodj wyglad 1 zdrowie, co przeklada si¢ na zapotrzebowanie na specjalistow
w dziedzinie np. kosmetologii czy fizjoterapii, ktorych liczba sukcesywnie ros$nie.
W przypadku kosmetologii jest to 77% wzrost (z 521 do 923 absolwentow), a fizjoterapii
o ponad 9% (z 1 428 do 1 561 oséb).

Jedna ze zmian, jaka zostala wprowadzona nowelizacja ustawy o szkolnictwie
wyzszym®, a ktéra ma pomoc dostosowaé oferte szkot do potrzeb rynku pracy, jest obowiazek
monitorowania przez uczelnie wyzsze zawodowych loséw swoich absolwentéw. Dostrzezenie
efektow wprowadzonych zmian, ktore weszly w zycie z dniem 1 pazdziernika 2011 r., bgdzie

mozliwe w pdzniejszym czasie, ze wzgledu na czas trwania cyklu ksztatcenia.

2.5 Licea ogolnoksztalcace

Na poziomie szkot srednich w Wielkopolsce licea ogdlnoksztalcace konczy corocznie
najwigksza liczba absolwentow. W roku szkolnym 2010/2011 nauke w tym typie szkot
ukonczyto 18 830 osob (w tym 11 774 kobiety), tj. o prawie 6,1% mniej niz w roku
poprzednim (20 051 oso6b). Pomimo obserwowanego na przestrzeni dwoch ostatnich
rocznikéw spadku liczby absolwentow licedw ogolnoksztatcacych, nadal stanowia oni wysoki
odsetek sposrod wszystkich absolwentow szkot ponadgimnazjalnych, w roku 2011 wyniost
on 19,4%.

Sposrdod absolwentow licedw ogodlnoksztatcacych rocznika 2010/2011 wedtug stanu na
koniec pazdziernika 2011 roku 1387 oso6b bylo zarejestrowanych jako bezrobotne
w wielkopolskich powiatowych urz¢dach pracy (o 146 oséb mniej niz rok wcze$niej), co
stanowi niemal 7,4% ogétu absolwentow licedw ogolnoksztatcacych, a 16,3% wszystkich

bezrobotnych absolwentow szkot ponadgimnazjalnych omawianego rocznika.

® Ustawa z dnia 18 marca 2011 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawy o stopniach
naukowych i tytule naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki oraz o zmianie niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2011 r. nr 84 poz. 455).
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3. Podsumowanie

W Wielkopolsce w poréwnaniu do poprzedniego roku o 1001 wzrosta liczba
podmiotdw gospodarczych. W koncu 2011 roku w rejestrze REGON widniaty
376 483 firmy.
W przedsigbiorstwach objetych badaniem popytu na praceg liczba pracujacych w koncu
2011 roku wynosita 1098 tys. osob. Najwigksze zatrudnienie generowato
przetworstwo przemystowe, handel i1 ustugi oraz edukacja. W poréwnaniu z ubieglym
rokiem zatrudnienie w firmach zmalato o 3%.
W koncu 2011 roku na terenie Wielkopolski byto 3 908 wolnych miejsc pracy, z tego
prawie 60% dotyczylo zapotrzebowania w sektorach: przetworstwo przemystowe,
handel 1 naprawy oraz budownictwo. W poréwnaniu z rokiem 2010 ilo$¢ wolnych
miejsc pracy zmalata o ponad 40%.
W badanych przedsigbiorstwach w 2011 roku powstato 59 tys. nowych miejsc pracy,
w tym 32% w przedsigbiorstwach malych, zatrudniajacych najwyzej do 9
pracownikow.
W roku szkolnym 2010/2011 w zasadniczych szkotach zawodowych liczba
absolwentow byla nizsza o 6% w stosunku do roku poprzedniego. Najwigcej
absolwentow bylo w zawodach sprzedawca, kucharz matej gastronomii oraz mechanik
pojazdéw samochodowych. Te zawody generowaty spory odsetek osob bezrobotnych.
W Wielkopolsce w roku 2011 na rynek pracy weszto ponad 12 tys. absolwentow
technikow (o 560 osob mniej niz w roku poprzednim). Wzrosta natomiast liczba
bezrobotnych absolwentow technikow rejestrujacych si¢ w powiatowych urzedach
pracy. Najczgsciej wybieranym zawodem w technikach to ekonomista i informatyk,
ktorzy stanowia 1/4 absolwentow.
Z danych pozyskanych przez Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu w ramach
przeprowadzanych badan wlasnych wynika, ze w Wielkopolsce utrzymuje si¢ silna
nadwyzka sity roboczej w zawodzie technik ekonomista, przy czym jest to ciagle
najliczniej ksztalcony zawod w technikach (15% absolwentéw rocznika 2009/2010,
17% absolwentow rocznika 2010/2011). Z 2 090 absolwentéow 20% zarejestrowato
si¢ w urzedach pracy.

W roku 2010 wyksztatcenie wyzsze w Wielkopolsce uzyskato prawie 50 tys. osob,

z tego do ewidencji urzedow pracy trafilo 4% absolwentow. Kierunkami, ktore

generuja najwigksza liczbg absolwentow jest zarzadzanie i pedagogika. W ostatnim
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roku znacznie wzrosta popularnos¢ kierunku finanse 1 rachunkowos¢, nadal wielu
studentow konczy administracje, politologig i filologig¢. Absolwenci wymienionych

kierunkow stanowia 40% ogo6tu absolwentow szkot wyzszych rocznika 2010/2011.

49



