
NIEPEŁNOSPRAWNI BEZROBOTNI W WIELKOPOLSCE 
W II PÓŁROCZU 2012 ROKU
Luty 2013 r.

Osoby niepełnosprawne pozostające bez zatrudnienia, znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy. Ograniczenia wynikające z niepełnosprawności, niejednokrotnie uniemożliwiają wykonywanie pracy zgodnej z kwalifikacjami, posiadanym doświadczeniem lub preferencjami. Realizacja przez niektóre powiatowe urzędy pracy programów na rzecz aktywizacji zawodowej umożliwia osobom niepełnosprawnym zdobycie zatrudnienia, doświadczenia lub nowych umiejętności adekwatnych do wymogów rynku pracy. Programy aktywizacji osób niepełnosprawnych, które opisane zostały w niniejszej analizie, finansowane są ze środków Funduszu Pracy, PFRON, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz środków własnych partnerów tych projektów. 
1.  Sytuacja osób niepełnosprawnych na wielkopolskim rynku pracy 

Sytuacja niepełnosprawnych bezrobotnych na wielkopolskim rynku pracy jest zróżnicowana, zarówno pod względem liczby nowych rejestracji w poszczególnych regionach, jak i pojawiających się wolnych miejscach pracy dla niepełnosprawnych.

Analiza danych z 2012 roku wskazuje na tendencję wzrostową w II półroczu tego roku dotyczącą liczby rejestracji niepełnosprawnych bezrobotnych w urzędach pracy. Od lipca do grudnia 2012 r. w urzędach pracy województwa wielkopolskiego zarejestrowało się 5900 nowych niepełnosprawnych bezrobotnych. Najliczniejsza grupa osób została zarejestrowana w urzędach pracy w regionie poznańskim, z kolei najmniej tych osób pojawiło się w ewidencji urzędów pracy regionu konińskiego. Niepełnosprawni bezrobotni stanowili 5,7% ogółu populacji zarejestrowanych bezrobotnych (według stanu na koniec grudnia 2012 r.).
Tabela 1. Nowe rejestracje niepełnosprawnych bezrobotnych w II półroczu 2012 r.*
	 
	Lipiec
	Sierpień
	Wrzesień
	Październik 
	Listopad
	Grudzień
	Razem

	Region kaliski
	243
	230
	222
	266
	253
	297
	1511

	Region koniński
	110
	106
	133
	160
	146
	153
	808

	Region leszczyński
	150
	158
	159
	168
	145
	142
	922

	Region pilski
	165
	135
	171
	212
	184
	169
	1036

	Region poznański
	271
	319
	314
	390
	373
	299
	1966

	Województwo wielkopolskie
	939
	948
	999
	1196
	1101
	1060
	6243


* dane ze strony Wielkopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy http://obserwatorium.wup.poznan.pl/wizualizacja-danych/
Analizując liczbę niepełnosprawnych bezrobotnych w drugim półroczu 2011 i 2012 roku stwierdzić można, że liczba ta znacząco wzrosła na koniec każdego półrocza. W końcu grudnia 2012 r. zarejestrowanych było 8480 niepełnosprawnych bezrobotnych, w tym 4 442 kobiet, tj. 52,4%. W analogicznym miesiącu roku poprzedniego liczba ta była niższa o 876 osób. Najprawdopodobniej ta sytuacja wzrostu liczby zarejestrowanych spowodowana jest ograniczeniem części dopłat do zatrudnienia osób niepełnosprawnych, która związana była ze zmianą obowiązujących uregulowań prawnych. 
Wykres 1. Liczba niepełnosprawnych bezrobotnych w Wielkopolsce w II półroczu 2012 r. 

(według stanu na koniec miesiąca)*
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* dane ze strony Wielkopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy http://obserwatorium.wup.poznan.pl/wizualizacja-danych/
Pozytywną tendencją jest zwiększająca się ilość wolnych miejsc pracy dla niepełnosprawnych na wielkopolskim rynku pracy. W II półroczu 2012 r. urzędy pracy posiadały 2499 miejsc pracy, było ich o 518 więcej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku.

Wykres 2. Zgłoszone nowe miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych*
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* dane ze strony Wielkopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy http://obserwatorium.wup.poznan.pl/wizualizacja-danych/
2. Zwolnienia z zakładów pracy 
W II półroczu 2012 r. zwolnionych z zakładów pracy zostało 240 niepełnosprawnych bezrobotnych. Najwięcej w regionie kaliskim oraz poznańskim (w każdym z nich po 85 niepełnosprawnych). W pozostałych regionach liczba ta kształtowała się na zdecydowanie niższym poziomie, od 40 w regionie pilskim do 7 niepełnosprawnych w regionie konińskim.
Wykres 3. Osoby niepełnosprawne zwolnione z zakładów pracy w Wielkopolsce w II półroczu 2012 roku (według regionów) 
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Analizując skalę zwolnień w poszczególnych powiatach województwa wielkopolskiego, notuje się największą liczbę niepełnosprawnych bezrobotnych zwolnionych w dwóch powiatach: wrzesińskim 62 osoby i kaliskim 38 osób. 
Tabela 2. Zwolnienia osób niepełnosprawnych w wybranych powiatach Wielkopolski
	Powiat
	Liczba zwolnionych niepełnosprawnych*

	Wrzesiński
	62

	Kaliski
	38

	Pilski
	18

	Rawicki
	12

	Ostrzeszowski
	10

	Śremski
	10

	Złotowski
	10

	Krotoszyński
	7

	Kępiński
	6

	Wągrowiecki
	6

	Gostyński
	5

	Wolsztyński
	5

	Średzki
	5

	Czarnkowsko-trzcianecki
	5


* - w tabeli uwzględniono powiaty, w których zwolniono 5 i więcej niepełnosprawnych
Rozpatrując zwolnienia z zakładów pracy, pod względem stopnia niepełnosprawności zwalnianych osób, można zauważyć, że największą grupę stanowią osoby niepełnosprawne z lekkim stopniem niepełnosprawności, a najmniejszą ze znacznym stopniem. 
Wykres 4. Zwolnienia z zakładów pracy osób niepełnosprawnych w II półroczu 2012 r. (według stopni niepełnosprawności)
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3. Aktywizacja zawodowa niepełnosprawnych bezrobotnych 
Osobom niepełnosprawnym bardzo trudno jest znaleźć zatrudnienie na otwartym rynku pracy, dlatego najwięcej niepełnosprawnych pracuje w zakładach pracy chronionej. Dla wielu aktywizacja zaproponowana przez powiatowe urzędy pracy jest dużą szansą na zaistnienie na rynku pracy. 

W II półroczu 2012 r. w województwie wielkopolskim z różnych form aktywizacji zawodowej skorzystało 755 niepełnosprawnych bezrobotnych. Najwięcej z nich skierowanych zostało przez powiatowe urzędy pracy na szkolenia i staże zawodowe. Znaczącą grupę stanowiły osoby, które uczestniczyły w różnego typu szkoleniach zawodowych, jak również umożliwiających nabycie kompetencji społecznych i umiejętności ułatwiających uzyskanie zatrudnienia. Natomiast w trakcie odbywania staży osoby miały możliwość nabycia umiejętności praktycznych do wykonywania pracy poprzez realizowanie zadań w miejscu pracy. Warto zauważyć, że ograniczenia, które wiążą się z niepełnosprawnością, dla 103 osób w województwie nie są przeszkodą w prowadzeniu własnej firmy. Tyle właśnie osób otrzymało dotację na rozpoczęcie własnej działalności gospodarczej.
Tabela 3. Osoby skierowane do udziału w aktywnych formach przez powiatowe urzędy pracy w Wielkopolsce w II półroczu 2012 r. 
	
	Szkolenia
	Staż
	Przygoto-wanie zawodowe
	Prace interwen-cyjne
	Roboty publiczne
	Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej

	Region kaliski
	71
	59
	0
	5
	18
	17

	Region koniński
	24
	48
	0
	3
	3
	11

	Region leszczyński
	34
	29
	0
	6
	1
	20

	Region pilski
	65
	31
	0
	5
	25
	22

	Region poznański
	122
	86
	0
	2
	15
	33

	Województwo wielkopolskie
	316
	253
	0
	21
	62
	103

	
	41,9%
	33,5%
	0,0%
	2,8%
	8,2%
	13,6%


Najwięcej osób niepełnosprawnych aktywizowano w regionie poznańskim i kaliskim, odpowiednio 258 i 170 osób. 

Wykres 5. Bezrobotni niepełnosprawni aktywizowani w Wielkopolsce w II półroczu 2012 r.

(według regionów)
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Biorąc pod uwagę aktywizację osób niepełnosprawnych z uwzględnieniem stopnia niepełnosprawności, najliczniej w różnych formach aktywizacji brały udział osoby 
z orzeczonym lekkim stopniem niepełnosprawności (prawie 70% ogółu). Osoby ze znacznym stopniem niepełnosprawności stanowiły 2,0%.
Tabela 4. Niepełnosprawni bezrobotni aktywizowani zawodowo w II półroczu 2012 r. w Wielkopolsce, według stopnia niepełnosprawności

	
	Szkole-

nia
	Staż
	Przygoto-wanie zawodowe
	Prace interwen-cyjne
	Roboty publicz-ne
	Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodar-czej
	Woje-wódz-two

	Znaczny stopień niepełnosprawności
	5
	6
	0
	1
	0
	3
	15
2,0%

	Umiarkowany stopień niepełnosprawności
	62
	94
	0
	8
	18
	36
	218
28,9%

	Lekki stopień niepełnosprawności
	249
	153
	0
	12
	44
	64
	522
69,1%

	Województwo wielkopolskie
	316
	253
	0
	21
	62
	103
	755
100%


4. Szkolenia niepełnosprawnych bezrobotnych 

Jedną z form aktywizacji niepełnosprawnych bezrobotnych były szkolenia. Uczestnicy mieli możliwość nabycia nowych kompetencji, bądź podwyższenia swoich kwalifikacji. Uzyskane umiejętności miały na celu zwiększenie szans na znalezienie zatrudnienia na rynku pracy. 

W drugim półroczu 2012 roku w województwie wielkopolskim zorganizowano 
124 szkolenia dla niepełnosprawnych bezrobotnych. Najwięcej szkoleń odbyło się w regionie 
poznańskim i kaliskim. W tych regionach zarejestrowanych jest najwięcej niepełnosprawnych osób bezrobotnych. Najmniej szkoleń miało miejsce w regionie konińskim. 
Wykres 6. Liczba szkoleń dla osób niepełnosprawnych w województwie wielkopolskim w II półroczu 2012 r. (z podziałem na regiony)
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Podobnie sytuacja wyglądała w zakresie liczby osób zaktywizowanych poprzez uczestnictwo w szkoleniach. Najwięcej osób wzięło udział w szkoleniach w regionie poznańskim, następnie kaliskim i kolejno pilskim, leszczyńskim i konińskim. 
Wykres 7. Liczba bezrobotnych niepełnosprawnych przeszkolonych w województwie wielkopolskim w II półroczu 2012 r. (z podziałem na regiony) 
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Szkolenia dla niepełnosprawnych bezrobotnych w II półroczu 2012 roku skupione były wokół 17 obszarów tematycznych. Najwięcej zrealizowanych szkoleń dotyczyło obsługi wózka widłowego i nabycia kompetencji niezbędnych na stanowisku magazyniera 
(18 szkoleń). Uczestnicy uzyskali informacje m. in. na temat obsługi programów magazynowych, przestrzegania zasad BHP na stanowisku pracy oraz wiadomości o dozorze technicznym. Ponadto poznali praktyczną naukę jazdy i manewrowania wózkiem oraz zasady wymiany butli.

Drugą dziedziną, co do ilości zorganizowanych szkoleń, był handel (17 szkoleń). Dominowały kursy dla sprzedawców i z zakresu obsługi kasy fiskalnej z podstawami obsługi komputera oraz obsługi klienta. Uczestnicy poznawali zasady wystawiania faktur i uczyli się fachowej obsługi klienta. 

W zakresie ilości zorganizowanych szkoleń w województwie wielkopolskim 
w II półroczu 2012 roku, na uwagę zasługują też szkolenia z zakresu przedsiębiorczości 
(14 szkoleń). Tematyka szkoleń miała na celu zwiększenie motywacji i wiedzy osób niepełnosprawnych w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej. Uczestnicy uzyskali informacje m.in. na temat rejestrowania firmy, zasad opodatkowania, tworzenia biznesplanów 
i podstaw marketingu. Po szkoleniach mogli ubiegać się w powiatowym urzędzie pracy 
o dotację na podjęcie działalności gospodarczej. 

W zakresie usług transportowych odbyło się 10 szkoleń. Przeważały kursy na prawo jazdy kat. C, kwalifikacje wstępne dla kierowców oraz na diagnostę samochodowego. 


Ponadto zorganizowano 8 szkoleń z zakresu opieki nad osobami zależnymi oraz po 
7 szkoleń z dziedziny elektryki i energetyki, obsługi komputera i aktywizacyjnych, 
a także mających na celu zdobycie kompetencji społecznych.

Szkolenia, które odbyły się tylko raz lub dwukrotnie w całym województwie, sklasyfikowano, jako „Inne”. Były to kursy językowe, animatora czasu wolnego, operatora CNC, renowacji mebli antycznych oraz kosmetyczne.
Wykres 8. Szkolenia dla osób niepełnosprawnych zrealizowane w województwie wielkopolskim w II półroczu 2012 r. (według obszarów tematycznych)
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Analizując liczbę osób biorących udział w szkoleniach, można zauważyć, że największą popularnością cieszyły się cztery obszary tematyczne. 

Najwięcej osób uczestniczyło w szkoleniach aktywizacyjnych i nabywania kompetencji społecznych (69 osób). Podczas zajęć uczestnicy wzmacniali umiejętności interpersonalne, poznawali metody poszukiwania pracy, zasady tworzenia dokumentów aplikacyjnych oraz autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej.


Znaczną liczbę osób (47) przeszkolono w handlu, a następnie z zakresu obsługi wózka widłowego i pracy na stanowisku magazyniera (39 osób) oraz przedsiębiorczości (29 osób). 

W dalszej kolejności znajdują się szkolenia dla opiekunów osób zależnych (18 osób), kursy komputerowe (18 osób), sprzątania (16 osób), florystyczne (13 osób) oraz 
z zakresu usług transportowych (12 osób). 

Pojedyncze osoby uczestniczyły w szkoleniach sklasyfikowanych jako „Inne”, m. in.: kosmetyczne, językowe i operatora CNC .
Wykres 9. Liczba przeszkolonych osób niepełnosprawnych z podziałem na obszary zawodowe
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5. Programy realizowane przez powiatowe urzędy pracy województwa wielkopolskiego

 
W II półroczu 2012 r. część urzędów pracy województwa wielkopolskiego podjęła i kontynuowała działania w formie programów powiatowych realizowanych na rzecz aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych.

W programach aktywizowano łącznie 135 niepełnosprawnych bezrobotnych. Największą liczbę osób objęto programami w dwóch regionach: poznańskim (101 niepełnosprawnych) i konińskim (22 niepełnosprawnych). Programy były też realizowane w regionie pilskim (10 osób) i kaliskim (2 osoby). Przy realizacji programów, urzędy pracy wykorzystały środki Funduszu Pracy w kwocie 574 196,44 zł oraz środki partnerów programów w kwocie 227 967,07 zł. W większości realizowanych programów w województwie dominowały takie formy aktywizacji jak: staże (17 programów), szkolenia (10 programów) i dotacje na rozpoczęcie działalności gospodarczej (3 programy).

„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych” realizowany był w 5 powiatowych urzędach pracy województwa wielkopolskiego (Krotoszyn, Turek, Gniezno, Poznań, Śrem). W ramach tego programu pomoc finansowa ze środków PFRON przekazywana była absolwentom skierowanym na staż przez powiatowy urząd pracy, w formie dofinansowania będącego świadczeniem na rehabilitację zawodową oraz pracodawcom uczestniczącym w programie, w postaci premii z tytułu odbycia stażu przez absolwenta.


Najwięcej programów powiatowych na rzecz aktywizacji osób niepełnosprawnych realizowanych było w Powiatowym Urzędzie Pracy w Poznaniu. Urząd realizował 5 programów: „JUNIOR – program aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych”, „Lepsze jutro” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego, a także trzy programy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej dla osób do 30 roku życia, dla osób powyżej 50 roku życia oraz dla osób długotrwale bezrobotnych. W programie „ JUNIOR” wykorzystano środki finansowe partnera – PFRON.

Największą liczbę osób objęto wsparciem w ramach programów realizowanych 
w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gnieźnie (51 niepełnosprawnych). Realizowano programy: „JUNIOR – program aktywizacji zawodowej osób niepełnosprawnych”, „Perspektywa” 
i „Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy”. Pierwszy finansowany ze środków PFRON, 
a dwa pozostałe ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego.
Poniższa tabela przedstawia krótką charakterystykę działań z uwzględnieniem powiatów, w których aktywizowane były osoby w II półroczu 2012 roku. 
Tabela 5. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej. 

	Region
	Powiat
	Nazwa programu
	Liczba osób aktywizo-wanych
	Forma aktywizacji

	Kaliski
	Kępiński
	„Jeszcze nie czas na metę”
	1
	Szkolenie, przygotowanie do samodzielnej pracy (specyficzny element wspierający zatrudnienie)

	
	Krotoszyński
	„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”
	1
	Staż

	Koniński
	Kolski
	Program dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia 
	1

1

2
	Staż

Prace interwencyjne

Roboty publiczne

	
	Kolski
	Program dla bezrobotnych do 30 roku życia 
	1
	Staż

	
	Kolski
	Program dla długotrwale bezrobotnych lub bez średniego wykształcenia 
	2
	Staż

	
	Kolski
	„Walka z bezrobociem” 
	2
	Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy

	
	Słupecki
	Wyrównywanie różnic między regionami II Obszar G
	4
	Refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy

	
	Turecki
	„Aktywni na rynku pracy”
	6
	Staż, dotacja na podjęcie działalności gospodarczej

	
	
	„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”
	3
	Staż

	Pilski
	Złotowski


	„Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z”
	5
	Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej

	
	
	„Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z”
	3
	Staż

	
	Złotowski
	„Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z”
	2
	Szkolenia

	Poznański


	Gnieźnieński
	„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych” 

„Perspektywa”
	6


	Staż

	
	
	„Perspektywa”
	5
	Szkolenia

	
	
	„Perspektywa”
	17
	Staże

	
	
	„Perspektywa”
	2
	Dotacja na rozpoczęcie działalności gospodarczej

	
	
	„Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy”
	21
	Szkolenia

	
	Międzychodzki
	„Sukces zawodowy”
	2
	Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa. Zajęcia z Liderem Klubu Pracy, szkolenie, staż, element specjalny programu: premia motywacyjna, zakup odzieży

	
	Obornicki
	”Aktywni na rynku pracy”
	2
	Staż

	
	Poznański


	„Lepsze jutro”
	23

2
	Szkolenia

Staż

	
	
	Rezerwa Ministra program dla osób do 30 roku życia
	1

1
	Szkolenia

Staż

	
	
	Rezerwa Ministra program dla osób powyżej 50 roku życia
	1

1
	Szkolenia

Staż

	
	
	Rezerwa Ministra program dla osób długotrwale bezrobotnych
	1
	Szkolenia

	
	
	„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”
	1
	Staż

	
	Średzki


	„Postaw na przyszłość
	10

2
	Staż

Szkolenia

	
	
	„Aktywizacja bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy”
	1
	Staż

	
	Śremski
	„JUNIOR – program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych”
	2
	Staż

	Województwo


	
	135
	


Biorąc pod uwagę sytuację na rynku pracy, można wysnuć wniosek, iż realizacja programów powiatowych na rzecz aktywizacji osób niepełnosprawnych jest działaniem wyzwalającym aktywność, pobudzającym do działania osoby niepełnosprawne, których szanse na rynku pracy niejednokrotnie są mniejsze od osób pełnosprawnych. Realizowane programy w omówionych formach, przyczyniają się do zdobycia przez osoby niepełnosprawne doświadczeń zawodowych, nowych umiejętności lub też uzyskania zatrudnienia u pracodawców, np. po zakończonych stażach.   
Podsumowanie 
1. W II półroczu 2012 roku w wielkopolskich powiatowych urzędach pracy zarejestrowały się 6 243 osoby bezrobotne niepełnosprawne bezrobotnych. W tym okresie z zakładów pracy zostało zwolnionych 240 niepełnosprawnych bezrobotnych. 

2. Od lipca do grudnia 2012 roku, pracodawcy zgłosili 2 499 ofert pracy dla niepełnosprawnych, tj. o 518 więcej niż w analogicznym okresie poprzedniego roku. 

3. W II półroczu 2012 r. w województwie wielkopolskim z różnych form aktywizacji zawodowej skorzystało 755 niepełnosprawnych bezrobotnych. 

4. Dużą popularnością wśród bezrobotnych osób niepełnosprawnych cieszyły się szkolenia. W analizowanym okresie, w województwie wielkopolskim zorganizowano 124 szkolenia dla niepełnosprawnych, w których udział wzięło 316 osób. 

5. Urzędy pracy realizowały programy powiatowe skierowane do bezrobotnych osób niepełnosprawnych, w których w II półroczu 2012 roku uczestniczyło 135 osób. 
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_1425358849.xls
Wykres1

		Lipiec		Lipiec

		Sierpień		Sierpień

		Wrzesień		Wrzesień

		Październik		Październik

		Listopad		Listopad

		Grudzień		Grudzień



II półrocze 2012

II półrocze 2011

7897

7024

7973

7087

7932

7131

8053

7152

8182

7317

8480

7604



Podregiony-ogółem

		

		Region		Bezrobotni ON - ogółem		Kobiety

		Styczeń		1853		1016

		Luty		1851		1005

		Marzec		1824		979

		Kwiecień		1767		947

		Maj		1716		914

		Czerwiec		1683		900

		Podregion kaliski		10694		5761

		Styczeń		1125		598

		Luty		1151		617

		Marzec		1142		615

		Kwiecień		1116		603

		Maj		1070		576

		Czerwiec		1043		553

		Podregion koniński		6647		3562

		Styczeń		1270		691

		Luty		1305		692

		Marzec		1335		702

		Kwiecień		1295		696

		Maj		1251		685

		Czerwiec		1232		685

		Podregion leszczyński		7688		4151

		Styczeń		1274		689

		Luty		1282		691

		Marzec		1329		724

		Kwiecień		1319		709

		Maj		1352		731

		Czerwiec		1314		696

		Podregion pilski		7870		4240

		Styczeń		2588		1328

		Luty		2650		1357

		Marzec		2731		1404

		Kwiecień		2706		1414

		Maj		2735		1432

		Czerwiec		2701		1397

		Podregion poznański		16111		8332

		Województwo

		Podregion kaliski		10694		5761

		Podregion koniński		6647		3562

		Podregion leszczyński		7688		4151

		Podregion pilski		7870		4240

		Podregion poznański		16111		8332

		Ogółem		49010		26046

										Wykres 1

		Województwo

		Podregion kaliski		10694		5761

		Podregion koniński		6647		3562

		Podregion leszczyński		7688		4151

		Podregion pilski		7870		4240

		Podregion poznański		16111		8332

		Ogółem		49010		26046





Podregiony-ogółem

		



Podregion kaliski

Podregion koniński

Podregion leszczyński

Podregion pilski

Podregion poznański

Bezrobotne osoby niepełosprawne zarejetrowane                     w urzędach pracy w I półroczu 2012 r.



Nowa rejestracja 

		

				Nowo zarejestrowani ON w I 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913				5876

				Kobiety		617		472		522		471		466		482				3030		51.60%

				Nowo zarejestrowani ON w I 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		951		786		852		756		751		766				4862

				Kobiety		468		408		454		415		367		389				2501		51.40%





Wolne miejsca pracy

		

				Wolne miejsca pracy ON w I 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		407		446		576		426		588		401				2844

				Wolne miejsca pracy ON w I 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		482		368		373		284		382		344				2233





Stan bezrobocia - ogółem 

		

				Stan bezrobocia I półrocze 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		145864		150589		148572		142704		138445		134672

				Kobiety		82770		83961		82749		80178		78546		76807

				Stan bezrobocia I półrocze 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		146807		150280		147581		139954		134776		128304

				kobiety		80762		82080		81214		78424		77110		75202

				Stan bezrobocia I półrocze ON 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		8110		8239		8361		8203		8124		7973

				Kobiety		4322		4362		4424		4369		4338		4231

				Stan bezrobocia		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				woj. wielkopolskie I półrocze 2012 r.		145864		150589		148572		142704		138445		134672

				woj. wielkopolskie I półrocze 2011 r.		146807		150280		147581		139954		134776		128304

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2012 r.		8110		8239		8361		8203		8124		7973		5.9203100867

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2011 r.		7527		7586		7541		7333		7273		7081

				ON stanowią 5,9% w ogólnej licznie osób bezrobotnych

				Stan bezrobocia I półrocze ON 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		7527		7586		7541		7333		7273		7081

				Kobiety		3877		3912		3926		3889		3857		3784

				Stan bezrobocia		Czerwiec

				woj. wielkopolskie I półrocze 2012 r.		134672

				woj. wielkopolskie I półrocze 2011 r.		128304

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2012r.		7973

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2011r.		7081

				Nowe rejestracje		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				ON I półrocze 2012 r.		1208		939		983		893		940		913

				ON I półrocze 2011 r.		951		786		852		756		751		766





Stan bezrobocia - ogółem 

		



woj. wielkopolskie I półrocze 2012 r.

woj. wielkopolskie I półrocze 2011 r.



Arkusz1

		



Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2012 r.

Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2011 r.

Sytuacja niepełnosprawnych bezrobotnych



Arkusz2

		



ON I półrocze 2012 r.

ON I półrocze 2011 r.



Arkusz3

				Nowe rejestracje I półrocze 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec		Razem

				region leszczyński		167		163		154		128		156		150		918				region kaliski

				region kaliski		280		205		228		210		214		217		1354				powiat kępiński		9		9		11		8		10		4

				region koniński		178		138		129		103		90		97		735				powiat krotoszyński		27		17		22		22		19		20

				region pilski		198		139		171		149		167		159		983				powiat kaliski		80		72		75		82		57		68

				region poznański		385		294		301		303		313		290		1886				powiat ostrowski		64		54		48		32		45		57

				Województwo		1208		939		983		893		940		913		5876

				region leszczyński																		powiat ostrzeszowski		14		12		12		22		13		8

				powiat leszczyński		49		40		42		36		51		44						powiat jarociński		54		17		38		17		48		37

				powiat gostyński		19		22		15		14		25		13						powiat pleszewski		32		24		22		27		22		23

				powiat rawicki		19		26		26		16		20		22						suma		280		205		228		210		214		217

				powiat wolsztyński		47		47		41		36		30		42

				powiat kościański		33		28		30		26		30		29						region koniński

				suma		167		163		154		128		156		150						powiat kolski		39		19		25		19		18		21

				region poznański																		powiat koniński		67		74		73		50		42		44

				powiat międzychodzki		9		9		12		20		15		12						powiat turecki		30		22		19		20		14		16

				powiat nowotomyski		37		16		23		22		16		21						powiat słupecki		42		23		12		14		16		16

				powiat obornicki		16		16		12		17		12		18						suma		178		138		129		103		90		97

				powiat wrzesiński		54		27		34		21		44		36

				powiat poznański		145		149		139		104		125		101						region pilski

				powiat szamotulski		32		19		23		30		27		19						powiat pilski		84		58		61		58		71		58

				powiat średzki		22		8		7		14		10		9						powiat chodzieski		25		17		22		25		31		20

				powiat śremski		25		18		17		28		20		17						powiat czarnkowsko -trzcianecki		27		21		31		16		22		41

				powiat gnieźnieński		35		18		29		30		28		40						powiat złotowski		38		25		28		31		28		28

				powiat grodziski		10		14		5		17		16		17						powiat wągrowiecki		24		18		29		19		15		12

				suma		385		294		301		303		313		290						suma		198		139		171		149		167		159

																																		0

				województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913

						Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				I półrocze 2012  r.		407		446		576		426		588		401		2844		611

				I półrocze 2011  r.		482		368		373		284		382		344		2233





Arkusz3

		



I półrocze 2012  r.

I półrocze 2011  r.

Zgłoszone nowe miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych



Arkusz4

		

				Powiat		1		7		8		9		10		11		12

				PIŁA		powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15								KALISZ		powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

				PIŁA		powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36								KALISZ		powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

				POZNAŃ		powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41								KALISZ		powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

				Leszno		powiat gostyński		24		12		11		25		16		19								KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

				POZNAŃ		powiat grodziski		14		19		15		25		12		12								KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

				KALISZ		powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		0

				KALISZ		powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		0

				KALISZ		powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		0

				KONIN		powiat kolski		19		20		28		37		32		25								KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

				KONIN		powiat koniński		52		50		56		75		60		67								KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

				Leszno		powiat kościański		22		32		41		24		30		32								KALISZ		powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

				KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		0

				Leszno		powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41

				POZNAŃ		powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17

				POZNAŃ		powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17

				POZNAŃ		powiat obornicki		11		15		5		10		24		10

						powiat ostrowski		51		45		65		66		57		59

				KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		0

				PIŁA		powiat pilski		57		50		69		67		87		63

				KALISZ		powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		0

				POZNAŃ		powiat poznański		109		137		125		155		136		122

				Leszno		powiat rawicki		29		27		19		24		27		24

				KONIN		powiat słupecki		20		14		24		25		31		32

				POZNAŃ		powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22

				POZNAŃ		powiat średzki		9		7		8		10		15		16

				POZNAŃ		powiat śremski		19		21		19		20		28		16

				KONIN		powiat turecki		19		22		25		23		23		29

				PIŁA		powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16

				Leszno		powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26

				POZNAŃ		powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26

				PIŁA		powiat złotowski		30		26		30		33		22		39

						województwo wielkopolskie		939		948		999		1196		1101		1060





wolne miejsca

		

				KALISZ		powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

				KALISZ		powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

				KALISZ		powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

				KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

				KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

				KALISZ		powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

								192		185		157		200		196		238		1168

				KONIN		powiat kolski		19		20		28		37		32		25		161

				KONIN		powiat koniński		52		50		56		75		60		67		360

				KONIN		powiat słupecki		20		14		24		25		31		32		146

				KONIN		powiat turecki		19		22		25		23		23		29		141

								110		106		133		160		146		153		808

				Leszno		powiat gostyński		24		12		11		25		16		19		107

				Leszno		powiat kościański		22		32		41		24		30		32		181

				Leszno		powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41		307

				Leszno		powiat rawicki		29		27		19		24		27		24		150

				Leszno		powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26		177

								150		158		159		168		145		142		922

				PIŁA		powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15		140

				PIŁA		powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36		178

				PIŁA		powiat pilski		57		50		69		67		87		63		393

				PIŁA		powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16		145

				PIŁA		powiat złotowski		30		26		30		33		22		39		180

								165		135		171		212		184		169		1036

				POZNAŃ		powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41		249

				POZNAŃ		powiat grodziski		14		19		15		25		12		12		97

				POZNAŃ		powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17		85

				POZNAŃ		powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17		137

				POZNAŃ		powiat obornicki		11		15		5		10		24		10		75

				POZNAŃ		powiat poznański		109		137		125		155		136		122		784

				POZNAŃ		powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22		127

				POZNAŃ		powiat średzki		9		7		8		10		15		16		65

				POZNAŃ		powiat śremski		19		21		19		20		28		16		123

				POZNAŃ		powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26		224

								271		319		314		390		373		299		1966

								17146		15320		20261		21392		20555		19211		113885		5900		5.1806647056





Arkusz6

		

						Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień		Razem

				Region kaliski		192		185		157		200		196		238		1168

				Region koniński		110		106		133		160		146		153		808

				Region leszczyński		150		158		159		168		145		142		922

				Region pilski		165		135		171		212		184		169		1036

				Region poznański		271		319		314		390		373		299		1966

				Województwo wielkopolskie		888		903		934		1130		1044		1001		5900





Arkusz5

		

		Wolne miejsca pracy ON w II 2012 r.		Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień				Razem

		województwo wielkopolskie		486		475		450		398		404		286				2499

		Wolne miejsca pracy ON w I 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

		województwo wielkopolskie		407		446		576		426		588		401				2844

		II półrocze 2011				369		403		448		304		285		172		1981

		2012 rok				407		446		576		426		588		401		486		475		450		398		404		286		5343

		2011 rok				482		368		373		284		382		344		369		403		448		304		285		172		4214

																		Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień

																II półrocze 2012 r.		486		475		450		398		404		286		2499

																II półrocze 2011 r.		369		403		448		304		285		172		1981





Arkusz5

		



II półrocze 2012 r.

II półrocze 2011 r.

Zgłoszone nowe miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych



		

				Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień

		II półrocze 2012		7897		7973		7932		8053		8182		8480

		II półrocze 2011		7024		7087		7131		7152		7317		7604





		



II półrocze 2012

II półrocze 2011



		

						Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2012 r.		7897		7973		7932		8053		8182		8480

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2011 r.		7024		7087		7131		7152		7317		7604





		



Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2012 r.

Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2011 r.

Stan niepełnosprawnych bezrobotnych w Wielkopolsce w II półroczu 2012 r.
(wg stanu na koniec miesiąca)
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Wykres1
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II półrocze 2012 r.
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Podregiony-ogółem

		

		Region		Bezrobotni ON - ogółem		Kobiety

		Styczeń		1853		1016

		Luty		1851		1005

		Marzec		1824		979

		Kwiecień		1767		947

		Maj		1716		914

		Czerwiec		1683		900

		Podregion kaliski		10694		5761

		Styczeń		1125		598

		Luty		1151		617

		Marzec		1142		615

		Kwiecień		1116		603

		Maj		1070		576

		Czerwiec		1043		553

		Podregion koniński		6647		3562

		Styczeń		1270		691

		Luty		1305		692

		Marzec		1335		702

		Kwiecień		1295		696

		Maj		1251		685

		Czerwiec		1232		685

		Podregion leszczyński		7688		4151

		Styczeń		1274		689

		Luty		1282		691

		Marzec		1329		724

		Kwiecień		1319		709

		Maj		1352		731

		Czerwiec		1314		696

		Podregion pilski		7870		4240

		Styczeń		2588		1328

		Luty		2650		1357

		Marzec		2731		1404

		Kwiecień		2706		1414

		Maj		2735		1432

		Czerwiec		2701		1397

		Podregion poznański		16111		8332

		Województwo

		Podregion kaliski		10694		5761

		Podregion koniński		6647		3562

		Podregion leszczyński		7688		4151

		Podregion pilski		7870		4240

		Podregion poznański		16111		8332

		Ogółem		49010		26046

										Wykres 1

		Województwo

		Podregion kaliski		10694		5761

		Podregion koniński		6647		3562

		Podregion leszczyński		7688		4151

		Podregion pilski		7870		4240

		Podregion poznański		16111		8332

		Ogółem		49010		26046





Podregiony-ogółem

		



Podregion kaliski

Podregion koniński

Podregion leszczyński

Podregion pilski

Podregion poznański

Bezrobotne osoby niepełosprawne zarejetrowane                     w urzędach pracy w I półroczu 2012 r.



Nowa rejestracja 

		

				Nowo zarejestrowani ON w I 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913				5876

				Kobiety		617		472		522		471		466		482				3030		51.60%

				Nowo zarejestrowani ON w I 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		951		786		852		756		751		766				4862

				Kobiety		468		408		454		415		367		389				2501		51.40%





Wolne miejsca pracy

		

				Wolne miejsca pracy ON w I 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		407		446		576		426		588		401				2844

				Wolne miejsca pracy ON w I 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

				województwo wielkopolskie		482		368		373		284		382		344				2233





Stan bezrobocia - ogółem 

		

				Stan bezrobocia I półrocze 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		145864		150589		148572		142704		138445		134672

				Kobiety		82770		83961		82749		80178		78546		76807

				Stan bezrobocia I półrocze 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		146807		150280		147581		139954		134776		128304

				kobiety		80762		82080		81214		78424		77110		75202

				Stan bezrobocia I półrocze ON 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		8110		8239		8361		8203		8124		7973

				Kobiety		4322		4362		4424		4369		4338		4231

				Stan bezrobocia		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				woj. wielkopolskie I półrocze 2012 r.		145864		150589		148572		142704		138445		134672

				woj. wielkopolskie I półrocze 2011 r.		146807		150280		147581		139954		134776		128304

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2012 r.		8110		8239		8361		8203		8124		7973		5.9203100867

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2011 r.		7527		7586		7541		7333		7273		7081

				ON stanowią 5,9% w ogólnej licznie osób bezrobotnych

				Stan bezrobocia I półrocze ON 2011 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				województwo wielkopolskie		7527		7586		7541		7333		7273		7081

				Kobiety		3877		3912		3926		3889		3857		3784

				Stan bezrobocia		Czerwiec

				woj. wielkopolskie I półrocze 2012 r.		134672

				woj. wielkopolskie I półrocze 2011 r.		128304

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2012r.		7973

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2011r.		7081

				Nowe rejestracje		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				ON I półrocze 2012 r.		1208		939		983		893		940		913

				ON I półrocze 2011 r.		951		786		852		756		751		766





Stan bezrobocia - ogółem 

		



woj. wielkopolskie I półrocze 2012 r.

woj. wielkopolskie I półrocze 2011 r.



Arkusz1

		



Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2012 r.

Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 30.06.2011 r.

Sytuacja niepełnosprawnych bezrobotnych



Arkusz2

		



ON I półrocze 2012 r.

ON I półrocze 2011 r.



Arkusz3

				Nowe rejestracje I półrocze 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec		Razem

				region leszczyński		167		163		154		128		156		150		918				region kaliski

				region kaliski		280		205		228		210		214		217		1354				powiat kępiński		9		9		11		8		10		4

				region koniński		178		138		129		103		90		97		735				powiat krotoszyński		27		17		22		22		19		20

				region pilski		198		139		171		149		167		159		983				powiat kaliski		80		72		75		82		57		68

				region poznański		385		294		301		303		313		290		1886				powiat ostrowski		64		54		48		32		45		57

				Województwo		1208		939		983		893		940		913		5876

				region leszczyński																		powiat ostrzeszowski		14		12		12		22		13		8

				powiat leszczyński		49		40		42		36		51		44						powiat jarociński		54		17		38		17		48		37

				powiat gostyński		19		22		15		14		25		13						powiat pleszewski		32		24		22		27		22		23

				powiat rawicki		19		26		26		16		20		22						suma		280		205		228		210		214		217

				powiat wolsztyński		47		47		41		36		30		42

				powiat kościański		33		28		30		26		30		29						region koniński

				suma		167		163		154		128		156		150						powiat kolski		39		19		25		19		18		21

				region poznański																		powiat koniński		67		74		73		50		42		44

				powiat międzychodzki		9		9		12		20		15		12						powiat turecki		30		22		19		20		14		16

				powiat nowotomyski		37		16		23		22		16		21						powiat słupecki		42		23		12		14		16		16

				powiat obornicki		16		16		12		17		12		18						suma		178		138		129		103		90		97

				powiat wrzesiński		54		27		34		21		44		36

				powiat poznański		145		149		139		104		125		101						region pilski

				powiat szamotulski		32		19		23		30		27		19						powiat pilski		84		58		61		58		71		58

				powiat średzki		22		8		7		14		10		9						powiat chodzieski		25		17		22		25		31		20

				powiat śremski		25		18		17		28		20		17						powiat czarnkowsko -trzcianecki		27		21		31		16		22		41

				powiat gnieźnieński		35		18		29		30		28		40						powiat złotowski		38		25		28		31		28		28

				powiat grodziski		10		14		5		17		16		17						powiat wągrowiecki		24		18		29		19		15		12

				suma		385		294		301		303		313		290						suma		198		139		171		149		167		159

																																		0

				województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913

						Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec

				I półrocze 2012  r.		407		446		576		426		588		401		2844		611

				I półrocze 2011  r.		482		368		373		284		382		344		2233





Arkusz3

		



I półrocze 2012  r.

I półrocze 2011  r.

Zgłoszone nowe miejsca pracy dla osób niepełnosprawnych



Arkusz4

		

				Powiat		1		7		8		9		10		11		12

				PIŁA		powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15								KALISZ		powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

				PIŁA		powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36								KALISZ		powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

				POZNAŃ		powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41								KALISZ		powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

				Leszno		powiat gostyński		24		12		11		25		16		19								KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

				POZNAŃ		powiat grodziski		14		19		15		25		12		12								KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

				KALISZ		powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		0

				KALISZ		powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		0

				KALISZ		powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		0

				KONIN		powiat kolski		19		20		28		37		32		25								KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

				KONIN		powiat koniński		52		50		56		75		60		67								KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

				Leszno		powiat kościański		22		32		41		24		30		32								KALISZ		powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

				KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		0

				Leszno		powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41

				POZNAŃ		powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17

				POZNAŃ		powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17

				POZNAŃ		powiat obornicki		11		15		5		10		24		10

						powiat ostrowski		51		45		65		66		57		59

				KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		0

				PIŁA		powiat pilski		57		50		69		67		87		63

				KALISZ		powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		0

				POZNAŃ		powiat poznański		109		137		125		155		136		122

				Leszno		powiat rawicki		29		27		19		24		27		24

				KONIN		powiat słupecki		20		14		24		25		31		32

				POZNAŃ		powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22

				POZNAŃ		powiat średzki		9		7		8		10		15		16

				POZNAŃ		powiat śremski		19		21		19		20		28		16

				KONIN		powiat turecki		19		22		25		23		23		29

				PIŁA		powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16

				Leszno		powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26

				POZNAŃ		powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26

				PIŁA		powiat złotowski		30		26		30		33		22		39

						województwo wielkopolskie		939		948		999		1196		1101		1060





wolne miejsca

		

				KALISZ		powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

				KALISZ		powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

				KALISZ		powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

				KALISZ		powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

				KALISZ		powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

				KALISZ		powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

								192		185		157		200		196		238		1168

				KONIN		powiat kolski		19		20		28		37		32		25		161

				KONIN		powiat koniński		52		50		56		75		60		67		360

				KONIN		powiat słupecki		20		14		24		25		31		32		146

				KONIN		powiat turecki		19		22		25		23		23		29		141

								110		106		133		160		146		153		808

				Leszno		powiat gostyński		24		12		11		25		16		19		107

				Leszno		powiat kościański		22		32		41		24		30		32		181

				Leszno		powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41		307

				Leszno		powiat rawicki		29		27		19		24		27		24		150

				Leszno		powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26		177

								150		158		159		168		145		142		922

				PIŁA		powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15		140

				PIŁA		powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36		178

				PIŁA		powiat pilski		57		50		69		67		87		63		393

				PIŁA		powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16		145

				PIŁA		powiat złotowski		30		26		30		33		22		39		180

								165		135		171		212		184		169		1036

				POZNAŃ		powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41		249

				POZNAŃ		powiat grodziski		14		19		15		25		12		12		97

				POZNAŃ		powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17		85

				POZNAŃ		powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17		137

				POZNAŃ		powiat obornicki		11		15		5		10		24		10		75

				POZNAŃ		powiat poznański		109		137		125		155		136		122		784

				POZNAŃ		powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22		127

				POZNAŃ		powiat średzki		9		7		8		10		15		16		65

				POZNAŃ		powiat śremski		19		21		19		20		28		16		123

				POZNAŃ		powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26		224

								271		319		314		390		373		299		1966

								17146		15320		20261		21392		20555		19211		113885		5900		5.1806647056





Arkusz6

		

						Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień		Razem

				Region kaliski		192		185		157		200		196		238		1168

				Region koniński		110		106		133		160		146		153		808

				Region leszczyński		150		158		159		168		145		142		922

				Region pilski		165		135		171		212		184		169		1036

				Region poznański		271		319		314		390		373		299		1966

				Województwo wielkopolskie		888		903		934		1130		1044		1001		5900





Arkusz5

		

		Wolne miejsca pracy ON w II 2012 r.		Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień				Razem

		województwo wielkopolskie		486		475		450		398		404		286				2499

		Wolne miejsca pracy ON w I 2012 r.		Styczeń		Luty		Marzec		Kwiecień		Maj		Czerwiec				Razem

		województwo wielkopolskie		407		446		576		426		588		401				2844

		II półrocze 2011				369		403		448		304		285		172		1981

		2012 rok				407		446		576		426		588		401		486		475		450		398		404		286		5343

		2011 rok				482		368		373		284		382		344		369		403		448		304		285		172		4214

																		Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień

																II półrocze 2012 r.		486		475		450		398		404		286		2499

																II półrocze 2011 r.		369		403		448		304		285		172		1981





Arkusz5

		



II półrocze 2012 r.

II półrocze 2011 r.



		

				Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień

		II półrocze 2012		7897		7973		7932		8053		8182		8480

		II półrocze 2011		7024		7087		7131		7152		7317		7604





		



II półrocze 2012

II półrocze 2011



		

						Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2012 r.		7897		7973		7932		8053		8182		8480

				Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2011 r.		7024		7087		7131		7152		7317		7604





		



Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2012 r.

Niepełnosprawni bezrobotni zarejestrowani na 31.12.2011 r.

Stan niepełnosprawnych bezrobotnych w Wielkopolsce w II półroczu 2012 r.
(wg stanu na koniec miesiąca)
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		Budownictwo		Budownictwo

		Spawanie		Spawanie

		Usługi transportowe		Usługi transportowe

		Elektryczne, energetyczne		Elektryczne, energetyczne

		Handel		Handel

		Ochrona własności i mienia		Ochrona własności i mienia

		Usługi gastronomiczne		Usługi gastronomiczne

		Przedsiębiorczość		Przedsiębiorczość

		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych

		Magazynier, obsługa wózka widłowego		Magazynier, obsługa wózka widłowego

		Obsługa komputera		Obsługa komputera

		Prace administracyjno-biurowe		Prace administracyjno-biurowe

		Opieka		Opieka

		Sprzątanie		Sprzątanie

		Inne		Inne

		Szycie		Szycie

		Florystyka, bukieciarstwo		Florystyka, bukieciarstwo
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Aktywne formy

		

		Tabela 1. Niepełnosprawni objęci aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu oraz zwolnieni z zakładów pracy.

		Subregion		Powiat		wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:																																Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które rozpoczęły:																wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:

										rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy										Szkolenie		Staż		Przygotowanie zawodowe		Prace interwencyjne		Roboty publiczne		Dotacja na własną działalność gospodarczą		Zostały zwolnione z zakładów pracy								rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy

										szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne																																				szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16						Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		6		0		1		0		3		4				Stopień niepełnospra- wności		znaczny

		Kaliski		Jarociński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0								umiarkowany		62		94		0		8		18		36		67						umiarkowany

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		1		1		0		9								lekki		249		153		0		12		44		64		169						lekki

								lekki		0		0		7		10		0		0		0		0		3		3		3		15		24								316		253		0		21		62		103		240

		Kaliski		Kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		2		2		1		6		0		0		2		2		6		5		2		11

								lekki		25		29		0		10		0		0		1		0		6		16		3		25		38

		Kaliski		Kępiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0		0		2						Jarociński		24

								lekki		1		1		3		3		0		0		0		0		0		0		2		3		6				Kaliski		38

		Kaliski		Krotoszyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Kepiński		6

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0						Krotoszyński		7

								lekki		1		1		1		4		0		0		0		0		2		1		0		7		7				Ostrowski		0

		Kaliski		Ostrowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Ostrzeszowski		10

								umiarkowany		2		2		3		13		0		0		1		1		0		0		1		0						Pleszewski		0		85

								lekki		2		3		6		7		0		0		1		4		0		0		1		0		0				Kolski		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Koniński		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		1		0		0		0		3						Słupecki		3

								lekki		3		3		0		2		0		0		0		0		0		1		2		7		10				Turecki		4		7

		Kaliski		Pleszewski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0						Gostyński		5

								umiarkowany		9		20		12		12		0		0		0		0		0		0		1		0						Kościański		0

								lekki		23		32		20		20		0		0		0		0		0		0		1		0		0				Leszczyński		1

		Koniński		Kolski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Rawicki		12

								umiarkowany		0		0		4		4		0		0		1		2		1		1		2		0						Wolsztyński		5		23

								lekki		0		0		10		5		0		0		0		2		1		1		0		0		0				Gnieźniński		0

		Koniński		Koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Grodziski		2

								umiarkowany		7		7		8		13		0		0		0		1		0		4		1		0						Międzychodzki		4

								lekki		9		8		6		13		0		0		0		0		0		2		2		0		0				Nowotomyski		1

		Koniński		Słupecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		4		4		0		0		0		0		0		0		1		0						Obornicki		1

								umiarkowany		1		1		5		10		0		0		2		2		0		0		2		0						Poznański		0

								lekki		3		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3		3				Szamotulski		0

		Koniński		Turecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Średzki		5

								umiarkowany		1		1		8		12		0		0		0		2		1		2		0		2						Sremski		10

								lekki		0		0		3		7		0		0		0		5		0		8		1		2		4				Wrzesiński		62		85

		Leszczyński		Gostyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Chodzieski		1

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		1						czarnkowsko-trzcianecki		5

								lekki		4		4		1		5		0		0		0		0		0		0		1		4		5				Pilski		18

		Leszczyński		Kościański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0						Wągrowiecki		6

								umiarkowany		2		2		5		5		0		0		0		0		0		0		0		0						Złotowski		10		40

								lekki		3		3		9		10		0		0		1		2		0		0		1		0		0				Razem		240

		Leszczyński		Leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		5		8		4		5		0		0		0		0		0		0		4		0

								lekki		15		20		1		0		0		0		0		1		1		1		2		1		1

		Leszczyński		Rawicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		4		1

								lekki		2		2		3		4		0		0		1		0		0		0		2		11		12

		Leszczyński		Wolsztyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		2		2		0		0		1		1		0		0		2		2

								lekki		1		1		3		3		0		0		3		3		0		0		3		3		5

		Poznański		Gnieźnieński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		7		7		6		5		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		31		31		9		8		0		0		0		0		7		7		3		0		0

		Poznański		Grodziski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		2		1		0		0		0		0		0		0		1		1

								lekki		4		4		6		2		0		0		0		0		0		0		1		1		2

		Poznański		Międzychodzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		5		0		0		0		2		0		0		0		2

								lekki		0		0		3		3		0		0		0		1		1		1		1		2		4

		Poznański		Nowotomyski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

								umiarkowany		8		8		2		6		0		0		1		0		1		1		5		1

								lekki		5		5		4		6		0		0		0		0		1		1		1		0		1

		Poznański		Obornicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		6		6		3		2		0		0		0		0		1		1		0		1		1

		Poznański		Poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		36		40		5		10		0		0		0		0		1		3		8		0		0

		Poznański		Szamotulski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		6		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		5		5		3		5		0		0		0		0		0		0		3		0		0

		Poznański		Średzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		0		0		0		1

								lekki		1		1		8		11		0		0		0		0		1		1		0		4		5

		Poznański		Śremski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3

								lekki		2		2		1		7		0		0		0		1		0		0		1		7		10

		Poznański		Wrzesiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		6		0		0		0		0		0		0		0		14

								lekki		9		9		15		16		0		0		0		2		2		3		5		48		62

		Pilski		Chodzieski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		1		4		0		0		0		0		1		4		1		0

								lekki		3		4		2		1		0		0		3		2		2		2		6		1		1

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		3		5		0		0		0		0		1		1		2		0

								lekki		9		11		6		12		0		0		0		0		2		2		4		5		5

		Pilski		Pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		2		2		2		9		0		0		0		0		0		0		0		8						Kaliski

								lekki		37		5		8		23		0		0		1		0		5		5		3		9		18				Koniński

		Pilski		Wągrowiecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Leszczyński

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		1		1		1		2

								lekki		7		7		6		6		0		0		0		0		3		3		0		4		6

		Pilski		Złotowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		3		0		0		0		1		5		4		3		4

								lekki		2		2		1		3		0		0		1		2		5		3		2		6		10

		RAZEM		Województwo		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15

								umiarkowany		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								lekki		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522		755

				Region kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		1		2		0		0		0		0		0		0		1		3		4

								umiarkowany		14		25		21		38		0		0		3		4		7		6		4		25		49

								lekki		55		69		37		56		0		0		2		4		11		21		12		57		117		170

				Region koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		4		5		0		0		0		0		0		0		1		0		8

								umiarkowany		9		9		25		39		0		0		3		7		2		7		5		2		44

								lekki		12		10		19		27		0		0		0		7		1		11		5		5		37		89

				Region leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		1		0		1

								umiarkowany		9		12		12		15		0		0		1		1		0		0		10		4		32

								lekki		25		30		17		22		0		0		5		6		1		1		9		19		57		90

				Region pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		7		7		8		22		0		0		0		1		8		10		7		14		30

								lekki		58		29		23		45		0		0		5		4		17		15		15		25		118		148

				Region poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		23		23		28		37		0		0		1		2		1		1		10		22		63

								lekki		99		103		57		70		0		0		0		4		14		17		23		63		193		258

								Znaczny stopień niepełnosprawności		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15		755

								Umiarkowany stopień niepełnosprawności		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								Lekki stopień niepełnosprawności		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								Region kaliski		71		96		59		96		0		0		5		8		18		27		17		85		170

								Region koniński		24		22		48		71		0		0		3		14		3		18		11		7		89

								Region leszczyński		34		42		29		37		0		0		6		8		1		1		20		23		90

								Region poznański		122		126		86		109		0		0		2		6		15		18		33		85		258

								Region pilski		65		36		31		67		0		0		5		5		25		25		22		40		148

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								**** 38 osób nie ukończyło szkoleń w II półroczu, 44 osoby ukończyły szkolenia rozpoczęte w I półroczu





Programy specjalne

		

		Tabela 2. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej.

		Subregion		Powiat		Nazwa programu				Liczba aktywizo- wanych osób		Forma aktywizacji		Kwota wydatkowana na program				Partnerzy programu		Czas trwania programu		Osoby, które ukończyły program		Zatrudnieni po programie		Efektywność programu       (%)		Opis działań podejmowanych w ramach programu

														Środki Funduszu Pracy              (zł)		Środki partnerów programu         (zł)

		1		2		3				4		5		6		7		8		9		10		11		12		13

		Kaliski		Jarociński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Kaliski		Program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych - JUNIOR				0*		staż		74,342.5		0.0		*		01,05,2012r. - 30.11.2012r		12		1.0		8%		* 12 osób bezrobotnych skierowanych w I połroczu kontynuowało staż w   II połroczu 2012 r., u 12-nasu pracowaców wymienionych w załaczniku do sprawozadania za  I połrocze 2012 r.

		Kaliski		Kępiński		Program specjalny                      "Jeszcze nie czas na metę"				1		szkolenie		1,881.6		-----------		Samorządy gminne, przedsiebiorcy, ośrodki pomocy społecznej, stowarzyszenie ZBPGR, Cech Rzemiosł Różnych, jednostki szkoleniowe, media.		9.08.2012 - 30.08.2012		1		1.0		100		Celem programu było wydłużenie aktywności zawodowej bezrobotnych w wieku pow. 50 roku życia, obejmujące szerokie spektrum skoorydnowanych działań zmierzających do zdobycia nowych praktycznych umiejętności zawodowych, wyposażenie w kwalifikacje zawodowe adekwatne do wymogów  współczesnego rynku pracy, zwiekszenia aktywności zawodowej poprzez skierowanie do pracy w ramach robot publicznych oraz dotowanych miejsc pracy. Ososba niepełnosprawna w ramach progamu uzyskała uprawnienia palacza oraz skorzystała ze wsparcia towarzyszącego stanowiącego specyficzny element wspierający zatrudnienie, tj. odbyła miesięczne przygotowanie do samodzielnej pracy  w trybie czeladniczym, celem zdobycia odpowiedniego doświadczenia  na stanowisku pracy. W programie uczestniczyły ogółem 52 osoby bezrobotne.

												przygotowanie do samodzielnej pracy (specyficzny element wspierajacy zatrudnienie)		1,300.0						18.09.2012 - 18.10.2012

		Kaliski		Krotoszyński		JUNIOR				1		staż		1,685.1		957.0		PEFRON		6 m-cy		4		4.0		100.00%		Aktywizacja zawodowa młodzieży niepełnosprawnej w ramach staży dofinansowanych przez PFRON (dodatki na aktywizację zawodową, premie dla pracodawców, opieka doradcy)

		Kaliski		Ostrowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Pleszewski		Bez barier				100 - w tym          w 2012  roku 50, w 2013 roku 50		pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staże		236,454.5		0.0		Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie               w Pleszewie		01.03.2012-28.02.2014		50		0.0		0		Zajęcia z zakresu posrednictwa pracy                                i doradztwa zawodowego, szkolenia zawodowe do wyboru: bukieciarstwo, krawcowa, szwaczka, sprzedawca, księgowość MSP, opiekun osób zależnych          z j. niemieckim, szkolenia indywidualne pod gwarancję zatrudnienia, staże od 3 do 12 miesięcy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia (I tura)				1		Staż		3.464,66		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3-mc		1		0.0		0		Celem programu było nabycie umiejętności aktywnego poruszania się po rynku pracy, wzmocnienie motywacji do planowania własnej kariery zawodowej, a także zdobycie praktycznych umiejętności umożliwiających aktywny powrót na rynek pracy. Realizowane działania miały na celu zdobycie umiejętności ułatwiających podjęcie pracy. W ramach projektu osobom 50 +  zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj: staże; prace interwencyjne; roboty publiczne.

		Koniński		Kolski						1		Prace interwencyjne		2.209,62						3-4 m-cy		1		1.0		100

		Koniński		Kolski						2		Roboty publiczne		9.533,96						3-4 m-cy		2		0.0		0

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych do 30 roku życia (II tura)				1		Staż		1.512,62		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Program miał na celu umożliwienie zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych oraz doświadczenia zawodowego bezrobotnym do 30 r. życia w kierunkach odpowiadających zapotrzebowaniu rynku pracy. Zaplanowano następujace działania: staże, refundacje pracodawcom kosztów doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy (długotrwale bezrobotni lub bez średniego wykształcenia II tura)				2		staż		3.025,25		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Głównym celem naszego urzędu w ramach realizowanego projektu było udzielenie pomocy bezrobotnym długotrwale lub bez średniego wykszatłcenia poprzez staże, ref. kosztów wyposażenia.

		Koniński		Kolski		Walka z bezrobociem (III tura)				2		efundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		37.684,99		Brak danych		Pracodawcy prywatni          z powiatu kolskiego		1 m-c		2		2.0		100		Program "Walka z Bezrobociem" przeznaczony był na aktywizowanie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. urzędzie pracy. W ramach programu bezrobotnym zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj. dotacje, ref. kosztów wyposazenia.

		Koniński		Koniński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Słupecki		Wyrównywanie różnic między regionami II Obszar G				4		refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		!		209,600.0		Starosta Słupecki		36 m-cy, październik 2012		w trakcie		w trakcie				Stworzenie 4 stanowisk pracy przez SI Przyjaźń w Słupcy

		Koniński		Turecki		Junior				3		Staż		18,351.2		0.0		0		01.07.2012-30.11.2012		3		1.0		33.0		0

		Koniński		Turecki		EFS				6		Staż, jednorazowe środki na podjęcie działaności gospodarczej		33,799.8		0.0		0.0		01.01.2012-31.12.2012		6		4.0		66.6		5 uczestników programu odbyło staż, 1 osobie przyznano jednorazowo środki na podjęcie działaności gospodarczej. Wszystkich uczestników programu objęto wsparciem w postaci IPD.

		Leszczyński		Gostyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Kościański		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Leszczyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Rawicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Wolsztyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Gnieźnieński		JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych"				(6 osób brało udział w projekcie "Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3 PO KL)		Staże		0		$12,411.02		0		01.01.12 r. - 31.12.12 r		9		8		89		Osoby niepełnosprawne kierowane były do pracodawców gdzie odbywały staże. Przed skierowaniem osób na staże odbywały się spotkania z doradcą zawodowym w celu określenia możliwości i potrzeb zawodowych.

		Poznański		Gnieźnieński		"Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3
PO KL				5		Szkolenia		11,942.16 zł		0		0		01.04.08 r. - 31.12.13 r.		5		2		40		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zdobycie doświadczenia zawodowego, zaplanowania swojej ścieżki zawodowej, podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz podjęcie własnej działalności gospodarczej.

		Poznański		Gnieźnieński						17		Staże		47,876.04 zł		0		0				14		14		100

		Poznański		Gnieźnieński						2		Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej		30,000.00 zł		0		0				2		2		100

		Poznański		Gnieźnieński		"Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy" Poddziałanie 6.1.1
PO KL				21		Szkolenia		39,070.51 zł		0		0		01.07.12 r. - 30.11.13 r.		21		1		5		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zaplanowanie swojej ścieżki zawodowej oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych.

		Poznański		Grodziski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Międzychodzki		SUKCES ZAWODOWY				2		Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, Zajecia z Liderem Klubu Pracy, Szkolenie, Staż, Element specjalny:premia motywacyjna, zakup odzieży ochronnej		79,766.2				Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzychodzie;              AQUALIFT Miejska Społka Komunalna z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Międzychodzie		31.05.2012-31.12.2012		2		1.0		50		Program specjalny realizowany z inicjatywy urzędu w okresie od 31 maja do 31 grudnia 2012r., którego głównym celem był powrót na rynek pracy osób do 30 roku życia będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

		Poznański		Nowotomyski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Obornicki		POKL FS-,,Aktywni na rynku pracy" ,Działanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie				2		Staż		1,217.0		6,896.2		0		3-5 miesiecy		3		0.0		0		Skierowanie osób bezrobotnych nipełnosprawnych do odbycia stazu u pracodawcy

		Poznański		Poznański		JUNIOR				1		Staż		7500		4,200.00 zł		PEFRON		27.06-31.10.2012		2		1		50		Odbycie stażu u pracodawców
Opieka doradcy zawodowego w cały okresie realizacji programu

		Poznański		Poznański		Projekt „Lepsze jutro” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego				23		Szkolenia		2172,7 – własna firma,
2544,27 – wózki jezd.
5797,33 – prof. Sprz.
3432,02 progr magaz.
3175,74 prof. Sprzed
11292,18 – pods księg
= 28.414,24						01.04.2008-31.12.2013		23		3 - własan firma, 1 - program mag., 2 -podstawy księgowości,          1 - profesjonalny sprzedawca.		30%		Operator wózków jezdniowych, profesjonalne sprzątanie, programy magazynowe, własna firma, podstawy księgowości, powrót do pracy,

		Poznański		Poznański						2		Staż		7916.9						01.04.2008-31.12.2013		12		6		50		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób do 30 roku życia				1		Szkolenia		906.15 zł						10-11.2012		1		0		0		Operator wózków jezdniowych

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0		0		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób powyżej 50 roku życia				1		Szkolenia		530.00 zł						10-11.2012		1		0				Uprawnienia elektryczne

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0				Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy – długotrwale bezrobotni				1		Szkolenia		1,573.50 zł						10-11.2012		1		0				Sprzedawca kasjer

		Poznański		Szamotulski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Średzki		"Postaw na Przyszłość" - w ramach PO KL Poddziałanie 6.1.3				12		staże (10 os.) szkolenia (2 os)		62,643.6						01.01.2012 - 31.12.2012		12		9.0		75		Zorganizowano staże dla 10 osób bezrobotnych niepełnospranych oraz szkolenie "Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych

		Poznański		Średzki		Aktywizacja bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy				1		Staż		4,897.0						01.09.2012-31.12.2012		1		1.0		100		Zorganizowano staż dla 1 os. bezrobotnej niepełnosprawnej

		Poznański		Śremski		JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych				2		Staż		11,385.7		6,313.9		Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych		01.01.2012r. - 31.12.2012r.		10*		4.0		40		W ramach programu niepełnosprawni absolwenci zarówno osoby poszukujące pracy jak i bezrobotne mają możliwość odbywania stażu u pracodawcy. Osobom wypłacane są świadczenia na rehabilitację zawodową, pracodawcy, u których odbywają się staże  otrzymają jednorazowo po zakończeniu stażu premię za jego zorganizowanie

		Poznański		Wrzesiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Chodzieski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Pilski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Wągrowiecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				3		Staż		22,923.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		4		67%		Organizacja staży dla osób bezrobotnych

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				5		środki na rozpoczęcie dział. Gosp		93,720.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		5		5		100%		Środki na rozpoczęcie działalności gosp

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				2		Szkolenia		4,690.6 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		1.0		50		Organizacja szkoleń przygotowujących do podjęcia zatrudnienia

		RAZEM		Województwo						129				799148.02		240378.04						200		73		36.5

		PUP Pleszew -

				PUP  Śrem - * 8 osób poszukujących pracy W kol. 5 wykazano zarówno środki PFRON otrzymane na realizację programu jak również środki PFRON będące w dyspozycji powiatu, które wydatkowane zostały na stypendium z tytułu odbywania stażu dla osób poszukujących pracy (bez środków wykazanych w sprawozdaniu za I półrocze 2012r.).





Szkolenia

				Tabela 3. Niepełnosprawni objęci szkoleniami.

				Subregion				Powiat		Rodzaj szkolenia		Nazwa szkolenia				Zakres tematyczny				Liczba aktywizo - wanych osób		Czas trwania szkolenia		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		Efektywność szkolenia       (%)

		Lp.

				1				2				3				4				5		6		7		8		9

				Kaliski		0		Jarociński				BRAK

		1.		Kaliski		1		Kaliski		10		Kurs kierowcy wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		16.07.2012 - 30.07.2012		1		1		100%

		2.				1		Kaliski		11		Kurs grafiki komputerowej				Zakres szkolenia obejmuje: zapoznanie z programami Corel Draw i Photoshop, tworzenie prostych figur geometrycznych, wielowarstwowe kompozycje graficzne, skanowanie zdjęć i grafik.				1		19.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		3.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		16.07.2012 - 20.07.2012		1		1		100%

		4.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				9		18.07.2012 - 09.08.2012		9		0		0%

		5.				1		Kaliski		13		Kurs opiekunki osób starszych i niepełnosprawnych z podstawami języka niemieckiego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawy rehabilitacji i opieki osób starszych i niepełnosprawnych, podstawy rehabilitacji ruchowej, podstawy języka niemieckiego				1		09.07.2012 - 24.08.2012		1		1		100%

		6.				1		Kaliski		12		Kurs pracownika administracyjno - finansowego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawowe zasady prowadzenia rachunkowości, dokumentowanie procesów gospodarczych, sprawozdawczość finansowa, obsługa programu księgowego Symfonia, obsługa programu Płatnik, organizacja i prowadzenie działu kadr.				2		05.11.2012 - 30.11.2012		2		0		0%

		7.				1		Kaliski		3		Kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszonej dla przewozu osób				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie zaawansowane w racjonalnej jeździe, stosowanie przepisów, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu drogowego i środowiska				1		03.08.2012 - 25.08.2012		1		1		100%

		8.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		23.11.2012 - 28.11.2012		1		0		0%

		9.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				4		19.12.2012 - 20.12.2012		4		0		0%

		10.				1		Kaliski		6		Kurs przygotowujący do egzaminu na licencję I stopnia pracownika ochrony				Zakres szkolenia obejmuje: blok ogólnoprawny, ochrona konwojów, obiektów i osób, psychologia, pomoc przedmedyczna, techniczne środki zabezpieczeń, samoobronę, techniki interwencji, wyszkolenie strzeleckie.				1		23.07.2012 - 09.09.2012		1		0		0%

		11.				1		Kaliski		8		Kurs ABC przedsiębiorczości				Zakres szkolenia obejmuje:  sporządzanie biznes planu, rejestrację firmy, zarządzanie finansami w małej firmie, formy opodatkowania, rozliczenia z Urzędem Skarbowym, rozliczenia z ZUS-em				1		02.10.2012 - 18.10.2012		1		1		100%

		12.				1		Kaliski		10		Kurs obsługi wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		23.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		13.				1		Kaliski		17		Kurs florystyczny				Zakres szkolenia obejmuje: zasady tworzenia komozycji kwiatowych, bukiety i kompozycje okolicznościowe.				1		05.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		14.				1		Kaliski		2		Kurs spawania metodą TIG i MAG				Celem szkoelnia jest nabycie uprawnień spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (TIG 141-1) i spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (MAG 135-1). Program szkolenia odpowiadający wytycznym określonym przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.				1		22.10.2012 - 07.12.2012		0		0		0%

		15.				1		Kaliski		3		Kurs diagnosty samochodowego				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badań technicznych pojazdów.				1		16.11.2012 - 09.12.2012		1		0		0%

		16.		Kaliski		1		Kępiński		18		"Palacz kotłów centralnego ogrzewania paliwem stałym                                                  i gazowym"				BHP przy obsłudze kotlów CO                                         i gazowych, sprawdzenie stanu technicznego kotła i urządzeń pomocniczych. Kotły CO opalane paliwem stałym, gazowym. Zajęcia praktyczne.				1		09.08 - 30.08.2012		1		1		100

		17.		Kaliski		1		Krotoszyński		3		kurs prawa jazdy kat C				nauka jazdy samochodem ciężarowym				1		20.09.12-08.10.12		1		0		0%

		18.		Kaliski		1		Ostrowski		10		Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym oraz z wymianą butli i uprawnieniami UDT				Obsługa wózka jezdniowego oraz wymiana butli				3		20.07 - 31.07, 27.08 - 06.09, 15.10 - 25.10		3		3		100%

		19.		Kaliski		1		Ostrowski		15		Renowacja mebli antycznych				Renowacja mebli antycznych				1		19.11-30.11		1		1		100%

		20.		Kaliski		1		Ostrzeszowski		13		Opiekunka osób starszych				Zajęcia praktyczne i teoretyczne z zakresu opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi				2		15.10.12-07.11.12		2		1		50%

		21.				1		Ostrzeszowski		7		Pomoc kucharza				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z zakresu pracy kucharza				1		01.10.12-26.10.12		1		0		0%

		22.				1		Ostrzeszowski		5		Obsługa kasy fiskalnej				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z obsługi kasy fiskalnej				1		09.10.12-12.10.12		1		0		0%

		23.		Kaliski		1		Pleszewski		8		ABC przedsiębiorczości				Zakładanie i prowadzenie mikroprzedsiębiorstwa				1		20.08.12-07.09.12		1		1		100

		24.				1		Pleszewski		16		Krawcowa-szwaczka				Kurs krawiecki ze szczególnym naciskiem na zajęcia praktyczne z zakresu krawiectwa.				5		09.07.12-28.08.12		5		3		60

		25.				1		Pleszewski		6		Nielicencjonowany pracownik ochrony				Szkolenie z zakresu ochrony osób i mienia.				3		16.07.12-10.0812		3		3		100

		26.				1		Pleszewski		13		Opiekun osób zależnych z nauką j. niemieckiego				Przygotowanie do opieki nad osobami zależnymi oraz kurs j. niemieckiego.				10		27.08.12-19.10.12		10		2		20

		27.				1		Pleszewski		7		Pomoc kuchenna				Kurs gastronomiczny.				2		26.11.12-21.12.12		2		2		100

		28.				1		Pleszewski		17		Bukieciarstwo				Szkolenie florystyczne				10		24.09.12-09.11.12		10		0		0

		29.				1		Pleszewski		5		Sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej				Obsługa klienta w sklepie oraz nauka obsługi kasy fiskalnej				2		10.12.12-18.12.12		2		0		0

		30.				1		Pleszewski		2		Spawacz MAG-TIG				Nabycie uprawnień do spawania metodą MAG i TIG				1		24.09.12-21.12.12		1		0		0

				Koniński		0		Kolski												0				0

		31.				1		Koniński		8		Mała przedsiębiorczość				Zagadnienia dla rozpoczynających działalność gospodarczą				3		30		3		3		100%

		32.				1		Koniński		1		Operator koparko – ładowarki kl. III				Obsługa koparko - ładowarki				1		206		-		-		-

		33.				1		Koniński		10		Magazynier z obsługa wózków jezdniowych				Zagadnienia dot. pracy magazyniera oraz nauka obsługi wózka jezdniowego				4		150		4		-		-

		34.				1		Koniński		5		Profesjonalny sprzedawca z obsługą kas fiskalnych				Zagadnienia dot. pracy sprzedawcy oraz nauka obsługi kas fiskalnych				9		90		9		1		11%

		35.				1		Słupecki		15		Kurs podstawowy j.angielskiego				nauka podstaw j.angielskiego				1		17.10.2012 do 09.11.2012 - 69 godzin		1		0		0

		36.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				2		09.07.2012 do 27.07.2012 67 godzin		1		0		0

		37.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				1		04.09.2012 do 19.09.2012 49,5 godzin		1		0		0

		38.				1		Słupecki		6		Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				1		08.10.2012 do 19.11.2012 247 godzin		1		0		0

		39.		Koniński		1		Słupecki		3		Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				1		18.06.2012 do 14.08.2012 280 godzin		1		0		0

		40.		Koniński		1		Turecki		3		szkolenie z zakresu wykonywania transportu drogowego taksówką (TAXI)				Usługi transportowe				1		16-22.08.2012		1		1		100%

		41.		Leszczyński		1		Gostyński		3		Szkolenie okresowe kierowców 
wykonujących przewozy 
drogowe				Szkolenie konieczne 
do uzyskania uprawnień 
do pracy na stanowisku 
kierowcy w przewozach 
drogowych.				1		5 dni		1		0		0%

		42.				1		Gostyński		10		Operator wózka 
jezdniowego z wymianą 
butli gazowej				Szkolenie z zakresu
obsługi wózków jezdniowych
z napędem silnikowym
wraz z wymianą i obsługą butli gazowych.				2		ok. 3 tyg.		2		0		0%

		43.				1		Gostyński		18		Palacz co				Szkolenie z zakresu
eksploatacji kotłów 
centralnego ogrzewania.				1		1 dzień		1		0		0%

		44.		Leszczyński		1		Kościański		9		Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy				Przygotowanie osób do powrotu na rynek pracy				1		10.10.-30.10.		1		1		100.00%

		45.				1		Kościański		12		Kompleksowa obsługa biura				Przygotowanie osób do wykonywania pracy administracyjno-biurowej				1		10.09.-07.12.		1		0		0.00%

		46.				1		Kościański		10		Operator wózków jezdniowych podnośnikowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowej wraz z komputerową obsługą programu magazynowania				Przygotowanie osób do zawodu magazyniera				2		12.11.-30.11.		2		0		0.00%

		47.				1		Kościański		2		Spawanie blach i rur spoinami pachwionwymi metodą MAG-TIG				Przygotowanie osób do zawodu spawacza				1		15.10.-28.11.		1		0		0.00%

		48.		Leszczyński		1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				5		16.07.2012 - 30.07.2012.		5		0		0%

		49.				1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				1		31.07.2012 - 14.08.2012		1		0		0%

		50.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				4		10.09.2012-25.09.2012		4		0		0%

		51.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				1		10.09.2012 25.09.2012		1		0		0%

		52.				1		Leszczyński		3		kwalifikacja wstępna przyśpieszona				przepisy bezpieczeństwa, stosowanie przepisów dotyczących transportu drogowego, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka ruchu drogowego i srodowiska,stosowanie przepisów przewozu pasażerów				1		11.09.2012-12.10.2012		1		1		100%

		53.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		22.11.2012 - 16.12.2012		1		0		0%

		54.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		03.09.2012 - 06.10.2012		1		0		0%

		55.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				2		01.10.2012 - 16.10.2012		2		0		0%

		56.				1		Leszczyński		13		opiekun osób zaleznych  - profesjonalne szkolenie z nauką języka niemieckiego (podstawy)				wykonywanie codziennych czynności związanych z prowadzeniem  gospodarstwa domowego, wykonywanie czynności higienicznych przy podopiecznym, organizowanie czasu podopiecznemu i dotrzymywanie towarzystwa, udzielanie pierwszej pomocy, język niemiecki				1		25.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		57.				1		Leszczyński		16		szwacz				Bhp przy szyciu ręcznym i maszynowym, typy maszyn szwalniczych, ściegi ręczne, opis obróbki technologicznej bluzki spodni, żakietu, odzieży,  igły do szycia ręcznego i maszyn				1		25.10.2012 - 21.11.2012		1		0		0%

		58.				1		Leszczyński		18		uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kV				budowa urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych, eksploatacja urządzeń, Bhp,				1		12.11.2012 - 16.11.2012		1		0		0%

		59.				1		Leszczyński		15		operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC				podstawy obróbki skrawaniem i programowania obrabiarek CNC, budowa i rodzaje obrabiarek, tokarki, frezarki, oprogramowanie w ISO, SINUMERIK, MAZATROL, FANUC				1		20.09.2012 - 09.10.2012		1		0		0%

		60.		Leszczyński		1		Rawicki		11		Komputerowa księga przychodów i rozchodów				prowadzienie księgi przychodów i rozchodów				1		09.10-18.10.2012		1		0		0%

		61.				1		Rawicki		15		język niemiecki dla opiekunów				opiekun				1		10.09-04.10.2012		1		1		100%

		62.		Leszczyński		1		Wolsztyński		8		Jak założyć i prowadzić działalność gosp.								2		02.11-08.11.2012		2		2		100%

		63.				1		Wolsztyński		13		kurs pedagogiczny dla instruktorów praktycznej nauki zawodu								1		23.10-18.11.2012		1		0		0

		64.		Poznański		1		Gnieźnieński		1		Operator maszyn do robót ziemnych klasy III				Przedmiot kursu regulowany Rozporządzeniem Ministra Gospodarki  z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn  
i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych  (Dz. U.  
nr 118, poz. 1263).
Przedmiot nauczania obejmuje:
- użytkowanie eksploatacyjne,  
- dokumentacja techniczna,
- bezpieczeństwo
 i higiena pracy,
- podstawy elektrotechniki,
- silniki spalinowe
- napędy hydrauliczne,
- budowa maszyn,
- technologia robót,
- praktyka.				1		28.09 – 27.10.2012r.
-
202 godz. zegarowe		1		0		0

		65.				1		Gnieźnieński		17		Podstawowy kurs florystyczny 
z elementami obsługi kas fiskalnych i technikami dekoracji				utrwalanie roślin,
 roślinoznawstwo, materiałoznawstwo,
dekoracje pogrzebowe, florystyka żałobna,
wyroby ślubne florystyka ślubna,
wiązanki i dekoracje okolicznościowe,
obsługa kas fiskalnych,
techniki dekoracji.				2		25.07-21.08.2012r.
130 godz. zegarowych		2		1		50

		66.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno- prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		17 – 21.09.2012r. 30 godz. zegarowych		1		1		100

		67.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno - prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		24 – 28.09.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		1		100%

		68.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami nowoczesnych technik sprzedaży				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, nowoczesne techniki sprzedaży				1		03 – 26.09.2012r.
-
110 godz. zegarowych		1		0		0%

		69.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami telemarketingu				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, elementy telemarketingu				1		01 – 17.12.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		0		0%

		70.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		22 - 30.10.2021 r.    45 godzin zegarowych		10		0		0%

		71.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		08 - 16.11.2012 r.     45 godzin zegarowych		10		1		10%

		72.				1		Gnieźnieński		14		Profesjonalne sprzątanie z elementami bhp				problematyka utrzymania czystości, środki chemiczne, rodzaje i zastosowanie, podstawowe technologie sprzątania, sprzątanie profesjonalne, organizacja procesów sprzątania w zalezności od rodzaju obiektu, rodzaje obiektów i specyfika ich sprzątania, zapobieganie nadmiernym,zabrudzeniom w sprzątanych obiektach, zasady bhp i ppoż.				11		07 - 29.11.2012 r.         110 godzin zegarowych		11		0		0%

		73.				1		Grodziski		8		ABC Przedsiębiorczości				Uruchomienie i prowadzenie własnej działalności gospodarczej				2		40 godzin		2		2		100%

		74.				1		Grodziski		12		Asystent działu księgowo-finansowego				Prowadzenie księgi przychodu i rozchodu oraz biura małej firmy				1		40 godzin		1		0		0%

		75.				1		Grodziski		15		Kurs kosmetyczny, stylizacji i wizerunku dłoni				Sztuka nakładania makijażu, pielęgnacja dłoni				1		60 godzin		1		1		100%

		76.				1		Grodziski		5		Nowoczesny kasjer-sprzedawca				Obsługa kasy fiskalnej				2		20 godzin		2		0		0%

		77.				1		Grodziski		10		Operator wózków jezdniowych				Obsługa wózków jezdniowych, podnośnikowych				1		59 godzin		1		0		0%

				Poznański		0		Międzychodzki				BRAK

		78.		Poznański		1		Nowotomyski		10		kurs operatora wóżka widlowego z bezpieczną wymianą butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia				typy wózków,budowa wózków w z napędem silnikowym, czynności operatora przezd rozpoczęciem i po zakończeniu pracy,ładunkoznawstwo,warunki bezpieczeństwa przy obsłudze wózków jezdniowych, dozór techniczny,zasady bezpiecznej wymiany butli z paliwem LPG, praktyczna nauka jazdy				3		9 dni		3		0		0%

		79.				1		Nowotomyski		5		kurs obsługi kasy fiskalnej i terminali płatniczych				profesjonalna obsługa klienta, etyka zawodowa, umiejętność komunkacji,organizacja i techniki handlu,podstawowa dokumentacja handlowa,obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				8		5 dni		8		0		0%

		80.				1		Nowotomyski		8		kurs przedsiębiorczości				zakładanie własnej firmy,ewidencja działalności gospodarczej, ze środków unijnych i innych żródeł,podstawy prawne prowadznia działalności,administracyjno-prawne aspekty działalności,podstawy marketingu,zagadnienia bankowe, księgowość w małej firmie				2		5 dni		2		2		100%

		81.		Poznański		1		Obornicki		5		Sprzedawca - kasjer z obsługą kasy fiskalnej				Przyuczenie do zawodu sprzedawca - kasjer z umiejętnością obsługi kasy fiskalnej				6		60 h		6		1		17%

		82.		Poznański		1		Poznański		9		Klub Pracy				Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych				7		10-31.08.2012
10-28.09.2012
08-26.10.2012
10-30.10.2012		5		0		0

		83.				1		Poznański		10		Operator wózków jezdniowych				Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,				4		09.07-17.07.2012
10.09-18.09.2012
11.10-19.10.2012		4		0		0

		84.				1		Poznański		14		Profesjonalny sprzątanie				Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych				5		17.09-05.10.2012		5		0		0.00%

		85.				1		Poznański		10		Obsługa komputerowych programów magazynowych				Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)				5		25.07-03.08.2012
24.09-10.10.2012		5		1		20

		86.				1		Poznański		5		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT				2		24.09-19.10.2012		2		1		50

		87.				1		Poznański		8		Własna firma				Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,				6		19.07-30.07.2012
01.08-10.08.2012
13.08-23.08.2012
03.09-10.09.2012
27.09-03.10.2012
29.10-31.10.2012		6		6		100

		88.				1		Poznański		12		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi				Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem				5		09.07-10.08.2012
10.09-12.10.2012		5		2		40

		89.				1		Poznański		11		Podstawy obsługi komputera i Internetu				Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe				1		03.09-21.09.2012		0		0		0.00%

		90.				1		Poznański		5		Sprzedawca kasjer				Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży				1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		91.				1		Poznański		11		DTP				Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,				1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		92.				1		Poznański		18		Uprawnienia elektryczne				Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV				2		09.07-18.07.2012
15.10-26.10.2012		2		1		50.00%

		93.		Poznański		1		Szamotulski		8		"Mój biznes - Mój sukces"				prowadzenie własnej działalności gospodarczej				1		40h		1		1		100

		94.				1		Szamotulski		6		"Licencja I st. Pracownika fizycznej ochrony osób i mienia"				ochrona osób i mienia				2		192h		2		2		100

		95.				1		Szamotulski		11		"Grafika komputerowa"				obsługa i wykorzystanie komputera				1		49h		1		1		100

		96.				1		Szamotulski		10		"Operator wózka jezdniowego z programem gospodarki magazynowej"				obsługa magazynu				1		67h		1		1		100

		97.				1		Szamotulski		2		"Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG"				obróbka metali				1		145h		1		0		0

		98.		Poznański		1		Średzki		5		Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych				obsługa komputera i kas fiskalnych				2		10.09.2012-28.09.2012		2		0		0%

		99.		Poznański		1		Śremski		8		ABC FIRMY				1. Przygotowanie i opracowanie wniosku o dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej: przygotowanie i opracowanie wniosku w oparciu o regulamin przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Śremie, podstawy prawne udzielania dofinansowania działalności gospodarczej przez urzędy pracy, warunki zawarcia umowy, obowiązki wynikające z umowy i przepisów prawa oraz skutki naruszenia warunków umowy z uwzględnieniem zasad zwrotu odzyskanego podatku VAT.                                                           2. Zarządzanie firmą: elementy psychologii w zarządzaniu, ryzyko związane z prowadzeniem własnej firmy, umiejętność wyszukiwania nisz rynkowych, ocena planowanej działalności pod kątem szans i możliwości oraz jej słabych i mocnych stron, elementy marketingu - analiza otoczenia firmy, promocja i reklama, instytucje wspierające działalność małych i średnich przedsiębiorstw, opracowanie indywidualnych biznesplanów (planowanie marketingowe i finansowe).                                                           3. Prawne otoczenie firmy: podstawy prawne działalności gospodarczej, etapy rejestrowania firmy, ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, elementy prawa pracy, formy opodatkowania, zagadnienia finansowo-księgowe, rejestracja działalności gospodarczej za pomocą Internetu.				1		0.4		1		1		100.00%

		100.				1		Śremski		5		NOWOCZESNY SPRZEDAWCA (Z ELEMENTAMI OBSŁUGI KAS FISKALNYCH                     I TERMINALI PŁATNICZYCH)				1. Organizacja i techniki sprzedaży, klient jako podmiot działań rynkowych, zasady ekspozycji towarów, charakterystyka towarów - towaroznawstwo, odpowiedzialność materialna i prawa ochrony konsumenta, gospodarka magazynowa, negocjacje handlowe, charakterystyka skutecznego sprzedawcy, warsztaty sprzedażowe - trening, zasady prowadzenia podstawowej dokumentacji handlowej.                                                          2. Obsługa komputerowego programu sprzedażowego: wykorzystania arkusza kalkulacyjnego EXCEL, praca w programie komputerowym do obsługi sprzedaży.                       3. Obsługa kas fiskalnych, programowanie kas fiskalnych, przepisy dotyczące stosowania urządzeń fiskalnych, urządzenia wspomagające sprzedaż (terminale płatnicze)				1		0.8		1		0		0.00%

		101.		Poznański		1		Wrzesiński		2		Spawanie metodą MAG				Szkolenie przeznaczone było dla osob  zainteresowanych nabyciem umiejętności spawania elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych.				3		6 tygodni		3		1		33%

		102.				1		Wrzesiński		8		ABC prowadzenia działalności gospodarczej				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej				4		2 tygodnie		4		3		75%

		103.				1		Wrzesiński		5		E-Handlowiec				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych prowadzeniem firmy handlowej , w której głównym kanałem dystrybucji była sieć Internet.				2		3 tygodnie		2		0		0%

		104.		Pilski		1		Chodzieski		10		OPERATOR WÓZKA WIDŁOWEGO				Nabycie umiejętności obsługi wózka widłowego				1		02.07.12-13.07.12		1		1		100

		105.				1		Chodzieski		3		PRAWO JAZDY, BHP oraz PPOŻ				Prawo jazdy, BHP oraz PPOŻ				3		10.09.12-13.09.12		3		3		100

		106.				1		Chodzieski		12		CMS JOOMILA - SYSTEM ZARZĄDZANIA TREŚCIĄ				Projektowanie stron internetowych				1		19.11.12-22.11.12		1		0		0

		107.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		3		Diagnosta samochodowy				zakres przeprowadzania badań technicznych pojazdów				1		06.09.2012
22.09.2012		1		0		0%

		108.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		7		Nowoczesne technologie w gastronomii z cateringiem				wdrażanie nowoczesnych technologii i rozwiązań w gastronomii z cateringiem				2		09.10.2012
26.10.2012		2		0		0%

		109.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		8		Szkolenie z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				pozyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				3		03.10.2012
30.10.2012		3		2		67%

		110.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		15		Animator czasu wolnego				wypełnienie czasu wolnego				1		05.07.2012
08.07.2012		1		1		100%

		111.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		13		Opiekun osób zależnych				opieka nad osobami starszymi i dziećmi				1		08.10.2012
29.10.2012		1		0		0%

		112.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		12		Kurs kancelaryjno-archiwalny II stopnia				archiwizowanie dokumentów				1		24.10.2012
07.11.2012		1		0		0%

		113.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		18		Seminarium przygotowujące do egzaminu kwalifikacyjnego dla osób zajmujących się dozorem urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzających przetwarzających				uprawnienia Sep				1		05.11.2012
05.11.2012		1		0		0%

		114.		Pilski		1		Pilski		9		Warsztaty psychologiczno-terapeutyczno-aktywizujące				Problemy psychologiczne osób niepełnosprawnych, terapia niwelująca psychofizyczne efekty pozostawania bez pracy poprzez rozwijanie postaw aktywnych, zdobywanie umiejętności pozytywnego myślenia, metody poszukwiania pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja.				31		360h		0		0		-

		115.				1		Pilski		13		Asystent osoby niepełnosprawnej				Opieka nad osoba niepełnosprawną, pobudzanie aktywności osoby niepełnosprawnej.				1		120h		1		0		0.0

		116.				1		Pilski		8		Jak założyć i prowadzic własną firmę				Zarządzanie firmą, marketing w małej firmie, rozliczenia z ZUS i US, rachunkowość w firmie, przygotowywanie biznesplanu.				1		70h		1		1		100.0

		117.				1		Pilski		13		Opiekun osób starszych z modułem j. niemieckiego				Opieka nad osobą starszą, zasady żywienia, wspieranie podopiecznego, nauka języka niemieckiego.				1		120h		1		0		0.0

		118.				1		Pilski		9		Aktywne poszukiwanie pracy				Poznanie swoich kompetencji i predyspozycji zawodowych, sporządzanie dokumentów aplikacyjnych, sztuka mówienia i prezentacji.				4		80h		3		0		0.0

		119.				1		Pilski		10		Kierowca wózka jezdniowego				Budowa i wyposażenie wózka, praktyczna nauka jazdy i manewrowania, wymiana butli, zasady bhp.				1		59h		1		0		0.0

		120.		Pilski		1		Wągrowiecki		5		Kasjer fakturzysta z obsługą komputera oraz kas fiskalnych				Obsługa ksy fiskalnej i komputera				2		120 godzin		2		1		50

		121.				1		Wągrowiecki		9		Szkolenie aktywizujące z udziałem psychologa				Przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy				6		25 godzin		6		6		100

		122.				1		Złotowski		3		Prawo jazdy kat. C				technika kierowania, czynności kontrolno- obsługowe, bezpieczeństwo w ruchu drogowym				1		50		1		1		100%

		123.				1		Złotowski		1		Brukarz				zakres tematyczny wykonywanych robót, ekonomiczne gospodarowanie surowece, posługiwanie się narzędziami				1		152		1		0		0%

		124.		Pilski		1		Złotowski		5		Sprzedaż internetowa				Prowadzenie działalności gospodarczej, e- marketing, podstawy analityki, dochodowość				1		83		1		0		0%		***** 38 os. nie ukończyło szkoleń

				RAZEM				Województwo												316				278		79		28.42%

				Region kaliski		30		r. kaliski										Region kaliski		71				70		22		31.43%

				Region koniński		10		r.koniński										Region koniński		24				22		5		22.73%

				Region leszczyński		23		r. leszczyński										Region leszczyński		34				34		5		14.71%

				Region pilski		21		r.poznański										Region pilski		65				119		31		26.05%

				Region poznański		40		r.pilski										Region poznański		122				33		16		48.48%
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Arkusz4

		Lp.				Liczba szkoleń		Liczba aktywizowanych osób		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		%

		1.		Budownictwo		5		5		4		0		0.00%

		2.		Spawanie		5		7		6		1		16.67%

		3.		Usługi transportowe		10		12		12		7		58.33%

		4.		Elektryczne, energetyczne		7		8		8		3		0.00%

		5.		Handel		17		47		47		4		8.51%

		6.		Ochrona własności i mienia		4		7		7		5		71.43%

		7.		Usługi gastronomiczne		3		5		5		2		40.00%

		8.		Przedsiębiorczość		14		29		29		27		93.10%

		9.		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		7		69		35		8		22.86%

		10.		Magazynier, obsługa wózka widłowego		18		39		38		7		18.42%

		11.		Obsługa komputera		7		18		17		1		5.88%

		12.		Prace administracyjno-biurowe		6		11		11		2		18.18%

		13.		Opieka		8		18		18		4		22.22%

		14.		Sprzątanie		2		16		16		0		0.00%

		15.		Inne		6		6		6		4		66.67%

		16.		Szycie		2		6		6		3		50.00%

		17.		Florystyka, bukieciarstwo		3		13		13		1		7.69%

														37.50%

				Suma		124		316		278		79		28.42%

				Powiaty		Ilość zaktywizowanych osób				Powiaty		Ilość szkoleń

				Region kaliski		59				Region kaliski		25

				Region koniński		3				Region koniński		3

				Region leszczyński		46				Region leszczyński		22

				Region pilski		15				Region pilski		10

				Region poznański		56				Region poznański		25
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Zwolnienia

		Region		Stopień niepełnosprawności		Liczba zwolnionych niepełnosprawnych bezrobotnych		% w ogólnej liczbie

		Region kaliski		znaczny		5		10.64

				umiarkowany		17		36.17

				lekki		25		53.19		47

		Region koniński		znaczny		4		3.25

				umiarkowany		65		52.85

				lekki		54		43.90		123

		Region leszczyński		znaczny		0		0.00

				umiarkowany		15		44.12

				lekki		19		55.88		34

		Region poznański		znaczny		1		0.85

				umiarkowany		20		16.95

				lekki		97		82.20		118

		Region pilski		znaczny		1		1.96

				umiarkowany		15		29.41

				lekki		35		68.63		51

		Województwo		znaczny		11		2.95						Znaczny stopień niepełnosprawności		4

				umiarkowany		132		35.39						Umiarkowany stopień niepełnosprawności		67

				lekki		230		61.66		373				Lekki stopień niepełnosprawności		169

				Region kaliski		170

				Region koniński		89

				Region leszczyński		90

				Region pilski		148

				Region poznański		258





Zwolnienia

		





Ogólnie

		





Powiaty

		NAZWA SZKOLENIA		ZAKRES		LICZBA		CZAS		OSOBY,  KTÓRE		ZATRUDNIENIE		EFEKTYWNOŚĆ

				TEMATYCZNY		AKTYWIZOWANYCH		TRWANIA		UCZOŃCZYŁY		PO SZKOLENIU		PO SZKOLENIU

						OSÓB		SZKOLENIA		SZKOLENIE				%

		Klub Pracy		Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych		7		10-31.08.2012		5		0		0

								10-28.09.2012

								08-26.10.2012

								10-30.10.2012

		Operator wózków jezdniowych		Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,		4		09.07-17.07.2012		4		0		0

								10.09-18.09.2012

								11.10-19.10.2012

		Profesjonalny sprzątanie		Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych		5		17.09-05.10.2012		5		0		0

		Obsługa komputerowych programów magazynowych		Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)		5		25.07-03.08.2012		5		1		20%

								24.09-10.10.2012

		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych		Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT		2		24.09-19.10.2012		2		1		50%

		Własna firma		Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,		6		19.07-30.07.2012		6		6		100%

								01.08-10.08.2012

								13.08-23.08.2012

								03.09-10.09.2012

								27.09-03.10.2012

								29.10-31.10.2012

		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi		Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem		5		09.07-10.08.2012		5		2		40%

								10.09-12.10.2012

		Podstawy obsługi komputera i Internetu		Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe,		1		03.09-21.09.2012		0		0		0

		Sprzedawca kasjer		Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży		1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		DTP		Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,		1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		Uprawnienia elektryczne		Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV		2		09.07-18.07.2012		2		1		50%

								15.10-26.10.2012





		

				Wrzesiński		62				Jarociński		24

				Kaliski		38				Kaliski		38

				Jarociński		24				Kepiński		6

				Pilski		18				Krotoszyński		7

				Rawicki		12				Ostrowski		0

				Ostrzeszowski		10				Ostrzeszowski		10

				Sremski		10				Pleszewski		0		85		Kaliski

				Złotowski		10				Kolski		0

				Krotoszyński		7				Koniński		0

				Kepiński		6				Słupecki		3

				Wągrowiecki		6				Turecki		4		7		Koniński

				Gostyński		5				Gostyński		5

				Wolsztyński		5				Kościański		0

				Średzki		5				Leszczyński		1

				Czarnkowsko-trzcianecki		5				Rawicki		12

				Turecki		4				Wolsztyński		5		23		Leszczyński

				Międzychodzki		4				Gnieźniński		0

				Słupecki		3				Grodziski		2

				Grodziski		2				Międzychodzki		4

				Leszczyński		1				Nowotomyski		1

				Nowotomyski		1				Obornicki		1

				Obornicki		1				Poznański		0

				Chodzieski		1				Szamotulski		0

				Ostrowski		0				Średzki		5

				Pleszewski		0				Sremski		10

				Kolski		0				Wrzesiński		62		85		Poznański

				Koniński		0				Chodzieski		1

				Kościański		0				czarnkowsko-trzcianecki		5

				Gnieźniński		0				Pilski		18

				Poznański		0				Wągrowiecki		6

				Szamotulski		0				Złotowski		10		40		Pilski

				Razem		240				Razem		240





		Nazwa				Powiat

		PIŁA				powiat chodzieski		25		17		22		25		31		20		27		14		29		33		22		15

		PIŁA				powiat czarnkowsko -trzcianecki		27		21		31		16		22		41		31		23		19		42		27		36

		POZNAŃ				powiat gnieźnieński		35		18		29		30		28		40		31		25		36		57		59		41

		LESZNO				powiat gostyński		19		22		15		14		25		13		24		12		11		25		16		19

		POZNAŃ				powiat grodziski		10		14		5		17		16		17		14		19		15		25		12		12

		KALISZ				powiat jarociński		54		17		38		17		48		37		28		23		21		26		28		40

		KALISZ				powiat kaliski		80		72		75		82		57		68		82		74		62		76		67		110

		KALISZ				powiat kępiński		9		9		11		8		10		4		8		13		9		13		18		8

		KONIN				powiat kolski		39		19		25		19		18		21		19		20		28		37		32		25

		KONIN				powiat koniński		67		74		73		50		42		44		52		50		56		75		60		67

		LESZNO				powiat kościański		33		28		30		26		30		29		22		32		41		24		30		32

		KALISZ				powiat krotoszyński		27		17		22		22		19		20		25		17		24		21		25		26

		LESZNO				powiat leszczyński		49		40		42		36		51		44		50		55		57		61		43		41

		POZNAŃ				powiat międzychodzki		9		9		12		20		15		12		12		8		8		18		22		17

		POZNAŃ				powiat nowotomyski		37		16		23		22		16		21		21		21		43		21		14		17

		POZNAŃ				powiat obornicki		16		16		12		17		12		18		11		15		5		10		24		10

		KALISZ				powiat ostrowski		64		54		48		32		45		57		51		45		65		66		57		59

		KALISZ				powiat ostrzeszowski		14		12		12		22		13		8		13		13		20		22		20		16

		PIŁA				powiat pilski		84		58		61		58		71		58		57		50		69		67		87		63

		KALISZ				powiat pleszewski		32		24		22		27		22		23		36		45		21		42		38		38

		POZNAŃ				powiat poznański		145		149		139		104		125		101		109		137		125		155		136		122

		LESZNO				powiat rawicki		19		26		26		16		20		22		29		27		19		24		27		24

		KONIN				powiat słupecki		42		23		12		14		16		16		20		14		24		25		31		32

		POZNAŃ				powiat szamotulski		32		19		23		30		27		19		13		27		17		26		22		22

		POZNAŃ				powiat średzki		22		8		7		14		10		9		9		7		8		10		15		16

		POZNAŃ				powiat śremski		25		18		17		28		20		17		19		21		19		20		28		16

		KONIN				powiat turecki		30		22		19		20		14		16		19		22		25		23		23		29

		PIŁA				powiat wągrowiecki		24		18		29		19		15		12		20		22		24		37		26		16

		LESZNO				powiat wolsztyński		47		47		41		36		30		42		25		32		31		34		29		26

		POZNAŃ				powiat wrzesiński		54		27		34		21		44		36		32		39		38		48		41		26

		PIŁA				powiat złotowski		38		25		28		31		28		28		30		26		30		33		22		39

						województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913		939		948		999		1196		1101		1060





								Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień		Razem

		KALISZ				powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

		KALISZ				powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

		KALISZ				powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

		KALISZ				powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

		KALISZ				powiat ostrowski		51		45		65		66		57		59		343

		KALISZ				powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

		KALISZ				powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

						RAZEM		243		230		222		266		253		297		1511

		KONIN				powiat kolski		19		20		28		37		32		25		161

		KONIN				powiat koniński		52		50		56		75		60		67		360

		KONIN				powiat słupecki		20		14		24		25		31		32		146

		KONIN				powiat turecki		19		22		25		23		23		29		141

						RAZEM		110		106		133		160		146		153		808

		LESZNO				powiat gostyński		24		12		11		25		16		19		107

		LESZNO				powiat kościański		22		32		41		24		30		32		181

		LESZNO				powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41		307

		LESZNO				powiat rawicki		29		27		19		24		27		24		150

		LESZNO				powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26		177

						RAZEM		150		158		159		168		145		142		922

		PIŁA				powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15		140

		PIŁA				powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36		178

		PIŁA				powiat pilski		57		50		69		67		87		63		393

		PIŁA				powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16		145

		PIŁA				powiat złotowski		30		26		30		33		22		39		180

						RAZEM		165		135		171		212		184		169		1036

		POZNAŃ				powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41		249

		POZNAŃ				powiat grodziski		14		19		15		25		12		12		97

		POZNAŃ				powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17		85

		POZNAŃ				powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17		137

		POZNAŃ				powiat obornicki		11		15		5		10		24		10		75

		POZNAŃ				powiat poznański		109		137		125		155		136		122		784

		POZNAŃ				powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22		127

		POZNAŃ				powiat średzki		9		7		8		10		15		16		65

		POZNAŃ				powiat śremski		19		21		19		20		28		16		123

		POZNAŃ				powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26		224

						RAZEM		271		319		314		390		373		299		1966

						WOJEWÓDZTWO		939		948		999		1196		1101		1060		6243

						Bezrobotni		17146		15320		20261		21392		20555		19211		113885

						%														5.4818457216
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Aktywne formy

		

		Tabela 1. Niepełnosprawni objęci aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu oraz zwolnieni z zakładów pracy.

		Subregion		Powiat		wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:																																Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które rozpoczęły:																wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:

										rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy										Szkolenie		Staż		Przygotowanie zawodowe		Prace interwencyjne		Roboty publiczne		Dotacja na własną działalność gospodarczą		Zostały zwolnione z zakładów pracy								rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy

										szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne																																				szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16						Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		6		0		1		0		3		4				Stopień niepełnospra- wności		znaczny

		Kaliski		Jarociński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0								umiarkowany		62		94		0		8		18		36		67						umiarkowany

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		1		1		0		9								lekki		249		153		0		12		44		64		169						lekki

								lekki		0		0		7		10		0		0		0		0		3		3		3		15		24								316		253		0		21		62		103		240

		Kaliski		Kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		2		2		1		6		0		0		2		2		6		5		2		11

								lekki		25		29		0		10		0		0		1		0		6		16		3		25		38

		Kaliski		Kępiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0		0		2						Jarociński		24

								lekki		1		1		3		3		0		0		0		0		0		0		2		3		6				Kaliski		38

		Kaliski		Krotoszyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Kepiński		6

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0						Krotoszyński		7

								lekki		1		1		1		4		0		0		0		0		2		1		0		7		7				Ostrowski		0

		Kaliski		Ostrowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Ostrzeszowski		10

								umiarkowany		2		2		3		13		0		0		1		1		0		0		1		0						Pleszewski		0		85

								lekki		2		3		6		7		0		0		1		4		0		0		1		0		0				Kolski		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Koniński		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		1		0		0		0		3						Słupecki		3

								lekki		3		3		0		2		0		0		0		0		0		1		2		7		10				Turecki		4		7

		Kaliski		Pleszewski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0						Gostyński		5

								umiarkowany		9		20		12		12		0		0		0		0		0		0		1		0						Kościański		0

								lekki		23		32		20		20		0		0		0		0		0		0		1		0		0				Leszczyński		1

		Koniński		Kolski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Rawicki		12

								umiarkowany		0		0		4		4		0		0		1		2		1		1		2		0						Wolsztyński		5		23

								lekki		0		0		10		5		0		0		0		2		1		1		0		0		0				Gnieźniński		0

		Koniński		Koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Grodziski		2

								umiarkowany		7		7		8		13		0		0		0		1		0		4		1		0						Międzychodzki		4

								lekki		9		8		6		13		0		0		0		0		0		2		2		0		0				Nowotomyski		1

		Koniński		Słupecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		4		4		0		0		0		0		0		0		1		0						Obornicki		1

								umiarkowany		1		1		5		10		0		0		2		2		0		0		2		0						Poznański		0

								lekki		3		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3		3				Szamotulski		0

		Koniński		Turecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Średzki		5

								umiarkowany		1		1		8		12		0		0		0		2		1		2		0		2						Sremski		10

								lekki		0		0		3		7		0		0		0		5		0		8		1		2		4				Wrzesiński		62		85

		Leszczyński		Gostyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Chodzieski		1

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		1						czarnkowsko-trzcianecki		5

								lekki		4		4		1		5		0		0		0		0		0		0		1		4		5				Pilski		18

		Leszczyński		Kościański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0						Wągrowiecki		6

								umiarkowany		2		2		5		5		0		0		0		0		0		0		0		0						Złotowski		10		40

								lekki		3		3		9		10		0		0		1		2		0		0		1		0		0				Razem		240

		Leszczyński		Leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		5		8		4		5		0		0		0		0		0		0		4		0

								lekki		15		20		1		0		0		0		0		1		1		1		2		1		1

		Leszczyński		Rawicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		4		1

								lekki		2		2		3		4		0		0		1		0		0		0		2		11		12

		Leszczyński		Wolsztyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		2		2		0		0		1		1		0		0		2		2

								lekki		1		1		3		3		0		0		3		3		0		0		3		3		5

		Poznański		Gnieźnieński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		7		7		6		5		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		31		31		9		8		0		0		0		0		7		7		3		0		0

		Poznański		Grodziski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		2		1		0		0		0		0		0		0		1		1

								lekki		4		4		6		2		0		0		0		0		0		0		1		1		2

		Poznański		Międzychodzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		5		0		0		0		2		0		0		0		2

								lekki		0		0		3		3		0		0		0		1		1		1		1		2		4

		Poznański		Nowotomyski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

								umiarkowany		8		8		2		6		0		0		1		0		1		1		5		1

								lekki		5		5		4		6		0		0		0		0		1		1		1		0		1

		Poznański		Obornicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		6		6		3		2		0		0		0		0		1		1		0		1		1

		Poznański		Poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		36		40		5		10		0		0		0		0		1		3		8		0		0

		Poznański		Szamotulski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		6		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		5		5		3		5		0		0		0		0		0		0		3		0		0

		Poznański		Średzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		0		0		0		1

								lekki		1		1		8		11		0		0		0		0		1		1		0		4		5

		Poznański		Śremski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3

								lekki		2		2		1		7		0		0		0		1		0		0		1		7		10

		Poznański		Wrzesiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		6		0		0		0		0		0		0		0		14

								lekki		9		9		15		16		0		0		0		2		2		3		5		48		62

		Pilski		Chodzieski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		1		4		0		0		0		0		1		4		1		0

								lekki		3		4		2		1		0		0		3		2		2		2		6		1		1

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		3		5		0		0		0		0		1		1		2		0

								lekki		9		11		6		12		0		0		0		0		2		2		4		5		5

		Pilski		Pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		2		2		2		9		0		0		0		0		0		0		0		8						Kaliski

								lekki		37		5		8		23		0		0		1		0		5		5		3		9		18				Koniński

		Pilski		Wągrowiecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Leszczyński

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		1		1		1		2

								lekki		7		7		6		6		0		0		0		0		3		3		0		4		6

		Pilski		Złotowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		3		0		0		0		1		5		4		3		4

								lekki		2		2		1		3		0		0		1		2		5		3		2		6		10

		RAZEM		Województwo		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15

								umiarkowany		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								lekki		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522		755

				Region kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		1		2		0		0		0		0		0		0		1		3		4

								umiarkowany		14		25		21		38		0		0		3		4		7		6		4		25		49

								lekki		55		69		37		56		0		0		2		4		11		21		12		57		117		170

				Region koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		4		5		0		0		0		0		0		0		1		0		8

								umiarkowany		9		9		25		39		0		0		3		7		2		7		5		2		44

								lekki		12		10		19		27		0		0		0		7		1		11		5		5		37		89

				Region leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		1		0		1

								umiarkowany		9		12		12		15		0		0		1		1		0		0		10		4		32

								lekki		25		30		17		22		0		0		5		6		1		1		9		19		57		90

				Region pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		7		7		8		22		0		0		0		1		8		10		7		14		30

								lekki		58		29		23		45		0		0		5		4		17		15		15		25		118		148

				Region poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		23		23		28		37		0		0		1		2		1		1		10		22		63

								lekki		99		103		57		70		0		0		0		4		14		17		23		63		193		258

								Znaczny stopień niepełnosprawności		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		755		755

								Umiarkowany stopień niepełnosprawności		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67

								Lekki stopień niepełnosprawności		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240

								Region kaliski		71		96		59		96		0		0		5		8		18		27		17		85

								Region koniński		24		22		48		71		0		0		3		14		3		18		11		7

								Region leszczyński		34		42		29		37		0		0		6		8		1		1		20		23

								Region poznański		122		126		86		109		0		0		2		6		15		18		33		85

								Region pilski		65		36		31		67		0		0		5		5		25		25		22		40

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240

								**** 38 osób nie ukończyło szkoleń w II półroczu, 44 osoby ukończyły szkolenia rozpoczęte w I półroczu





Programy specjalne

		

		Tabela 2. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej.

		Subregion		Powiat		Nazwa programu				Liczba aktywizo- wanych osób		Forma aktywizacji		Kwota wydatkowana na program				Partnerzy programu		Czas trwania programu		Osoby, które ukończyły program		Zatrudnieni po programie		Efektywność programu       (%)		Opis działań podejmowanych w ramach programu

														Środki Funduszu Pracy              (zł)		Środki partnerów programu         (zł)

		1		2		3				4		5		6		7		8		9		10		11		12		13

		Kaliski		Jarociński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Kaliski		Program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych - JUNIOR				0*		staż		74,342.5		0.0		*		01,05,2012r. - 30.11.2012r		12		1.0		8%		* 12 osób bezrobotnych skierowanych w I połroczu kontynuowało staż w   II połroczu 2012 r., u 12-nasu pracowaców wymienionych w załaczniku do sprawozadania za  I połrocze 2012 r.

		Kaliski		Kępiński		Program specjalny                      "Jeszcze nie czas na metę"				1		szkolenie		1,881.6		-----------		Samorządy gminne, przedsiebiorcy, ośrodki pomocy społecznej, stowarzyszenie ZBPGR, Cech Rzemiosł Różnych, jednostki szkoleniowe, media.		9.08.2012 - 30.08.2012		1		1.0		100		Celem programu było wydłużenie aktywności zawodowej bezrobotnych w wieku pow. 50 roku życia, obejmujące szerokie spektrum skoorydnowanych działań zmierzających do zdobycia nowych praktycznych umiejętności zawodowych, wyposażenie w kwalifikacje zawodowe adekwatne do wymogów  współczesnego rynku pracy, zwiekszenia aktywności zawodowej poprzez skierowanie do pracy w ramach robot publicznych oraz dotowanych miejsc pracy. Ososba niepełnosprawna w ramach progamu uzyskała uprawnienia palacza oraz skorzystała ze wsparcia towarzyszącego stanowiącego specyficzny element wspierający zatrudnienie, tj. odbyła miesięczne przygotowanie do samodzielnej pracy  w trybie czeladniczym, celem zdobycia odpowiedniego doświadczenia  na stanowisku pracy. W programie uczestniczyły ogółem 52 osoby bezrobotne.

												przygotowanie do samodzielnej pracy (specyficzny element wspierajacy zatrudnienie)		1,300.0						18.09.2012 - 18.10.2012

		Kaliski		Krotoszyński		JUNIOR				1		staż		1,685.1		957.0		PEFRON		6 m-cy		4		4.0		100.00%		Aktywizacja zawodowa młodzieży niepełnosprawnej w ramach staży dofinansowanych przez PFRON (dodatki na aktywizację zawodową, premie dla pracodawców, opieka doradcy)

		Kaliski		Ostrowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Pleszewski		Bez barier				100 - w tym          w 2012  roku 50, w 2013 roku 50		pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staże		236,454.5		0.0		Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie               w Pleszewie		01.03.2012-28.02.2014		50		0.0		0		Zajęcia z zakresu posrednictwa pracy                                i doradztwa zawodowego, szkolenia zawodowe do wyboru: bukieciarstwo, krawcowa, szwaczka, sprzedawca, księgowość MSP, opiekun osób zależnych          z j. niemieckim, szkolenia indywidualne pod gwarancję zatrudnienia, staże od 3 do 12 miesięcy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia (I tura)				1		Staż		3.464,66		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3-mc		1		0.0		0		Celem programu było nabycie umiejętności aktywnego poruszania się po rynku pracy, wzmocnienie motywacji do planowania własnej kariery zawodowej, a także zdobycie praktycznych umiejętności umożliwiających aktywny powrót na rynek pracy. Realizowane działania miały na celu zdobycie umiejętności ułatwiających podjęcie pracy. W ramach projektu osobom 50 +  zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj: staże; prace interwencyjne; roboty publiczne.

		Koniński		Kolski						1		Prace interwencyjne		2.209,62						3-4 m-cy		1		1.0		100

		Koniński		Kolski						2		Roboty publiczne		9.533,96						3-4 m-cy		2		0.0		0

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych do 30 roku życia (II tura)				1		Staż		1.512,62		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Program miał na celu umożliwienie zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych oraz doświadczenia zawodowego bezrobotnym do 30 r. życia w kierunkach odpowiadających zapotrzebowaniu rynku pracy. Zaplanowano następujace działania: staże, refundacje pracodawcom kosztów doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy (długotrwale bezrobotni lub bez średniego wykształcenia II tura)				2		staż		3.025,25		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Głównym celem naszego urzędu w ramach realizowanego projektu było udzielenie pomocy bezrobotnym długotrwale lub bez średniego wykszatłcenia poprzez staże, ref. kosztów wyposażenia.

		Koniński		Kolski		Walka z bezrobociem (III tura)				2		efundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		37.684,99		Brak danych		Pracodawcy prywatni          z powiatu kolskiego		1 m-c		2		2.0		100		Program "Walka z Bezrobociem" przeznaczony był na aktywizowanie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. urzędzie pracy. W ramach programu bezrobotnym zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj. dotacje, ref. kosztów wyposazenia.

		Koniński		Koniński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Słupecki		Wyrównywanie różnic między regionami II Obszar G				4		refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		!		209,600.0		Starosta Słupecki		36 m-cy		w trakcie		w trakcie				Stworzenie 4 stanowisk pracy przez SI Przyjaźń w Słupcy

		Koniński		Turecki		Junior				3		Staż		18,351.2		0.0		0		01.07.2012-30.11.2012		3		1.0		33.0		0

		Koniński		Turecki		EFS				6		Staż, jednorazowe środki na podjęcie działaności gospodarczej		33,799.8		0.0		0.0		01.01.2012-31.12.2012		6		4.0		66.6		5 uczestników programu odbyło staż, 1 osobie przyznano jednorazowo środki na podjęcie działaności gospodarczej. Wszystkich uczestników programu objęto wsparciem w postaci IPD.

		Leszczyński		Gostyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Kościański		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Leszczyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Rawicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Wolsztyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Gnieźnieński		JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych"				(6 osób brało udział w projekcie "Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3 PO KL)		Staże		12 411,02 zł
(Środki
z PFRON)		0		0		01.01.12 r. - 31.12.12 r		9		8		89		Osoby niepełnosprawne kierowane były do pracodawców gdzie odbywały staże. Przed skierowaniem osób na staże odbywały się spotkania z doradcą zawodowym w celu określenia możliwości i potrzeb zawodowych.

		Poznański		Gnieźnieński		"Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3
PO KL				5		Szkolenia		11,942.16 zł		0		0		01.04.08 r. - 31.12.13 r.		5		2		40		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zdobycie doświadczenia zawodowego, zaplanowania swojej ścieżki zawodowej, podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz podjęcie własnej działalności gospodarczej.

		Poznański		Gnieźnieński						17		Staże		47,876.04 zł		0		0				14		14		100

		Poznański		Gnieźnieński						2		Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej		30,000.00 zł		0		0				2		2		100

		Poznański		Gnieźnieński		"Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy" Poddziałanie 6.1.1
PO KL				21		Szkolenia		39,070.51 zł		0		0		01.07.12 r. - 30.11.13 r.		21		1		5		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zaplanowanie swojej ścieżki zawodowej oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych.

		Poznański		Grodziski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Międzychodzki		SUKCES ZAWODOWY				2		Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, Zajecia z Liderem Klubu Pracy, Szkolenie, Staż, Element specjalny:premia motywacyjna, zakup odzieży ochronnej		79,766.2				Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzychodzie;              AQUALIFT Miejska Społka Komunalna z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Międzychodzie		31.05.2012-31.12.2012		2		1.0		50		Program specjalny realizowany z inicjatywy urzędu w okresie od 31 maja do 31 grudnia 2012r., którego głównym celem był powrót na rynek pracy osób do 30 roku życia będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

		Poznański		Nowotomyski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Obornicki		POKL FS-,,Aktywni na rynku pracy" ,Działanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie				2		Staż		1,217.0		6,896.2		0		3-5 miesiecy		3		0.0		0		Skierowanie osób bezrobotnych nipełnosprawnych do odbycia stazu u pracodawcy

		Poznański		Poznański		JUNIOR				1		Staż		7500		4,200.00 zł		PEFRON		27.06-31.10.2012		2		1		50		Odbycie stażu u pracodawców
Opieka doradcy zawodowego w cały okresie realizacji programu

		Poznański		Poznański		Projekt „Lepsze jutro” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego				23		Szkolenia		2172,7 – własna firma,
2544,27 – wózki jezd.
5797,33 – prof. Sprz.
3432,02 progr magaz.
3175,74 prof. Sprzed
11292,18 – pods księg
= 28.414,24						01.04.2008-31.12.2013		23		3 - własan firma, 1 - program mag., 2 -podstawy księgowości,          1 - profesjonalny sprzedawca.		30%		Operator wózków jezdniowych, profesjonalne sprzątanie, programy magazynowe, własna firma, podstawy księgowości, powrót do pracy,

		Poznański		Poznański						2		Staż		7916.9						01.04.2008-31.12.2013		12		6		50		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób do 30 roku życia				1		Szkolenia		906.15 zł						10-11.2012		1		0		0		Operator wózków jezdniowych

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0		0		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób powyżej 50 roku życia				1		Szkolenia		530.00 zł						10-11.2012		1		0				Uprawnienia elektryczne

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0				Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy – długotrwale bezrobotni				1		Szkolenia		1,573.50 zł						10-11.2012		1		0				Sprzedawca kasjer

		Poznański		Szamotulski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Średzki		"Postaw na Przyszłość" - w ramach PO KL Poddziałanie 6.1.3				12		staże (10 os.) szkolenia (2 os)		62,643.6						01.01.2012 - 31.12.2012		12		9.0		75		Zorganizowano staże dla 10 osób bezrobotnych niepełnospranych oraz szkolenie "Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych

		Poznański		Średzki		Aktywizacja bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy				1		Staż		4,897.0						01.09.2012-31.12.2012		1		1.0		100		Zorganizowano staż dla 1 os. bezrobotnej niepełnosprawnej

		Poznański		Śremski		JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych				10*		Staż		11,385.7		95,541.6		Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych		01.01.2012r. - 31.12.2012r.		10*		4.0		40		W ramach programu niepełnosprawni absolwenci zarówno osoby poszukujące pracy jak i bezrobotne mają możliwość odbywania stażu u pracodawcy. Osobom wypłacane są świadczenia na rehabilitację zawodową, pracodawcy, u których odbywają się staże  otrzymają jednorazowo po zakończeniu stażu premię za jego zorganizowanie

		Poznański		Wrzesiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Chodzieski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Pilski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Wągrowiecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				3		Staż		22,923.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		4		67%		Organizacja staży dla osób bezrobotnych

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				5		środki na rozpoczęcie dział. Gosp		93,720.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		5		5		100%		Środki na rozpoczęcie działalności gosp

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				2		Szkolenia		4,690.6 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		1.0		50		Organizacja szkoleń przygotowujących do podjęcia zatrudnienia

		RAZEM		Województwo						127				799148.02		317194.79						200		73		36.5

		PUP Pleszew -

				PUP  Śrem - * 8 osób poszukujących pracy W kol. 5 wykazano zarówno środki PFRON otrzymane na realizację programu jak również środki PFRON będące w dyspozycji powiatu, które wydatkowane zostały na stypendium z tytułu odbywania stażu dla osób poszukujących pracy (bez środków wykazanych w sprawozdaniu za I półrocze 2012r.).





Szkolenia

				Tabela 3. Niepełnosprawni objęci szkoleniami.

				Subregion		Powiat		Rodzaj szkolenia		Nazwa szkolenia				Zakres tematyczny				Liczba aktywizo - wanych osób		Czas trwania szkolenia		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		Efektywność szkolenia       (%)

		Lp.

				1		2				3				4				5		6		7		8		9

				Kaliski		Jarociński				BRAK

		1.		Kaliski		Kaliski		10		Kurs kierowcy wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		16.07.2012 - 30.07.2012		1		1		100%

		2.				Kaliski		11		Kurs grafiki komputerowej				Zakres szkolenia obejmuje: zapoznanie z programami Corel Draw i Photoshop, tworzenie prostych figur geometrycznych, wielowarstwowe kompozycje graficzne, skanowanie zdjęć i grafik.				1		19.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		3.				Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		16.07.2012 - 20.07.2012		1		1		100%

		4.				Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				9		18.07.2012 - 09.08.2012		9		0		0%

		5.				Kaliski		13		Kurs opiekunki osób starszych i niepełnosprawnych z podstawami języka niemieckiego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawy rehabilitacji i opieki osób starszych i niepełnosprawnych, podstawy rehabilitacji ruchowej, podstawy języka niemieckiego				1		09.07.2012 - 24.08.2012		1		1		100%

		6.				Kaliski		12		Kurs pracownika administracyjno - finansowego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawowe zasady prowadzenia rachunkowości, dokumentowanie procesów gospodarczych, sprawozdawczość finansowa, obsługa programu księgowego Symfonia, obsługa programu Płatnik, organizacja i prowadzenie działu kadr.				2		05.11.2012 - 30.11.2012		2		0		0%

		7.				Kaliski		3		Kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszonej dla przewozu osób				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie zaawansowane w racjonalnej jeździe, stosowanie przepisów, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu drogowego i środowiska				1		03.08.2012 - 25.08.2012		1		1		100%

		8.				Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		23.11.2012 - 28.11.2012		1		0		0%

		9.				Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				4		19.12.2012 - 20.12.2012		4		0		0%

		10.				Kaliski		6		Kurs przygotowujący do egzaminu na licencję I stopnia pracownika ochrony				Zakres szkolenia obejmuje: blok ogólnoprawny, ochrona konwojów, obiektów i osób, psychologia, pomoc przedmedyczna, techniczne środki zabezpieczeń, samoobronę, techniki interwencji, wyszkolenie strzeleckie.				1		23.07.2012 - 09.09.2012		1		0		0%

		11.				Kaliski		8		Kurs ABC przedsiębiorczości				Zakres szkolenia obejmuje:  sporządzanie biznes planu, rejestrację firmy, zarządzanie finansami w małej firmie, formy opodatkowania, rozliczenia z Urzędem Skarbowym, rozliczenia z ZUS-em				1		02.10.2012 - 18.10.2012		1		1		100%

		12.				Kaliski		10		Kurs obsługi wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		23.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		13.				Kaliski		17		Kurs florystyczny				Zakres szkolenia obejmuje: zasady tworzenia komozycji kwiatowych, bukiety i kompozycje okolicznościowe.				1		05.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		14.				Kaliski		2		Kurs spawania metodą TIG i MAG				Celem szkoelnia jest nabycie uprawnień spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (TIG 141-1) i spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (MAG 135-1). Program szkolenia odpowiadający wytycznym określonym przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.				1		22.10.2012 - 07.12.2012		0		0		0%

		15.				Kaliski		3		Kurs diagnosty samochodowego				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badań technicznych pojazdów.				1		16.11.2012 - 09.12.2012		1		0		0%

		16.		Kaliski		Kępiński		18		"Palacz kotłów centralnego ogrzewania paliwem stałym                                                  i gazowym"				BHP przy obsłudze kotlów CO                                         i gazowych, sprawdzenie stanu technicznego kotła i urządzeń pomocniczych. Kotły CO opalane paliwem stałym, gazowym. Zajęcia praktyczne.				1		09.08 - 30.08.2012		1		1		100

		17.		Kaliski		Krotoszyński		3		kurs prawa jazdy kat C				nauka jazdy samochodem ciężarowym				1		20.09.12-08.10.12		1		0		0%

		18.		Kaliski		Ostrowski		10		Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym oraz z wymianą butli i uprawnieniami UDT				Obsługa wózka jezdniowego oraz wymiana butli				3		20.07 - 31.07, 27.08 - 06.09, 15.10 - 25.10		3		3		100%

		19.		Kaliski		Ostrowski		15		Renowacja mebli antycznych				Renowacja mebli antycznych				1		19.11-30.11		1		1		100%

		20.		Kaliski		Ostrzeszowski		13		Opiekunka osób starszych				Zajęcia praktyczne i teoretyczne z zakresu opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi				2		15.10.12-07.11.12		2		1		50%

		21.				Ostrzeszowski		7		Pomoc kucharza				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z zakresu pracy kucharza				1		01.10.12-26.10.12		1		0		0%

		22.				Ostrzeszowski		5		Obsługa kasy fiskalnej				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z obsługi kasy fiskalnej				1		09.10.12-12.10.12		1		0		0%

		23.		Kaliski		Pleszewski		8		ABC przedsiębiorczości				Zakładanie i prowadzenie mikroprzedsiębiorstwa				1		20.08.12-07.09.12		1		1		100

		24.				Pleszewski		16		Krawcowa-szwaczka				Kurs krawiecki ze szczególnym naciskiem na zajęcia praktyczne z zakresu krawiectwa.				5		09.07.12-28.08.12		5		3		60

		25.				Pleszewski		6		Nielicencjonowany pracownik ochrony				Szkolenie z zakresu ochrony osób i mienia.				3		16.07.12-10.0812		3		3		100

		26.				Pleszewski		13		Opiekun osób zależnych z nauką j. niemieckiego				Przygotowanie do opieki nad osobami zależnymi oraz kurs j. niemieckiego.				10		27.08.12-19.10.12		10		2		20

		27.				Pleszewski		7		Pomoc kuchenna				Kurs gastronomiczny.				2		26.11.12-21.12.12		2		2		100

		28.				Pleszewski		17		Bukieciarstwo				Szkolenie florystyczne				10		24.09.12-09.11.12		10		0		0

		29.				Pleszewski		5		Sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej				Obsługa klienta w sklepie oraz nauka obsługi kasy fiskalnej				2		10.12.12-18.12.12		2		0		0

		30.				Pleszewski		2		Spawacz MAG-TIG				Nabycie uprawnień do spawania metodą MAG i TIG				1		24.09.12-21.12.12		1		0		0

				Koniński		Kolski												0				0

		31.				Koniński		8		Mała przedsiębiorczość				Zagadnienia dla rozpoczynających działalność gospodarczą				3		30		3		3		100%

		32.				Koniński		1		Operator koparko – ładowarki kl. III				Obsługa koparko - ładowarki				1		206		-		-		-

		33.				Koniński		10		Magazynier z obsługa wózków jezdniowych				Zagadnienia dot. pracy magazyniera oraz nauka obsługi wózka jezdniowego				4		150		4		-		-

		34.				Koniński		5		Profesjonalny sprzedawca z obsługą kas fiskalnych				Zagadnienia dot. pracy sprzedawcy oraz nauka obsługi kas fiskalnych				9		90		9		1		11%

		35.				Słupecki		15		Kurs podstawowy j.angielskiego				nauka podstaw j.angielskiego				1		17.10.2012 do 09.11.2012 - 69 godzin		1		0		0

		36.				Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				2		09.07.2012 do 27.07.2012 67 godzin		1		0		0

		37.				Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				1		04.09.2012 do 19.09.2012 49,5 godzin		1		0		0

		38.				Słupecki		6		Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				1		08.10.2012 do 19.11.2012 247 godzin		1		0		0

		39.		Koniński		Słupecki		3		Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				1		18.06.2012 do 14.08.2012 280 godzin		1		0		0

		40.		Koniński		Turecki		3		szkolenie z zakresu wykonywania transportu drogowego taksówką (TAXI)				Usługi transportowe				1		16-22.08.2012		1		1		100%

		41.		Leszczyński		Gostyński		3		Szkolenie okresowe kierowców 
wykonujących przewozy 
drogowe				Szkolenie konieczne 
do uzyskania uprawnień 
do pracy na stanowisku 
kierowcy w przewozach 
drogowych.				1		5 dni		1		0		0%

		42.				Gostyński		10		Operator wózka 
jezdniowego z wymianą 
butli gazowej				Szkolenie z zakresu
obsługi wózków jezdniowych
z napędem silnikowym
wraz z wymianą i obsługą butli gazowych.				2		ok. 3 tyg.		2		0		0%

		43.				Gostyński		18		Palacz co				Szkolenie z zakresu
eksploatacji kotłów 
centralnego ogrzewania.				1		1 dzień		1		0		0%

		44.		Leszczyński		Kościański		9		Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy				Przygotowanie osób do powrotu na rynek pracy				1		10.10.-30.10.		1		1		100.00%

		45.				Kościański		12		Kompleksowa obsługa biura				Przygotowanie osób do wykonywania pracy administracyjno-biurowej				1		10.09.-07.12.		1		0		0.00%

		46.				Kościański		10		Operator wózków jezdniowych podnośnikowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowej wraz z komputerową obsługą programu magazynowania				Przygotowanie osób do zawodu magazyniera				2		12.11.-30.11.		2		0		0.00%

		47.				Kościański		2		Spawanie blach i rur spoinami pachwionwymi metodą MAG-TIG				Przygotowanie osób do zawodu spawacza				1		15.10.-28.11.		1		0		0.00%

		48.		Leszczyński		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				5		16.07.2012 - 30.07.2012.		5		0		0%

		49.				Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				1		31.07.2012 - 14.08.2012		1		0		0%

		50.				Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				4		10.09.2012-25.09.2012		4		0		0%

		51.				Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				1		10.09.2012 25.09.2012		1		0		0%

		52.				Leszczyński		3		kwalifikacja wstępna przyśpieszona				przepisy bezpieczeństwa, stosowanie przepisów dotyczących transportu drogowego, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka ruchu drogowego i srodowiska,stosowanie przepisów przewozu pasażerów				1		11.09.2012-12.10.2012		1		1		100%

		53.				Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		22.11.2012 - 16.12.2012		1		0		0%

		54.				Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		03.09.2012 - 06.10.2012		1		0		0%

		55.				Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				2		01.10.2012 - 16.10.2012		2		0		0%

		56.				Leszczyński		13		opiekun osób zaleznych  - profesjonalne szkolenie z nauką języka niemieckiego (podstawy)				wykonywanie codziennych czynności związanych z prowadzeniem  gospodarstwa domowego, wykonywanie czynności higienicznych przy podopiecznym, organizowanie czasu podopiecznemu i dotrzymywanie towarzystwa, udzielanie pierwszej pomocy, język niemiecki				1		25.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		57.				Leszczyński		16		szwacz				Bhp przy szyciu ręcznym i maszynowym, typy maszyn szwalniczych, ściegi ręczne, opis obróbki technologicznej bluzki spodni, żakietu, odzieży,  igły do szycia ręcznego i maszyn				1		25.10.2012 - 21.11.2012		1		0		0%

		58.				Leszczyński		18		uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kV				budowa urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych, eksploatacja urządzeń, Bhp,				1		12.11.2012 - 16.11.2012		1		0		0%

		59.				Leszczyński		15		operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC				podstawy obróbki skrawaniem i programowania obrabiarek CNC, budowa i rodzaje obrabiarek, tokarki, frezarki, oprogramowanie w ISO, SINUMERIK, MAZATROL, FANUC				1		20.09.2012 - 09.10.2012		1		0		0%

		60.		Leszczyński		Rawicki		11		Komputerowa księga przychodów i rozchodów				prowadzienie księgi przychodów i rozchodów				1		09.10-18.10.2012		1		0		0%

		61.				Rawicki		15		język niemiecki dla opiekunów				opiekun				1		10.09-04.10.2012		1		1		100%

		62.		Leszczyński		Wolsztyński		8		Jak założyć i prowadzić działalność gosp.								2		02.11-08.11.2012		2		2		100%

		63.				Wolsztyński		13		kurs pedagogiczny dla instruktorów praktycznej nauki zawodu								1		23.10-18.11.2012		1		0		0

		64.		Poznański		Gnieźnieński		1		Operator maszyn do robót ziemnych klasy III				Przedmiot kursu regulowany Rozporządzeniem Ministra Gospodarki  z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn  
i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych  (Dz. U.  
nr 118, poz. 1263).
Przedmiot nauczania obejmuje:
- użytkowanie eksploatacyjne,  
- dokumentacja techniczna,
- bezpieczeństwo
 i higiena pracy,
- podstawy elektrotechniki,
- silniki spalinowe
- napędy hydrauliczne,
- budowa maszyn,
- technologia robót,
- praktyka.				1		28.09 – 27.10.2012r.
-
202 godz. zegarowe		1		0		0

		65.				Gnieźnieński		17		Podstawowy kurs florystyczny 
z elementami obsługi kas fiskalnych i technikami dekoracji				utrwalanie roślin,
 roślinoznawstwo, materiałoznawstwo,
dekoracje pogrzebowe, florystyka żałobna,
wyroby ślubne florystyka ślubna,
wiązanki i dekoracje okolicznościowe,
obsługa kas fiskalnych,
techniki dekoracji.				2		25.07-21.08.2012r.
130 godz. zegarowych		2		1		50

		66.				Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno- prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		17 – 21.09.2012r. 30 godz. zegarowych		1		1		100

		67.				Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno - prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		24 – 28.09.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		1		100%

		68.				Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami nowoczesnych technik sprzedaży				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, nowoczesne techniki sprzedaży				1		03 – 26.09.2012r.
-
110 godz. zegarowych		1		0		0%

		69.				Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami telemarketingu				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, elementy telemarketingu				1		01 – 17.12.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		0		0%

		70.				Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		22 - 30.10.2021 r.    45 godzin zegarowych		10		0		0%

		71.				Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		08 - 16.11.2012 r.     45 godzin zegarowych		10		1		10%

		72.				Gnieźnieński		14		Profesjonalne sprzątanie z elementami bhp				problematyka utrzymania czystości, środki chemiczne, rodzaje i zastosowanie, podstawowe technologie sprzątania, sprzątanie profesjonalne, organizacja procesów sprzątania w zalezności od rodzaju obiektu, rodzaje obiektów i specyfika ich sprzątania, zapobieganie nadmiernym,zabrudzeniom w sprzątanych obiektach, zasady bhp i ppoż.				11		07 - 29.11.2012 r.         110 godzin zegarowych		11		0		0%

		73.				Grodziski		8		ABC Przedsiębiorczości				Uruchomienie i prowadzenie własnej działalności gospodarczej				2		40 godzin		2		2		100%

		74.				Grodziski		12		Asystent działu księgowo-finansowego				Prowadzenie księgi przychodu i rozchodu oraz biura małej firmy				1		40 godzin		1		0		0%

		75.				Grodziski		4		Kurs kosmetyczny, stylizacji i wizerunku dłoni				Sztuka nakładania makijażu, pielęgnacja dłoni				1		60 godzin		1		1		100%

		76.				Grodziski		5		Nowoczesny kasjer-sprzedawca				Obsługa kasy fiskalnej				2		20 godzin		2		0		0%

		77.				Grodziski		10		Operator wózków jezdniowych				Obsługa wózków jezdniowych, podnośnikowych				1		59 godzin		1		0		0%

				Poznański		Międzychodzki				BRAK

		78.		Poznański		Nowotomyski		10		kurs operatora wóżka widlowego z bezpieczną wymianą butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia				typy wózków,budowa wózków w z napędem silnikowym, czynności operatora przezd rozpoczęciem i po zakończeniu pracy,ładunkoznawstwo,warunki bezpieczeństwa przy obsłudze wózków jezdniowych, dozór techniczny,zasady bezpiecznej wymiany butli z paliwem LPG, praktyczna nauka jazdy				3		9 dni		3		0		0%

		79.				Nowotomyski		5		kurs obsługi kasy fiskalnej i terminali płatniczych				profesjonalna obsługa klienta, etyka zawodowa, umiejętność komunkacji,organizacja i techniki handlu,podstawowa dokumentacja handlowa,obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				8		5 dni		8		0		0%

		80.				Nowotomyski		8		kurs przedsiębiorczości				zakładanie własnej firmy,ewidencja działalności gospodarczej, ze środków unijnych i innych żródeł,podstawy prawne prowadznia działalności,administracyjno-prawne aspekty działalności,podstawy marketingu,zagadnienia bankowe, księgowość w małej firmie				2		5 dni		2		2		100%

		81.		Poznański		Obornicki		5		Sprzedawca - kasjer z obsługą kasy fiskalnej				Przyuczenie do zawodu sprzedawca - kasjer z umiejętnością obsługi kasy fiskalnej				6		60 h		6		1		17%

		82.		Poznański		Poznański		9		Klub Pracy				Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych				7		10-31.08.2012
10-28.09.2012
08-26.10.2012
10-30.10.2012		5		0		0

		83.				Poznański		10		Operator wózków jezdniowych				Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,				4		09.07-17.07.2012
10.09-18.09.2012
11.10-19.10.2012		4		0		0

		84.				Poznański		14		Profesjonalny sprzątanie				Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych				5		17.09-05.10.2012		5		0		0.00%

		85.				Poznański		10		Obsługa komputerowych programów magazynowych				Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)				5		25.07-03.08.2012
24.09-10.10.2012		5		1		20

		86.				Poznański		5		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT				2		24.09-19.10.2012		2		1		50

		87.				Poznański		8		Własna firma				Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,				6		19.07-30.07.2012
01.08-10.08.2012
13.08-23.08.2012
03.09-10.09.2012
27.09-03.10.2012
29.10-31.10.2012		6		6		100

		88.				Poznański		12		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi				Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem				5		09.07-10.08.2012
10.09-12.10.2012		5		2		40

		89.				Poznański		11		Podstawy obsługi komputera i Internetu				Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe				1		03.09-21.09.2012		0		0		0.00%

		90.				Poznański		5		Sprzedawca kasjer				Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży				1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		91.				Poznański		11		DTP				Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,				1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		92.				Poznański		18		Uprawnienia elektryczne				Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV				2		09.07-18.07.2012
15.10-26.10.2012		2		1		50.00%

		93.		Poznański		Szamotulski		8		"Mój biznes - Mój sukces"				prowadzenie własnej działalności gospodarczej				1		40h		1		1		100

		94.				Szamotulski		6		"Licencja I st. Pracownika fizycznej ochrony osób i mienia"				ochrona osób i mienia				2		192h		2		2		100

		95.				Szamotulski		11		"Grafika komputerowa"				obsługa i wykorzystanie komputera				1		49h		1		1		100

		96.				Szamotulski		10		"Operator wózka jezdniowego z programem gospodarki magazynowej"				obsługa magazynu				1		67h		1		1		100

		97.				Szamotulski		2		"Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG"				obróbka metali				1		145h		1		0		0

		98.		Poznański		Średzki		5		Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych				obsługa komputera i kas fiskalnych				2		10.09.2012-28.09.2012		2		0		0%

		99.		Poznański		Śremski		8		ABC FIRMY				1. Przygotowanie i opracowanie wniosku o dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej: przygotowanie i opracowanie wniosku w oparciu o regulamin przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Śremie, podstawy prawne udzielania dofinansowania działalności gospodarczej przez urzędy pracy, warunki zawarcia umowy, obowiązki wynikające z umowy i przepisów prawa oraz skutki naruszenia warunków umowy z uwzględnieniem zasad zwrotu odzyskanego podatku VAT.                                                           2. Zarządzanie firmą: elementy psychologii w zarządzaniu, ryzyko związane z prowadzeniem własnej firmy, umiejętność wyszukiwania nisz rynkowych, ocena planowanej działalności pod kątem szans i możliwości oraz jej słabych i mocnych stron, elementy marketingu - analiza otoczenia firmy, promocja i reklama, instytucje wspierające działalność małych i średnich przedsiębiorstw, opracowanie indywidualnych biznesplanów (planowanie marketingowe i finansowe).                                                           3. Prawne otoczenie firmy: podstawy prawne działalności gospodarczej, etapy rejestrowania firmy, ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, elementy prawa pracy, formy opodatkowania, zagadnienia finansowo-księgowe, rejestracja działalności gospodarczej za pomocą Internetu.				1		0.4		1		1		100.00%

		100.				Śremski		5		NOWOCZESNY SPRZEDAWCA (Z ELEMENTAMI OBSŁUGI KAS FISKALNYCH                     I TERMINALI PŁATNICZYCH)				1. Organizacja i techniki sprzedaży, klient jako podmiot działań rynkowych, zasady ekspozycji towarów, charakterystyka towarów - towaroznawstwo, odpowiedzialność materialna i prawa ochrony konsumenta, gospodarka magazynowa, negocjacje handlowe, charakterystyka skutecznego sprzedawcy, warsztaty sprzedażowe - trening, zasady prowadzenia podstawowej dokumentacji handlowej.                                                          2. Obsługa komputerowego programu sprzedażowego: wykorzystania arkusza kalkulacyjnego EXCEL, praca w programie komputerowym do obsługi sprzedaży.                       3. Obsługa kas fiskalnych, programowanie kas fiskalnych, przepisy dotyczące stosowania urządzeń fiskalnych, urządzenia wspomagające sprzedaż (terminale płatnicze)				1		0.8		1		0		0.00%

		101.		Poznański		Wrzesiński		2		Spawanie metodą MAG				Szkolenie przeznaczone było dla osob  zainteresowanych nabyciem umiejętności spawania elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych.				3		6 tygodni		3		1		33%

		102.				Wrzesiński		8		ABC prowadzenia działalności gospodarczej				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej				4		2 tygodnie		4		3		75%

		103.				Wrzesiński		5		E-Handlowiec				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych prowadzeniem firmy handlowej , w której głównym kanałem dystrybucji była sieć Internet.				2		3 tygodnie		2		0		0%

		104.		Pilski		Chodzieski		10		OPERATOR WÓZKA WIDŁOWEGO				Nabycie umiejętności obsługi wózka widłowego				1		02.07.12-13.07.12		1		1		100

		105.				Chodzieski		3		PRAWO JAZDY, BHP oraz PPOŻ				Prawo jazdy, BHP oraz PPOŻ				3		10.09.12-13.09.12		3		3		100

		106.				Chodzieski		12		CMS JOOMILA - SYSTEM ZARZĄDZANIA TREŚCIĄ				Projektowanie stron internetowych				1		19.11.12-22.11.12		1		0		0

		107.				Czarnkowsko-trzcianecki		3		Diagnosta samochodowy				zakres przeprowadzania badań technicznych pojazdów				1		06.09.2012
22.09.2012		1		0		0%

		108.				Czarnkowsko-trzcianecki		7		Nowoczesne technologie w gastronomii z cateringiem				wdrażanie nowoczesnych technologii i rozwiązań w gastronomii z cateringiem				2		09.10.2012
26.10.2012		2		0		0%

		109.				Czarnkowsko-trzcianecki		8		Szkolenie z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				pozyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				3		03.10.2012
30.10.2012		3		2		67%

		110.				Czarnkowsko-trzcianecki		15		Animator czasu wolnego				wypełnienie czasu wolnego				1		05.07.2012
08.07.2012		1		1		100%

		111.				Czarnkowsko-trzcianecki		13		Opiekun osób zależnych				opieka nad osobami starszymi i dziećmi				1		08.10.2012
29.10.2012		1		0		0%

		112.				Czarnkowsko-trzcianecki		12		Kurs kancelaryjno-archiwalny II stopnia				archiwizowanie dokumentów				1		24.10.2012
07.11.2012		1		0		0%

		113.				Czarnkowsko-trzcianecki		18		Seminarium przygotowujące do egzaminu kwalifikacyjnego dla osób zajmujących się dozorem urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzających przetwarzających				uprawnienia Sep				1		05.11.2012
05.11.2012		1		0		0%

		114.		Pilski		Pilski		9		Warsztaty psychologiczno-terapeutyczno-aktywizujące				Problemy psychologiczne osób niepełnosprawnych, terapia niwelująca psychofizyczne efekty pozostawania bez pracy poprzez rozwijanie postaw aktywnych, zdobywanie umiejętności pozytywnego myślenia, metody poszukwiania pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja.				31		360h		0		0		-

		115.				Pilski		13		Asystent osoby niepełnosprawnej				Opieka nad osoba niepełnosprawną, pobudzanie aktywności osoby niepełnosprawnej.				1		120h		1		0		0.0

		116.				Pilski		8		Jak założyć i prowadzic własną firmę				Zarządzanie firmą, marketing w małej firmie, rozliczenia z ZUS i US, rachunkowość w firmie, przygotowywanie biznesplanu.				1		70h		1		1		100.0

		117.				Pilski		13		Opiekun osób starszych z modułem j. niemieckiego				Opieka nad osobą starszą, zasady żywienia, wspieranie podopiecznego, nauka języka niemieckiego.				1		120h		1		0		0.0

		118.				Pilski		9		Aktywne poszukiwanie pracy				Poznanie swoich kompetencji i predyspozycji zawodowych, sporządzanie dokumentów aplikacyjnych, sztuka mówienia i prezentacji.				4		80h		3		0		0.0

		119.				Pilski		10		Kierowca wózka jezdniowego				Budowa i wyposażenie wózka, praktyczna nauka jazdy i manewrowania, wymiana butli, zasady bhp.				1		59h		1		0		0.0

		120.		Pilski		Wągrowiecki		5		Kasjer fakturzysta z obsługą komputera oraz kas fiskalnych				Obsługa ksy fiskalnej i komputera				2		120 godzin		2		1		50

		121.				Wągrowiecki		9		Szkolenie aktywizujące z udziałem psychologa				Przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy				6		25 godzin		6		6		100

		122.				Złotowski		3		Prawo jazdy kat. C				technika kierowania, czynności kontrolno- obsługowe, bezpieczeństwo w ruchu drogowym				1		50		1		1		100%

		123.				Złotowski		1		Brukarz				zakres tematyczny wykonywanych robót, ekonomiczne gospodarowanie surowece, posługiwanie się narzędziami				1		152		1		0		0%

		124.		Pilski		Złotowski		5		Sprzedaż internetowa				Prowadzenie działalności gospodarczej, e- marketing, podstawy analityki, dochodowość				1		83		1		0		0%		***** 38 os. nie ukończyło szkoleń

				RAZEM		Województwo												316				278		79		28.42%

						r. kaliski												71				70		22		31.43%

						r.koniński												24				22		5		22.73%

						r. leszczyński												34				34		5		14.71%

						r.poznański												122				119		31		26.05%

						r.pilski												65				33		16		48.48%

																		316				278		79		28.42%





Arkusz2

		





Arkusz3

		





Arkusz1

		Lp.				Liczba szkoleń		Liczba aktywizowanych osób		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		%

		1.		Budownictwo		5		5		4		0		0.00%

		2.		Spawanie		5		7		6		1		16.67%

		3.		Usługi transportowe		10		12		12		7		58.33%

		4.		Usługi fryzjerskie, kosmetyczne		1		1		1		1		100.00%

		5.		Handel		17		47		47		4		8.51%

		6.		Ochrona własności i mienia		4		7		7		5		71.43%

		7.		Usługi gastronomiczne		3		5		5		2		40.00%

		8.		Przedsiębiorczość		14		29		29		27		93.10%

		9.		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		7		69		35		8		22.86%

		10.		Magazynier, obsługa wózka widłowego		18		39		38		7		18.42%

		11.		Obsługa komputera		7		18		17		1		5.88%

		12.		Prace administracyjno-biurowe		6		11		11		2		18.18%

		13.		Opieka		8		18		18		4		22.22%

		14.		Sprzątanie		2		16		16		0		0.00%

		15.		Inne		5		5		5		3		60.00%

		16.		Szycie		2		6		6		3		50.00%

		17.		Florystyka, bukieciarstwo		3		13		13		1		7.69%

		18.		Elektryczne, energetyczne		7		8		8		3		37.50%

				Suma		124		316		278		79		28.42%

				Powiaty		Ilość zaktywizowanych osób				Powiaty		Ilość szkoleń

				Region kaliski		59				Region kaliski		25

				Region koniński		3				Region koniński		3

				Region leszczyński		46				Region leszczyński		22

				Region pilski		15				Region pilski		10

				Region poznański		56				Region poznański		25





Arkusz4

		Region		Stopień niepełnosprawności		Liczba zwolnionych niepełnosprawnych bezrobotnych		% w ogólnej liczbie

		Region kaliski		znaczny		5		10.64

				umiarkowany		17		36.17

				lekki		25		53.19		47

		Region koniński		znaczny		4		3.25

				umiarkowany		65		52.85

				lekki		54		43.90		123

		Region leszczyński		znaczny		0		0.00

				umiarkowany		15		44.12

				lekki		19		55.88		34

		Region poznański		znaczny		1		0.85

				umiarkowany		20		16.95

				lekki		97		82.20		118

		Region pilski		znaczny		1		1.96

				umiarkowany		15		29.41

				lekki		35		68.63		51

		Województwo		znaczny		11		2.95						Znaczny stopień niepełnosprawności		4

				umiarkowany		132		35.39						Umiarkowany stopień niepełnosprawności		67

				lekki		230		61.66		373				Lekki stopień niepełnosprawności		169





Arkusz4

		





Arkusz5

		NAZWA SZKOLENIA		ZAKRES		LICZBA		CZAS		OSOBY,  KTÓRE		ZATRUDNIENIE		EFEKTYWNOŚĆ

				TEMATYCZNY		AKTYWIZOWANYCH		TRWANIA		UCZOŃCZYŁY		PO SZKOLENIU		PO SZKOLENIU

						OSÓB		SZKOLENIA		SZKOLENIE				%

		Klub Pracy		Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych		7		10-31.08.2012		5		0		0

								10-28.09.2012

								08-26.10.2012

								10-30.10.2012

		Operator wózków jezdniowych		Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,		4		09.07-17.07.2012		4		0		0

								10.09-18.09.2012

								11.10-19.10.2012

		Profesjonalny sprzątanie		Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych		5		17.09-05.10.2012		5		0		0

		Obsługa komputerowych programów magazynowych		Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)		5		25.07-03.08.2012		5		1		20%

								24.09-10.10.2012

		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych		Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT		2		24.09-19.10.2012		2		1		50%

		Własna firma		Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,		6		19.07-30.07.2012		6		6		100%

								01.08-10.08.2012

								13.08-23.08.2012

								03.09-10.09.2012

								27.09-03.10.2012

								29.10-31.10.2012

		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi		Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem		5		09.07-10.08.2012		5		2		40%

								10.09-12.10.2012

		Podstawy obsługi komputera i Internetu		Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe,		1		03.09-21.09.2012		0		0		0

		Sprzedawca kasjer		Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży		1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		DTP		Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,		1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		Uprawnienia elektryczne		Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV		2		09.07-18.07.2012		2		1		50%

								15.10-26.10.2012





Zwolnienia

		

				Wrzesiński		62				Jarociński		24

				Kaliski		38				Kaliski		38

				Jarociński		24				Kepiński		6

				Pilski		18				Krotoszyński		7

				Rawicki		12				Ostrowski		0

				Ostrzeszowski		10				Ostrzeszowski		10

				Sremski		10				Pleszewski		0		85		Kaliski

				Złotowski		10				Kolski		0

				Krotoszyński		7				Koniński		0

				Kepiński		6				Słupecki		3

				Wągrowiecki		6				Turecki		4		7		Koniński

				Gostyński		5				Gostyński		5

				Wolsztyński		5				Kościański		0

				Średzki		5				Leszczyński		1

				Czarnkowsko-trzcianecki		5				Rawicki		12

				Turecki		4				Wolsztyński		5		23		Leszczyński

				Międzychodzki		4				Gnieźniński		0

				Słupecki		3				Grodziski		2

				Grodziski		2				Międzychodzki		4

				Leszczyński		1				Nowotomyski		1

				Nowotomyski		1				Obornicki		1

				Obornicki		1				Poznański		0

				Chodzieski		1				Szamotulski		0

				Ostrowski		0				Średzki		5

				Pleszewski		0				Sremski		10

				Kolski		0				Wrzesiński		62		85		Poznański

				Koniński		0				Chodzieski		1

				Kościański		0				czarnkowsko-trzcianecki		5

				Gnieźniński		0				Pilski		18

				Poznański		0				Wągrowiecki		6

				Szamotulski		0				Złotowski		10		40		Pilski

				Razem		240				Razem		240





Zwolnienia

		5		62		249

		5		76		241

		6		94		153

		9		151		220

		0		0		0

		0		0		0

		1		8		12

		1		15		25

		0		18		44

		0		24		65

		3		36		64

		4		67		169



Znaczny stopień niepełnosprawności

Umiarkowany stopień niepełnosprawności

Lekki stopień niepełnosprawności
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Wykres1

		Region kaliski

		Region koniński

		Region leszczyński

		Region pilski

		Region poznański
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Aktywne formy

		

		Tabela 1. Niepełnosprawni objęci aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu oraz zwolnieni z zakładów pracy.

		Subregion		Powiat		wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:																																Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które rozpoczęły:																wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:

										rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy										Szkolenie		Staż		Przygotowanie zawodowe		Prace interwencyjne		Roboty publiczne		Dotacja na własną działalność gospodarczą		Zostały zwolnione z zakładów pracy								rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy

										szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne																																				szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16						Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		13		0		0		0		1		11				Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		13		0		0		0		0		1		0		1		1		11

		Kaliski		Jarociński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0								umiarkowany		47		138		0		11		9		15		132						umiarkowany		48		33		138		52		0		0		11		7		9		4		15		132

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		1		0		9								lekki		129		160		7		22		35		20		230						lekki		130		93		160		24		7		5		22		12		35		15		20		230

								lekki		5		5		5		2		0		0		0		0		1		0		2		15		24								179		311		7		33		44		36		373

		Kaliski		Kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		5		2		0		0		1		0		1		0		1		0

								lekki		6		1		10		0		0		0		0		1		12		1		1		0		0

		Kaliski		Kępiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4

								umiarkowany		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1						Jarociński		24

								lekki		4		4		2		0		0		0		0		0		0		0		2		0		5				Kepiński		5

		Kaliski		Krotoszyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Ostrzeszowski		4

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0						Pleszewski		14

								lekki		3		3		9		1		0		0		1		1		3		3		0		0		0				Słupecki		116

		Kaliski		Ostrowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Koniński		2

								umiarkowany		2		2		14		0		0		0		1		0		0		0		2		0						Turecki		5

								lekki		9		8		8		0		0		0		4		0		0		0		0		0		0				Gostyński		9

		Kaliski		Ostrzeszowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Kościański		1

								umiarkowany		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		1						Leszczyński		2

								lekki		0		0		2		0		0		0		0		0		1		0		0		3		4				Rawicki		9

		Kaliski		Pleszewski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		1		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1						Wolsztyński		13

								umiarkowany		14		4		2		2		0		0		0		0		0		0		1		6						Poznański		28

								lekki		13		4		9		1		0		0		0		1		0		0		0		7		14				Grodziski		1

		Koniński		Kolski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Obornicki		1

								umiarkowany		0		0		3		0		0		0		1		0		0		0		0		0						Średzki		6

								lekki		0		0		4		2		0		0		2		0		0		0		0		0		0				Sremski		29

		Koniński		Koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Wrzesiński		53

								umiarkowany		1		1		6		1		0		0		0		0		4		0		0		2						Chodziski		1

								lekki		1		1		7		0		0		0		0		0		2		0		0		0		2				czarnkowsko-trzcianecki		8

		Koniński		Słupecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		4						Pilski		16

								umiarkowany		0		0		6		1		0		0		2		1		0		0		1		60						Wągrowiecki		8

								lekki		1		1		3		1		0		0		0		0		3		3		2		52		116				Złotowski		18

		Koniński		Turecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0						Razem		373

								umiarkowany		0		0		5		1		0		0		1		3		0		3		1		3

								lekki		0		0		4		2		0		0		3		2		0		5		0		2		5

		Leszczyński		Gostyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		2		0		0		0		0		0		0		0		1		2

								lekki		6		5		5		0		0		0		0		2		0		0		3		7		9

		Leszczyński		Kościański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		5		5		1		1		0		0		1		1		0		0		0		1		1

		Leszczyński		Leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		6		3		3		0		0		0		0		0		0		0		3		0

								lekki		8		3		0		0		0		0		1		0		1		0		2		2		2

		Leszczyński		Rawicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		7		5		3		3		0		0		0		0		0		0		3		9		9

		Leszczyński		Wolsztyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		10		10		31		31		0		0		0		0		0		0		0		13

								lekki		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		13

		Poznański		Gnieźnieński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		8		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		4		4		13		1		0		0		0		0		3		0		0		0		0

		Poznański		Grodziski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		3		3		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		1

		Poznański		Międzychodzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		0		0		1		1		0		0		0		1		0		2		0		0		0

		Poznański		Nowotomyski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		6		0		0		0		1		2		0		0		1		0

								lekki		0		0		4		0		0		0		1		1		0		0		0		0		0

		Poznański		Obornicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		2		0		0		0		0		0		1		0		1		0

								lekki		1		1		2		1		0		0		0		0		0		0		1		1		1

		Poznański		Poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		3

								lekki		30		20		10		0		0		0		0		0		2		0		0		25		28

		Poznański		Szamotulski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		5		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

		Poznański		Średzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		3		2		0		0		0		1		0		0		0		3

								lekki		0		0		6		0		0		0		0		0		1		0		0		3		6

		Poznański		Śremski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		2		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		10

								lekki		1		1		7		0		0		0		0		0		0		0		0		18		29

		Poznański		Wrzesiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		3		1		0		0		0		0		0		0		0		4

								lekki		8		8		12		2		0		0		2		0		1		0		0		49		53

		Pilski		Chodzieski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		6		2		0		0		2		0		3		0		0		1

								lekki		1		0		1		0		0		0		2		2		2		0		1		0		1

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		6		4		5		0		0		5		0		0		0		0		2		8		8

		Pilski		Pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		0		0		9		2		0		0		0		0		0		0		0		2

								lekki		5		5		23		4		0		0		0		0		3		1		0		13		16

		Pilski		Wągrowiecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		8		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		1		4

								lekki		2		2		0		0		0		0		1		0		0		0		1		4		8

		Pilski		Złotowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		3		0		0		0		1		0		0		0		1		8

								lekki		0		0		2		2		0		0		4		0		0		0		0		10		18

		RAZEM		Województwo		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		13		0		0		0		0		1		0		1		1		11		17

								umiarkowany		47		33		138		52		0		0		11		7		9		4		15		132		220

								lekki		129		93		160		24		0		5		22		12		35		15		20		230		366		603

				Region kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		1		2		0		0		0		0		0		0		0		1		5		5

								umiarkowany		17		7		26		7		0		0		3		0		1		1		4		17		51

								lekki		40		25		45		4		0		0		5		3		17		4		5		25		112		168

				Region koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		1		0		4		1

								umiarkowany		1		1		20		3		0		0		4		4		4		3		2		65		31

								lekki		2		2		18		5		0		0		5		2		5		8		2		54		32		64

				Region leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		1

								umiarkowany		19		16		37		32		0		0		0		0		0		0		5		15		61

								lekki		26		18		9		4		0		0		2		3		1		0		8		19		46		108

				Region pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		8		0		0		0		0		0		0		0		0		1		8

								umiarkowany		1		0		21		4		0		0		3		0		3		0		2		15		30

								lekki		14		11		31		6		0		5		7		2		5		1		4		35		61		99

				Region poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		2

								umiarkowany		9		9		34		6		0		0		1		3		1		0		2		20		47

								lekki		47		37		57		5		0		0		3		2		7		2		1		97		115		164

																																				99

										3		3		5		0		0		0		0		1		0		1		1		10		603		702

										46		33		117		48		0		0		8		7		6		4		13		117

										103		75		151		20		0		5		20		9		34		15		12		211						Region kaliski		168

										152		111		273		68		0		5		28		17		40		20		26		338						Region koniński		64

								Region kaliski		59				73				0				8				18				10		85						Region leszczyński		108

								Region koniński		3				39				0				9				9				4		7						Region pilski		99

								Region leszczyński		34				68				0				7				5				9		23						Region poznański		164

								Region pilski		56				93				0				4				8				3		40

								Region poznański		0				0				0				0				0				0		85

										152				273				0				28				40				26





Aktywne formy

		



Znaczny stopień niepełnosprawności

Umiarkowany stopień niepełnosprawności

Lekki stopień niepełnosprawności

Osoby niepełnosprawnie bezrobotne aktywizowane zawodowo  w Wielkopolsce w I półroczu 2012r. (wg stopnia niepełnosprawności)



Programy specjalne

		





Szkolenia

		



Region kaliski

Region koniński

Region leszczyński

Region poznański

Region pilski

Osoby niepełnosprawne bezrobotne aktywizowane w I półroczu w Wielkopolsce (wg regionów)



Arkusz2

		



Bezrobotni niepełnosprawni aktywizowani        w Wielkopolsce w I półroczu 2012 r.                  (wg regionów)



Arkusz3

		

		Tabela 2. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej.

		Subregion		Powiat		Nazwa programu				Liczba aktywizo- wanych osób		Forma aktywizacji		Kwota wydatkowana na program				Partnerzy programu		Czas trwania programu		Osoby, które ukończyły program		Zatrudnieni po programie		Efektywność programu       (%)		Opis działań podejmowanych w ramach programu

														Środki Funduszu Pracy              (zł)		Środki partnerów programu         (zł)

		1		2		3				4		5		6		7		8		9		10		11		12		13

		Kaliski		Jarociński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Kaliski		Program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych - JUNIOR				12		staż		13,451.4		0.0		*		01,05,2012r. - 30.11.2012r.		0		0.0		0%		W ramach programu zorganizowano staz dla 12 osób bezrobotnych niepełnosprawnych u 12-tu pracowników wymienionych w załaczniku.

		Kaliski		Kępiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Krotoszyński		"JUNIOR" PROGRAM AKTWIZACJI ZAWODOWEJ NIEPEŁNOSPRAWNEJ MŁODZIEŻY				5		staż		10,224.2		4,721.2		PFRON		6 M-CY		1		1.0		100.00%		W ramach projektu osoby niepełnosprawne kierowane są na staże. Dodatkowe wsparcia, przewidzanie w ramach projektu: opieka doradcy zawodowego podczas udziału w projekcie, premia dla pracodawcy - organizatora stażu oraz dodatek na rehabilitację zawodową dla stażysty.

		Kaliski		Ostrowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Pleszewski		Bez barier				100 - w tym w 2012  roku 5o, w 2013 roku 50		pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staże		0.0		0.0		Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Pleszewie		01.03.2012-28.02.2014		0		0.0		0		Zajęcia z zakresu posrednictwa pracy i doradztwa zawodowego, szkolenia zawodowe do wyboru: bukieciarstwo, krawcowa, szwaczka, sprzedawca, księgowość MSP, opiekun osób zależnych z j. niemieckim, szkolenia indywidualne pod gwarancję zatrudnienia, staże od 3 do 12 miesięcy

		Koniński		Kolski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Koniński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Słupecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Turecki		EFS				5		staż		24.265,84		0.0		0		01.04.2012		03.10.2012		0.0		0.0		0

		Koniński		Turecki		Junior				1		staż		7,340.5		0.0		0.0		01.06.2012		30.11.2012		0.0		0.0		0

		Leszczyński		Gostyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Kościański		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Leszczyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Rawicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Wolsztyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Gnieźnieński		"JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych"				5

(wszystkie osoby biorą udział 
w projekcie "Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3 PO KL)		Staże		0,00 zł

(Środki z PFRON)		- zł		-		01.01.12 r. - 31.12.12 r.		0		0		0		Osoby niepełnosprawne kierowane były do pracodawców gdzie odbywają staże. Przed skierowaniem osób na staże odbywały się spotkania z doradcą zawodowym w celu określenia możliwości i potrzeb zawodowych.

		Poznański		Gnieźnieński		"Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3
PO KL				2		Szkolenia		937.90 zł		- zł		-		01.04.08 r. - 31.12.13 r.		2		0		0		Udział w projekcie umożliwi uczestnikom zdobycie doświadczenia zawodowego, zaplanowanie swojej ścieżki zawodowej oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych.

						W tym samym programie zorganizowano dwie formy - staz i szkolenie				19		Staże		12,470.62 zł		- zł		-				0		0		0

		Poznański		Grodziski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Międzychodzki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Nowotomyski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Obornicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Poznański		Lepsze jutro - 6.1.3       PO KL				10		staż, szkolenia zawodowe		243.80 zł		0.00 zł		0		01.04.2008-31.12.2013		0		0		0		Nabór i ocena wniosków o organizację staży od pracodawców, rekrutacja uczestników, przeprowadzenie rozmów kwalifikacyjnych u pracodawców, skierowanie na badania lekarskie, podpisanie umów z pracodawcami, skierowanie i realizacja staży. Przeprowadzenie wyboru firm szkoleniowych, rekrutacja uczestników, skierowanie na szkolenia, podpisanie umów z instytucjami szkoleniowymi.

		Poznański		Poznański		Telepracownik przyszłości - innowacyjny model aktywizacji zawodowej niepełnosprawnych absolwentów				4		staż		0.00 zł		23,131.68 zł		Eureka Sp. z o.o.		01.08.2011-30.04.2012		4		1		25%		Weryfikacja i kontrola prawidłowości przebiegu staży oraz comiesięczne raportowanie o postępów realizacji staży.

		Poznański		Poznański		Wsparcie tworzenia Zakładu Aktywności Zawodowej szansa na aktywizację zawodową osób niepełnosprawnych.				22		konsultacje z doradcą zawodowym, szkolenia		0.00 zł		9,470.00 zł		Stowarzyszenie na Rzecz Osób niepełnosprawnych PROMYK		01.01.2011-31.12.2012		0		0		0		Konsultacje z doradcą zawodowym, szkolenia w zakresie efektywnych technik szukania pracy, konsultacje psychologiczne oraz warsztaty psychologiczne w zakresie technik radzenia sobie ze stresem i treningi grupowe autoprezentacji i komunikacji.

		Poznański		Poznański		Junior				1		staż		0.00 zł		0.00 zł		PFRON		27.06-31.12.2012		0		0		0		Skierowanie kandydata na badania lekarskie i do pracodawcy, podpisanie umowy o organizację stażu u z pracodawcą.

		Poznański		Szamotulski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Średzki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Śremski		JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych				9* ( 7 osób poszukujących pracy)		staż		2,973.36		2,803.53		Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych		01.01.2012r. - 31.12.2012r.		0		0.0		0%		W ramach programu niepełnosprawni absolwenci zarówno osoby poszukujące pracy jak i bezrobotne mają możliwość odbywania stażu u pracodawcy. Osobom wypłacane są świadczenia na rehabilitację zawodową, pracodawcy, u których odbywają się staże  otrzymają jednorazowo po zakończeniu stażu premię za jego zorganizowanie

		Poznański		Wrzesiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Chodzieski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Pilski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Wągrowiecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				1		środki na rozpoczęcie dział. gosp		19,500.0 zł		////////		////////		1.05.2008- 31.12.2013		1		1		100%		środki na rozpoczęcie działalności gosp

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				5		staż		30,231.0 zł		////////		////////		1.05.2008- 31.12.2013		w trakcie		kontynuacja		///////		organizacja staży dla osób bezrobotnych

		RAZEM		Województwo						87				97372.74		40126.41						8		3		37.5





Arkusz1

				Tabela 3. Niepełnosprawni objęci szkoleniami.

				Subregion		Powiat		Rodzaj szkolenia		Nazwa szkolenia				Zakres tematyczny				Liczba aktywizo - wanych osób		Czas trwania szkolenia		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		Efektywność szkolenia       (%)

		Lp.

				1		2				3				4				5		6		7		8		9

		1.		Kaliski		Jarociński		3		szkolenie okresowe kierowców				szkolenie okresowe kierowców i kurs podstawowy dla kierowców przewożących towary niebezpieczne ADR				1		5 dni		1		1		100%

		2.				Jarociński		15		szkolenie przygotowujące do odbycia stażu zagranicznego				szkolenie przygotowujące do odbycia stażu zagranicznego				1		1 misiąc		1		1		100%

		3.				Jarociński		15		motywacja, informatyka i bezpieczeństwo				motywacja, informatyka i bezpieczeństwo				1		1 tydzień		1		1		100%

		4.				Jarociński		7		hotelarstwo i gastronomia hotelarska				hotelarstwo i gastronomia hotelarska				1		2 tygodnie		1		1		100%

		5.				Jarociński		4		kurs stylizacji paznokci				kurs stylizacji paznokci manicure i pedicure				1		2 tygodnie		1		0		0

		6.		Kaliski		Kaliski		1		Kurs operatora koparko - ładowarki kl. III				zakres szkolenia obejmuje m.in.: przepisy BHP i p.poż., obsługę  praktyczną koparko - ładowarki, dokumentacja techniczna, użytkowanie eksploatacyjne, podstawy elektrotechniki, silniki spalinowe, elementy hydrauliki, budowa koparko - ładowarki, technologia robót.				1		27.02.2012 - 31.03.2012		1		1		100%

		7.				Kaliski		5		Kurs obsługi komputera  i kasy fiskalnej				edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				5		20.06.2012 - 17.07.2012		0		0		0%

		8.				Kaliski		6		Kurs na licencję I stopnia pracownika ochrony osób i mienia				Zakres szkolenia obejmuje: blok ogólnoprawny, ochrona konwojów, obiektów i osób, psychologia, pomoc przedmedyczna, techniczne środki zabezpieczeń, samoobronę, techniki interwencji, wyszkolenie strzeleckie.				1		19.03.2012 - 30.04.2012		1		1		100%

		9.		Kaliski		Kępiński		8		ABC Przedsiębiorczości				Podstawy prawne działalności gospodarczej.  Etapy rejestrowania firmy. Zasady opodatkowania i dokumentacja finansowo księgowa.                       Marketing małej firmy Wypełnienie wniosku biznesplanu i dokumentów związanych z działalnością				1		04.04.-11.04.2012		1		1		100

		10.				Kępiński		1		Operator zagęszczarek i ubijarej wibracujnych				Uużytkowanie ekswploatacyjne. Dokumentacja techniczna. Bezpieczeństwo i higiena pracy. Podstawy elektrotechniki. Budowa zageszczarej i ubiaków wibracyjnych. Technologia robót zagęszczarka.				1		22.03.-30.03.2012		1		1		100

		11.				Kępiński		2		Spawacz MAG				Zzastosowanie elektycznosci do spawania łukowego. Urządzenia spawalnicze. Bezpieczeństwo i higiena pracy, praca na hali produkcyjnej, materialy dodoatkowe do spawania. Spawanie w praktyce. Oznaczenia i wymiarowanie spoin. Metody przygotowania zlączy do spawania. kwalifikowanie spawaczy. budowa i urzytkowanie urządzen do spawania MAG. Charakterystyka spawania MAG oraz typowe paramentry.				1		02.04.-30.04.2012		1		1		100

		12.				Kępiński		14		Pracownik ds. utrzymania czystości				BHP. p.poż, pierwsza pomoc. Problematyka utrzymania czystosci. Podstawowe technologie sprzątania. Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń. Preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, ich stosowanie i dozowanie. Rodzaje i typy podłóg oraz sposoby i techniki ich sprzatania. Obsługa narzędzi sprzątajacych.				1		21.05.-30.05.2012		1		0		0

		13.		Kaliski		Krotoszyński		10		operator wózków jezdniowych				przygotowanie do samodzienego prowadzenia wózka i wykonywanie operacji manewrowych osprzetem wózka oraz do jego obsługi codziennej				1		05.03.2012 - 21.03.2012		1		staż PC 26.06.2012		100%

		14.				Krotoszyński		10		operator wózków jezdniowych				przygotowanie do samodzienego prowadzenia wózka i wykonywanie operacji manewrowych osprzetem wózka oraz do jego obsługi codziennej				1		28.03. - 10.04.2012r.		1		0		0%

		15.				Krotoszyński		10		magazynier				przygotowanie do samodzienego prowadzenia wózka i wykonywanie operacji manewrowych osprzetem wózka oraz do jego obsługi codziennej				1		13.06.2012 - 27.06.2012		1		0		0%

		16.		Kaliski		Ostrowski		14		Profesjonalne sprzątanie i utrzymanie czystości				BHP, pierwsza pomoc, problematyka utrzymania czystości, sprzątanie, czyszczenie, konserwacja i dezynfekcja pomieszczeń, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, ich stosowanie i dozowanie, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, pranie i czyszczenie posadzek, podłóg tekstylnych, pielęgnacja i konserwacja podłóg drewnianych				10		11.06.2012 - 22.06.2012		10		0		0%

		17.		Kaliski		Ostrowski		9		Warsztaty zarządzania karierą osób 50+ oraz nowoczesnych technologii komunikacyjnych				Trening motywacyjny, trening redukcji stresu, trening aktywnego poruszania się po rynku pracy, aktywność ruchowa w czasie wolnym, podstawy obsługi komputera 
i urządzeń współpracujących (drukarka, skaner, kasa fiskalna ), podstawy pracy systemu Windows, podstawy obsługi MS Office, bezpieczne użytkowanie Internetu 
i obsługa poczty internetowej				1		25.06.-06.07.		0		0		0%

		18.		Kaliski		Ostrzeszowski				0				0				0		0		0		0		0%

		19.		Kaliski		Pleszewski		8		ABC przedsiębiorczości				Zakładanie i prowadzenie mikroprzedsiębiorstwa				3		02.04.12-20.04.12		3		3		100

		20.				Pleszewski		3		Prawo jazdy kat. C plus kwalifikacja wstepna przyspieszona				Kwalifikacje i uprawnienia z zakresu kursu na prawo jazdy kat. C i kwalifikacji wstępnej w trybie przyspieszonym				1		23.04.12-29.06.12		1		0		0 - zatrudnienie po odbiorze uprawnień

		21.				Pleszewski		1		Operator koparki				Obsługa koparki i nabycie uprawnień				2		18.05.12-28.06.12		2		0		0 - zatrudnienie po odbiorze uprawnień

		22.				Pleszewski		7		Hotelarstwo i gastronomia				Szkolenie z zakresu gastronomi i obsługi hotelowej				1		07.05.12-08.06.12		1		1		100

		23.				Pleszewski		5		Pracownik obsługi klienta				Obsługa klienta biznesowego, w instytucjach finansowych, administracji, itp.				1		21.05.12-15.06.12		1		0		0

		24.				Pleszewski		5		Sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej				Obsługa klienta w sklepie oraz nauka obsługi kasy fiskalnej				10		12.06.12-27.07.12		0		0		szkolenie w toku

		25.				Pleszewski		12		Księgowość w małej firmie				Teoretyczne i praktyczne aspekty rachunkowości firm mikro i małych				10		14.06.12-08.08.12		0		0		szkolenie w toku

		26.				Pleszewski		1		Operator koparko-ładowarki				Obsługa koparko-ładowarki i nabycie uprawnień				1		27.02.12-30.03.12		1		0		0 - zatrudnienie po odbiorze uprawnień

		27.		Koniński		Kolski				0				0				0		0		0		0		0%

		28.		Koniński		Koniński		11		Kurs komputerowy I°				Nauka obsługoi komputera				1		40		1		0		0

		29.				Koniński		8		Mała przedsiębiorczość				Zagadnienia dla osób rozpoczynających działalność gospodarczą				1		30		1		0		0

		30.		Koniński		Słupecki		15		Kurs j.angielskiego				kurs j.angielskiego				1		28.05-13.06.2012 69 godzin		1		0		0

		31.		Koniński		Turecki				0				0				0		0		0		0		0%

		32.		Leszczyński		Gostyński		10		Profesjonalny magazynier z obsługą wózka jezdniowego 
i wymianą butli gazowej				Obsługa wózka jezdniowego;
Wymiana butli gazowej będącej zbiornikiem paliwa do tychże wózków;
Gospodarka magazynowa i zastosowanie w niej systemów komputerowych;				4		3 tyg.		3		0		0%

		33.				Gostyński		2		Spawanie metodą TIG				Spawanie blach i rur 
spoinami pachwowymi metodą TIG				1		1 miesiąc		1		1		100%

		34.				Gostyński		3		Kwalifikacja wstepna 
(przyspieszona)				Szkolenie w ramach kwalifikacji wstępnej przyśpieszonej 
dla prawa jazdy kat. C1, C1+E, C, C+E				2		1 miesiąc		2		0		0%

		35.		Leszczyński		Kościański		11		Podstawy obsługi komputera, techniki sprzedaży, minimum sanitarne i obsługa kasy fiskalnej				Przygotowanie osób do zawodu sprzedawcy				4		07.05.-28.05.		4		0		0.00%

		36.				Kościański		2		Spawanie blach i rur spoinami pachwionwymi metodą MAG-TIG				Przygotowanie osób do zawodu spawacza				3		14.05.-27.06.		3		0		0.00%

		37.				Kościański		8		Pierwszy biznes				Prakytczne aspekty zakładania firmy				1		11.06.-18.06.		1		0		0.00%

		38.		Leszczyński		Leszczyński		8		ABC przedsiębiorczości				Charakterystyka działalności gospodarczej, formy organiazyjne, podatki, prowadzenie dokumetacji księgowej, warsztaty praktyczne				2		13.04.2012 -26.04.2012		2		2		100.00%

		39.				Leszczyński		8		ABC przedsiębiorczości				Charakterystyka działalności gospodarczej, formy organiazyjne, podatki, prowadzenie dokumetacji księgowej, warsztaty praktyczne				3		10.05.2012 -24.05.2012		3		3		100.00%

		40.				Leszczyński		12		księgowośc z elementami kadrowo - płacowymi - kwalifikacje zawodowe w obrębie zawodu  asystent księgowości				ustawa o podatku dochodowym, od towarów i usług, orrdynacja podatkowa, koszty i przychody, ryczałt, karat podatkowa, księgo przychodów i rozchodów, wypełnianie deklaracji				4		11.06.2012 - 05.07.2012		0		0		0.00%

		41.				Leszczyński		7		kwalifikacje zawodowe w obrębie zawodu kucharz małej gastronomii				dobieranie produktów, przeprowadzenie obróbki produktów, układanie menu, porcjowanie, dekorowanie, przechowywanie i magazynowanie produktów, sporządzanie podstawowych potraw i napojów.				3		25.06.2012 -13.07.2012		0		0		0.00%

		42.				Leszczyński		2		spawanie metodą MAG i TIG				zasady spawania metoda MAG i TIG, pręty do spawania, gazy osłonowe, cięcie termiczne, przegląd metod spajania, naprężenia, skurcze i odkształcenia				1		7.05.2012 -18.06.2012		1		0		0.00%

		43.				Leszczyński		6		agent ochrony fizycznej				wiedza ogólna, zagadnienia prawne, ochrona osób, ochrona mienia, wyszkolenie strzeleckie, samoobrona i metody interwencji.				1		01.06.2012 - 31.07.2012		0		0		0.00%

		44.		Leszczyński		Rawicki		1		koparko-ładowarka				obsługa sprzętu budowlanego				1		13.03.-16.04.2012		1		0		0%

		45.				Rawicki		5		sprzedawca				fakturowanie i obsługa kasy fiskalnej				1		26.03.-30.03.2012		1		0		0%

		46.				Rawicki		1		operator walca drogowego				obsługa sprzętu budowlanego				1		23.03-13.05.2012		1		0		0%

		47.				Rawicki		15		język angielski				podstawowe zagadnienia z języka angielskiego				1		02.04.-30.04.2012		1		0		0%

		48.				Rawicki		3		prawo jazdy kat. C				kierowca samochodu ciężarowego				1		07.05-25.05.2012		1		0		0%

		49.				Rawicki		2		spawacz				spawacz MAG i TIG				2		18.06.-26.07.2012		0		0		0%

		50.		Leszczyński		Wolsztyński		10		kierowca wózka jezdniowego								1		22.05-29.06.2012		1		0		0

		51.				Wolsztyński		5		obsługa komputera i kasy fiskalnej								4		29.05-08.06.2012		4		0		0

		52.				Wolsztyński		8		Pierwszy biznes- jak założyć i prowadzić własną firmę								4		25.06-29.06.2012		4		0		0

		53.				Wolsztyński		9		szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy								1		12.03-30.03.2012		1		0		0

		54.		Poznański		Gnieźnieński		7		Kucharz małej gastronomii				przygotowanie materiałów do produkcji podstawowego asortymentu potraw i napojów  małej gastronomii,  sporządzanie podstawowego asortymentu potraw i napojów w małej gastronomii, dobieranie i posługiwanie się sprzętem oraz obsługiwanie maszyn i urządzeń w małej gastronomii, przyjmowanie, przechowywanie, wydawanie produktów spożywczych, półproduktów i innych artykułów w małej gastronomii,  ocenianie jakościowe surowców, półproduktów i potraw w małej gastronomii.				1		30.05-29.06. 2012r. - 150 godz. zegarowych		1		0		0

		55.				Gnieźnieński		5		Kurs obsługi kas fiskalnych z umiejętnością wystawiania faktur i rachunków sprzedaży				przepisy bhp i p.poż. w obiekcie handlowym, przygotowanie kasy do prowadzenia sprzedaży, programowanie kasy, sprzedaż kasami fiskalnymi w tym: rozpoczęcie pracy na kasie, sprzedaż towarów na kasie, drukowanie raportów na kasie, wystawianie rachunków i faktur sprzedaży, urządzenia współpracujące z kasami, obsługa sklepowego sprzętu pomocniczego.				1		17-30.05.2012r- 60 godz. zegarowych		1		0		0

		56.				Gnieźnieński		10		Obsługa wózków jezdniowych z napędem silnikowym				Program szkolenia zgodny z ramowym programem nauczania opracowanym przez Ośrodek Doskonalenia Kadr w Mysłowicach nadzorowany przez Ministra właściwego ds. gospodarki, zatwierdzony przez UDT. Tematyka szkolenia: typy stosowanych wózków jezdniowych, budowa wózka, czynności kierowcy przy obsłudze wózków przed podjęciem pracy i po pracy wózkami, czynności kierowcy w czasie pracy wózkami, wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, wiadomości z zakresu bhp, praktyczna nauka jazdy, przygotowanie kierowcy do wykonywania czynności związanych z wymianą butli, samodzielna wymiana butli.				2		18-29.06.2012r. - 67 godz. zegarowych		2		0		0

		57.				Gnieźnieński		15		Podstawowy kurs florystyczny				styl dekoracyjny, bukiety i kompozycje w naczyniach, florystyka żałobna, florystyka  ślubna, roślinoznawstwo, materiałoznawstwo, obrót hurtowy i detaliczny kwiatami.				1		16-27.04.2012r.- 100 godz. zegarowych		1		1		100%

		58.		Poznański		Grodziski		10		Obsługa wózków jezdniowych, podnośnikowych				Budowa i zasady obsługi wózków różnych typów				1		od 01.06.2012 do 13.06.2012		1		0		0%

		59.				Grodziski		4		Kurs kosmetyczny - stylizacja wizerunku				Zasady wykonywania makijażu, stylizacja wizerunku				2		od 01.06.2012 do 13.06.1012		2		0		0%

		60.				Grodziski		5		Nowoczesny kasjer - sprzedawca				Kultura obsługi klienta, obsługa i wykorzystanie kasy fiskalnej				2		od 11.06.2012 do 14.06.2012		2		0		0%

		61.				Grodziski		12		Asystent działu księgowo-finansowego z elementami kadr, program Płatnik				Podstawy księgowości, obsługa programów księgowych				1		od 18.06.2012 do 22.06.2012		1		0		0%

		62.		Poznański		Międzychodzki		13		Opiekun osób starszych z językiem niemieckim				kurs języka obcego, opiekun osób starszych				1		05.09.2011 - 21.10.2011		1		1		100%

		63.		Poznański		Nowotomyski		2		kurs spawania stali niestopowych, blach i rur spoinami pachwinowymi metodą MAG				zastosowanie elektryczności do spawania łukowego, urządzenia spawalnicze, BHP, spawanie w praktyce, oznaczanie i wymiarowanie spoin, metody przygotowania złączy do spawania, charakterystyka spawania metodą MAG oraz typowe parametry, kwalifikowanie spawaczy				1		1 miesiąc		1		0		0%

		64.		Poznański		Obornicki		8		Przedsiębiorczość - jak założyć własną działalność gospodarczą				Uzyskanie wiedzy na temat zakladania oraz prowadzenia działalności				2		5 dni (40h)		2		0		0%

		65.		Poznański		Poznański		9		Powrót do pracy				Aktywizacja zawodowa, obsługa komputera i internetu, warsztaty umijętności psychologicznych, aktywizacja społeczna, diagnoza potencjału osobowościowego.				4		26.06-16.07		0		0		0

		66.				Poznański		11		Podstawy obsługi komputera i internetu				Word, Excel, PowerPoint, Internet, usługi w sieciach informatycznych, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, obsługa urządzeń biurowych, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe, zajęcia w zakresie poszukiwania i uzyskiwania zatrudnienia.				4		23.04-18.05, 11.06-29.06		3		1		33.33%

		67.				Poznański		11		Podstawy grafiki komputerowej				Adobe Flash, PowerPoint, word, Photoshop, Corel Draw, pajączek, HTML.				2		28.03-14.04		2		0		0

		68.				Poznański		1		Operator maszyn budowlanych				Operator koparki kl. III, operator ładowarki kl. III, operator koparko-ładowarki kl. III.				2		04.06-07.07		0		0		0

		69.				Poznański		3		Kwalifikacja wstępna dla kierowców kat. C,E-C,D				Szkolenie zaawansowane w racjonalnej jeździe z uwzględenienim przepisów bezpieczeństwa, stosowanie przepisów, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka w aspekie zdrowia, ruchu drogowego i środowiska.				1		23.04-25.05, 04.06-05.07		1		0		0

		70.				Poznański		5		Obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				Obsługa programu symfonia, obsługa klienta z wykorzystaniem aktywnych metod sprzedaży, stosowanie kas płatniczych i terminali, opanowanie praktycznej obsługi kas i terminali, wypełnianie dokumentów związanych ze sprzedażą, inkasowanie należności za sprzedane produkty, zawieranie transakcji sprzedaży.				1		27.03-06.04		1		0		0

		71.				Poznański		6		Pracownik ochrony II stopnia				Zagadnienia ogólno-prawne, ochrona osób, ochrona mienia, wyszkolenie strzeleckie, samoobrona i techniki interwencyjne.				1		16.04-04.06		1		1		100.00%

		72.				Poznański		5		Profesjonalny sprzedawca, obsługa kasy fiskalnej				Fakturowanie w Symfonia, Handel, mała księgowość, zastosowanie MS Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiekt GT.				1		26.06-23.07		0		0		0

		73.				Poznański		11		Fotografia cyfrowa				Obsługa aparatu, fotografia reklamowa produktów, architektury, plany w fotografii, elementy grafiki, kompozycja obrazu, portret, fotografia studyjna, wyjście plenerowe.				1		16-25.04		1		0		0

		74.				Poznański		9		Klub pracy				Umiejętności reagowania w sytuacjach stresowych, predyspozycje osobowościowe i kompetencje zawodowe, bariery na drodze do zatrudnienia, analiza rynku pracy, oferty, wizerunek zawodowy, autoprezentacja, rozmowa z pracodawcą, rozmowa kwalifikacyjna, plan poszukiwania pracy, poszukiwanie pracy przez pracowników.				13		01.01-30.06		12		2		16.67%

		75.		Poznański		Szamotulski				0				0				0		0		0		0		0%

		76.		Poznański		Średzki				0				0				0		0		0		0		0%

		77.		Poznański		Śremski		8		ABC FIRMY				1. Wprowadzenie "Od pomysłu do firmy":                                                                            - Elementy psychologii w przedsiębiorczości.                                                               - Wprowadzenie do działalności gospodarczej.                                                                                                                 2. Trening przedsiebiorczości - administracyjno-prawne aspekty prowadzenia własnej firmy.                                              - Podstawy prawne prowadzenia działalności gospodarczej.                                                              - Etapy rejestrowania działalności gospodarczej.                                                     - Ubezpieczenia zdrowotne i społeczne.                                                    - Prawo pracy.                                                             - Formy opodatkowania działalności gospodarczej i dokumenacja finansowo-księgowa.                                                                                                      - Rejestracja działalności gospodarczej za pośrednictwem Internetu.                                                      - Wpływ inwestycji na środowisko.                                                3. Planowanie w firmie.                                                                            - Podstawy marketingu.                                                               - Zasady finansowania działalności gospodarczej ze środków Funduszu Pracy.                                                              - Opracowanie wniosku o przyznanie dotacji.                                                                                       - Opracowanie indywidualnych biznesplanów uczestników szkolenia jako podstawy kalkulacji opłacalności planowanego przedsięwzięcia.                                                                  - Opracowanie wniosku o przyznanie dotacji.				1		0.4		1		0		0.00%

		78.				Śremski		9		SZUKAM PRACY				- Kompetencje i predyspozycje zawodowe- potrzeby i atuty do przedsiębiorczości, bilans umiejętności i predyspozycji zawodowych.                                         - Bariery na drodze do zatrudnienia-  motywacja do pokonywania barier, twórcze rozwiązywanie problemów, gotowość do podjęcia pracy.                                                - Zarządzanie sobą podczas poszukiwania pracy- zarządzanie czasem, realizacja celów zawodowych i osobistych.                                        - Analiza rynku pracy - analiza lokalnego rynku pracy, źródła informacji o rynku pracy.                                           - Wizytówka zawodowa - dokumenty aplikacyjne i zasady ich sporządzania, życiorys zawodowy, list motywacyjny, błędy w dokumentach.                                         - Sztuka mówienia i prezentacji - proces komunikacji, sposoby komunikowania się, narzędzia komunikacji, autoprezentacja.                                               - Oferty na rynku pracy - metody poszukiwania pracy.                                          - Rozmowa kwalifikacyjna.                                               - Podjęcie zatrudnienia - nowa praca, praca zespołowa, wymagania pracodawcy, rozwój zawodowy.				2		0.63		2		0		0.00%

		79.		Poznański		Wrzesiński		8		Abc prowadzenia działalności gospodarczej				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej				5		2 tygodnie		5		0		0%

		80.				Wrzesiński		13		Opiekun osób starszych z nauką języka niemieckiego				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych pracą w charakterze opiekuna osób starszych				3		4 tygodnie		3		0		0%

		81.		Pilski		Chodzieski		3		Prawo jazdy kat. C, C+E, kwalifikacja wstępna, przyspieszona do kat. C prawa jazdy.				Nabycie umiejętności kierowania samochodem ciężarowym z przyczepą.Przygotowanie do egzaminu.				1		12.06.12- 07.09.12		0		0		0

		82.				Czarnkowsko-trzcianecki		8		Szkolenie z zakresu prowadzenia działalności				pozyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia działalności				1		18.04.2012
21.05.2012		1		0		0

		83.				Czarnkowsko-trzcianecki		6		Licencja na pracownika ochrony II stopnia				ochrona mienia i osób				1		27.04.2012
03.07.2012		0		0		0

		84.				Czarnkowsko-trzcianecki		13		Opiekunka w złobku lub klubie dziecięcym				opieka nad dziećmi				1		10.05.2012
02.07.2012		0		0		0

		85.				Czarnkowsko-trzcianecki		13		Animator wolantariusz w żłobku lub klubie dziecięcym				opieka nad dziećmi				3		11.06.2012
18.06.2012		3		0		0

		86.				Czarnkowsko-trzcianecki		12		Pracownik administracyjno biurowy z elementami Office i podstawami ksiegowości				obsługa biura, elementy ksiegowości				1		25.06.2012
19.07.2012		0		0		0

		87.		Pilski		Pilski		9		Szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy w Klubie Pracy				Odkrywanie własnych umiejętności, możliwości, rynek pracy, metody poszukiwania pracy, pisanie dokumentów aplikacyjnych, asertywność, rozmowa wstępna z pracodawcą, zajęcia praktyczne				3		80h		3		0		0

		88.				Pilski		8		"Jak założyć i prowadzić własną firmę"				Nabywanie wiedzy i umiejętności niezbędnych do prowadzenia własnej działalności gospodarczej, rozliczenia w małej firmie wobec ZUS i US, rachunkowość w małej firmie, poszukiwanie źródeł dofinansowania				2		70h		2		0		0

		89.		Pilski		Wągrowiecki		3		Kurs prawa jazdy kat. C				Kurs prawa jazdy kat. C				1		61 godzin		1		0		0

		90.				Wągrowiecki		3		Kurs prawa jazdy kat. E do C				Kurs prawa jazdy kat. E do C				1		45 godzin		1		0		0%

		91.		Pilski		Złotowski				0				0				0		0		0		0		0%

				RAZEM		Województwo												179				129		25		19.38%

						r. kaliski												59				33		13

						r.koniński												3				3		0

						r. leszczyński												46				35		6

						r.poznański												56				47		6

						r.pilski												15				11		0

																		179				129		25
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		Lp.				Liczba szkoleń		Liczba aktywizowanych osób		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu

		1.		Budownictwo		7		9		7		2

		2.		Spawanie		6		9		7		2

		3.		Usługi transportowe		8		9		8		1

		4.		Usługi fryzjerskie, kosmetyczne		2		3		3		0

		5.		Handel		9		26		10		0

		6.		Ochrona własności i mienia		4		4		2		2

		7.		Usługi gastronomiczne		4		6		3		2

		8.		Przedsiębiorczość		12		26		26		9

		9.		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		6		24		18		2

		10.		Magazynier, obsługa wózka widłowego		7		11		10		0

		11.		Obsługa komputera		5		12		11		1

		12.		Prace administracyjno-biurowe		4		16		1		0

		13.		Opieka		4		8		7		1

		14.		Sprzątanie		2		11		11		0

		15.		Inne		5		5		5		3

				Suma		85		179		129		25

				Powiaty		Ilość zaktywizowanych osób				Powiaty		Ilość szkoleń

				Region kaliski		59				Region kaliski		25

				Region koniński		3				Region koniński		3

				Region leszczyński		46				Region leszczyński		22

				Region pilski		15				Region pilski		10

				Region poznański		56				Region poznański		25
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Liczba szkoleń

Liczba aktywizowanych osób



		Region		Stopień niepełnosprawności		Liczba zwolnionych niepełnosprawnych bezrobotnych		% w ogólnej liczbie

		Region kaliski		znaczny		5		10.64

				umiarkowany		17		36.17

				lekki		25		53.19		47

		Region koniński		znaczny		4		3.25

				umiarkowany		65		52.85

				lekki		54		43.90		123

		Region leszczyński		znaczny		0		0.00

				umiarkowany		15		44.12

				lekki		19		55.88		34

		Region poznański		znaczny		1		0.85

				umiarkowany		20		16.95

				lekki		97		82.20		118

		Region pilski		znaczny		1		1.96

				umiarkowany		15		29.41

				lekki		35		68.63		51

		Województwo		znaczny		11		2.95						Znaczny stopień niepełnosprawności		11

				umiarkowany		132		35.39						Umiarkowany stopień niepełnosprawności		132

				lekki		230		61.66		373				Lekki stopień niepełnosprawności		230
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Aktywne formy

		

		Tabela 1. Niepełnosprawni objęci aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu oraz zwolnieni z zakładów pracy.

		Subregion		Powiat		wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:																																Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które rozpoczęły:																wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:

										rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy										Szkolenie		Staż		Przygotowanie zawodowe		Prace interwencyjne		Roboty publiczne		Dotacja na własną działalność gospodarczą		Zostały zwolnione z zakładów pracy								rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy

										szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne																																				szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16						Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		6		0		1		0		3		4				Stopień niepełnospra- wności		znaczny

		Kaliski		Jarociński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0								umiarkowany		62		94		0		8		18		36		67						umiarkowany

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		1		1		0		9								lekki		249		153		0		12		44		64		169						lekki

								lekki		0		0		7		10		0		0		0		0		3		3		3		15		24								316		253		0		21		62		103		240

		Kaliski		Kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		2		2		1		6		0		0		2		2		6		5		2		11

								lekki		25		29		0		10		0		0		1		0		6		16		3		25		38

		Kaliski		Kępiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0		0		2						Jarociński		24

								lekki		1		1		3		3		0		0		0		0		0		0		2		3		6				Kaliski		38

		Kaliski		Krotoszyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Kepiński		6

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0						Krotoszyński		7

								lekki		1		1		1		4		0		0		0		0		2		1		0		7		7				Ostrowski		0

		Kaliski		Ostrowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Ostrzeszowski		10

								umiarkowany		2		2		3		13		0		0		1		1		0		0		1		0						Pleszewski		0		85

								lekki		2		3		6		7		0		0		1		4		0		0		1		0		0				Kolski		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Koniński		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		1		0		0		0		3						Słupecki		3

								lekki		3		3		0		2		0		0		0		0		0		1		2		7		10				Turecki		4		7

		Kaliski		Pleszewski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0						Gostyński		5

								umiarkowany		9		20		12		12		0		0		0		0		0		0		1		0						Kościański		0

								lekki		23		32		20		20		0		0		0		0		0		0		1		0		0				Leszczyński		1

		Koniński		Kolski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Rawicki		12

								umiarkowany		0		0		4		4		0		0		1		2		1		1		2		0						Wolsztyński		5		23

								lekki		0		0		10		5		0		0		0		2		1		1		0		0		0				Gnieźniński		0

		Koniński		Koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Grodziski		2

								umiarkowany		7		7		8		13		0		0		0		1		0		4		1		0						Międzychodzki		4

								lekki		9		8		6		13		0		0		0		0		0		2		2		0		0				Nowotomyski		1

		Koniński		Słupecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		4		4		0		0		0		0		0		0		1		0						Obornicki		1

								umiarkowany		1		1		5		10		0		0		2		2		0		0		2		0						Poznański		0

								lekki		3		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3		3				Szamotulski		0

		Koniński		Turecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Średzki		5

								umiarkowany		1		1		8		12		0		0		0		2		1		2		0		2						Sremski		10

								lekki		0		0		3		7		0		0		0		5		0		8		1		2		4				Wrzesiński		62		85

		Leszczyński		Gostyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Chodzieski		1

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		1						czarnkowsko-trzcianecki		5

								lekki		4		4		1		5		0		0		0		0		0		0		1		4		5				Pilski		18

		Leszczyński		Kościański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0						Wągrowiecki		6

								umiarkowany		2		2		5		5		0		0		0		0		0		0		0		0						Złotowski		10		40

								lekki		3		3		9		10		0		0		1		2		0		0		1		0		0				Razem		240

		Leszczyński		Leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		5		8		4		5		0		0		0		0		0		0		4		0

								lekki		15		20		1		0		0		0		0		1		1		1		2		1		1

		Leszczyński		Rawicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		4		1

								lekki		2		2		3		4		0		0		1		0		0		0		2		11		12

		Leszczyński		Wolsztyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		2		2		0		0		1		1		0		0		2		2

								lekki		1		1		3		3		0		0		3		3		0		0		3		3		5

		Poznański		Gnieźnieński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		7		7		6		5		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		31		31		9		8		0		0		0		0		7		7		3		0		0

		Poznański		Grodziski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		2		1		0		0		0		0		0		0		1		1

								lekki		4		4		6		2		0		0		0		0		0		0		1		1		2

		Poznański		Międzychodzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		5		0		0		0		2		0		0		0		2

								lekki		0		0		3		3		0		0		0		1		1		1		1		2		4

		Poznański		Nowotomyski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

								umiarkowany		8		8		2		6		0		0		1		0		1		1		5		1

								lekki		5		5		4		6		0		0		0		0		1		1		1		0		1

		Poznański		Obornicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		6		6		3		2		0		0		0		0		1		1		0		1		1

		Poznański		Poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		36		40		5		10		0		0		0		0		1		3		8		0		0

		Poznański		Szamotulski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		6		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		5		5		3		5		0		0		0		0		0		0		3		0		0

		Poznański		Średzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		0		0		0		1

								lekki		1		1		8		11		0		0		0		0		1		1		0		4		5

		Poznański		Śremski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3

								lekki		2		2		1		7		0		0		0		1		0		0		1		7		10

		Poznański		Wrzesiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		6		0		0		0		0		0		0		0		14

								lekki		9		9		15		16		0		0		0		2		2		3		5		48		62

		Pilski		Chodzieski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		1		4		0		0		0		0		1		4		1		0

								lekki		3		4		2		1		0		0		3		2		2		2		6		1		1

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		3		5		0		0		0		0		1		1		2		0

								lekki		9		11		6		12		0		0		0		0		2		2		4		5		5

		Pilski		Pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		2		2		2		9		0		0		0		0		0		0		0		8						Kaliski

								lekki		37		5		8		23		0		0		1		0		5		5		3		9		18				Koniński

		Pilski		Wągrowiecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Leszczyński

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		1		1		1		2

								lekki		7		7		6		6		0		0		0		0		3		3		0		4		6

		Pilski		Złotowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		3		0		0		0		1		5		4		3		4

								lekki		2		2		1		3		0		0		1		2		5		3		2		6		10

		RAZEM		Województwo		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15

								umiarkowany		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								lekki		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522		755

				Region kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		1		2		0		0		0		0		0		0		1		3		4

								umiarkowany		14		25		21		38		0		0		3		4		7		6		4		25		49

								lekki		55		69		37		56		0		0		2		4		11		21		12		57		117		170

				Region koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		4		5		0		0		0		0		0		0		1		0		8

								umiarkowany		9		9		25		39		0		0		3		7		2		7		5		2		44

								lekki		12		10		19		27		0		0		0		7		1		11		5		5		37		89

				Region leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		1		0		1

								umiarkowany		9		12		12		15		0		0		1		1		0		0		10		4		32

								lekki		25		30		17		22		0		0		5		6		1		1		9		19		57		90

				Region pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		7		7		8		22		0		0		0		1		8		10		7		14		30

								lekki		58		29		23		45		0		0		5		4		17		15		15		25		118		148

				Region poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		23		23		28		37		0		0		1		2		1		1		10		22		63

								lekki		99		103		57		70		0		0		0		4		14		17		23		63		193		258

								Znaczny stopień niepełnosprawności		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15		755

								Umiarkowany stopień niepełnosprawności		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								Lekki stopień niepełnosprawności		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								Region kaliski		71		96		59		96		0		0		5		8		18		27		17		85		170

								Region koniński		24		22		48		71		0		0		3		14		3		18		11		7		89

								Region leszczyński		34		42		29		37		0		0		6		8		1		1		20		23		90

								Region poznański		122		126		86		109		0		0		2		6		15		18		33		85		258

								Region pilski		65		36		31		67		0		0		5		5		25		25		22		40		148

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								**** 38 osób nie ukończyło szkoleń w II półroczu, 44 osoby ukończyły szkolenia rozpoczęte w I półroczu





Programy specjalne

		

		Tabela 2. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej.

		Subregion		Powiat		Nazwa programu				Liczba aktywizo- wanych osób		Forma aktywizacji		Kwota wydatkowana na program				Partnerzy programu		Czas trwania programu		Osoby, które ukończyły program		Zatrudnieni po programie		Efektywność programu       (%)		Opis działań podejmowanych w ramach programu

														Środki Funduszu Pracy              (zł)		Środki partnerów programu         (zł)

		1		2		3				4		5		6		7		8		9		10		11		12		13

		Kaliski		Jarociński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Kaliski		Program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych - JUNIOR				0*		staż		74,342.5		0.0		*		01,05,2012r. - 30.11.2012r		12		1.0		8%		* 12 osób bezrobotnych skierowanych w I połroczu kontynuowało staż w   II połroczu 2012 r., u 12-nasu pracowaców wymienionych w załaczniku do sprawozadania za  I połrocze 2012 r.

		Kaliski		Kępiński		Program specjalny                      "Jeszcze nie czas na metę"				1		szkolenie		1,881.6		-----------		Samorządy gminne, przedsiebiorcy, ośrodki pomocy społecznej, stowarzyszenie ZBPGR, Cech Rzemiosł Różnych, jednostki szkoleniowe, media.		9.08.2012 - 30.08.2012		1		1.0		100		Celem programu było wydłużenie aktywności zawodowej bezrobotnych w wieku pow. 50 roku życia, obejmujące szerokie spektrum skoorydnowanych działań zmierzających do zdobycia nowych praktycznych umiejętności zawodowych, wyposażenie w kwalifikacje zawodowe adekwatne do wymogów  współczesnego rynku pracy, zwiekszenia aktywności zawodowej poprzez skierowanie do pracy w ramach robot publicznych oraz dotowanych miejsc pracy. Ososba niepełnosprawna w ramach progamu uzyskała uprawnienia palacza oraz skorzystała ze wsparcia towarzyszącego stanowiącego specyficzny element wspierający zatrudnienie, tj. odbyła miesięczne przygotowanie do samodzielnej pracy  w trybie czeladniczym, celem zdobycia odpowiedniego doświadczenia  na stanowisku pracy. W programie uczestniczyły ogółem 52 osoby bezrobotne.

												przygotowanie do samodzielnej pracy (specyficzny element wspierajacy zatrudnienie)		1,300.0						18.09.2012 - 18.10.2012

		Kaliski		Krotoszyński		JUNIOR				1		staż		1,685.1		957.0		PEFRON		6 m-cy		4		4.0		100.00%		Aktywizacja zawodowa młodzieży niepełnosprawnej w ramach staży dofinansowanych przez PFRON (dodatki na aktywizację zawodową, premie dla pracodawców, opieka doradcy)

		Kaliski		Ostrowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Pleszewski		Bez barier				100 - w tym          w 2012  roku 50, w 2013 roku 50		pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staże		236,454.5		0.0		Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie               w Pleszewie		01.03.2012-28.02.2014		50		0.0		0		Zajęcia z zakresu posrednictwa pracy                                i doradztwa zawodowego, szkolenia zawodowe do wyboru: bukieciarstwo, krawcowa, szwaczka, sprzedawca, księgowość MSP, opiekun osób zależnych          z j. niemieckim, szkolenia indywidualne pod gwarancję zatrudnienia, staże od 3 do 12 miesięcy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia (I tura)				1		Staż		3.464,66		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3-mc		1		0.0		0		Celem programu było nabycie umiejętności aktywnego poruszania się po rynku pracy, wzmocnienie motywacji do planowania własnej kariery zawodowej, a także zdobycie praktycznych umiejętności umożliwiających aktywny powrót na rynek pracy. Realizowane działania miały na celu zdobycie umiejętności ułatwiających podjęcie pracy. W ramach projektu osobom 50 +  zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj: staże; prace interwencyjne; roboty publiczne.

		Koniński		Kolski						1		Prace interwencyjne		2.209,62						3-4 m-cy		1		1.0		100

		Koniński		Kolski						2		Roboty publiczne		9.533,96						3-4 m-cy		2		0.0		0

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych do 30 roku życia (II tura)				1		Staż		1.512,62		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Program miał na celu umożliwienie zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych oraz doświadczenia zawodowego bezrobotnym do 30 r. życia w kierunkach odpowiadających zapotrzebowaniu rynku pracy. Zaplanowano następujace działania: staże, refundacje pracodawcom kosztów doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy (długotrwale bezrobotni lub bez średniego wykształcenia II tura)				2		staż		3.025,25		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Głównym celem naszego urzędu w ramach realizowanego projektu było udzielenie pomocy bezrobotnym długotrwale lub bez średniego wykszatłcenia poprzez staże, ref. kosztów wyposażenia.

		Koniński		Kolski		Walka z bezrobociem (III tura)				2		efundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		37.684,99		Brak danych		Pracodawcy prywatni          z powiatu kolskiego		1 m-c		2		2.0		100		Program "Walka z Bezrobociem" przeznaczony był na aktywizowanie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. urzędzie pracy. W ramach programu bezrobotnym zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj. dotacje, ref. kosztów wyposazenia.

		Koniński		Koniński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Słupecki		Wyrównywanie różnic między regionami II Obszar G				4		refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		!		209,600.0		Starosta Słupecki		36 m-cy, październik 2012		w trakcie		w trakcie				Stworzenie 4 stanowisk pracy przez SI Przyjaźń w Słupcy

		Koniński		Turecki		Junior				3		Staż		18,351.2		0.0		0		01.07.2012-30.11.2012		3		1.0		33.0		0

		Koniński		Turecki		EFS				6		Staż, jednorazowe środki na podjęcie działaności gospodarczej		33,799.8		0.0		0.0		01.01.2012-31.12.2012		6		4.0		66.6		5 uczestników programu odbyło staż, 1 osobie przyznano jednorazowo środki na podjęcie działaności gospodarczej. Wszystkich uczestników programu objęto wsparciem w postaci IPD.

		Leszczyński		Gostyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Kościański		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Leszczyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Rawicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Wolsztyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Gnieźnieński		JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych"				(6 osób brało udział w projekcie "Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3 PO KL)		Staże		0		$12,411.02		0		01.01.12 r. - 31.12.12 r		9		8		89		Osoby niepełnosprawne kierowane były do pracodawców gdzie odbywały staże. Przed skierowaniem osób na staże odbywały się spotkania z doradcą zawodowym w celu określenia możliwości i potrzeb zawodowych.

		Poznański		Gnieźnieński		"Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3
PO KL				5		Szkolenia		11,942.16 zł		0		0		01.04.08 r. - 31.12.13 r.		5		2		40		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zdobycie doświadczenia zawodowego, zaplanowania swojej ścieżki zawodowej, podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz podjęcie własnej działalności gospodarczej.

		Poznański		Gnieźnieński						17		Staże		47,876.04 zł		0		0				14		14		100

		Poznański		Gnieźnieński						2		Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej		30,000.00 zł		0		0				2		2		100

		Poznański		Gnieźnieński		"Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy" Poddziałanie 6.1.1
PO KL				21		Szkolenia		39,070.51 zł		0		0		01.07.12 r. - 30.11.13 r.		21		1		5		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zaplanowanie swojej ścieżki zawodowej oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych.

		Poznański		Grodziski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Międzychodzki		SUKCES ZAWODOWY				2		Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, Zajecia z Liderem Klubu Pracy, Szkolenie, Staż, Element specjalny:premia motywacyjna, zakup odzieży ochronnej		79,766.2				Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzychodzie;              AQUALIFT Miejska Społka Komunalna z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Międzychodzie		31.05.2012-31.12.2012		2		1.0		50		Program specjalny realizowany z inicjatywy urzędu w okresie od 31 maja do 31 grudnia 2012r., którego głównym celem był powrót na rynek pracy osób do 30 roku życia będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

		Poznański		Nowotomyski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Obornicki		POKL FS-,,Aktywni na rynku pracy" ,Działanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie				2		Staż		1,217.0		6,896.2		0		3-5 miesiecy		3		0.0		0		Skierowanie osób bezrobotnych nipełnosprawnych do odbycia stazu u pracodawcy

		Poznański		Poznański		JUNIOR				1		Staż		7500		4,200.00 zł		PEFRON		27.06-31.10.2012		2		1		50		Odbycie stażu u pracodawców
Opieka doradcy zawodowego w cały okresie realizacji programu

		Poznański		Poznański		Projekt „Lepsze jutro” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego				23		Szkolenia		2172,7 – własna firma,
2544,27 – wózki jezd.
5797,33 – prof. Sprz.
3432,02 progr magaz.
3175,74 prof. Sprzed
11292,18 – pods księg
= 28.414,24						01.04.2008-31.12.2013		23		3 - własan firma, 1 - program mag., 2 -podstawy księgowości,          1 - profesjonalny sprzedawca.		30%		Operator wózków jezdniowych, profesjonalne sprzątanie, programy magazynowe, własna firma, podstawy księgowości, powrót do pracy,

		Poznański		Poznański						2		Staż		7916.9						01.04.2008-31.12.2013		12		6		50		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób do 30 roku życia				1		Szkolenia		906.15 zł						10-11.2012		1		0		0		Operator wózków jezdniowych

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0		0		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób powyżej 50 roku życia				1		Szkolenia		530.00 zł						10-11.2012		1		0				Uprawnienia elektryczne

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0				Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy – długotrwale bezrobotni				1		Szkolenia		1,573.50 zł						10-11.2012		1		0				Sprzedawca kasjer

		Poznański		Szamotulski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Średzki		"Postaw na Przyszłość" - w ramach PO KL Poddziałanie 6.1.3				12		staże (10 os.) szkolenia (2 os)		62,643.6						01.01.2012 - 31.12.2012		12		9.0		75		Zorganizowano staże dla 10 osób bezrobotnych niepełnospranych oraz szkolenie "Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych

		Poznański		Średzki		Aktywizacja bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy				1		Staż		4,897.0						01.09.2012-31.12.2012		1		1.0		100		Zorganizowano staż dla 1 os. bezrobotnej niepełnosprawnej

		Poznański		Śremski		JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych				2		Staż		11,385.7		6,313.9		Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych		01.01.2012r. - 31.12.2012r.		10*		4.0		40		W ramach programu niepełnosprawni absolwenci zarówno osoby poszukujące pracy jak i bezrobotne mają możliwość odbywania stażu u pracodawcy. Osobom wypłacane są świadczenia na rehabilitację zawodową, pracodawcy, u których odbywają się staże  otrzymają jednorazowo po zakończeniu stażu premię za jego zorganizowanie

		Poznański		Wrzesiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Chodzieski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Pilski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Wągrowiecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				3		Staż		22,923.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		4		67%		Organizacja staży dla osób bezrobotnych

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				5		środki na rozpoczęcie dział. Gosp		93,720.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		5		5		100%		Środki na rozpoczęcie działalności gosp

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				2		Szkolenia		4,690.6 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		1.0		50		Organizacja szkoleń przygotowujących do podjęcia zatrudnienia

		RAZEM		Województwo						129				799148.02		240378.04						200		73		36.5

		PUP Pleszew -

				PUP  Śrem - * 8 osób poszukujących pracy W kol. 5 wykazano zarówno środki PFRON otrzymane na realizację programu jak również środki PFRON będące w dyspozycji powiatu, które wydatkowane zostały na stypendium z tytułu odbywania stażu dla osób poszukujących pracy (bez środków wykazanych w sprawozdaniu za I półrocze 2012r.).





Szkolenia

				Tabela 3. Niepełnosprawni objęci szkoleniami.

				Subregion				Powiat		Rodzaj szkolenia		Nazwa szkolenia				Zakres tematyczny				Liczba aktywizo - wanych osób		Czas trwania szkolenia		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		Efektywność szkolenia       (%)

		Lp.

				1				2				3				4				5		6		7		8		9

				Kaliski		0		Jarociński				BRAK

		1.		Kaliski		1		Kaliski		10		Kurs kierowcy wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		16.07.2012 - 30.07.2012		1		1		100%

		2.				1		Kaliski		11		Kurs grafiki komputerowej				Zakres szkolenia obejmuje: zapoznanie z programami Corel Draw i Photoshop, tworzenie prostych figur geometrycznych, wielowarstwowe kompozycje graficzne, skanowanie zdjęć i grafik.				1		19.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		3.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		16.07.2012 - 20.07.2012		1		1		100%

		4.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				9		18.07.2012 - 09.08.2012		9		0		0%

		5.				1		Kaliski		13		Kurs opiekunki osób starszych i niepełnosprawnych z podstawami języka niemieckiego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawy rehabilitacji i opieki osób starszych i niepełnosprawnych, podstawy rehabilitacji ruchowej, podstawy języka niemieckiego				1		09.07.2012 - 24.08.2012		1		1		100%

		6.				1		Kaliski		12		Kurs pracownika administracyjno - finansowego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawowe zasady prowadzenia rachunkowości, dokumentowanie procesów gospodarczych, sprawozdawczość finansowa, obsługa programu księgowego Symfonia, obsługa programu Płatnik, organizacja i prowadzenie działu kadr.				2		05.11.2012 - 30.11.2012		2		0		0%

		7.				1		Kaliski		3		Kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszonej dla przewozu osób				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie zaawansowane w racjonalnej jeździe, stosowanie przepisów, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu drogowego i środowiska				1		03.08.2012 - 25.08.2012		1		1		100%

		8.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		23.11.2012 - 28.11.2012		1		0		0%

		9.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				4		19.12.2012 - 20.12.2012		4		0		0%

		10.				1		Kaliski		6		Kurs przygotowujący do egzaminu na licencję I stopnia pracownika ochrony				Zakres szkolenia obejmuje: blok ogólnoprawny, ochrona konwojów, obiektów i osób, psychologia, pomoc przedmedyczna, techniczne środki zabezpieczeń, samoobronę, techniki interwencji, wyszkolenie strzeleckie.				1		23.07.2012 - 09.09.2012		1		0		0%

		11.				1		Kaliski		8		Kurs ABC przedsiębiorczości				Zakres szkolenia obejmuje:  sporządzanie biznes planu, rejestrację firmy, zarządzanie finansami w małej firmie, formy opodatkowania, rozliczenia z Urzędem Skarbowym, rozliczenia z ZUS-em				1		02.10.2012 - 18.10.2012		1		1		100%

		12.				1		Kaliski		10		Kurs obsługi wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		23.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		13.				1		Kaliski		17		Kurs florystyczny				Zakres szkolenia obejmuje: zasady tworzenia komozycji kwiatowych, bukiety i kompozycje okolicznościowe.				1		05.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		14.				1		Kaliski		2		Kurs spawania metodą TIG i MAG				Celem szkoelnia jest nabycie uprawnień spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (TIG 141-1) i spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (MAG 135-1). Program szkolenia odpowiadający wytycznym określonym przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.				1		22.10.2012 - 07.12.2012		0		0		0%

		15.				1		Kaliski		3		Kurs diagnosty samochodowego				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badań technicznych pojazdów.				1		16.11.2012 - 09.12.2012		1		0		0%

		16.		Kaliski		1		Kępiński		18		"Palacz kotłów centralnego ogrzewania paliwem stałym                                                  i gazowym"				BHP przy obsłudze kotlów CO                                         i gazowych, sprawdzenie stanu technicznego kotła i urządzeń pomocniczych. Kotły CO opalane paliwem stałym, gazowym. Zajęcia praktyczne.				1		09.08 - 30.08.2012		1		1		100

		17.		Kaliski		1		Krotoszyński		3		kurs prawa jazdy kat C				nauka jazdy samochodem ciężarowym				1		20.09.12-08.10.12		1		0		0%

		18.		Kaliski		1		Ostrowski		10		Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym oraz z wymianą butli i uprawnieniami UDT				Obsługa wózka jezdniowego oraz wymiana butli				3		20.07 - 31.07, 27.08 - 06.09, 15.10 - 25.10		3		3		100%

		19.		Kaliski		1		Ostrowski		15		Renowacja mebli antycznych				Renowacja mebli antycznych				1		19.11-30.11		1		1		100%

		20.		Kaliski		1		Ostrzeszowski		13		Opiekunka osób starszych				Zajęcia praktyczne i teoretyczne z zakresu opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi				2		15.10.12-07.11.12		2		1		50%

		21.				1		Ostrzeszowski		7		Pomoc kucharza				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z zakresu pracy kucharza				1		01.10.12-26.10.12		1		0		0%

		22.				1		Ostrzeszowski		5		Obsługa kasy fiskalnej				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z obsługi kasy fiskalnej				1		09.10.12-12.10.12		1		0		0%

		23.		Kaliski		1		Pleszewski		8		ABC przedsiębiorczości				Zakładanie i prowadzenie mikroprzedsiębiorstwa				1		20.08.12-07.09.12		1		1		100

		24.				1		Pleszewski		16		Krawcowa-szwaczka				Kurs krawiecki ze szczególnym naciskiem na zajęcia praktyczne z zakresu krawiectwa.				5		09.07.12-28.08.12		5		3		60

		25.				1		Pleszewski		6		Nielicencjonowany pracownik ochrony				Szkolenie z zakresu ochrony osób i mienia.				3		16.07.12-10.0812		3		3		100

		26.				1		Pleszewski		13		Opiekun osób zależnych z nauką j. niemieckiego				Przygotowanie do opieki nad osobami zależnymi oraz kurs j. niemieckiego.				10		27.08.12-19.10.12		10		2		20

		27.				1		Pleszewski		7		Pomoc kuchenna				Kurs gastronomiczny.				2		26.11.12-21.12.12		2		2		100

		28.				1		Pleszewski		17		Bukieciarstwo				Szkolenie florystyczne				10		24.09.12-09.11.12		10		0		0

		29.				1		Pleszewski		5		Sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej				Obsługa klienta w sklepie oraz nauka obsługi kasy fiskalnej				2		10.12.12-18.12.12		2		0		0

		30.				1		Pleszewski		2		Spawacz MAG-TIG				Nabycie uprawnień do spawania metodą MAG i TIG				1		24.09.12-21.12.12		1		0		0

				Koniński		0		Kolski												0				0

		31.				1		Koniński		8		Mała przedsiębiorczość				Zagadnienia dla rozpoczynających działalność gospodarczą				3		30		3		3		100%

		32.				1		Koniński		1		Operator koparko – ładowarki kl. III				Obsługa koparko - ładowarki				1		206		-		-		-

		33.				1		Koniński		10		Magazynier z obsługa wózków jezdniowych				Zagadnienia dot. pracy magazyniera oraz nauka obsługi wózka jezdniowego				4		150		4		-		-

		34.				1		Koniński		5		Profesjonalny sprzedawca z obsługą kas fiskalnych				Zagadnienia dot. pracy sprzedawcy oraz nauka obsługi kas fiskalnych				9		90		9		1		11%

		35.				1		Słupecki		15		Kurs podstawowy j.angielskiego				nauka podstaw j.angielskiego				1		17.10.2012 do 09.11.2012 - 69 godzin		1		0		0

		36.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				2		09.07.2012 do 27.07.2012 67 godzin		1		0		0

		37.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				1		04.09.2012 do 19.09.2012 49,5 godzin		1		0		0

		38.				1		Słupecki		6		Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				1		08.10.2012 do 19.11.2012 247 godzin		1		0		0

		39.		Koniński		1		Słupecki		3		Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				1		18.06.2012 do 14.08.2012 280 godzin		1		0		0

		40.		Koniński		1		Turecki		3		szkolenie z zakresu wykonywania transportu drogowego taksówką (TAXI)				Usługi transportowe				1		16-22.08.2012		1		1		100%

		41.		Leszczyński		1		Gostyński		3		Szkolenie okresowe kierowców 
wykonujących przewozy 
drogowe				Szkolenie konieczne 
do uzyskania uprawnień 
do pracy na stanowisku 
kierowcy w przewozach 
drogowych.				1		5 dni		1		0		0%

		42.				1		Gostyński		10		Operator wózka 
jezdniowego z wymianą 
butli gazowej				Szkolenie z zakresu
obsługi wózków jezdniowych
z napędem silnikowym
wraz z wymianą i obsługą butli gazowych.				2		ok. 3 tyg.		2		0		0%

		43.				1		Gostyński		18		Palacz co				Szkolenie z zakresu
eksploatacji kotłów 
centralnego ogrzewania.				1		1 dzień		1		0		0%

		44.		Leszczyński		1		Kościański		9		Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy				Przygotowanie osób do powrotu na rynek pracy				1		10.10.-30.10.		1		1		100.00%

		45.				1		Kościański		12		Kompleksowa obsługa biura				Przygotowanie osób do wykonywania pracy administracyjno-biurowej				1		10.09.-07.12.		1		0		0.00%

		46.				1		Kościański		10		Operator wózków jezdniowych podnośnikowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowej wraz z komputerową obsługą programu magazynowania				Przygotowanie osób do zawodu magazyniera				2		12.11.-30.11.		2		0		0.00%

		47.				1		Kościański		2		Spawanie blach i rur spoinami pachwionwymi metodą MAG-TIG				Przygotowanie osób do zawodu spawacza				1		15.10.-28.11.		1		0		0.00%

		48.		Leszczyński		1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				5		16.07.2012 - 30.07.2012.		5		0		0%

		49.				1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				1		31.07.2012 - 14.08.2012		1		0		0%

		50.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				4		10.09.2012-25.09.2012		4		0		0%

		51.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				1		10.09.2012 25.09.2012		1		0		0%

		52.				1		Leszczyński		3		kwalifikacja wstępna przyśpieszona				przepisy bezpieczeństwa, stosowanie przepisów dotyczących transportu drogowego, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka ruchu drogowego i srodowiska,stosowanie przepisów przewozu pasażerów				1		11.09.2012-12.10.2012		1		1		100%

		53.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		22.11.2012 - 16.12.2012		1		0		0%

		54.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		03.09.2012 - 06.10.2012		1		0		0%

		55.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				2		01.10.2012 - 16.10.2012		2		0		0%

		56.				1		Leszczyński		13		opiekun osób zaleznych  - profesjonalne szkolenie z nauką języka niemieckiego (podstawy)				wykonywanie codziennych czynności związanych z prowadzeniem  gospodarstwa domowego, wykonywanie czynności higienicznych przy podopiecznym, organizowanie czasu podopiecznemu i dotrzymywanie towarzystwa, udzielanie pierwszej pomocy, język niemiecki				1		25.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		57.				1		Leszczyński		16		szwacz				Bhp przy szyciu ręcznym i maszynowym, typy maszyn szwalniczych, ściegi ręczne, opis obróbki technologicznej bluzki spodni, żakietu, odzieży,  igły do szycia ręcznego i maszyn				1		25.10.2012 - 21.11.2012		1		0		0%

		58.				1		Leszczyński		18		uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kV				budowa urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych, eksploatacja urządzeń, Bhp,				1		12.11.2012 - 16.11.2012		1		0		0%

		59.				1		Leszczyński		15		operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC				podstawy obróbki skrawaniem i programowania obrabiarek CNC, budowa i rodzaje obrabiarek, tokarki, frezarki, oprogramowanie w ISO, SINUMERIK, MAZATROL, FANUC				1		20.09.2012 - 09.10.2012		1		0		0%

		60.		Leszczyński		1		Rawicki		11		Komputerowa księga przychodów i rozchodów				prowadzienie księgi przychodów i rozchodów				1		09.10-18.10.2012		1		0		0%

		61.				1		Rawicki		15		język niemiecki dla opiekunów				opiekun				1		10.09-04.10.2012		1		1		100%

		62.		Leszczyński		1		Wolsztyński		8		Jak założyć i prowadzić działalność gosp.								2		02.11-08.11.2012		2		2		100%

		63.				1		Wolsztyński		13		kurs pedagogiczny dla instruktorów praktycznej nauki zawodu								1		23.10-18.11.2012		1		0		0

		64.		Poznański		1		Gnieźnieński		1		Operator maszyn do robót ziemnych klasy III				Przedmiot kursu regulowany Rozporządzeniem Ministra Gospodarki  z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn  
i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych  (Dz. U.  
nr 118, poz. 1263).
Przedmiot nauczania obejmuje:
- użytkowanie eksploatacyjne,  
- dokumentacja techniczna,
- bezpieczeństwo
 i higiena pracy,
- podstawy elektrotechniki,
- silniki spalinowe
- napędy hydrauliczne,
- budowa maszyn,
- technologia robót,
- praktyka.				1		28.09 – 27.10.2012r.
-
202 godz. zegarowe		1		0		0

		65.				1		Gnieźnieński		17		Podstawowy kurs florystyczny 
z elementami obsługi kas fiskalnych i technikami dekoracji				utrwalanie roślin,
 roślinoznawstwo, materiałoznawstwo,
dekoracje pogrzebowe, florystyka żałobna,
wyroby ślubne florystyka ślubna,
wiązanki i dekoracje okolicznościowe,
obsługa kas fiskalnych,
techniki dekoracji.				2		25.07-21.08.2012r.
130 godz. zegarowych		2		1		50

		66.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno- prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		17 – 21.09.2012r. 30 godz. zegarowych		1		1		100

		67.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno - prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		24 – 28.09.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		1		100%

		68.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami nowoczesnych technik sprzedaży				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, nowoczesne techniki sprzedaży				1		03 – 26.09.2012r.
-
110 godz. zegarowych		1		0		0%

		69.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami telemarketingu				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, elementy telemarketingu				1		01 – 17.12.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		0		0%

		70.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		22 - 30.10.2021 r.    45 godzin zegarowych		10		0		0%

		71.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		08 - 16.11.2012 r.     45 godzin zegarowych		10		1		10%

		72.				1		Gnieźnieński		14		Profesjonalne sprzątanie z elementami bhp				problematyka utrzymania czystości, środki chemiczne, rodzaje i zastosowanie, podstawowe technologie sprzątania, sprzątanie profesjonalne, organizacja procesów sprzątania w zalezności od rodzaju obiektu, rodzaje obiektów i specyfika ich sprzątania, zapobieganie nadmiernym,zabrudzeniom w sprzątanych obiektach, zasady bhp i ppoż.				11		07 - 29.11.2012 r.         110 godzin zegarowych		11		0		0%

		73.				1		Grodziski		8		ABC Przedsiębiorczości				Uruchomienie i prowadzenie własnej działalności gospodarczej				2		40 godzin		2		2		100%

		74.				1		Grodziski		12		Asystent działu księgowo-finansowego				Prowadzenie księgi przychodu i rozchodu oraz biura małej firmy				1		40 godzin		1		0		0%

		75.				1		Grodziski		15		Kurs kosmetyczny, stylizacji i wizerunku dłoni				Sztuka nakładania makijażu, pielęgnacja dłoni				1		60 godzin		1		1		100%

		76.				1		Grodziski		5		Nowoczesny kasjer-sprzedawca				Obsługa kasy fiskalnej				2		20 godzin		2		0		0%

		77.				1		Grodziski		10		Operator wózków jezdniowych				Obsługa wózków jezdniowych, podnośnikowych				1		59 godzin		1		0		0%

				Poznański		0		Międzychodzki				BRAK

		78.		Poznański		1		Nowotomyski		10		kurs operatora wóżka widlowego z bezpieczną wymianą butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia				typy wózków,budowa wózków w z napędem silnikowym, czynności operatora przezd rozpoczęciem i po zakończeniu pracy,ładunkoznawstwo,warunki bezpieczeństwa przy obsłudze wózków jezdniowych, dozór techniczny,zasady bezpiecznej wymiany butli z paliwem LPG, praktyczna nauka jazdy				3		9 dni		3		0		0%

		79.				1		Nowotomyski		5		kurs obsługi kasy fiskalnej i terminali płatniczych				profesjonalna obsługa klienta, etyka zawodowa, umiejętność komunkacji,organizacja i techniki handlu,podstawowa dokumentacja handlowa,obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				8		5 dni		8		0		0%

		80.				1		Nowotomyski		8		kurs przedsiębiorczości				zakładanie własnej firmy,ewidencja działalności gospodarczej, ze środków unijnych i innych żródeł,podstawy prawne prowadznia działalności,administracyjno-prawne aspekty działalności,podstawy marketingu,zagadnienia bankowe, księgowość w małej firmie				2		5 dni		2		2		100%

		81.		Poznański		1		Obornicki		5		Sprzedawca - kasjer z obsługą kasy fiskalnej				Przyuczenie do zawodu sprzedawca - kasjer z umiejętnością obsługi kasy fiskalnej				6		60 h		6		1		17%

		82.		Poznański		1		Poznański		9		Klub Pracy				Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych				7		10-31.08.2012
10-28.09.2012
08-26.10.2012
10-30.10.2012		5		0		0

		83.				1		Poznański		10		Operator wózków jezdniowych				Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,				4		09.07-17.07.2012
10.09-18.09.2012
11.10-19.10.2012		4		0		0

		84.				1		Poznański		14		Profesjonalny sprzątanie				Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych				5		17.09-05.10.2012		5		0		0.00%

		85.				1		Poznański		10		Obsługa komputerowych programów magazynowych				Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)				5		25.07-03.08.2012
24.09-10.10.2012		5		1		20

		86.				1		Poznański		5		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT				2		24.09-19.10.2012		2		1		50

		87.				1		Poznański		8		Własna firma				Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,				6		19.07-30.07.2012
01.08-10.08.2012
13.08-23.08.2012
03.09-10.09.2012
27.09-03.10.2012
29.10-31.10.2012		6		6		100

		88.				1		Poznański		12		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi				Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem				5		09.07-10.08.2012
10.09-12.10.2012		5		2		40

		89.				1		Poznański		11		Podstawy obsługi komputera i Internetu				Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe				1		03.09-21.09.2012		0		0		0.00%

		90.				1		Poznański		5		Sprzedawca kasjer				Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży				1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		91.				1		Poznański		11		DTP				Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,				1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		92.				1		Poznański		18		Uprawnienia elektryczne				Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV				2		09.07-18.07.2012
15.10-26.10.2012		2		1		50.00%

		93.		Poznański		1		Szamotulski		8		"Mój biznes - Mój sukces"				prowadzenie własnej działalności gospodarczej				1		40h		1		1		100

		94.				1		Szamotulski		6		"Licencja I st. Pracownika fizycznej ochrony osób i mienia"				ochrona osób i mienia				2		192h		2		2		100

		95.				1		Szamotulski		11		"Grafika komputerowa"				obsługa i wykorzystanie komputera				1		49h		1		1		100

		96.				1		Szamotulski		10		"Operator wózka jezdniowego z programem gospodarki magazynowej"				obsługa magazynu				1		67h		1		1		100

		97.				1		Szamotulski		2		"Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG"				obróbka metali				1		145h		1		0		0

		98.		Poznański		1		Średzki		5		Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych				obsługa komputera i kas fiskalnych				2		10.09.2012-28.09.2012		2		0		0%

		99.		Poznański		1		Śremski		8		ABC FIRMY				1. Przygotowanie i opracowanie wniosku o dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej: przygotowanie i opracowanie wniosku w oparciu o regulamin przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Śremie, podstawy prawne udzielania dofinansowania działalności gospodarczej przez urzędy pracy, warunki zawarcia umowy, obowiązki wynikające z umowy i przepisów prawa oraz skutki naruszenia warunków umowy z uwzględnieniem zasad zwrotu odzyskanego podatku VAT.                                                           2. Zarządzanie firmą: elementy psychologii w zarządzaniu, ryzyko związane z prowadzeniem własnej firmy, umiejętność wyszukiwania nisz rynkowych, ocena planowanej działalności pod kątem szans i możliwości oraz jej słabych i mocnych stron, elementy marketingu - analiza otoczenia firmy, promocja i reklama, instytucje wspierające działalność małych i średnich przedsiębiorstw, opracowanie indywidualnych biznesplanów (planowanie marketingowe i finansowe).                                                           3. Prawne otoczenie firmy: podstawy prawne działalności gospodarczej, etapy rejestrowania firmy, ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, elementy prawa pracy, formy opodatkowania, zagadnienia finansowo-księgowe, rejestracja działalności gospodarczej za pomocą Internetu.				1		0.4		1		1		100.00%

		100.				1		Śremski		5		NOWOCZESNY SPRZEDAWCA (Z ELEMENTAMI OBSŁUGI KAS FISKALNYCH                     I TERMINALI PŁATNICZYCH)				1. Organizacja i techniki sprzedaży, klient jako podmiot działań rynkowych, zasady ekspozycji towarów, charakterystyka towarów - towaroznawstwo, odpowiedzialność materialna i prawa ochrony konsumenta, gospodarka magazynowa, negocjacje handlowe, charakterystyka skutecznego sprzedawcy, warsztaty sprzedażowe - trening, zasady prowadzenia podstawowej dokumentacji handlowej.                                                          2. Obsługa komputerowego programu sprzedażowego: wykorzystania arkusza kalkulacyjnego EXCEL, praca w programie komputerowym do obsługi sprzedaży.                       3. Obsługa kas fiskalnych, programowanie kas fiskalnych, przepisy dotyczące stosowania urządzeń fiskalnych, urządzenia wspomagające sprzedaż (terminale płatnicze)				1		0.8		1		0		0.00%

		101.		Poznański		1		Wrzesiński		2		Spawanie metodą MAG				Szkolenie przeznaczone było dla osob  zainteresowanych nabyciem umiejętności spawania elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych.				3		6 tygodni		3		1		33%

		102.				1		Wrzesiński		8		ABC prowadzenia działalności gospodarczej				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej				4		2 tygodnie		4		3		75%

		103.				1		Wrzesiński		5		E-Handlowiec				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych prowadzeniem firmy handlowej , w której głównym kanałem dystrybucji była sieć Internet.				2		3 tygodnie		2		0		0%

		104.		Pilski		1		Chodzieski		10		OPERATOR WÓZKA WIDŁOWEGO				Nabycie umiejętności obsługi wózka widłowego				1		02.07.12-13.07.12		1		1		100

		105.				1		Chodzieski		3		PRAWO JAZDY, BHP oraz PPOŻ				Prawo jazdy, BHP oraz PPOŻ				3		10.09.12-13.09.12		3		3		100

		106.				1		Chodzieski		12		CMS JOOMILA - SYSTEM ZARZĄDZANIA TREŚCIĄ				Projektowanie stron internetowych				1		19.11.12-22.11.12		1		0		0

		107.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		3		Diagnosta samochodowy				zakres przeprowadzania badań technicznych pojazdów				1		06.09.2012
22.09.2012		1		0		0%

		108.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		7		Nowoczesne technologie w gastronomii z cateringiem				wdrażanie nowoczesnych technologii i rozwiązań w gastronomii z cateringiem				2		09.10.2012
26.10.2012		2		0		0%

		109.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		8		Szkolenie z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				pozyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				3		03.10.2012
30.10.2012		3		2		67%

		110.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		15		Animator czasu wolnego				wypełnienie czasu wolnego				1		05.07.2012
08.07.2012		1		1		100%

		111.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		13		Opiekun osób zależnych				opieka nad osobami starszymi i dziećmi				1		08.10.2012
29.10.2012		1		0		0%

		112.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		12		Kurs kancelaryjno-archiwalny II stopnia				archiwizowanie dokumentów				1		24.10.2012
07.11.2012		1		0		0%

		113.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		18		Seminarium przygotowujące do egzaminu kwalifikacyjnego dla osób zajmujących się dozorem urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzających przetwarzających				uprawnienia Sep				1		05.11.2012
05.11.2012		1		0		0%

		114.		Pilski		1		Pilski		9		Warsztaty psychologiczno-terapeutyczno-aktywizujące				Problemy psychologiczne osób niepełnosprawnych, terapia niwelująca psychofizyczne efekty pozostawania bez pracy poprzez rozwijanie postaw aktywnych, zdobywanie umiejętności pozytywnego myślenia, metody poszukwiania pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja.				31		360h		0		0		-

		115.				1		Pilski		13		Asystent osoby niepełnosprawnej				Opieka nad osoba niepełnosprawną, pobudzanie aktywności osoby niepełnosprawnej.				1		120h		1		0		0.0

		116.				1		Pilski		8		Jak założyć i prowadzic własną firmę				Zarządzanie firmą, marketing w małej firmie, rozliczenia z ZUS i US, rachunkowość w firmie, przygotowywanie biznesplanu.				1		70h		1		1		100.0

		117.				1		Pilski		13		Opiekun osób starszych z modułem j. niemieckiego				Opieka nad osobą starszą, zasady żywienia, wspieranie podopiecznego, nauka języka niemieckiego.				1		120h		1		0		0.0

		118.				1		Pilski		9		Aktywne poszukiwanie pracy				Poznanie swoich kompetencji i predyspozycji zawodowych, sporządzanie dokumentów aplikacyjnych, sztuka mówienia i prezentacji.				4		80h		3		0		0.0

		119.				1		Pilski		10		Kierowca wózka jezdniowego				Budowa i wyposażenie wózka, praktyczna nauka jazdy i manewrowania, wymiana butli, zasady bhp.				1		59h		1		0		0.0

		120.		Pilski		1		Wągrowiecki		5		Kasjer fakturzysta z obsługą komputera oraz kas fiskalnych				Obsługa ksy fiskalnej i komputera				2		120 godzin		2		1		50

		121.				1		Wągrowiecki		9		Szkolenie aktywizujące z udziałem psychologa				Przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy				6		25 godzin		6		6		100

		122.				1		Złotowski		3		Prawo jazdy kat. C				technika kierowania, czynności kontrolno- obsługowe, bezpieczeństwo w ruchu drogowym				1		50		1		1		100%

		123.				1		Złotowski		1		Brukarz				zakres tematyczny wykonywanych robót, ekonomiczne gospodarowanie surowece, posługiwanie się narzędziami				1		152		1		0		0%

		124.		Pilski		1		Złotowski		5		Sprzedaż internetowa				Prowadzenie działalności gospodarczej, e- marketing, podstawy analityki, dochodowość				1		83		1		0		0%		***** 38 os. nie ukończyło szkoleń

				RAZEM				Województwo												316				278		79		28.42%

				Region kaliski		30		r. kaliski										Region kaliski		71				70		22		31.43%

				Region koniński		10		r.koniński										Region koniński		24				22		5		22.73%

				Region leszczyński		23		r. leszczyński										Region leszczyński		34				34		5		14.71%

				Region pilski		21		r.poznański										Region poznański		122				119		31		26.05%

				Region poznański		40		r.pilski										Region pilski		65				33		16		48.48%

						124														316				278		79		28.42%





Szkolenia

		





Arkusz2

		





Arkusz3

		





Arkusz1

		





Arkusz4

		Lp.				Liczba szkoleń		Liczba aktywizowanych osób		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		%

		1.		Budownictwo		5		5		4		0		0.00%

		2.		Spawanie		5		7		6		1		16.67%

		3.		Usługi transportowe		10		12		12		7		58.33%

		4.		Elektryczne, energetyczne		7		8		8		3		0.00%

		5.		Handel		17		47		47		4		8.51%

		6.		Ochrona własności i mienia		4		7		7		5		71.43%

		7.		Usługi gastronomiczne		3		5		5		2		40.00%

		8.		Przedsiębiorczość		14		29		29		27		93.10%

		9.		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		7		69		35		8		22.86%

		10.		Magazynier, obsługa wózka widłowego		18		39		38		7		18.42%

		11.		Obsługa komputera		7		18		17		1		5.88%

		12.		Prace administracyjno-biurowe		6		11		11		2		18.18%

		13.		Opieka		8		18		18		4		22.22%

		14.		Sprzątanie		2		16		16		0		0.00%

		15.		Inne		6		6		6		4		66.67%

		16.		Szycie		2		6		6		3		50.00%

		17.		Florystyka, bukieciarstwo		3		13		13		1		7.69%

														37.50%

				Suma		124		316		278		79		28.42%

				Powiaty		Ilość zaktywizowanych osób				Powiaty		Ilość szkoleń

				Region kaliski		59				Region kaliski		25

				Region koniński		3				Region koniński		3

				Region leszczyński		46				Region leszczyński		22

				Region pilski		15				Region pilski		10

				Region poznański		56				Region poznański		25
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Zwolnienia

		Region		Stopień niepełnosprawności		Liczba zwolnionych niepełnosprawnych bezrobotnych		% w ogólnej liczbie

		Region kaliski		znaczny		5		10.64

				umiarkowany		17		36.17

				lekki		25		53.19		47

		Region koniński		znaczny		4		3.25

				umiarkowany		65		52.85

				lekki		54		43.90		123

		Region leszczyński		znaczny		0		0.00

				umiarkowany		15		44.12

				lekki		19		55.88		34

		Region poznański		znaczny		1		0.85

				umiarkowany		20		16.95

				lekki		97		82.20		118

		Region pilski		znaczny		1		1.96

				umiarkowany		15		29.41

				lekki		35		68.63		51

		Województwo		znaczny		11		2.95						Znaczny stopień niepełnosprawności		4

				umiarkowany		132		35.39						Umiarkowany stopień niepełnosprawności		67

				lekki		230		61.66		373				Lekki stopień niepełnosprawności		169

				Region kaliski		170

				Region koniński		89

				Region leszczyński		90

				Region pilski		148

				Region poznański		258





Zwolnienia

		





Ogólnie

		





Powiaty

		NAZWA SZKOLENIA		ZAKRES		LICZBA		CZAS		OSOBY,  KTÓRE		ZATRUDNIENIE		EFEKTYWNOŚĆ

				TEMATYCZNY		AKTYWIZOWANYCH		TRWANIA		UCZOŃCZYŁY		PO SZKOLENIU		PO SZKOLENIU

						OSÓB		SZKOLENIA		SZKOLENIE				%

		Klub Pracy		Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych		7		10-31.08.2012		5		0		0

								10-28.09.2012

								08-26.10.2012

								10-30.10.2012

		Operator wózków jezdniowych		Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,		4		09.07-17.07.2012		4		0		0

								10.09-18.09.2012

								11.10-19.10.2012

		Profesjonalny sprzątanie		Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych		5		17.09-05.10.2012		5		0		0

		Obsługa komputerowych programów magazynowych		Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)		5		25.07-03.08.2012		5		1		20%

								24.09-10.10.2012

		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych		Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT		2		24.09-19.10.2012		2		1		50%

		Własna firma		Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,		6		19.07-30.07.2012		6		6		100%

								01.08-10.08.2012

								13.08-23.08.2012

								03.09-10.09.2012

								27.09-03.10.2012

								29.10-31.10.2012

		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi		Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem		5		09.07-10.08.2012		5		2		40%

								10.09-12.10.2012

		Podstawy obsługi komputera i Internetu		Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe,		1		03.09-21.09.2012		0		0		0

		Sprzedawca kasjer		Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży		1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		DTP		Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,		1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		Uprawnienia elektryczne		Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV		2		09.07-18.07.2012		2		1		50%

								15.10-26.10.2012





		

				Wrzesiński		62				Jarociński		24

				Kaliski		38				Kaliski		38

				Jarociński		24				Kepiński		6

				Pilski		18				Krotoszyński		7

				Rawicki		12				Ostrowski		0

				Ostrzeszowski		10				Ostrzeszowski		10

				Sremski		10				Pleszewski		0		85		Kaliski

				Złotowski		10				Kolski		0

				Krotoszyński		7				Koniński		0

				Kepiński		6				Słupecki		3

				Wągrowiecki		6				Turecki		4		7		Koniński

				Gostyński		5				Gostyński		5

				Wolsztyński		5				Kościański		0

				Średzki		5				Leszczyński		1

				Czarnkowsko-trzcianecki		5				Rawicki		12

				Turecki		4				Wolsztyński		5		23		Leszczyński

				Międzychodzki		4				Gnieźniński		0

				Słupecki		3				Grodziski		2

				Grodziski		2				Międzychodzki		4

				Leszczyński		1				Nowotomyski		1

				Nowotomyski		1				Obornicki		1

				Obornicki		1				Poznański		0

				Chodzieski		1				Szamotulski		0

				Ostrowski		0				Średzki		5

				Pleszewski		0				Sremski		10

				Kolski		0				Wrzesiński		62		85		Poznański

				Koniński		0				Chodzieski		1

				Kościański		0				czarnkowsko-trzcianecki		5

				Gnieźniński		0				Pilski		18

				Poznański		0				Wągrowiecki		6

				Szamotulski		0				Złotowski		10		40		Pilski

				Razem		240				Razem		240





		Nazwa				Powiat

		PIŁA				powiat chodzieski		25		17		22		25		31		20		27		14		29		33		22		15

		PIŁA				powiat czarnkowsko -trzcianecki		27		21		31		16		22		41		31		23		19		42		27		36

		POZNAŃ				powiat gnieźnieński		35		18		29		30		28		40		31		25		36		57		59		41

		LESZNO				powiat gostyński		19		22		15		14		25		13		24		12		11		25		16		19

		POZNAŃ				powiat grodziski		10		14		5		17		16		17		14		19		15		25		12		12

		KALISZ				powiat jarociński		54		17		38		17		48		37		28		23		21		26		28		40

		KALISZ				powiat kaliski		80		72		75		82		57		68		82		74		62		76		67		110

		KALISZ				powiat kępiński		9		9		11		8		10		4		8		13		9		13		18		8

		KONIN				powiat kolski		39		19		25		19		18		21		19		20		28		37		32		25

		KONIN				powiat koniński		67		74		73		50		42		44		52		50		56		75		60		67

		LESZNO				powiat kościański		33		28		30		26		30		29		22		32		41		24		30		32

		KALISZ				powiat krotoszyński		27		17		22		22		19		20		25		17		24		21		25		26

		LESZNO				powiat leszczyński		49		40		42		36		51		44		50		55		57		61		43		41

		POZNAŃ				powiat międzychodzki		9		9		12		20		15		12		12		8		8		18		22		17

		POZNAŃ				powiat nowotomyski		37		16		23		22		16		21		21		21		43		21		14		17

		POZNAŃ				powiat obornicki		16		16		12		17		12		18		11		15		5		10		24		10

		KALISZ				powiat ostrowski		64		54		48		32		45		57		51		45		65		66		57		59

		KALISZ				powiat ostrzeszowski		14		12		12		22		13		8		13		13		20		22		20		16

		PIŁA				powiat pilski		84		58		61		58		71		58		57		50		69		67		87		63

		KALISZ				powiat pleszewski		32		24		22		27		22		23		36		45		21		42		38		38

		POZNAŃ				powiat poznański		145		149		139		104		125		101		109		137		125		155		136		122

		LESZNO				powiat rawicki		19		26		26		16		20		22		29		27		19		24		27		24

		KONIN				powiat słupecki		42		23		12		14		16		16		20		14		24		25		31		32

		POZNAŃ				powiat szamotulski		32		19		23		30		27		19		13		27		17		26		22		22

		POZNAŃ				powiat średzki		22		8		7		14		10		9		9		7		8		10		15		16

		POZNAŃ				powiat śremski		25		18		17		28		20		17		19		21		19		20		28		16

		KONIN				powiat turecki		30		22		19		20		14		16		19		22		25		23		23		29

		PIŁA				powiat wągrowiecki		24		18		29		19		15		12		20		22		24		37		26		16

		LESZNO				powiat wolsztyński		47		47		41		36		30		42		25		32		31		34		29		26

		POZNAŃ				powiat wrzesiński		54		27		34		21		44		36		32		39		38		48		41		26

		PIŁA				powiat złotowski		38		25		28		31		28		28		30		26		30		33		22		39

						województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913		939		948		999		1196		1101		1060





								Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień		Razem

		KALISZ				powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

		KALISZ				powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

		KALISZ				powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

		KALISZ				powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

		KALISZ				powiat ostrowski		51		45		65		66		57		59		343

		KALISZ				powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

		KALISZ				powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

						RAZEM		243		230		222		266		253		297		1511

		KONIN				powiat kolski		19		20		28		37		32		25		161

		KONIN				powiat koniński		52		50		56		75		60		67		360

		KONIN				powiat słupecki		20		14		24		25		31		32		146

		KONIN				powiat turecki		19		22		25		23		23		29		141

						RAZEM		110		106		133		160		146		153		808

		LESZNO				powiat gostyński		24		12		11		25		16		19		107

		LESZNO				powiat kościański		22		32		41		24		30		32		181

		LESZNO				powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41		307

		LESZNO				powiat rawicki		29		27		19		24		27		24		150

		LESZNO				powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26		177

						RAZEM		150		158		159		168		145		142		922

		PIŁA				powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15		140

		PIŁA				powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36		178

		PIŁA				powiat pilski		57		50		69		67		87		63		393

		PIŁA				powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16		145

		PIŁA				powiat złotowski		30		26		30		33		22		39		180

						RAZEM		165		135		171		212		184		169		1036

		POZNAŃ				powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41		249

		POZNAŃ				powiat grodziski		14		19		15		25		12		12		97

		POZNAŃ				powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17		85

		POZNAŃ				powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17		137

		POZNAŃ				powiat obornicki		11		15		5		10		24		10		75

		POZNAŃ				powiat poznański		109		137		125		155		136		122		784

		POZNAŃ				powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22		127

		POZNAŃ				powiat średzki		9		7		8		10		15		16		65

		POZNAŃ				powiat śremski		19		21		19		20		28		16		123

		POZNAŃ				powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26		224

						RAZEM		271		319		314		390		373		299		1966

						WOJEWÓDZTWO		939		948		999		1196		1101		1060		6243

						Bezrobotni		17146		15320		20261		21392		20555		19211		113885

						%														5.4818457216
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Aktywne formy

		

		Tabela 1. Niepełnosprawni objęci aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu oraz zwolnieni z zakładów pracy.

		Subregion		Powiat		wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:																																Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które rozpoczęły:																wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:

										rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy										Szkolenie		Staż		Przygotowanie zawodowe		Prace interwencyjne		Roboty publiczne		Dotacja na własną działalność gospodarczą		Zostały zwolnione z zakładów pracy								rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy

										szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne																																				szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16						Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		6		0		1		0		3		4				Stopień niepełnospra- wności		znaczny

		Kaliski		Jarociński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0								umiarkowany		62		94		0		8		18		36		67						umiarkowany

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		1		1		0		9								lekki		249		153		0		12		44		64		169						lekki

								lekki		0		0		7		10		0		0		0		0		3		3		3		15		24								316		253		0		21		62		103		240

		Kaliski		Kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		2		2		1		6		0		0		2		2		6		5		2		11

								lekki		25		29		0		10		0		0		1		0		6		16		3		25		38

		Kaliski		Kępiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0		0		2						Jarociński		24

								lekki		1		1		3		3		0		0		0		0		0		0		2		3		6				Kaliski		38

		Kaliski		Krotoszyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Kepiński		6

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0						Krotoszyński		7

								lekki		1		1		1		4		0		0		0		0		2		1		0		7		7				Ostrowski		0

		Kaliski		Ostrowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Ostrzeszowski		10

								umiarkowany		2		2		3		13		0		0		1		1		0		0		1		0						Pleszewski		0		85

								lekki		2		3		6		7		0		0		1		4		0		0		1		0		0				Kolski		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Koniński		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		1		0		0		0		3						Słupecki		3

								lekki		3		3		0		2		0		0		0		0		0		1		2		7		10				Turecki		4		7

		Kaliski		Pleszewski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0						Gostyński		5

								umiarkowany		9		20		12		12		0		0		0		0		0		0		1		0						Kościański		0

								lekki		23		32		20		20		0		0		0		0		0		0		1		0		0				Leszczyński		1

		Koniński		Kolski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Rawicki		12

								umiarkowany		0		0		4		4		0		0		1		2		1		1		2		0						Wolsztyński		5		23

								lekki		0		0		10		5		0		0		0		2		1		1		0		0		0				Gnieźniński		0

		Koniński		Koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Grodziski		2

								umiarkowany		7		7		8		13		0		0		0		1		0		4		1		0						Międzychodzki		4

								lekki		9		8		6		13		0		0		0		0		0		2		2		0		0				Nowotomyski		1

		Koniński		Słupecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		4		4		0		0		0		0		0		0		1		0						Obornicki		1

								umiarkowany		1		1		5		10		0		0		2		2		0		0		2		0						Poznański		0

								lekki		3		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3		3				Szamotulski		0

		Koniński		Turecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Średzki		5

								umiarkowany		1		1		8		12		0		0		0		2		1		2		0		2						Sremski		10

								lekki		0		0		3		7		0		0		0		5		0		8		1		2		4				Wrzesiński		62		85

		Leszczyński		Gostyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Chodzieski		1

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		1						czarnkowsko-trzcianecki		5

								lekki		4		4		1		5		0		0		0		0		0		0		1		4		5				Pilski		18

		Leszczyński		Kościański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0						Wągrowiecki		6

								umiarkowany		2		2		5		5		0		0		0		0		0		0		0		0						Złotowski		10		40

								lekki		3		3		9		10		0		0		1		2		0		0		1		0		0				Razem		240

		Leszczyński		Leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		5		8		4		5		0		0		0		0		0		0		4		0

								lekki		15		20		1		0		0		0		0		1		1		1		2		1		1

		Leszczyński		Rawicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		4		1

								lekki		2		2		3		4		0		0		1		0		0		0		2		11		12

		Leszczyński		Wolsztyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		2		2		0		0		1		1		0		0		2		2

								lekki		1		1		3		3		0		0		3		3		0		0		3		3		5

		Poznański		Gnieźnieński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		7		7		6		5		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		31		31		9		8		0		0		0		0		7		7		3		0		0

		Poznański		Grodziski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		2		1		0		0		0		0		0		0		1		1

								lekki		4		4		6		2		0		0		0		0		0		0		1		1		2

		Poznański		Międzychodzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		5		0		0		0		2		0		0		0		2

								lekki		0		0		3		3		0		0		0		1		1		1		1		2		4

		Poznański		Nowotomyski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

								umiarkowany		8		8		2		6		0		0		1		0		1		1		5		1

								lekki		5		5		4		6		0		0		0		0		1		1		1		0		1

		Poznański		Obornicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		6		6		3		2		0		0		0		0		1		1		0		1		1

		Poznański		Poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		36		40		5		10		0		0		0		0		1		3		8		0		0

		Poznański		Szamotulski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		6		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		5		5		3		5		0		0		0		0		0		0		3		0		0

		Poznański		Średzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		0		0		0		1

								lekki		1		1		8		11		0		0		0		0		1		1		0		4		5

		Poznański		Śremski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3

								lekki		2		2		1		7		0		0		0		1		0		0		1		7		10

		Poznański		Wrzesiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		6		0		0		0		0		0		0		0		14

								lekki		9		9		15		16		0		0		0		2		2		3		5		48		62

		Pilski		Chodzieski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		1		4		0		0		0		0		1		4		1		0

								lekki		3		4		2		1		0		0		3		2		2		2		6		1		1

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		3		5		0		0		0		0		1		1		2		0

								lekki		9		11		6		12		0		0		0		0		2		2		4		5		5

		Pilski		Pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		2		2		2		9		0		0		0		0		0		0		0		8						Kaliski

								lekki		37		5		8		23		0		0		1		0		5		5		3		9		18				Koniński

		Pilski		Wągrowiecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Leszczyński

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		1		1		1		2

								lekki		7		7		6		6		0		0		0		0		3		3		0		4		6

		Pilski		Złotowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		3		0		0		0		1		5		4		3		4

								lekki		2		2		1		3		0		0		1		2		5		3		2		6		10

		RAZEM		Województwo		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15

								umiarkowany		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								lekki		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522		755

				Region kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		1		2		0		0		0		0		0		0		1		3		4

								umiarkowany		14		25		21		38		0		0		3		4		7		6		4		25		49

								lekki		55		69		37		56		0		0		2		4		11		21		12		57		117		170

				Region koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		4		5		0		0		0		0		0		0		1		0		8

								umiarkowany		9		9		25		39		0		0		3		7		2		7		5		2		44

								lekki		12		10		19		27		0		0		0		7		1		11		5		5		37		89

				Region leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		1		0		1

								umiarkowany		9		12		12		15		0		0		1		1		0		0		10		4		32

								lekki		25		30		17		22		0		0		5		6		1		1		9		19		57		90

				Region pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		7		7		8		22		0		0		0		1		8		10		7		14		30

								lekki		58		29		23		45		0		0		5		4		17		15		15		25		118		148

				Region poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		23		23		28		37		0		0		1		2		1		1		10		22		63

								lekki		99		103		57		70		0		0		0		4		14		17		23		63		193		258

								Znaczny stopień niepełnosprawności		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		755		755

								Umiarkowany stopień niepełnosprawności		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67

								Lekki stopień niepełnosprawności		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240

								Region kaliski		71		96		59		96		0		0		5		8		18		27		17		85		170

								Region koniński		24		22		48		71		0		0		3		14		3		18		11		7		89

								Region leszczyński		34		42		29		37		0		0		6		8		1		1		20		23		90

								Region poznański		122		126		86		109		0		0		2		6		15		18		33		85		258

								Region pilski		65		36		31		67		0		0		5		5		25		25		22		40		148

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								**** 38 osób nie ukończyło szkoleń w II półroczu, 44 osoby ukończyły szkolenia rozpoczęte w I półroczu





Programy specjalne

		

		Tabela 2. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej.

		Subregion		Powiat		Nazwa programu				Liczba aktywizo- wanych osób		Forma aktywizacji		Kwota wydatkowana na program				Partnerzy programu		Czas trwania programu		Osoby, które ukończyły program		Zatrudnieni po programie		Efektywność programu       (%)		Opis działań podejmowanych w ramach programu

														Środki Funduszu Pracy              (zł)		Środki partnerów programu         (zł)

		1		2		3				4		5		6		7		8		9		10		11		12		13

		Kaliski		Jarociński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Kaliski		Program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych - JUNIOR				0*		staż		74,342.5		0.0		*		01,05,2012r. - 30.11.2012r		12		1.0		8%		* 12 osób bezrobotnych skierowanych w I połroczu kontynuowało staż w   II połroczu 2012 r., u 12-nasu pracowaców wymienionych w załaczniku do sprawozadania za  I połrocze 2012 r.

		Kaliski		Kępiński		Program specjalny                      "Jeszcze nie czas na metę"				1		szkolenie		1,881.6		-----------		Samorządy gminne, przedsiebiorcy, ośrodki pomocy społecznej, stowarzyszenie ZBPGR, Cech Rzemiosł Różnych, jednostki szkoleniowe, media.		9.08.2012 - 30.08.2012		1		1.0		100		Celem programu było wydłużenie aktywności zawodowej bezrobotnych w wieku pow. 50 roku życia, obejmujące szerokie spektrum skoorydnowanych działań zmierzających do zdobycia nowych praktycznych umiejętności zawodowych, wyposażenie w kwalifikacje zawodowe adekwatne do wymogów  współczesnego rynku pracy, zwiekszenia aktywności zawodowej poprzez skierowanie do pracy w ramach robot publicznych oraz dotowanych miejsc pracy. Ososba niepełnosprawna w ramach progamu uzyskała uprawnienia palacza oraz skorzystała ze wsparcia towarzyszącego stanowiącego specyficzny element wspierający zatrudnienie, tj. odbyła miesięczne przygotowanie do samodzielnej pracy  w trybie czeladniczym, celem zdobycia odpowiedniego doświadczenia  na stanowisku pracy. W programie uczestniczyły ogółem 52 osoby bezrobotne.

												przygotowanie do samodzielnej pracy (specyficzny element wspierajacy zatrudnienie)		1,300.0						18.09.2012 - 18.10.2012

		Kaliski		Krotoszyński		JUNIOR				1		staż		1,685.1		957.0		PEFRON		6 m-cy		4		4.0		100.00%		Aktywizacja zawodowa młodzieży niepełnosprawnej w ramach staży dofinansowanych przez PFRON (dodatki na aktywizację zawodową, premie dla pracodawców, opieka doradcy)

		Kaliski		Ostrowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Pleszewski		Bez barier				100 - w tym          w 2012  roku 50, w 2013 roku 50		pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staże		236,454.5		0.0		Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie               w Pleszewie		01.03.2012-28.02.2014		50		0.0		0		Zajęcia z zakresu posrednictwa pracy                                i doradztwa zawodowego, szkolenia zawodowe do wyboru: bukieciarstwo, krawcowa, szwaczka, sprzedawca, księgowość MSP, opiekun osób zależnych          z j. niemieckim, szkolenia indywidualne pod gwarancję zatrudnienia, staże od 3 do 12 miesięcy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia (I tura)				1		Staż		3.464,66		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3-mc		1		0.0		0		Celem programu było nabycie umiejętności aktywnego poruszania się po rynku pracy, wzmocnienie motywacji do planowania własnej kariery zawodowej, a także zdobycie praktycznych umiejętności umożliwiających aktywny powrót na rynek pracy. Realizowane działania miały na celu zdobycie umiejętności ułatwiających podjęcie pracy. W ramach projektu osobom 50 +  zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj: staże; prace interwencyjne; roboty publiczne.

		Koniński		Kolski						1		Prace interwencyjne		2.209,62						3-4 m-cy		1		1.0		100

		Koniński		Kolski						2		Roboty publiczne		9.533,96						3-4 m-cy		2		0.0		0

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych do 30 roku życia (II tura)				1		Staż		1.512,62		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Program miał na celu umożliwienie zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych oraz doświadczenia zawodowego bezrobotnym do 30 r. życia w kierunkach odpowiadających zapotrzebowaniu rynku pracy. Zaplanowano następujace działania: staże, refundacje pracodawcom kosztów doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy (długotrwale bezrobotni lub bez średniego wykształcenia II tura)				2		staż		3.025,25		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Głównym celem naszego urzędu w ramach realizowanego projektu było udzielenie pomocy bezrobotnym długotrwale lub bez średniego wykszatłcenia poprzez staże, ref. kosztów wyposażenia.

		Koniński		Kolski		Walka z bezrobociem (III tura)				2		efundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		37.684,99		Brak danych		Pracodawcy prywatni          z powiatu kolskiego		1 m-c		2		2.0		100		Program "Walka z Bezrobociem" przeznaczony był na aktywizowanie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. urzędzie pracy. W ramach programu bezrobotnym zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj. dotacje, ref. kosztów wyposazenia.

		Koniński		Koniński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Słupecki		Wyrównywanie różnic między regionami II Obszar G				4		refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		!		209,600.0		Starosta Słupecki		36 m-cy		w trakcie		w trakcie				Stworzenie 4 stanowisk pracy przez SI Przyjaźń w Słupcy

		Koniński		Turecki		Junior				3		Staż		18,351.2		0.0		0		01.07.2012-30.11.2012		3		1.0		33.0		0

		Koniński		Turecki		EFS				6		Staż, jednorazowe środki na podjęcie działaności gospodarczej		33,799.8		0.0		0.0		01.01.2012-31.12.2012		6		4.0		66.6		5 uczestników programu odbyło staż, 1 osobie przyznano jednorazowo środki na podjęcie działaności gospodarczej. Wszystkich uczestników programu objęto wsparciem w postaci IPD.

		Leszczyński		Gostyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Kościański		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Leszczyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Rawicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Wolsztyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Gnieźnieński		JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych"				(6 osób brało udział w projekcie "Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3 PO KL)		Staże		12 411,02 zł
(Środki
z PFRON)		0		0		01.01.12 r. - 31.12.12 r		9		8		89		Osoby niepełnosprawne kierowane były do pracodawców gdzie odbywały staże. Przed skierowaniem osób na staże odbywały się spotkania z doradcą zawodowym w celu określenia możliwości i potrzeb zawodowych.

		Poznański		Gnieźnieński		"Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3
PO KL				5		Szkolenia		11,942.16 zł		0		0		01.04.08 r. - 31.12.13 r.		5		2		40		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zdobycie doświadczenia zawodowego, zaplanowania swojej ścieżki zawodowej, podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz podjęcie własnej działalności gospodarczej.

		Poznański		Gnieźnieński						17		Staże		47,876.04 zł		0		0				14		14		100

		Poznański		Gnieźnieński						2		Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej		30,000.00 zł		0		0				2		2		100

		Poznański		Gnieźnieński		"Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy" Poddziałanie 6.1.1
PO KL				21		Szkolenia		39,070.51 zł		0		0		01.07.12 r. - 30.11.13 r.		21		1		5		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zaplanowanie swojej ścieżki zawodowej oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych.

		Poznański		Grodziski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Międzychodzki		SUKCES ZAWODOWY				2		Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, Zajecia z Liderem Klubu Pracy, Szkolenie, Staż, Element specjalny:premia motywacyjna, zakup odzieży ochronnej		79,766.2				Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzychodzie;              AQUALIFT Miejska Społka Komunalna z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Międzychodzie		31.05.2012-31.12.2012		2		1.0		50		Program specjalny realizowany z inicjatywy urzędu w okresie od 31 maja do 31 grudnia 2012r., którego głównym celem był powrót na rynek pracy osób do 30 roku życia będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

		Poznański		Nowotomyski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Obornicki		POKL FS-,,Aktywni na rynku pracy" ,Działanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie				2		Staż		1,217.0		6,896.2		0		3-5 miesiecy		3		0.0		0		Skierowanie osób bezrobotnych nipełnosprawnych do odbycia stazu u pracodawcy

		Poznański		Poznański		JUNIOR				1		Staż		7500		4,200.00 zł		PEFRON		27.06-31.10.2012		2		1		50		Odbycie stażu u pracodawców
Opieka doradcy zawodowego w cały okresie realizacji programu

		Poznański		Poznański		Projekt „Lepsze jutro” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego				23		Szkolenia		2172,7 – własna firma,
2544,27 – wózki jezd.
5797,33 – prof. Sprz.
3432,02 progr magaz.
3175,74 prof. Sprzed
11292,18 – pods księg
= 28.414,24						01.04.2008-31.12.2013		23		3 - własan firma, 1 - program mag., 2 -podstawy księgowości,          1 - profesjonalny sprzedawca.		30%		Operator wózków jezdniowych, profesjonalne sprzątanie, programy magazynowe, własna firma, podstawy księgowości, powrót do pracy,

		Poznański		Poznański						2		Staż		7916.9						01.04.2008-31.12.2013		12		6		50		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób do 30 roku życia				1		Szkolenia		906.15 zł						10-11.2012		1		0		0		Operator wózków jezdniowych

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0		0		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób powyżej 50 roku życia				1		Szkolenia		530.00 zł						10-11.2012		1		0				Uprawnienia elektryczne

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0				Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy – długotrwale bezrobotni				1		Szkolenia		1,573.50 zł						10-11.2012		1		0				Sprzedawca kasjer

		Poznański		Szamotulski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Średzki		"Postaw na Przyszłość" - w ramach PO KL Poddziałanie 6.1.3				12		staże (10 os.) szkolenia (2 os)		62,643.6						01.01.2012 - 31.12.2012		12		9.0		75		Zorganizowano staże dla 10 osób bezrobotnych niepełnospranych oraz szkolenie "Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych

		Poznański		Średzki		Aktywizacja bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy				1		Staż		4,897.0						01.09.2012-31.12.2012		1		1.0		100		Zorganizowano staż dla 1 os. bezrobotnej niepełnosprawnej

		Poznański		Śremski		JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych				10*		Staż		11,385.7		95,541.6		Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych		01.01.2012r. - 31.12.2012r.		10*		4.0		40		W ramach programu niepełnosprawni absolwenci zarówno osoby poszukujące pracy jak i bezrobotne mają możliwość odbywania stażu u pracodawcy. Osobom wypłacane są świadczenia na rehabilitację zawodową, pracodawcy, u których odbywają się staże  otrzymają jednorazowo po zakończeniu stażu premię za jego zorganizowanie

		Poznański		Wrzesiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Chodzieski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Pilski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Wągrowiecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				3		Staż		22,923.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		4		67%		Organizacja staży dla osób bezrobotnych

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				5		środki na rozpoczęcie dział. Gosp		93,720.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		5		5		100%		Środki na rozpoczęcie działalności gosp

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				2		Szkolenia		4,690.6 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		1.0		50		Organizacja szkoleń przygotowujących do podjęcia zatrudnienia

		RAZEM		Województwo						127				799148.02		317194.79						200		73		36.5

		PUP Pleszew -

				PUP  Śrem - * 8 osób poszukujących pracy W kol. 5 wykazano zarówno środki PFRON otrzymane na realizację programu jak również środki PFRON będące w dyspozycji powiatu, które wydatkowane zostały na stypendium z tytułu odbywania stażu dla osób poszukujących pracy (bez środków wykazanych w sprawozdaniu za I półrocze 2012r.).





Szkolenia

				Tabela 3. Niepełnosprawni objęci szkoleniami.

				Subregion				Powiat		Rodzaj szkolenia		Nazwa szkolenia				Zakres tematyczny				Liczba aktywizo - wanych osób		Czas trwania szkolenia		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		Efektywność szkolenia       (%)

		Lp.

				1				2				3				4				5		6		7		8		9

				Kaliski		0		Jarociński				BRAK

		1.		Kaliski		1		Kaliski		10		Kurs kierowcy wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		16.07.2012 - 30.07.2012		1		1		100%

		2.				1		Kaliski		11		Kurs grafiki komputerowej				Zakres szkolenia obejmuje: zapoznanie z programami Corel Draw i Photoshop, tworzenie prostych figur geometrycznych, wielowarstwowe kompozycje graficzne, skanowanie zdjęć i grafik.				1		19.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		3.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		16.07.2012 - 20.07.2012		1		1		100%

		4.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				9		18.07.2012 - 09.08.2012		9		0		0%

		5.				1		Kaliski		13		Kurs opiekunki osób starszych i niepełnosprawnych z podstawami języka niemieckiego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawy rehabilitacji i opieki osób starszych i niepełnosprawnych, podstawy rehabilitacji ruchowej, podstawy języka niemieckiego				1		09.07.2012 - 24.08.2012		1		1		100%

		6.				1		Kaliski		12		Kurs pracownika administracyjno - finansowego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawowe zasady prowadzenia rachunkowości, dokumentowanie procesów gospodarczych, sprawozdawczość finansowa, obsługa programu księgowego Symfonia, obsługa programu Płatnik, organizacja i prowadzenie działu kadr.				2		05.11.2012 - 30.11.2012		2		0		0%

		7.				1		Kaliski		3		Kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszonej dla przewozu osób				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie zaawansowane w racjonalnej jeździe, stosowanie przepisów, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu drogowego i środowiska				1		03.08.2012 - 25.08.2012		1		1		100%

		8.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		23.11.2012 - 28.11.2012		1		0		0%

		9.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				4		19.12.2012 - 20.12.2012		4		0		0%

		10.				1		Kaliski		6		Kurs przygotowujący do egzaminu na licencję I stopnia pracownika ochrony				Zakres szkolenia obejmuje: blok ogólnoprawny, ochrona konwojów, obiektów i osób, psychologia, pomoc przedmedyczna, techniczne środki zabezpieczeń, samoobronę, techniki interwencji, wyszkolenie strzeleckie.				1		23.07.2012 - 09.09.2012		1		0		0%

		11.				1		Kaliski		8		Kurs ABC przedsiębiorczości				Zakres szkolenia obejmuje:  sporządzanie biznes planu, rejestrację firmy, zarządzanie finansami w małej firmie, formy opodatkowania, rozliczenia z Urzędem Skarbowym, rozliczenia z ZUS-em				1		02.10.2012 - 18.10.2012		1		1		100%

		12.				1		Kaliski		10		Kurs obsługi wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		23.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		13.				1		Kaliski		17		Kurs florystyczny				Zakres szkolenia obejmuje: zasady tworzenia komozycji kwiatowych, bukiety i kompozycje okolicznościowe.				1		05.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		14.				1		Kaliski		2		Kurs spawania metodą TIG i MAG				Celem szkoelnia jest nabycie uprawnień spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (TIG 141-1) i spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (MAG 135-1). Program szkolenia odpowiadający wytycznym określonym przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.				1		22.10.2012 - 07.12.2012		0		0		0%

		15.				1		Kaliski		3		Kurs diagnosty samochodowego				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badań technicznych pojazdów.				1		16.11.2012 - 09.12.2012		1		0		0%

		16.		Kaliski		1		Kępiński		18		"Palacz kotłów centralnego ogrzewania paliwem stałym                                                  i gazowym"				BHP przy obsłudze kotlów CO                                         i gazowych, sprawdzenie stanu technicznego kotła i urządzeń pomocniczych. Kotły CO opalane paliwem stałym, gazowym. Zajęcia praktyczne.				1		09.08 - 30.08.2012		1		1		100

		17.		Kaliski		1		Krotoszyński		3		kurs prawa jazdy kat C				nauka jazdy samochodem ciężarowym				1		20.09.12-08.10.12		1		0		0%

		18.		Kaliski		1		Ostrowski		10		Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym oraz z wymianą butli i uprawnieniami UDT				Obsługa wózka jezdniowego oraz wymiana butli				3		20.07 - 31.07, 27.08 - 06.09, 15.10 - 25.10		3		3		100%

		19.		Kaliski		1		Ostrowski		15		Renowacja mebli antycznych				Renowacja mebli antycznych				1		19.11-30.11		1		1		100%

		20.		Kaliski		1		Ostrzeszowski		13		Opiekunka osób starszych				Zajęcia praktyczne i teoretyczne z zakresu opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi				2		15.10.12-07.11.12		2		1		50%

		21.				1		Ostrzeszowski		7		Pomoc kucharza				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z zakresu pracy kucharza				1		01.10.12-26.10.12		1		0		0%

		22.				1		Ostrzeszowski		5		Obsługa kasy fiskalnej				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z obsługi kasy fiskalnej				1		09.10.12-12.10.12		1		0		0%

		23.		Kaliski		1		Pleszewski		8		ABC przedsiębiorczości				Zakładanie i prowadzenie mikroprzedsiębiorstwa				1		20.08.12-07.09.12		1		1		100

		24.				1		Pleszewski		16		Krawcowa-szwaczka				Kurs krawiecki ze szczególnym naciskiem na zajęcia praktyczne z zakresu krawiectwa.				5		09.07.12-28.08.12		5		3		60

		25.				1		Pleszewski		6		Nielicencjonowany pracownik ochrony				Szkolenie z zakresu ochrony osób i mienia.				3		16.07.12-10.0812		3		3		100

		26.				1		Pleszewski		13		Opiekun osób zależnych z nauką j. niemieckiego				Przygotowanie do opieki nad osobami zależnymi oraz kurs j. niemieckiego.				10		27.08.12-19.10.12		10		2		20

		27.				1		Pleszewski		7		Pomoc kuchenna				Kurs gastronomiczny.				2		26.11.12-21.12.12		2		2		100

		28.				1		Pleszewski		17		Bukieciarstwo				Szkolenie florystyczne				10		24.09.12-09.11.12		10		0		0

		29.				1		Pleszewski		5		Sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej				Obsługa klienta w sklepie oraz nauka obsługi kasy fiskalnej				2		10.12.12-18.12.12		2		0		0

		30.				1		Pleszewski		2		Spawacz MAG-TIG				Nabycie uprawnień do spawania metodą MAG i TIG				1		24.09.12-21.12.12		1		0		0

				Koniński		0		Kolski												0				0

		31.				1		Koniński		8		Mała przedsiębiorczość				Zagadnienia dla rozpoczynających działalność gospodarczą				3		30		3		3		100%

		32.				1		Koniński		1		Operator koparko – ładowarki kl. III				Obsługa koparko - ładowarki				1		206		-		-		-

		33.				1		Koniński		10		Magazynier z obsługa wózków jezdniowych				Zagadnienia dot. pracy magazyniera oraz nauka obsługi wózka jezdniowego				4		150		4		-		-

		34.				1		Koniński		5		Profesjonalny sprzedawca z obsługą kas fiskalnych				Zagadnienia dot. pracy sprzedawcy oraz nauka obsługi kas fiskalnych				9		90		9		1		11%

		35.				1		Słupecki		15		Kurs podstawowy j.angielskiego				nauka podstaw j.angielskiego				1		17.10.2012 do 09.11.2012 - 69 godzin		1		0		0

		36.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				2		09.07.2012 do 27.07.2012 67 godzin		1		0		0

		37.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				1		04.09.2012 do 19.09.2012 49,5 godzin		1		0		0

		38.				1		Słupecki		6		Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				1		08.10.2012 do 19.11.2012 247 godzin		1		0		0

		39.		Koniński		1		Słupecki		3		Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				1		18.06.2012 do 14.08.2012 280 godzin		1		0		0

		40.		Koniński		1		Turecki		3		szkolenie z zakresu wykonywania transportu drogowego taksówką (TAXI)				Usługi transportowe				1		16-22.08.2012		1		1		100%

		41.		Leszczyński		1		Gostyński		3		Szkolenie okresowe kierowców 
wykonujących przewozy 
drogowe				Szkolenie konieczne 
do uzyskania uprawnień 
do pracy na stanowisku 
kierowcy w przewozach 
drogowych.				1		5 dni		1		0		0%

		42.				1		Gostyński		10		Operator wózka 
jezdniowego z wymianą 
butli gazowej				Szkolenie z zakresu
obsługi wózków jezdniowych
z napędem silnikowym
wraz z wymianą i obsługą butli gazowych.				2		ok. 3 tyg.		2		0		0%

		43.				1		Gostyński		18		Palacz co				Szkolenie z zakresu
eksploatacji kotłów 
centralnego ogrzewania.				1		1 dzień		1		0		0%

		44.		Leszczyński		1		Kościański		9		Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy				Przygotowanie osób do powrotu na rynek pracy				1		10.10.-30.10.		1		1		100.00%

		45.				1		Kościański		12		Kompleksowa obsługa biura				Przygotowanie osób do wykonywania pracy administracyjno-biurowej				1		10.09.-07.12.		1		0		0.00%

		46.				1		Kościański		10		Operator wózków jezdniowych podnośnikowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowej wraz z komputerową obsługą programu magazynowania				Przygotowanie osób do zawodu magazyniera				2		12.11.-30.11.		2		0		0.00%

		47.				1		Kościański		2		Spawanie blach i rur spoinami pachwionwymi metodą MAG-TIG				Przygotowanie osób do zawodu spawacza				1		15.10.-28.11.		1		0		0.00%

		48.		Leszczyński		1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				5		16.07.2012 - 30.07.2012.		5		0		0%

		49.				1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				1		31.07.2012 - 14.08.2012		1		0		0%

		50.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				4		10.09.2012-25.09.2012		4		0		0%

		51.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				1		10.09.2012 25.09.2012		1		0		0%

		52.				1		Leszczyński		3		kwalifikacja wstępna przyśpieszona				przepisy bezpieczeństwa, stosowanie przepisów dotyczących transportu drogowego, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka ruchu drogowego i srodowiska,stosowanie przepisów przewozu pasażerów				1		11.09.2012-12.10.2012		1		1		100%

		53.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		22.11.2012 - 16.12.2012		1		0		0%

		54.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		03.09.2012 - 06.10.2012		1		0		0%

		55.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				2		01.10.2012 - 16.10.2012		2		0		0%

		56.				1		Leszczyński		13		opiekun osób zaleznych  - profesjonalne szkolenie z nauką języka niemieckiego (podstawy)				wykonywanie codziennych czynności związanych z prowadzeniem  gospodarstwa domowego, wykonywanie czynności higienicznych przy podopiecznym, organizowanie czasu podopiecznemu i dotrzymywanie towarzystwa, udzielanie pierwszej pomocy, język niemiecki				1		25.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		57.				1		Leszczyński		16		szwacz				Bhp przy szyciu ręcznym i maszynowym, typy maszyn szwalniczych, ściegi ręczne, opis obróbki technologicznej bluzki spodni, żakietu, odzieży,  igły do szycia ręcznego i maszyn				1		25.10.2012 - 21.11.2012		1		0		0%

		58.				1		Leszczyński		18		uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kV				budowa urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych, eksploatacja urządzeń, Bhp,				1		12.11.2012 - 16.11.2012		1		0		0%

		59.				1		Leszczyński		15		operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC				podstawy obróbki skrawaniem i programowania obrabiarek CNC, budowa i rodzaje obrabiarek, tokarki, frezarki, oprogramowanie w ISO, SINUMERIK, MAZATROL, FANUC				1		20.09.2012 - 09.10.2012		1		0		0%

		60.		Leszczyński		1		Rawicki		11		Komputerowa księga przychodów i rozchodów				prowadzienie księgi przychodów i rozchodów				1		09.10-18.10.2012		1		0		0%

		61.				1		Rawicki		15		język niemiecki dla opiekunów				opiekun				1		10.09-04.10.2012		1		1		100%

		62.		Leszczyński		1		Wolsztyński		8		Jak założyć i prowadzić działalność gosp.								2		02.11-08.11.2012		2		2		100%

		63.				1		Wolsztyński		13		kurs pedagogiczny dla instruktorów praktycznej nauki zawodu								1		23.10-18.11.2012		1		0		0

		64.		Poznański		1		Gnieźnieński		1		Operator maszyn do robót ziemnych klasy III				Przedmiot kursu regulowany Rozporządzeniem Ministra Gospodarki  z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn  
i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych  (Dz. U.  
nr 118, poz. 1263).
Przedmiot nauczania obejmuje:
- użytkowanie eksploatacyjne,  
- dokumentacja techniczna,
- bezpieczeństwo
 i higiena pracy,
- podstawy elektrotechniki,
- silniki spalinowe
- napędy hydrauliczne,
- budowa maszyn,
- technologia robót,
- praktyka.				1		28.09 – 27.10.2012r.
-
202 godz. zegarowe		1		0		0

		65.				1		Gnieźnieński		17		Podstawowy kurs florystyczny 
z elementami obsługi kas fiskalnych i technikami dekoracji				utrwalanie roślin,
 roślinoznawstwo, materiałoznawstwo,
dekoracje pogrzebowe, florystyka żałobna,
wyroby ślubne florystyka ślubna,
wiązanki i dekoracje okolicznościowe,
obsługa kas fiskalnych,
techniki dekoracji.				2		25.07-21.08.2012r.
130 godz. zegarowych		2		1		50

		66.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno- prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		17 – 21.09.2012r. 30 godz. zegarowych		1		1		100

		67.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno - prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		24 – 28.09.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		1		100%

		68.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami nowoczesnych technik sprzedaży				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, nowoczesne techniki sprzedaży				1		03 – 26.09.2012r.
-
110 godz. zegarowych		1		0		0%

		69.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami telemarketingu				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, elementy telemarketingu				1		01 – 17.12.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		0		0%

		70.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		22 - 30.10.2021 r.    45 godzin zegarowych		10		0		0%

		71.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		08 - 16.11.2012 r.     45 godzin zegarowych		10		1		10%

		72.				1		Gnieźnieński		14		Profesjonalne sprzątanie z elementami bhp				problematyka utrzymania czystości, środki chemiczne, rodzaje i zastosowanie, podstawowe technologie sprzątania, sprzątanie profesjonalne, organizacja procesów sprzątania w zalezności od rodzaju obiektu, rodzaje obiektów i specyfika ich sprzątania, zapobieganie nadmiernym,zabrudzeniom w sprzątanych obiektach, zasady bhp i ppoż.				11		07 - 29.11.2012 r.         110 godzin zegarowych		11		0		0%

		73.				1		Grodziski		8		ABC Przedsiębiorczości				Uruchomienie i prowadzenie własnej działalności gospodarczej				2		40 godzin		2		2		100%

		74.				1		Grodziski		12		Asystent działu księgowo-finansowego				Prowadzenie księgi przychodu i rozchodu oraz biura małej firmy				1		40 godzin		1		0		0%

		75.				1		Grodziski		15		Kurs kosmetyczny, stylizacji i wizerunku dłoni				Sztuka nakładania makijażu, pielęgnacja dłoni				1		60 godzin		1		1		100%

		76.				1		Grodziski		5		Nowoczesny kasjer-sprzedawca				Obsługa kasy fiskalnej				2		20 godzin		2		0		0%

		77.				1		Grodziski		10		Operator wózków jezdniowych				Obsługa wózków jezdniowych, podnośnikowych				1		59 godzin		1		0		0%

				Poznański		0		Międzychodzki				BRAK

		78.		Poznański		1		Nowotomyski		10		kurs operatora wóżka widlowego z bezpieczną wymianą butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia				typy wózków,budowa wózków w z napędem silnikowym, czynności operatora przezd rozpoczęciem i po zakończeniu pracy,ładunkoznawstwo,warunki bezpieczeństwa przy obsłudze wózków jezdniowych, dozór techniczny,zasady bezpiecznej wymiany butli z paliwem LPG, praktyczna nauka jazdy				3		9 dni		3		0		0%

		79.				1		Nowotomyski		5		kurs obsługi kasy fiskalnej i terminali płatniczych				profesjonalna obsługa klienta, etyka zawodowa, umiejętność komunkacji,organizacja i techniki handlu,podstawowa dokumentacja handlowa,obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				8		5 dni		8		0		0%

		80.				1		Nowotomyski		8		kurs przedsiębiorczości				zakładanie własnej firmy,ewidencja działalności gospodarczej, ze środków unijnych i innych żródeł,podstawy prawne prowadznia działalności,administracyjno-prawne aspekty działalności,podstawy marketingu,zagadnienia bankowe, księgowość w małej firmie				2		5 dni		2		2		100%

		81.		Poznański		1		Obornicki		5		Sprzedawca - kasjer z obsługą kasy fiskalnej				Przyuczenie do zawodu sprzedawca - kasjer z umiejętnością obsługi kasy fiskalnej				6		60 h		6		1		17%

		82.		Poznański		1		Poznański		9		Klub Pracy				Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych				7		10-31.08.2012
10-28.09.2012
08-26.10.2012
10-30.10.2012		5		0		0

		83.				1		Poznański		10		Operator wózków jezdniowych				Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,				4		09.07-17.07.2012
10.09-18.09.2012
11.10-19.10.2012		4		0		0

		84.				1		Poznański		14		Profesjonalny sprzątanie				Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych				5		17.09-05.10.2012		5		0		0.00%

		85.				1		Poznański		10		Obsługa komputerowych programów magazynowych				Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)				5		25.07-03.08.2012
24.09-10.10.2012		5		1		20

		86.				1		Poznański		5		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT				2		24.09-19.10.2012		2		1		50

		87.				1		Poznański		8		Własna firma				Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,				6		19.07-30.07.2012
01.08-10.08.2012
13.08-23.08.2012
03.09-10.09.2012
27.09-03.10.2012
29.10-31.10.2012		6		6		100

		88.				1		Poznański		12		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi				Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem				5		09.07-10.08.2012
10.09-12.10.2012		5		2		40

		89.				1		Poznański		11		Podstawy obsługi komputera i Internetu				Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe				1		03.09-21.09.2012		0		0		0.00%

		90.				1		Poznański		5		Sprzedawca kasjer				Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży				1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		91.				1		Poznański		11		DTP				Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,				1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		92.				1		Poznański		18		Uprawnienia elektryczne				Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV				2		09.07-18.07.2012
15.10-26.10.2012		2		1		50.00%

		93.		Poznański		1		Szamotulski		8		"Mój biznes - Mój sukces"				prowadzenie własnej działalności gospodarczej				1		40h		1		1		100

		94.				1		Szamotulski		6		"Licencja I st. Pracownika fizycznej ochrony osób i mienia"				ochrona osób i mienia				2		192h		2		2		100

		95.				1		Szamotulski		11		"Grafika komputerowa"				obsługa i wykorzystanie komputera				1		49h		1		1		100

		96.				1		Szamotulski		10		"Operator wózka jezdniowego z programem gospodarki magazynowej"				obsługa magazynu				1		67h		1		1		100

		97.				1		Szamotulski		2		"Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG"				obróbka metali				1		145h		1		0		0

		98.		Poznański		1		Średzki		5		Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych				obsługa komputera i kas fiskalnych				2		10.09.2012-28.09.2012		2		0		0%

		99.		Poznański		1		Śremski		8		ABC FIRMY				1. Przygotowanie i opracowanie wniosku o dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej: przygotowanie i opracowanie wniosku w oparciu o regulamin przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Śremie, podstawy prawne udzielania dofinansowania działalności gospodarczej przez urzędy pracy, warunki zawarcia umowy, obowiązki wynikające z umowy i przepisów prawa oraz skutki naruszenia warunków umowy z uwzględnieniem zasad zwrotu odzyskanego podatku VAT.                                                           2. Zarządzanie firmą: elementy psychologii w zarządzaniu, ryzyko związane z prowadzeniem własnej firmy, umiejętność wyszukiwania nisz rynkowych, ocena planowanej działalności pod kątem szans i możliwości oraz jej słabych i mocnych stron, elementy marketingu - analiza otoczenia firmy, promocja i reklama, instytucje wspierające działalność małych i średnich przedsiębiorstw, opracowanie indywidualnych biznesplanów (planowanie marketingowe i finansowe).                                                           3. Prawne otoczenie firmy: podstawy prawne działalności gospodarczej, etapy rejestrowania firmy, ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, elementy prawa pracy, formy opodatkowania, zagadnienia finansowo-księgowe, rejestracja działalności gospodarczej za pomocą Internetu.				1		0.4		1		1		100.00%

		100.				1		Śremski		5		NOWOCZESNY SPRZEDAWCA (Z ELEMENTAMI OBSŁUGI KAS FISKALNYCH                     I TERMINALI PŁATNICZYCH)				1. Organizacja i techniki sprzedaży, klient jako podmiot działań rynkowych, zasady ekspozycji towarów, charakterystyka towarów - towaroznawstwo, odpowiedzialność materialna i prawa ochrony konsumenta, gospodarka magazynowa, negocjacje handlowe, charakterystyka skutecznego sprzedawcy, warsztaty sprzedażowe - trening, zasady prowadzenia podstawowej dokumentacji handlowej.                                                          2. Obsługa komputerowego programu sprzedażowego: wykorzystania arkusza kalkulacyjnego EXCEL, praca w programie komputerowym do obsługi sprzedaży.                       3. Obsługa kas fiskalnych, programowanie kas fiskalnych, przepisy dotyczące stosowania urządzeń fiskalnych, urządzenia wspomagające sprzedaż (terminale płatnicze)				1		0.8		1		0		0.00%

		101.		Poznański		1		Wrzesiński		2		Spawanie metodą MAG				Szkolenie przeznaczone było dla osob  zainteresowanych nabyciem umiejętności spawania elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych.				3		6 tygodni		3		1		33%

		102.				1		Wrzesiński		8		ABC prowadzenia działalności gospodarczej				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej				4		2 tygodnie		4		3		75%

		103.				1		Wrzesiński		5		E-Handlowiec				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych prowadzeniem firmy handlowej , w której głównym kanałem dystrybucji była sieć Internet.				2		3 tygodnie		2		0		0%

		104.		Pilski		1		Chodzieski		10		OPERATOR WÓZKA WIDŁOWEGO				Nabycie umiejętności obsługi wózka widłowego				1		02.07.12-13.07.12		1		1		100

		105.				1		Chodzieski		3		PRAWO JAZDY, BHP oraz PPOŻ				Prawo jazdy, BHP oraz PPOŻ				3		10.09.12-13.09.12		3		3		100

		106.				1		Chodzieski		12		CMS JOOMILA - SYSTEM ZARZĄDZANIA TREŚCIĄ				Projektowanie stron internetowych				1		19.11.12-22.11.12		1		0		0

		107.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		3		Diagnosta samochodowy				zakres przeprowadzania badań technicznych pojazdów				1		06.09.2012
22.09.2012		1		0		0%

		108.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		7		Nowoczesne technologie w gastronomii z cateringiem				wdrażanie nowoczesnych technologii i rozwiązań w gastronomii z cateringiem				2		09.10.2012
26.10.2012		2		0		0%

		109.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		8		Szkolenie z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				pozyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				3		03.10.2012
30.10.2012		3		2		67%

		110.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		15		Animator czasu wolnego				wypełnienie czasu wolnego				1		05.07.2012
08.07.2012		1		1		100%

		111.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		13		Opiekun osób zależnych				opieka nad osobami starszymi i dziećmi				1		08.10.2012
29.10.2012		1		0		0%

		112.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		12		Kurs kancelaryjno-archiwalny II stopnia				archiwizowanie dokumentów				1		24.10.2012
07.11.2012		1		0		0%

		113.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		18		Seminarium przygotowujące do egzaminu kwalifikacyjnego dla osób zajmujących się dozorem urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzających przetwarzających				uprawnienia Sep				1		05.11.2012
05.11.2012		1		0		0%

		114.		Pilski		1		Pilski		9		Warsztaty psychologiczno-terapeutyczno-aktywizujące				Problemy psychologiczne osób niepełnosprawnych, terapia niwelująca psychofizyczne efekty pozostawania bez pracy poprzez rozwijanie postaw aktywnych, zdobywanie umiejętności pozytywnego myślenia, metody poszukwiania pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja.				31		360h		0		0		-

		115.				1		Pilski		13		Asystent osoby niepełnosprawnej				Opieka nad osoba niepełnosprawną, pobudzanie aktywności osoby niepełnosprawnej.				1		120h		1		0		0.0

		116.				1		Pilski		8		Jak założyć i prowadzic własną firmę				Zarządzanie firmą, marketing w małej firmie, rozliczenia z ZUS i US, rachunkowość w firmie, przygotowywanie biznesplanu.				1		70h		1		1		100.0

		117.				1		Pilski		13		Opiekun osób starszych z modułem j. niemieckiego				Opieka nad osobą starszą, zasady żywienia, wspieranie podopiecznego, nauka języka niemieckiego.				1		120h		1		0		0.0

		118.				1		Pilski		9		Aktywne poszukiwanie pracy				Poznanie swoich kompetencji i predyspozycji zawodowych, sporządzanie dokumentów aplikacyjnych, sztuka mówienia i prezentacji.				4		80h		3		0		0.0

		119.				1		Pilski		10		Kierowca wózka jezdniowego				Budowa i wyposażenie wózka, praktyczna nauka jazdy i manewrowania, wymiana butli, zasady bhp.				1		59h		1		0		0.0

		120.		Pilski		1		Wągrowiecki		5		Kasjer fakturzysta z obsługą komputera oraz kas fiskalnych				Obsługa ksy fiskalnej i komputera				2		120 godzin		2		1		50

		121.				1		Wągrowiecki		9		Szkolenie aktywizujące z udziałem psychologa				Przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy				6		25 godzin		6		6		100

		122.				1		Złotowski		3		Prawo jazdy kat. C				technika kierowania, czynności kontrolno- obsługowe, bezpieczeństwo w ruchu drogowym				1		50		1		1		100%

		123.				1		Złotowski		1		Brukarz				zakres tematyczny wykonywanych robót, ekonomiczne gospodarowanie surowece, posługiwanie się narzędziami				1		152		1		0		0%

		124.		Pilski		1		Złotowski		5		Sprzedaż internetowa				Prowadzenie działalności gospodarczej, e- marketing, podstawy analityki, dochodowość				1		83		1		0		0%		***** 38 os. nie ukończyło szkoleń

				RAZEM				Województwo												316				278		79		28.42%

				region kaliski		30		r. kaliski										region kaliski		71				70		22		31.43%

				region koniński		10		r.koniński										region koniński		24				22		5		22.73%

				region leszczyński		23		r. leszczyński										region leszczyński		34				34		5		14.71%

				region poznański		40		r.poznański										region poznański		122				119		31		26.05%

				region pilski		21		r.pilski										region pilski		65				33		16		48.48%

						124														316				278		79		28.42%





Szkolenia

		





Arkusz2

		





Arkusz3

		





Arkusz1

		





Arkusz4

		Lp.				Liczba szkoleń		Liczba aktywizowanych osób		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		%

		1.		Budownictwo		5		5		4		0		0.00%

		2.		Spawanie		5		7		6		1		16.67%

		3.		Usługi transportowe		10		12		12		7		58.33%

		4.		Elektryczne, energetyczne		7		8		8		3		0.00%

		5.		Handel		17		47		47		4		8.51%

		6.		Ochrona własności i mienia		4		7		7		5		71.43%

		7.		Usługi gastronomiczne		3		5		5		2		40.00%

		8.		Przedsiębiorczość		14		29		29		27		93.10%

		9.		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		7		69		35		8		22.86%

		10.		Magazynier, obsługa wózka widłowego		18		39		38		7		18.42%

		11.		Obsługa komputera		7		18		17		1		5.88%

		12.		Prace administracyjno-biurowe		6		11		11		2		18.18%

		13.		Opieka		8		18		18		4		22.22%

		14.		Sprzątanie		2		16		16		0		0.00%

		15.		Inne		6		6		6		4		66.67%

		16.		Szycie		2		6		6		3		50.00%

		17.		Florystyka, bukieciarstwo		3		13		13		1		7.69%

														37.50%

				Suma		124		316		278		79		28.42%

				Powiaty		Ilość zaktywizowanych osób				Powiaty		Ilość szkoleń

				Region kaliski		59				Region kaliski		25

				Region koniński		3				Region koniński		3

				Region leszczyński		46				Region leszczyński		22

				Region pilski		15				Region pilski		10

				Region poznański		56				Region poznański		25





Arkusz4

		



Liczba szkoleń

Liczba aktywizowanych osób



Arkusz5

		





Zwolnienia

		Region		Stopień niepełnosprawności		Liczba zwolnionych niepełnosprawnych bezrobotnych		% w ogólnej liczbie

		Region kaliski		znaczny		5		10.64

				umiarkowany		17		36.17

				lekki		25		53.19		47

		Region koniński		znaczny		4		3.25

				umiarkowany		65		52.85

				lekki		54		43.90		123

		Region leszczyński		znaczny		0		0.00

				umiarkowany		15		44.12

				lekki		19		55.88		34

		Region poznański		znaczny		1		0.85

				umiarkowany		20		16.95

				lekki		97		82.20		118

		Region pilski		znaczny		1		1.96

				umiarkowany		15		29.41

				lekki		35		68.63		51

		Województwo		znaczny		11		2.95						Znaczny stopień niepełnosprawności		4

				umiarkowany		132		35.39						Umiarkowany stopień niepełnosprawności		67

				lekki		230		61.66		373				Lekki stopień niepełnosprawności		169

				Region kaliski		170

				Region koniński		89

				Region leszczyński		90

				Region pilski		148

				Region poznański		258





Zwolnienia

		





		





		NAZWA SZKOLENIA		ZAKRES		LICZBA		CZAS		OSOBY,  KTÓRE		ZATRUDNIENIE		EFEKTYWNOŚĆ

				TEMATYCZNY		AKTYWIZOWANYCH		TRWANIA		UCZOŃCZYŁY		PO SZKOLENIU		PO SZKOLENIU

						OSÓB		SZKOLENIA		SZKOLENIE				%

		Klub Pracy		Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych		7		10-31.08.2012		5		0		0

								10-28.09.2012

								08-26.10.2012

								10-30.10.2012

		Operator wózków jezdniowych		Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,		4		09.07-17.07.2012		4		0		0

								10.09-18.09.2012

								11.10-19.10.2012

		Profesjonalny sprzątanie		Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych		5		17.09-05.10.2012		5		0		0

		Obsługa komputerowych programów magazynowych		Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)		5		25.07-03.08.2012		5		1		20%

								24.09-10.10.2012

		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych		Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT		2		24.09-19.10.2012		2		1		50%

		Własna firma		Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,		6		19.07-30.07.2012		6		6		100%

								01.08-10.08.2012

								13.08-23.08.2012

								03.09-10.09.2012

								27.09-03.10.2012

								29.10-31.10.2012

		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi		Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem		5		09.07-10.08.2012		5		2		40%

								10.09-12.10.2012

		Podstawy obsługi komputera i Internetu		Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe,		1		03.09-21.09.2012		0		0		0

		Sprzedawca kasjer		Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży		1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		DTP		Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,		1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		Uprawnienia elektryczne		Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV		2		09.07-18.07.2012		2		1		50%

								15.10-26.10.2012





		

				Wrzesiński		62				Jarociński		24

				Kaliski		38				Kaliski		38

				Jarociński		24				Kepiński		6

				Pilski		18				Krotoszyński		7

				Rawicki		12				Ostrowski		0

				Ostrzeszowski		10				Ostrzeszowski		10

				Sremski		10				Pleszewski		0		85		Kaliski
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				Ostrowski		0				Średzki		5

				Pleszewski		0				Sremski		10

				Kolski		0				Wrzesiński		62		85		Poznański

				Koniński		0				Chodzieski		1

				Kościański		0				czarnkowsko-trzcianecki		5

				Gnieźniński		0				Pilski		18

				Poznański		0				Wągrowiecki		6

				Szamotulski		0				Złotowski		10		40		Pilski
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Aktywne formy

		

		Tabela 1. Niepełnosprawni objęci aktywnymi formami przeciwdzialania bezrobociu oraz zwolnieni z zakładów pracy.

		Subregion		Powiat		wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:																																Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które rozpoczęły:																wyszczególnienie				Liczba osób niepełnosprawnych bezrobotnych, które:

										rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy										Szkolenie		Staż		Przygotowanie zawodowe		Prace interwencyjne		Roboty publiczne		Dotacja na własną działalność gospodarczą		Zostały zwolnione z zakładów pracy								rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		rozpoczęły		ukończyły		otrzymały dotację na własną działalność gospodarczą		zostały zwolnione z zakładów pracy

										szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne																																				szkolenie				staż				przygotowanie zawodowe				prace interwencyjne				roboty publiczne

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11		12		13		14		15		16						Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		6		0		1		0		3		4				Stopień niepełnospra- wności		znaczny

		Kaliski		Jarociński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0								umiarkowany		62		94		0		8		18		36		67						umiarkowany

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		1		1		0		9								lekki		249		153		0		12		44		64		169						lekki

								lekki		0		0		7		10		0		0		0		0		3		3		3		15		24								316		253		0		21		62		103		240

		Kaliski		Kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		2		2		1		6		0		0		2		2		6		5		2		11

								lekki		25		29		0		10		0		0		1		0		6		16		3		25		38

		Kaliski		Kępiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		0		0		2		2		0		0		0		0		0		0		0		2						Jarociński		24

								lekki		1		1		3		3		0		0		0		0		0		0		2		3		6				Kaliski		38

		Kaliski		Krotoszyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Kepiński		6

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0						Krotoszyński		7

								lekki		1		1		1		4		0		0		0		0		2		1		0		7		7				Ostrowski		0

		Kaliski		Ostrowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Ostrzeszowski		10

								umiarkowany		2		2		3		13		0		0		1		1		0		0		1		0						Pleszewski		0		85

								lekki		2		3		6		7		0		0		1		4		0		0		1		0		0				Kolski		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Koniński		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		1		0		0		0		3						Słupecki		3

								lekki		3		3		0		2		0		0		0		0		0		1		2		7		10				Turecki		4		7

		Kaliski		Pleszewski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0						Gostyński		5

								umiarkowany		9		20		12		12		0		0		0		0		0		0		1		0						Kościański		0

								lekki		23		32		20		20		0		0		0		0		0		0		1		0		0				Leszczyński		1

		Koniński		Kolski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Rawicki		12

								umiarkowany		0		0		4		4		0		0		1		2		1		1		2		0						Wolsztyński		5		23

								lekki		0		0		10		5		0		0		0		2		1		1		0		0		0				Gnieźniński		0

		Koniński		Koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		1		1		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0						Grodziski		2

								umiarkowany		7		7		8		13		0		0		0		1		0		4		1		0						Międzychodzki		4

								lekki		9		8		6		13		0		0		0		0		0		2		2		0		0				Nowotomyski		1

		Koniński		Słupecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		4		4		0		0		0		0		0		0		1		0						Obornicki		1

								umiarkowany		1		1		5		10		0		0		2		2		0		0		2		0						Poznański		0

								lekki		3		2		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3		3				Szamotulski		0

		Koniński		Turecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Średzki		5

								umiarkowany		1		1		8		12		0		0		0		2		1		2		0		2						Sremski		10

								lekki		0		0		3		7		0		0		0		5		0		8		1		2		4				Wrzesiński		62		85

		Leszczyński		Gostyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Chodzieski		1

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		1						czarnkowsko-trzcianecki		5

								lekki		4		4		1		5		0		0		0		0		0		0		1		4		5				Pilski		18

		Leszczyński		Kościański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0						Wągrowiecki		6

								umiarkowany		2		2		5		5		0		0		0		0		0		0		0		0						Złotowski		10		40

								lekki		3		3		9		10		0		0		1		2		0		0		1		0		0				Razem		240

		Leszczyński		Leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		5		8		4		5		0		0		0		0		0		0		4		0

								lekki		15		20		1		0		0		0		0		1		1		1		2		1		1

		Leszczyński		Rawicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		0		0		1		1		0		0		0		0		0		0		4		1

								lekki		2		2		3		4		0		0		1		0		0		0		2		11		12

		Leszczyński		Wolsztyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		2		2		0		0		1		1		0		0		2		2

								lekki		1		1		3		3		0		0		3		3		0		0		3		3		5

		Poznański		Gnieźnieński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		7		7		6		5		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		31		31		9		8		0		0		0		0		7		7		3		0		0

		Poznański		Grodziski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		2		1		0		0		0		0		0		0		1		1

								lekki		4		4		6		2		0		0		0		0		0		0		1		1		2

		Poznański		Międzychodzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		5		0		0		0		2		0		0		0		2

								lekki		0		0		3		3		0		0		0		1		1		1		1		2		4

		Poznański		Nowotomyski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		1		0		0		0		0		0

								umiarkowany		8		8		2		6		0		0		1		0		1		1		5		1

								lekki		5		5		4		6		0		0		0		0		1		1		1		0		1

		Poznański		Obornicki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		1		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		6		6		3		2		0		0		0		0		1		1		0		1		1

		Poznański		Poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		3		3		1		3		0		0		0		0		0		0		0		0

								lekki		36		40		5		10		0		0		0		0		1		3		8		0		0

		Poznański		Szamotulski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		6		0		0		0		0		0		0		1		0

								lekki		5		5		3		5		0		0		0		0		0		0		3		0		0

		Poznański		Średzki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		0		0		0		1

								lekki		1		1		8		11		0		0		0		0		1		1		0		4		5

		Poznański		Śremski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		0		2		0		0		0		0		0		0		2		3

								lekki		2		2		1		7		0		0		0		1		0		0		1		7		10

		Poznański		Wrzesiński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		0		0		7		6		0		0		0		0		0		0		0		14

								lekki		9		9		15		16		0		0		0		2		2		3		5		48		62

		Pilski		Chodzieski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		2		2		1		4		0		0		0		0		1		4		1		0

								lekki		3		4		2		1		0		0		3		2		2		2		6		1		1

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		3		5		0		0		0		0		1		1		2		0

								lekki		9		11		6		12		0		0		0		0		2		2		4		5		5

		Pilski		Pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1

								umiarkowany		2		2		2		9		0		0		0		0		0		0		0		8						Kaliski

								lekki		37		5		8		23		0		0		1		0		5		5		3		9		18				Koniński

		Pilski		Wągrowiecki		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0						Leszczyński

								umiarkowany		1		1		1		1		0		0		0		0		1		1		1		2

								lekki		7		7		6		6		0		0		0		0		3		3		0		4		6

		Pilski		Złotowski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0

								umiarkowany		1		1		1		3		0		0		0		1		5		4		3		4

								lekki		2		2		1		3		0		0		1		2		5		3		2		6		10

		RAZEM		Województwo		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15

								umiarkowany		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								lekki		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522		755

				Region kaliski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		2		2		1		2		0		0		0		0		0		0		1		3		4

								umiarkowany		14		25		21		38		0		0		3		4		7		6		4		25		49

								lekki		55		69		37		56		0		0		2		4		11		21		12		57		117		170

				Region koniński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		3		3		4		5		0		0		0		0		0		0		1		0		8

								umiarkowany		9		9		25		39		0		0		3		7		2		7		5		2		44

								lekki		12		10		19		27		0		0		0		7		1		11		5		5		37		89

				Region leszczyński		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		1		0		0		1		0		1

								umiarkowany		9		12		12		15		0		0		1		1		0		0		10		4		32

								lekki		25		30		17		22		0		0		5		6		1		1		9		19		57		90

				Region pilski		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		0

								umiarkowany		7		7		8		22		0		0		0		1		8		10		7		14		30

								lekki		58		29		23		45		0		0		5		4		17		15		15		25		118		148

				Region poznański		Stopień niepełnospra- wności		znaczny		0		0		1		2		0		0		1		0		0		0		0		0		2

								umiarkowany		23		23		28		37		0		0		1		2		1		1		10		22		63

								lekki		99		103		57		70		0		0		0		4		14		17		23		63		193		258

								Znaczny stopień niepełnosprawności		5		5		6		9		0		0		1		1		0		0		3		4		15		755

								Umiarkowany stopień niepełnosprawności		62		76		94		151		0		0		8		15		18		24		36		67		218

								Lekki stopień niepełnosprawności		249		241		153		220		0		0		12		25		44		65		64		169		522

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								Region kaliski		71		96		59		96		0		0		5		8		18		27		17		85		170

								Region koniński		24		22		48		71		0		0		3		14		3		18		11		7		89

								Region leszczyński		34		42		29		37		0		0		6		8		1		1		20		23		90

								Region poznański		122		126		86		109		0		0		2		6		15		18		33		85		258

								Region pilski		65		36		31		67		0		0		5		5		25		25		22		40		148

								RAZEM		316		322		253		380		0		0		21		41		62		89		103		240		755

								**** 38 osób nie ukończyło szkoleń w II półroczu, 44 osoby ukończyły szkolenia rozpoczęte w I półroczu





Programy specjalne

		

		Tabela 2. Niepełnosprawni objęci programami powiatowymi realizowanymi na rzecz aktywizacji zawodowej.

		Subregion		Powiat		Nazwa programu				Liczba aktywizo- wanych osób		Forma aktywizacji		Kwota wydatkowana na program				Partnerzy programu		Czas trwania programu		Osoby, które ukończyły program		Zatrudnieni po programie		Efektywność programu       (%)		Opis działań podejmowanych w ramach programu

														Środki Funduszu Pracy              (zł)		Środki partnerów programu         (zł)

		1		2		3				4		5		6		7		8		9		10		11		12		13

		Kaliski		Jarociński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Kaliski		Program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych - JUNIOR				0*		staż		74,342.5		0.0		*		01,05,2012r. - 30.11.2012r		12		1.0		8%		* 12 osób bezrobotnych skierowanych w I połroczu kontynuowało staż w   II połroczu 2012 r., u 12-nasu pracowaców wymienionych w załaczniku do sprawozadania za  I połrocze 2012 r.

		Kaliski		Kępiński		Program specjalny                      "Jeszcze nie czas na metę"				1		szkolenie		1,881.6		-----------		Samorządy gminne, przedsiebiorcy, ośrodki pomocy społecznej, stowarzyszenie ZBPGR, Cech Rzemiosł Różnych, jednostki szkoleniowe, media.		9.08.2012 - 30.08.2012		1		1.0		100		Celem programu było wydłużenie aktywności zawodowej bezrobotnych w wieku pow. 50 roku życia, obejmujące szerokie spektrum skoorydnowanych działań zmierzających do zdobycia nowych praktycznych umiejętności zawodowych, wyposażenie w kwalifikacje zawodowe adekwatne do wymogów  współczesnego rynku pracy, zwiekszenia aktywności zawodowej poprzez skierowanie do pracy w ramach robot publicznych oraz dotowanych miejsc pracy. Ososba niepełnosprawna w ramach progamu uzyskała uprawnienia palacza oraz skorzystała ze wsparcia towarzyszącego stanowiącego specyficzny element wspierający zatrudnienie, tj. odbyła miesięczne przygotowanie do samodzielnej pracy  w trybie czeladniczym, celem zdobycia odpowiedniego doświadczenia  na stanowisku pracy. W programie uczestniczyły ogółem 52 osoby bezrobotne.

												przygotowanie do samodzielnej pracy (specyficzny element wspierajacy zatrudnienie)		1,300.0						18.09.2012 - 18.10.2012

		Kaliski		Krotoszyński		JUNIOR				1		staż		1,685.1		957.0		PEFRON		6 m-cy		4		4.0		100.00%		Aktywizacja zawodowa młodzieży niepełnosprawnej w ramach staży dofinansowanych przez PFRON (dodatki na aktywizację zawodową, premie dla pracodawców, opieka doradcy)

		Kaliski		Ostrowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Ostrzeszowski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Kaliski		Pleszewski		Bez barier				100 - w tym          w 2012  roku 50, w 2013 roku 50		pośrednictwo pracy, doradztwo zawodowe, szkolenia, staże		236,454.5		0.0		Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie               w Pleszewie		01.03.2012-28.02.2014		50		0.0		0		Zajęcia z zakresu posrednictwa pracy                                i doradztwa zawodowego, szkolenia zawodowe do wyboru: bukieciarstwo, krawcowa, szwaczka, sprzedawca, księgowość MSP, opiekun osób zależnych          z j. niemieckim, szkolenia indywidualne pod gwarancję zatrudnienia, staże od 3 do 12 miesięcy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych powyżej 50 roku życia (I tura)				1		Staż		3.464,66		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3-mc		1		0.0		0		Celem programu było nabycie umiejętności aktywnego poruszania się po rynku pracy, wzmocnienie motywacji do planowania własnej kariery zawodowej, a także zdobycie praktycznych umiejętności umożliwiających aktywny powrót na rynek pracy. Realizowane działania miały na celu zdobycie umiejętności ułatwiających podjęcie pracy. W ramach projektu osobom 50 +  zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj: staże; prace interwencyjne; roboty publiczne.

		Koniński		Kolski						1		Prace interwencyjne		2.209,62						3-4 m-cy		1		1.0		100

		Koniński		Kolski						2		Roboty publiczne		9.533,96						3-4 m-cy		2		0.0		0

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych do 30 roku życia (II tura)				1		Staż		1.512,62		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Program miał na celu umożliwienie zdobycia nowych kwalifikacji zawodowych oraz doświadczenia zawodowego bezrobotnym do 30 r. życia w kierunkach odpowiadających zapotrzebowaniu rynku pracy. Zaplanowano następujace działania: staże, refundacje pracodawcom kosztów doposażenia/wyposażenia stanowiska pracy.

		Koniński		Kolski		Dla bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy (długotrwale bezrobotni lub bez średniego wykształcenia II tura)				2		staż		3.025,25		Brak danych		Pracodawcy prywatni          i publiczni z powiatu kolskiego		3 m-ce		0		0.0		0		Głównym celem naszego urzędu w ramach realizowanego projektu było udzielenie pomocy bezrobotnym długotrwale lub bez średniego wykszatłcenia poprzez staże, ref. kosztów wyposażenia.

		Koniński		Kolski		Walka z bezrobociem (III tura)				2		efundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		37.684,99		Brak danych		Pracodawcy prywatni          z powiatu kolskiego		1 m-c		2		2.0		100		Program "Walka z Bezrobociem" przeznaczony był na aktywizowanie osób bezrobotnych zarejestrowanych w tut. urzędzie pracy. W ramach programu bezrobotnym zaoferowane zostały aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu tj. dotacje, ref. kosztów wyposazenia.

		Koniński		Koniński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Koniński		Słupecki		Wyrównywanie różnic między regionami II Obszar G				4		refundacja kosztów wyposażenia stanowiska pracy		!		209,600.0		Starosta Słupecki		36 m-cy, październik 2012		w trakcie		w trakcie				Stworzenie 4 stanowisk pracy przez SI Przyjaźń w Słupcy

		Koniński		Turecki		Junior				3		Staż		18,351.2		0.0		0		01.07.2012-30.11.2012		3		1.0		33.0		0

		Koniński		Turecki		EFS				6		Staż, jednorazowe środki na podjęcie działaności gospodarczej		33,799.8		0.0		0.0		01.01.2012-31.12.2012		6		4.0		66.6		5 uczestników programu odbyło staż, 1 osobie przyznano jednorazowo środki na podjęcie działaności gospodarczej. Wszystkich uczestników programu objęto wsparciem w postaci IPD.

		Leszczyński		Gostyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Kościański		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Leszczyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Rawicki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Leszczyński		Wolsztyński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Gnieźnieński		JUNIOR - program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych"				(6 osób brało udział w projekcie "Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3 PO KL)		Staże		0		$12,411.02		0		01.01.12 r. - 31.12.12 r		9		8		89		Osoby niepełnosprawne kierowane były do pracodawców gdzie odbywały staże. Przed skierowaniem osób na staże odbywały się spotkania z doradcą zawodowym w celu określenia możliwości i potrzeb zawodowych.

		Poznański		Gnieźnieński		"Perspektywa" Poddziałanie 6.1.3
PO KL				5		Szkolenia		11,942.16 zł		0		0		01.04.08 r. - 31.12.13 r.		5		2		40		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zdobycie doświadczenia zawodowego, zaplanowania swojej ścieżki zawodowej, podniesienie kwalifikacji zawodowych oraz podjęcie własnej działalności gospodarczej.

		Poznański		Gnieźnieński						17		Staże		47,876.04 zł		0		0				14		14		100

		Poznański		Gnieźnieński						2		Jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej		30,000.00 zł		0		0				2		2		100

		Poznański		Gnieźnieński		"Niepełnosprawni - sprawni na rynku pracy" Poddziałanie 6.1.1
PO KL				21		Szkolenia		39,070.51 zł		0		0		01.07.12 r. - 30.11.13 r.		21		1		5		Udział w projekcie umożliwił uczestnikom zaplanowanie swojej ścieżki zawodowej oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych.

		Poznański		Grodziski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Międzychodzki		SUKCES ZAWODOWY				2		Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, Zajecia z Liderem Klubu Pracy, Szkolenie, Staż, Element specjalny:premia motywacyjna, zakup odzieży ochronnej		79,766.2				Ośrodek Pomocy Społecznej w Międzychodzie;              AQUALIFT Miejska Społka Komunalna z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą w Międzychodzie		31.05.2012-31.12.2012		2		1.0		50		Program specjalny realizowany z inicjatywy urzędu w okresie od 31 maja do 31 grudnia 2012r., którego głównym celem był powrót na rynek pracy osób do 30 roku życia będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy.

		Poznański		Nowotomyski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Obornicki		POKL FS-,,Aktywni na rynku pracy" ,Działanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie				2		Staż		1,217.0		6,896.2		0		3-5 miesiecy		3		0.0		0		Skierowanie osób bezrobotnych nipełnosprawnych do odbycia stazu u pracodawcy

		Poznański		Poznański		JUNIOR				1		Staż		7500		4,200.00 zł		PEFRON		27.06-31.10.2012		2		1		50		Odbycie stażu u pracodawców
Opieka doradcy zawodowego w cały okresie realizacji programu

		Poznański		Poznański		Projekt „Lepsze jutro” w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego				23		Szkolenia		2172,7 – własna firma,
2544,27 – wózki jezd.
5797,33 – prof. Sprz.
3432,02 progr magaz.
3175,74 prof. Sprzed
11292,18 – pods księg
= 28.414,24						01.04.2008-31.12.2013		23		3 - własan firma, 1 - program mag., 2 -podstawy księgowości,          1 - profesjonalny sprzedawca.		30%		Operator wózków jezdniowych, profesjonalne sprzątanie, programy magazynowe, własna firma, podstawy księgowości, powrót do pracy,

		Poznański		Poznański						2		Staż		7916.9						01.04.2008-31.12.2013		12		6		50		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób do 30 roku życia				1		Szkolenia		906.15 zł						10-11.2012		1		0		0		Operator wózków jezdniowych

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0		0		Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób powyżej 50 roku życia				1		Szkolenia		530.00 zł						10-11.2012		1		0				Uprawnienia elektryczne

		Poznański		Poznański						1		Staż		1387.52						17.09.2012-28.02.2013		0		0				Odbycie stażu

		Poznański		Poznański		Rezerwa Ministra program dla osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy – długotrwale bezrobotni				1		Szkolenia		1,573.50 zł						10-11.2012		1		0				Sprzedawca kasjer

		Poznański		Szamotulski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Poznański		Średzki		"Postaw na Przyszłość" - w ramach PO KL Poddziałanie 6.1.3				12		staże (10 os.) szkolenia (2 os)		62,643.6						01.01.2012 - 31.12.2012		12		9.0		75		Zorganizowano staże dla 10 osób bezrobotnych niepełnospranych oraz szkolenie "Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych

		Poznański		Średzki		Aktywizacja bezrobotnych w szczególnej sytuacji na rynku pracy				1		Staż		4,897.0						01.09.2012-31.12.2012		1		1.0		100		Zorganizowano staż dla 1 os. bezrobotnej niepełnosprawnej

		Poznański		Śremski		JUNIOR- program aktywizacji zawodowej absolwentów niepełnosprawnych				2		Staż		11,385.7		6,313.9		Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych		01.01.2012r. - 31.12.2012r.		10*		4.0		40		W ramach programu niepełnosprawni absolwenci zarówno osoby poszukujące pracy jak i bezrobotne mają możliwość odbywania stażu u pracodawcy. Osobom wypłacane są świadczenia na rehabilitację zawodową, pracodawcy, u których odbywają się staże  otrzymają jednorazowo po zakończeniu stażu premię za jego zorganizowanie

		Poznański		Wrzesiński		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Chodzieski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Czarnkowsko-trzcianecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Pilski		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Wągrowiecki		0				0		0		0.0		0.0		0		0		0		0.0		0		0

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				3		Staż		22,923.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		4		67%		Organizacja staży dla osób bezrobotnych

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				5		środki na rozpoczęcie dział. Gosp		93,720.0 zł						1.05.2008- 31.12.2013		5		5		100%		Środki na rozpoczęcie działalności gosp

		Pilski		Złotowski		POKL EFS- "Aktywność drogą do zatrudnienia, czyli od A do Z"				2		Szkolenia		4,690.6 zł						1.05.2008- 31.12.2013		2		1.0		50		Organizacja szkoleń przygotowujących do podjęcia zatrudnienia

		RAZEM		Województwo						129				799148.02		240378.04						200		73		36.5

		PUP Pleszew -

				PUP  Śrem - * 8 osób poszukujących pracy W kol. 5 wykazano zarówno środki PFRON otrzymane na realizację programu jak również środki PFRON będące w dyspozycji powiatu, które wydatkowane zostały na stypendium z tytułu odbywania stażu dla osób poszukujących pracy (bez środków wykazanych w sprawozdaniu za I półrocze 2012r.).





Szkolenia

				Tabela 3. Niepełnosprawni objęci szkoleniami.

				Subregion				Powiat		Rodzaj szkolenia		Nazwa szkolenia				Zakres tematyczny				Liczba aktywizo - wanych osób		Czas trwania szkolenia		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		Efektywność szkolenia       (%)

		Lp.

				1				2				3				4				5		6		7		8		9

				Kaliski		0		Jarociński				BRAK

		1.		Kaliski		1		Kaliski		10		Kurs kierowcy wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		16.07.2012 - 30.07.2012		1		1		100%

		2.				1		Kaliski		11		Kurs grafiki komputerowej				Zakres szkolenia obejmuje: zapoznanie z programami Corel Draw i Photoshop, tworzenie prostych figur geometrycznych, wielowarstwowe kompozycje graficzne, skanowanie zdjęć i grafik.				1		19.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		3.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		16.07.2012 - 20.07.2012		1		1		100%

		4.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				9		18.07.2012 - 09.08.2012		9		0		0%

		5.				1		Kaliski		13		Kurs opiekunki osób starszych i niepełnosprawnych z podstawami języka niemieckiego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawy rehabilitacji i opieki osób starszych i niepełnosprawnych, podstawy rehabilitacji ruchowej, podstawy języka niemieckiego				1		09.07.2012 - 24.08.2012		1		1		100%

		6.				1		Kaliski		12		Kurs pracownika administracyjno - finansowego				Zakres tematyczny szkolenia obejmuje: podstawowe zasady prowadzenia rachunkowości, dokumentowanie procesów gospodarczych, sprawozdawczość finansowa, obsługa programu księgowego Symfonia, obsługa programu Płatnik, organizacja i prowadzenie działu kadr.				2		05.11.2012 - 30.11.2012		2		0		0%

		7.				1		Kaliski		3		Kurs kwalifikacji wstępnej przyspieszonej dla przewozu osób				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie zaawansowane w racjonalnej jeździe, stosowanie przepisów, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka w aspekcie zdrowia, ruchu drogowego i środowiska				1		03.08.2012 - 25.08.2012		1		1		100%

		8.				1		Kaliski		18		Kurs eksploatacji urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych /upr. SEP/				Zakres szkolenia obejmuje: zasady BHP i p.poż., organizacja prac przy urządzeniach elektroenergetycznych				1		23.11.2012 - 28.11.2012		1		0		0%

		9.				1		Kaliski		11		Kurs obsługi komputera i kasy fiskalnej				Zakres szkolenia obejmuje: edytor tekstu WORD, arkusz kalkulacyjny EXCEL, obsługa Internetu i poczty elektronicznej, korzystanie z systemu Windows, obsługa kasy fisklanej				4		19.12.2012 - 20.12.2012		4		0		0%

		10.				1		Kaliski		6		Kurs przygotowujący do egzaminu na licencję I stopnia pracownika ochrony				Zakres szkolenia obejmuje: blok ogólnoprawny, ochrona konwojów, obiektów i osób, psychologia, pomoc przedmedyczna, techniczne środki zabezpieczeń, samoobronę, techniki interwencji, wyszkolenie strzeleckie.				1		23.07.2012 - 09.09.2012		1		0		0%

		11.				1		Kaliski		8		Kurs ABC przedsiębiorczości				Zakres szkolenia obejmuje:  sporządzanie biznes planu, rejestrację firmy, zarządzanie finansami w małej firmie, formy opodatkowania, rozliczenia z Urzędem Skarbowym, rozliczenia z ZUS-em				1		02.10.2012 - 18.10.2012		1		1		100%

		12.				1		Kaliski		10		Kurs obsługi wózka jezdniowego				Zakres szkolenia obejmuje:  przepisy bhp i p. poż., obsługę wózków jezdniowych, prawidłową wymianę butli,  wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa.				1		23.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		13.				1		Kaliski		17		Kurs florystyczny				Zakres szkolenia obejmuje: zasady tworzenia komozycji kwiatowych, bukiety i kompozycje okolicznościowe.				1		05.11.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		14.				1		Kaliski		2		Kurs spawania metodą TIG i MAG				Celem szkoelnia jest nabycie uprawnień spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (TIG 141-1) i spawania blach i rur ze stali ferrytycznych i nierdzewnych spoinami pachwinowymi (MAG 135-1). Program szkolenia odpowiadający wytycznym określonym przez Instytut Spawalnictwa w Gliwicach.				1		22.10.2012 - 07.12.2012		0		0		0%

		15.				1		Kaliski		3		Kurs diagnosty samochodowego				Zakres szkolenia obejmuje: szkolenie specjalistyczne w zakresie przeprowadzania badań technicznych pojazdów.				1		16.11.2012 - 09.12.2012		1		0		0%

		16.		Kaliski		1		Kępiński		18		"Palacz kotłów centralnego ogrzewania paliwem stałym                                                  i gazowym"				BHP przy obsłudze kotlów CO                                         i gazowych, sprawdzenie stanu technicznego kotła i urządzeń pomocniczych. Kotły CO opalane paliwem stałym, gazowym. Zajęcia praktyczne.				1		09.08 - 30.08.2012		1		1		100

		17.		Kaliski		1		Krotoszyński		3		kurs prawa jazdy kat C				nauka jazdy samochodem ciężarowym				1		20.09.12-08.10.12		1		0		0%

		18.		Kaliski		1		Ostrowski		10		Kierowca wózków jezdniowych z napędem silnikowym oraz z wymianą butli i uprawnieniami UDT				Obsługa wózka jezdniowego oraz wymiana butli				3		20.07 - 31.07, 27.08 - 06.09, 15.10 - 25.10		3		3		100%

		19.		Kaliski		1		Ostrowski		15		Renowacja mebli antycznych				Renowacja mebli antycznych				1		19.11-30.11		1		1		100%

		20.		Kaliski		1		Ostrzeszowski		13		Opiekunka osób starszych				Zajęcia praktyczne i teoretyczne z zakresu opieki nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi				2		15.10.12-07.11.12		2		1		50%

		21.				1		Ostrzeszowski		7		Pomoc kucharza				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z zakresu pracy kucharza				1		01.10.12-26.10.12		1		0		0%

		22.				1		Ostrzeszowski		5		Obsługa kasy fiskalnej				Zajęcia teoretyczne oraz praktyczne z obsługi kasy fiskalnej				1		09.10.12-12.10.12		1		0		0%

		23.		Kaliski		1		Pleszewski		8		ABC przedsiębiorczości				Zakładanie i prowadzenie mikroprzedsiębiorstwa				1		20.08.12-07.09.12		1		1		100

		24.				1		Pleszewski		16		Krawcowa-szwaczka				Kurs krawiecki ze szczególnym naciskiem na zajęcia praktyczne z zakresu krawiectwa.				5		09.07.12-28.08.12		5		3		60

		25.				1		Pleszewski		6		Nielicencjonowany pracownik ochrony				Szkolenie z zakresu ochrony osób i mienia.				3		16.07.12-10.0812		3		3		100

		26.				1		Pleszewski		13		Opiekun osób zależnych z nauką j. niemieckiego				Przygotowanie do opieki nad osobami zależnymi oraz kurs j. niemieckiego.				10		27.08.12-19.10.12		10		2		20

		27.				1		Pleszewski		7		Pomoc kuchenna				Kurs gastronomiczny.				2		26.11.12-21.12.12		2		2		100

		28.				1		Pleszewski		17		Bukieciarstwo				Szkolenie florystyczne				10		24.09.12-09.11.12		10		0		0

		29.				1		Pleszewski		5		Sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej				Obsługa klienta w sklepie oraz nauka obsługi kasy fiskalnej				2		10.12.12-18.12.12		2		0		0

		30.				1		Pleszewski		2		Spawacz MAG-TIG				Nabycie uprawnień do spawania metodą MAG i TIG				1		24.09.12-21.12.12		1		0		0

				Koniński		0		Kolski												0				0

		31.				1		Koniński		8		Mała przedsiębiorczość				Zagadnienia dla rozpoczynających działalność gospodarczą				3		30		3		3		100%

		32.				1		Koniński		1		Operator koparko – ładowarki kl. III				Obsługa koparko - ładowarki				1		206		-		-		-

		33.				1		Koniński		10		Magazynier z obsługa wózków jezdniowych				Zagadnienia dot. pracy magazyniera oraz nauka obsługi wózka jezdniowego				4		150		4		-		-

		34.				1		Koniński		5		Profesjonalny sprzedawca z obsługą kas fiskalnych				Zagadnienia dot. pracy sprzedawcy oraz nauka obsługi kas fiskalnych				9		90		9		1		11%

		35.				1		Słupecki		15		Kurs podstawowy j.angielskiego				nauka podstaw j.angielskiego				1		17.10.2012 do 09.11.2012 - 69 godzin		1		0		0

		36.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				2		09.07.2012 do 27.07.2012 67 godzin		1		0		0

		37.				1		Słupecki		10		Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				Kurs operatora wózka jezdniowego z wymianą butli gazowej				1		04.09.2012 do 19.09.2012 49,5 godzin		1		0		0

		38.				1		Słupecki		6		Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				Kurs pracownika ochrony fizycznej I stopnia				1		08.10.2012 do 19.11.2012 247 godzin		1		0		0

		39.		Koniński		1		Słupecki		3		Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				Kurs kwalifikacji wstępnej (przyspieszonej)				1		18.06.2012 do 14.08.2012 280 godzin		1		0		0

		40.		Koniński		1		Turecki		3		szkolenie z zakresu wykonywania transportu drogowego taksówką (TAXI)				Usługi transportowe				1		16-22.08.2012		1		1		100%

		41.		Leszczyński		1		Gostyński		3		Szkolenie okresowe kierowców 
wykonujących przewozy 
drogowe				Szkolenie konieczne 
do uzyskania uprawnień 
do pracy na stanowisku 
kierowcy w przewozach 
drogowych.				1		5 dni		1		0		0%

		42.				1		Gostyński		10		Operator wózka 
jezdniowego z wymianą 
butli gazowej				Szkolenie z zakresu
obsługi wózków jezdniowych
z napędem silnikowym
wraz z wymianą i obsługą butli gazowych.				2		ok. 3 tyg.		2		0		0%

		43.				1		Gostyński		18		Palacz co				Szkolenie z zakresu
eksploatacji kotłów 
centralnego ogrzewania.				1		1 dzień		1		0		0%

		44.		Leszczyński		1		Kościański		9		Szkolenie z zakresu umiejętności aktywnego poszukiwania pracy				Przygotowanie osób do powrotu na rynek pracy				1		10.10.-30.10.		1		1		100.00%

		45.				1		Kościański		12		Kompleksowa obsługa biura				Przygotowanie osób do wykonywania pracy administracyjno-biurowej				1		10.09.-07.12.		1		0		0.00%

		46.				1		Kościański		10		Operator wózków jezdniowych podnośnikowych z uprawnieniami do wymiany butli gazowej wraz z komputerową obsługą programu magazynowania				Przygotowanie osób do zawodu magazyniera				2		12.11.-30.11.		2		0		0.00%

		47.				1		Kościański		2		Spawanie blach i rur spoinami pachwionwymi metodą MAG-TIG				Przygotowanie osób do zawodu spawacza				1		15.10.-28.11.		1		0		0.00%

		48.		Leszczyński		1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				5		16.07.2012 - 30.07.2012.		5		0		0%

		49.				1		Leszczyński		5		sprzedawca z obsługa kasy fiskalnej  oraz obsługa komputera w obrębie zawodu sprzedawca				podstawy prawne sprzedaży i przepisy podatkowe, obsługa kasy fiskalnej, przygotowanie towaru do sprzedaży z elementami towaroznastwa, podstawy obsługi komputera z porgramami do fakturowania, rogram Subiekt, prowadzenie rozmów z klientami oraz techniki sprzedaży				1		31.07.2012 - 14.08.2012		1		0		0%

		50.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				4		10.09.2012-25.09.2012		4		0		0%

		51.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				1		10.09.2012 25.09.2012		1		0		0%

		52.				1		Leszczyński		3		kwalifikacja wstępna przyśpieszona				przepisy bezpieczeństwa, stosowanie przepisów dotyczących transportu drogowego, bezpieczeństwo, obsługa i logistyka ruchu drogowego i srodowiska,stosowanie przepisów przewozu pasażerów				1		11.09.2012-12.10.2012		1		1		100%

		53.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		22.11.2012 - 16.12.2012		1		0		0%

		54.				1		Leszczyński		1		operator koparko ładowarki kl. III				użytkowanie eksploatacyjne, dokumentacja techniczna, silniki spalinowe, budowa maszyn, BHP, technologia robót, elementy hydrauliki, podstawy elektrotechniki				1		03.09.2012 - 06.10.2012		1		0		0%

		55.				1		Leszczyński		10		operator wózków jezdniowych z uwzględnieniem obsługi i wymiany butli gazowych				budowa wózka, czynnosci operatora wózka, wiadomosci z zakresu BHP, wymiana butli gazowych w wózkach, wiadomosci o dozorze technicznym				2		01.10.2012 - 16.10.2012		2		0		0%

		56.				1		Leszczyński		13		opiekun osób zaleznych  - profesjonalne szkolenie z nauką języka niemieckiego (podstawy)				wykonywanie codziennych czynności związanych z prowadzeniem  gospodarstwa domowego, wykonywanie czynności higienicznych przy podopiecznym, organizowanie czasu podopiecznemu i dotrzymywanie towarzystwa, udzielanie pierwszej pomocy, język niemiecki				1		25.10.2012 - 30.11.2012		1		0		0%

		57.				1		Leszczyński		16		szwacz				Bhp przy szyciu ręcznym i maszynowym, typy maszyn szwalniczych, ściegi ręczne, opis obróbki technologicznej bluzki spodni, żakietu, odzieży,  igły do szycia ręcznego i maszyn				1		25.10.2012 - 21.11.2012		1		0		0%

		58.				1		Leszczyński		18		uprawnienia elektroenergetyczne do 1 kV				budowa urządzeń instalacji i sieci elektroenergetycznych, eksploatacja urządzeń, Bhp,				1		12.11.2012 - 16.11.2012		1		0		0%

		59.				1		Leszczyński		15		operator obrabiarek sterowanych numerycznie CNC				podstawy obróbki skrawaniem i programowania obrabiarek CNC, budowa i rodzaje obrabiarek, tokarki, frezarki, oprogramowanie w ISO, SINUMERIK, MAZATROL, FANUC				1		20.09.2012 - 09.10.2012		1		0		0%

		60.		Leszczyński		1		Rawicki		11		Komputerowa księga przychodów i rozchodów				prowadzienie księgi przychodów i rozchodów				1		09.10-18.10.2012		1		0		0%

		61.				1		Rawicki		15		język niemiecki dla opiekunów				opiekun				1		10.09-04.10.2012		1		1		100%

		62.		Leszczyński		1		Wolsztyński		8		Jak założyć i prowadzić działalność gosp.								2		02.11-08.11.2012		2		2		100%

		63.				1		Wolsztyński		13		kurs pedagogiczny dla instruktorów praktycznej nauki zawodu								1		23.10-18.11.2012		1		0		0

		64.		Poznański		1		Gnieźnieński		1		Operator maszyn do robót ziemnych klasy III				Przedmiot kursu regulowany Rozporządzeniem Ministra Gospodarki  z dnia 20.09.2001 r. w sprawie bezpieczeństwa 
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn  
i innych urządzeń technicznych do robót ziemnych, budowlanych i drogowych  (Dz. U.  
nr 118, poz. 1263).
Przedmiot nauczania obejmuje:
- użytkowanie eksploatacyjne,  
- dokumentacja techniczna,
- bezpieczeństwo
 i higiena pracy,
- podstawy elektrotechniki,
- silniki spalinowe
- napędy hydrauliczne,
- budowa maszyn,
- technologia robót,
- praktyka.				1		28.09 – 27.10.2012r.
-
202 godz. zegarowe		1		0		0

		65.				1		Gnieźnieński		17		Podstawowy kurs florystyczny 
z elementami obsługi kas fiskalnych i technikami dekoracji				utrwalanie roślin,
 roślinoznawstwo, materiałoznawstwo,
dekoracje pogrzebowe, florystyka żałobna,
wyroby ślubne florystyka ślubna,
wiązanki i dekoracje okolicznościowe,
obsługa kas fiskalnych,
techniki dekoracji.				2		25.07-21.08.2012r.
130 godz. zegarowych		2		1		50

		66.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno- prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		17 – 21.09.2012r. 30 godz. zegarowych		1		1		100

		67.				1		Gnieźnieński		8		Przedsiębiorczość				administracyjno - prawne aspekty zakładania działalności  gospodarczej,
administracyjno - prawne aspekty prowadzenia działalności gospodarczej,
rozliczenia z ZUS i US
biznes plan,
reklama, zarządzanie 
i organizacja firmy.				1		24 – 28.09.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		1		100%

		68.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami nowoczesnych technik sprzedaży				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, nowoczesne techniki sprzedaży				1		03 – 26.09.2012r.
-
110 godz. zegarowych		1		0		0%

		69.				1		Gnieźnieński		5		Przedstawiciel handlowy z elementami telemarketingu				stosowanie norm obyczajowych, etycznych i stetycznych, prowadzenie rozmów z klientami, pozyskiwanie korespondencji, pozyskiwanie informacji rynkowych, analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych, przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku, wybieranie docelowych segmentów rynku, przygotowanie sprzedazy, prowadzenie sprzedaży, działanie po zakończeniu sprzedaży, prowadzenie sprzedaży sieciowej, elementy telemarketingu				1		01 – 17.12.2012r.
-
30 godz. zegarowych		1		0		0%

		70.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		22 - 30.10.2021 r.    45 godzin zegarowych		10		0		0%

		71.				1		Gnieźnieński		9		Trening umiejętności społecznych z elementami kreowania własnego wizerunku				kształtowanie i rozwijanie umiejętności osobistych i społecznych, wzmocnienie umiejętności interpersonalnych, rozwijanie umiejętności rozpoznawania i wyrażania emocji, nawiązywanie i podtrzymywanie pozytywnych relacji z innymi, wspieranie rozwoju własnej osoby				10		08 - 16.11.2012 r.     45 godzin zegarowych		10		1		10%

		72.				1		Gnieźnieński		14		Profesjonalne sprzątanie z elementami bhp				problematyka utrzymania czystości, środki chemiczne, rodzaje i zastosowanie, podstawowe technologie sprzątania, sprzątanie profesjonalne, organizacja procesów sprzątania w zalezności od rodzaju obiektu, rodzaje obiektów i specyfika ich sprzątania, zapobieganie nadmiernym,zabrudzeniom w sprzątanych obiektach, zasady bhp i ppoż.				11		07 - 29.11.2012 r.         110 godzin zegarowych		11		0		0%

		73.				1		Grodziski		8		ABC Przedsiębiorczości				Uruchomienie i prowadzenie własnej działalności gospodarczej				2		40 godzin		2		2		100%

		74.				1		Grodziski		12		Asystent działu księgowo-finansowego				Prowadzenie księgi przychodu i rozchodu oraz biura małej firmy				1		40 godzin		1		0		0%

		75.				1		Grodziski		15		Kurs kosmetyczny, stylizacji i wizerunku dłoni				Sztuka nakładania makijażu, pielęgnacja dłoni				1		60 godzin		1		1		100%

		76.				1		Grodziski		5		Nowoczesny kasjer-sprzedawca				Obsługa kasy fiskalnej				2		20 godzin		2		0		0%

		77.				1		Grodziski		10		Operator wózków jezdniowych				Obsługa wózków jezdniowych, podnośnikowych				1		59 godzin		1		0		0%

				Poznański		0		Międzychodzki				BRAK

		78.		Poznański		1		Nowotomyski		10		kurs operatora wóżka widlowego z bezpieczną wymianą butli gazowych w wózkach wyposażonych w te urządzenia				typy wózków,budowa wózków w z napędem silnikowym, czynności operatora przezd rozpoczęciem i po zakończeniu pracy,ładunkoznawstwo,warunki bezpieczeństwa przy obsłudze wózków jezdniowych, dozór techniczny,zasady bezpiecznej wymiany butli z paliwem LPG, praktyczna nauka jazdy				3		9 dni		3		0		0%

		79.				1		Nowotomyski		5		kurs obsługi kasy fiskalnej i terminali płatniczych				profesjonalna obsługa klienta, etyka zawodowa, umiejętność komunkacji,organizacja i techniki handlu,podstawowa dokumentacja handlowa,obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				8		5 dni		8		0		0%

		80.				1		Nowotomyski		8		kurs przedsiębiorczości				zakładanie własnej firmy,ewidencja działalności gospodarczej, ze środków unijnych i innych żródeł,podstawy prawne prowadznia działalności,administracyjno-prawne aspekty działalności,podstawy marketingu,zagadnienia bankowe, księgowość w małej firmie				2		5 dni		2		2		100%

		81.		Poznański		1		Obornicki		5		Sprzedawca - kasjer z obsługą kasy fiskalnej				Przyuczenie do zawodu sprzedawca - kasjer z umiejętnością obsługi kasy fiskalnej				6		60 h		6		1		17%

		82.		Poznański		1		Poznański		9		Klub Pracy				Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych				7		10-31.08.2012
10-28.09.2012
08-26.10.2012
10-30.10.2012		5		0		0

		83.				1		Poznański		10		Operator wózków jezdniowych				Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,				4		09.07-17.07.2012
10.09-18.09.2012
11.10-19.10.2012		4		0		0

		84.				1		Poznański		14		Profesjonalny sprzątanie				Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych				5		17.09-05.10.2012		5		0		0.00%

		85.				1		Poznański		10		Obsługa komputerowych programów magazynowych				Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)				5		25.07-03.08.2012
24.09-10.10.2012		5		1		20

		86.				1		Poznański		5		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych				Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT				2		24.09-19.10.2012		2		1		50

		87.				1		Poznański		8		Własna firma				Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,				6		19.07-30.07.2012
01.08-10.08.2012
13.08-23.08.2012
03.09-10.09.2012
27.09-03.10.2012
29.10-31.10.2012		6		6		100

		88.				1		Poznański		12		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi				Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem				5		09.07-10.08.2012
10.09-12.10.2012		5		2		40

		89.				1		Poznański		11		Podstawy obsługi komputera i Internetu				Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe				1		03.09-21.09.2012		0		0		0.00%

		90.				1		Poznański		5		Sprzedawca kasjer				Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży				1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		91.				1		Poznański		11		DTP				Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,				1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		92.				1		Poznański		18		Uprawnienia elektryczne				Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV				2		09.07-18.07.2012
15.10-26.10.2012		2		1		50.00%

		93.		Poznański		1		Szamotulski		8		"Mój biznes - Mój sukces"				prowadzenie własnej działalności gospodarczej				1		40h		1		1		100

		94.				1		Szamotulski		6		"Licencja I st. Pracownika fizycznej ochrony osób i mienia"				ochrona osób i mienia				2		192h		2		2		100

		95.				1		Szamotulski		11		"Grafika komputerowa"				obsługa i wykorzystanie komputera				1		49h		1		1		100

		96.				1		Szamotulski		10		"Operator wózka jezdniowego z programem gospodarki magazynowej"				obsługa magazynu				1		67h		1		1		100

		97.				1		Szamotulski		2		"Spawanie blach i rur spoinami pachwinowymi met. MAG"				obróbka metali				1		145h		1		0		0

		98.		Poznański		1		Średzki		5		Handlowiec z umiejętnością obsługi komputera, kas fiskalnych i terminali płatniczych				obsługa komputera i kas fiskalnych				2		10.09.2012-28.09.2012		2		0		0%

		99.		Poznański		1		Śremski		8		ABC FIRMY				1. Przygotowanie i opracowanie wniosku o dofinansowanie rozpoczęcia działalności gospodarczej: przygotowanie i opracowanie wniosku w oparciu o regulamin przyznawania jednorazowo środków na podjęcie działalności gospodarczej przez Powiatowy Urząd Pracy w Śremie, podstawy prawne udzielania dofinansowania działalności gospodarczej przez urzędy pracy, warunki zawarcia umowy, obowiązki wynikające z umowy i przepisów prawa oraz skutki naruszenia warunków umowy z uwzględnieniem zasad zwrotu odzyskanego podatku VAT.                                                           2. Zarządzanie firmą: elementy psychologii w zarządzaniu, ryzyko związane z prowadzeniem własnej firmy, umiejętność wyszukiwania nisz rynkowych, ocena planowanej działalności pod kątem szans i możliwości oraz jej słabych i mocnych stron, elementy marketingu - analiza otoczenia firmy, promocja i reklama, instytucje wspierające działalność małych i średnich przedsiębiorstw, opracowanie indywidualnych biznesplanów (planowanie marketingowe i finansowe).                                                           3. Prawne otoczenie firmy: podstawy prawne działalności gospodarczej, etapy rejestrowania firmy, ubezpieczenia zdrowotne i społeczne, elementy prawa pracy, formy opodatkowania, zagadnienia finansowo-księgowe, rejestracja działalności gospodarczej za pomocą Internetu.				1		0.4		1		1		100.00%

		100.				1		Śremski		5		NOWOCZESNY SPRZEDAWCA (Z ELEMENTAMI OBSŁUGI KAS FISKALNYCH                     I TERMINALI PŁATNICZYCH)				1. Organizacja i techniki sprzedaży, klient jako podmiot działań rynkowych, zasady ekspozycji towarów, charakterystyka towarów - towaroznawstwo, odpowiedzialność materialna i prawa ochrony konsumenta, gospodarka magazynowa, negocjacje handlowe, charakterystyka skutecznego sprzedawcy, warsztaty sprzedażowe - trening, zasady prowadzenia podstawowej dokumentacji handlowej.                                                          2. Obsługa komputerowego programu sprzedażowego: wykorzystania arkusza kalkulacyjnego EXCEL, praca w programie komputerowym do obsługi sprzedaży.                       3. Obsługa kas fiskalnych, programowanie kas fiskalnych, przepisy dotyczące stosowania urządzeń fiskalnych, urządzenia wspomagające sprzedaż (terminale płatnicze)				1		0.8		1		0		0.00%

		101.		Poznański		1		Wrzesiński		2		Spawanie metodą MAG				Szkolenie przeznaczone było dla osob  zainteresowanych nabyciem umiejętności spawania elektrodą topliwą w osłonie gazów aktywnych.				3		6 tygodni		3		1		33%

		102.				1		Wrzesiński		8		ABC prowadzenia działalności gospodarczej				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej				4		2 tygodnie		4		3		75%

		103.				1		Wrzesiński		5		E-Handlowiec				Szkolenie przeznaczone było dla osób zainteresowanych prowadzeniem firmy handlowej , w której głównym kanałem dystrybucji była sieć Internet.				2		3 tygodnie		2		0		0%

		104.		Pilski		1		Chodzieski		10		OPERATOR WÓZKA WIDŁOWEGO				Nabycie umiejętności obsługi wózka widłowego				1		02.07.12-13.07.12		1		1		100

		105.				1		Chodzieski		3		PRAWO JAZDY, BHP oraz PPOŻ				Prawo jazdy, BHP oraz PPOŻ				3		10.09.12-13.09.12		3		3		100

		106.				1		Chodzieski		12		CMS JOOMILA - SYSTEM ZARZĄDZANIA TREŚCIĄ				Projektowanie stron internetowych				1		19.11.12-22.11.12		1		0		0

		107.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		3		Diagnosta samochodowy				zakres przeprowadzania badań technicznych pojazdów				1		06.09.2012
22.09.2012		1		0		0%

		108.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		7		Nowoczesne technologie w gastronomii z cateringiem				wdrażanie nowoczesnych technologii i rozwiązań w gastronomii z cateringiem				2		09.10.2012
26.10.2012		2		0		0%

		109.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		8		Szkolenie z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				pozyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia działalności gospodarczej				3		03.10.2012
30.10.2012		3		2		67%

		110.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		15		Animator czasu wolnego				wypełnienie czasu wolnego				1		05.07.2012
08.07.2012		1		1		100%

		111.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		13		Opiekun osób zależnych				opieka nad osobami starszymi i dziećmi				1		08.10.2012
29.10.2012		1		0		0%

		112.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		12		Kurs kancelaryjno-archiwalny II stopnia				archiwizowanie dokumentów				1		24.10.2012
07.11.2012		1		0		0%

		113.				1		Czarnkowsko-trzcianecki		18		Seminarium przygotowujące do egzaminu kwalifikacyjnego dla osób zajmujących się dozorem urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych wytwarzających przetwarzających				uprawnienia Sep				1		05.11.2012
05.11.2012		1		0		0%

		114.		Pilski		1		Pilski		9		Warsztaty psychologiczno-terapeutyczno-aktywizujące				Problemy psychologiczne osób niepełnosprawnych, terapia niwelująca psychofizyczne efekty pozostawania bez pracy poprzez rozwijanie postaw aktywnych, zdobywanie umiejętności pozytywnego myślenia, metody poszukwiania pracy, dokumenty aplikacyjne, autoprezentacja.				31		360h		0		0		-

		115.				1		Pilski		13		Asystent osoby niepełnosprawnej				Opieka nad osoba niepełnosprawną, pobudzanie aktywności osoby niepełnosprawnej.				1		120h		1		0		0.0

		116.				1		Pilski		8		Jak założyć i prowadzic własną firmę				Zarządzanie firmą, marketing w małej firmie, rozliczenia z ZUS i US, rachunkowość w firmie, przygotowywanie biznesplanu.				1		70h		1		1		100.0

		117.				1		Pilski		13		Opiekun osób starszych z modułem j. niemieckiego				Opieka nad osobą starszą, zasady żywienia, wspieranie podopiecznego, nauka języka niemieckiego.				1		120h		1		0		0.0

		118.				1		Pilski		9		Aktywne poszukiwanie pracy				Poznanie swoich kompetencji i predyspozycji zawodowych, sporządzanie dokumentów aplikacyjnych, sztuka mówienia i prezentacji.				4		80h		3		0		0.0

		119.				1		Pilski		10		Kierowca wózka jezdniowego				Budowa i wyposażenie wózka, praktyczna nauka jazdy i manewrowania, wymiana butli, zasady bhp.				1		59h		1		0		0.0

		120.		Pilski		1		Wągrowiecki		5		Kasjer fakturzysta z obsługą komputera oraz kas fiskalnych				Obsługa ksy fiskalnej i komputera				2		120 godzin		2		1		50

		121.				1		Wągrowiecki		9		Szkolenie aktywizujące z udziałem psychologa				Przygotowanie do aktywnego poszukiwania pracy				6		25 godzin		6		6		100

		122.				1		Złotowski		3		Prawo jazdy kat. C				technika kierowania, czynności kontrolno- obsługowe, bezpieczeństwo w ruchu drogowym				1		50		1		1		100%

		123.				1		Złotowski		1		Brukarz				zakres tematyczny wykonywanych robót, ekonomiczne gospodarowanie surowece, posługiwanie się narzędziami				1		152		1		0		0%

		124.		Pilski		1		Złotowski		5		Sprzedaż internetowa				Prowadzenie działalności gospodarczej, e- marketing, podstawy analityki, dochodowość				1		83		1		0		0%		***** 38 os. nie ukończyło szkoleń

				RAZEM				Województwo												316				278		79		28.42%

				Region kaliski		30		r. kaliski										Region kaliski		71				70		22		31.43%

				Region koniński		10		r.koniński										Region koniński		24				22		5		22.73%

				Region leszczyński		23		r. leszczyński										Region leszczyński		34				34		5		14.71%

				Region pilski		21		r.poznański										Region pilski		65				119		31		26.05%

				Region poznański		40		r.pilski										Region poznański		122				33		16		48.48%

						124														316				278		79		28.42%





Szkolenia

		





Arkusz2

		





Arkusz3

		





Arkusz1

		





Arkusz4

		Lp.				Liczba szkoleń		Liczba aktywizowanych osób		Osoby, które ukończyły szkolenie		Zatrudnienie po szkoleniu		%

		1.		Budownictwo		5		5		4		0		0.00%

		2.		Spawanie		5		7		6		1		16.67%

		3.		Usługi transportowe		10		12		12		7		58.33%

		4.		Elektryczne, energetyczne		7		8		8		3		0.00%

		5.		Handel		17		47		47		4		8.51%

		6.		Ochrona własności i mienia		4		7		7		5		71.43%

		7.		Usługi gastronomiczne		3		5		5		2		40.00%

		8.		Przedsiębiorczość		14		29		29		27		93.10%

		9.		Aktywizacyjne i nabywania kompetencji społecznych		7		69		35		8		22.86%

		10.		Magazynier, obsługa wózka widłowego		18		39		38		7		18.42%

		11.		Obsługa komputera		7		18		17		1		5.88%

		12.		Prace administracyjno-biurowe		6		11		11		2		18.18%

		13.		Opieka		8		18		18		4		22.22%

		14.		Sprzątanie		2		16		16		0		0.00%

		15.		Inne		6		6		6		4		66.67%

		16.		Szycie		2		6		6		3		50.00%

		17.		Florystyka, bukieciarstwo		3		13		13		1		7.69%

														37.50%

				Suma		124		316		278		79		28.42%

				Powiaty		Ilość zaktywizowanych osób				Powiaty		Ilość szkoleń

				Region kaliski		59				Region kaliski		25

				Region koniński		3				Region koniński		3

				Region leszczyński		46				Region leszczyński		22

				Region pilski		15				Region pilski		10

				Region poznański		56				Region poznański		25





Arkusz4
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Arkusz5

		





Zwolnienia

		Region		Stopień niepełnosprawności		Liczba zwolnionych niepełnosprawnych bezrobotnych		% w ogólnej liczbie

		Region kaliski		znaczny		5		10.64

				umiarkowany		17		36.17

				lekki		25		53.19		47

		Region koniński		znaczny		4		3.25

				umiarkowany		65		52.85

				lekki		54		43.90		123

		Region leszczyński		znaczny		0		0.00

				umiarkowany		15		44.12

				lekki		19		55.88		34

		Region poznański		znaczny		1		0.85

				umiarkowany		20		16.95

				lekki		97		82.20		118

		Region pilski		znaczny		1		1.96

				umiarkowany		15		29.41

				lekki		35		68.63		51

		Województwo		znaczny		11		2.95						Znaczny stopień niepełnosprawności		4

				umiarkowany		132		35.39						Umiarkowany stopień niepełnosprawności		67

				lekki		230		61.66		373				Lekki stopień niepełnosprawności		169

				Region kaliski		170

				Region koniński		89

				Region leszczyński		90

				Region pilski		148

				Region poznański		258





Zwolnienia

		





Ogólnie

		





Powiaty

		NAZWA SZKOLENIA		ZAKRES		LICZBA		CZAS		OSOBY,  KTÓRE		ZATRUDNIENIE		EFEKTYWNOŚĆ

				TEMATYCZNY		AKTYWIZOWANYCH		TRWANIA		UCZOŃCZYŁY		PO SZKOLENIU		PO SZKOLENIU

						OSÓB		SZKOLENIA		SZKOLENIE				%

		Klub Pracy		Techniki autoprezentacji / negocjacji, przygotowanie dokumentów aplikacyjnych		7		10-31.08.2012		5		0		0

								10-28.09.2012

								08-26.10.2012

								10-30.10.2012

		Operator wózków jezdniowych		Wiadomości z zakresu ładunkoznawstwa, typy  stosowanych wózków, budowa wózka, wiadomości o dozorze technicznym, wiadomości z zakresu BHP,		4		09.07-17.07.2012		4		0		0

								10.09-18.09.2012

								11.10-19.10.2012

		Profesjonalny sprzątanie		Sprzątanie, czyszczenie, konserwacja, dezynfekcja pomieszczeń, pranie i czyszczenie posadzek i podłóg, problematyka utrzymania czystości, BHP,  pierwsza pomoc, elementy prawa, obsługa narzędzi i maszyn sprzątających, preparaty chemiczne w profesjonalnym utrzymaniu czystości, pielęgnowanie terenów zielonych		5		17.09-05.10.2012		5		0		0

		Obsługa komputerowych programów magazynowych		Obsługa programu Subiekt (Insert), obsługa programu Handel (Sage – Symfonia)		5		25.07-03.08.2012		5		1		20%

								24.09-10.10.2012

		Profesjonalny sprzedawca – obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych		Fakturowanie w Symfonia Handel, Symfonia mała księgowość, zastosowanie Ms Excel, obsługa kas fiskalnych i terminali płatniczych, elektroniczne terminale płatnicze, Subiect GT		2		24.09-19.10.2012		2		1		50%

		Własna firma		Internet jako źródło pozyskiwania informacji do prowadzenia działalności gospodarczej od pomysłu do firmy – podstawy zarządzania firmą, zakładanie i prowadzenie działalności gospodarczej.,		6		19.07-30.07.2012		6		6		100%

								01.08-10.08.2012

								13.08-23.08.2012

								03.09-10.09.2012

								27.09-03.10.2012

								29.10-31.10.2012

		Podstawy księgowości – Symfonia Płatnik z zagadnieniami kadrowo - płacowymi		Kadry i płace w firmie, elementy prawa podatkowego, zasady rachunkowości uproszczonej, ewidencja zdarzeń gospodarczych, obsługa komputerowych programów – Symfonia, Płatnik, rozliczenia przedsiębiorstwa z otoczeniem		5		09.07-10.08.2012		5		2		40%

								10.09-12.10.2012

		Podstawy obsługi komputera i Internetu		Ms Word, usługi w sieci informatycznej, obsługa urządzeń cyfrowych przetwarzających fonię i wizję, Ms Excel, Ms Power Point, Paint, obsługa urządzeń biurowych, Internet, użytkowanie komputera, podstawy technik informatycznych, programy użytkowe,		1		03.09-21.09.2012		0		0		0

		Sprzedawca kasjer		Obsługa kas fiskalnych, marketing i reklama, zagadnienia ogólnoekonomiczne i prawne, rozliczenia finansowe, wiedza o towarach i towaroznawstwie, handel detaliczny, etyka kupiecka, komputerowa obsługa procesu sprzedaży		1		11.10-26.10.2012		1		0		0

		DTP		Indesing – obsługa programu, tworzenie nowego projektu,  przestrzeń robocza, import tekstu i praca z tekstem, style- automatyzacja powstawania dokumentów, długie dokumenty, grafika oraz zarządzanie grafiką wśród tekstu, przygotowanie do druku, przygotowanie projektu od A do Z, współpraca z drukarnią, stanowisko pracy, kolory, spady, zamykanie druku, nowoczesne maszyny drukarskie,		1		08.11-16.11.2012		1		0		0

		Uprawnienia elektryczne		Eksploatacja urządzeń elektroenergetycznych do 1 kV i powyżej 1 kV		2		09.07-18.07.2012		2		1		50%

								15.10-26.10.2012





		

				Wrzesiński		62				Jarociński		24

				Kaliski		38				Kaliski		38

				Jarociński		24				Kepiński		6

				Pilski		18				Krotoszyński		7

				Rawicki		12				Ostrowski		0

				Ostrzeszowski		10				Ostrzeszowski		10

				Sremski		10				Pleszewski		0		85		Kaliski

				Złotowski		10				Kolski		0

				Krotoszyński		7				Koniński		0

				Kepiński		6				Słupecki		3

				Wągrowiecki		6				Turecki		4		7		Koniński

				Gostyński		5				Gostyński		5

				Wolsztyński		5				Kościański		0

				Średzki		5				Leszczyński		1

				Czarnkowsko-trzcianecki		5				Rawicki		12

				Turecki		4				Wolsztyński		5		23		Leszczyński

				Międzychodzki		4				Gnieźniński		0

				Słupecki		3				Grodziski		2

				Grodziski		2				Międzychodzki		4

				Leszczyński		1				Nowotomyski		1

				Nowotomyski		1				Obornicki		1

				Obornicki		1				Poznański		0

				Chodzieski		1				Szamotulski		0

				Ostrowski		0				Średzki		5

				Pleszewski		0				Sremski		10

				Kolski		0				Wrzesiński		62		85		Poznański

				Koniński		0				Chodzieski		1

				Kościański		0				czarnkowsko-trzcianecki		5

				Gnieźniński		0				Pilski		18

				Poznański		0				Wągrowiecki		6

				Szamotulski		0				Złotowski		10		40		Pilski

				Razem		240				Razem		240





		Nazwa				Powiat

		PIŁA				powiat chodzieski		25		17		22		25		31		20		27		14		29		33		22		15

		PIŁA				powiat czarnkowsko -trzcianecki		27		21		31		16		22		41		31		23		19		42		27		36

		POZNAŃ				powiat gnieźnieński		35		18		29		30		28		40		31		25		36		57		59		41

		LESZNO				powiat gostyński		19		22		15		14		25		13		24		12		11		25		16		19

		POZNAŃ				powiat grodziski		10		14		5		17		16		17		14		19		15		25		12		12

		KALISZ				powiat jarociński		54		17		38		17		48		37		28		23		21		26		28		40

		KALISZ				powiat kaliski		80		72		75		82		57		68		82		74		62		76		67		110

		KALISZ				powiat kępiński		9		9		11		8		10		4		8		13		9		13		18		8

		KONIN				powiat kolski		39		19		25		19		18		21		19		20		28		37		32		25

		KONIN				powiat koniński		67		74		73		50		42		44		52		50		56		75		60		67

		LESZNO				powiat kościański		33		28		30		26		30		29		22		32		41		24		30		32

		KALISZ				powiat krotoszyński		27		17		22		22		19		20		25		17		24		21		25		26

		LESZNO				powiat leszczyński		49		40		42		36		51		44		50		55		57		61		43		41

		POZNAŃ				powiat międzychodzki		9		9		12		20		15		12		12		8		8		18		22		17

		POZNAŃ				powiat nowotomyski		37		16		23		22		16		21		21		21		43		21		14		17

		POZNAŃ				powiat obornicki		16		16		12		17		12		18		11		15		5		10		24		10

		KALISZ				powiat ostrowski		64		54		48		32		45		57		51		45		65		66		57		59

		KALISZ				powiat ostrzeszowski		14		12		12		22		13		8		13		13		20		22		20		16

		PIŁA				powiat pilski		84		58		61		58		71		58		57		50		69		67		87		63

		KALISZ				powiat pleszewski		32		24		22		27		22		23		36		45		21		42		38		38

		POZNAŃ				powiat poznański		145		149		139		104		125		101		109		137		125		155		136		122

		LESZNO				powiat rawicki		19		26		26		16		20		22		29		27		19		24		27		24

		KONIN				powiat słupecki		42		23		12		14		16		16		20		14		24		25		31		32

		POZNAŃ				powiat szamotulski		32		19		23		30		27		19		13		27		17		26		22		22

		POZNAŃ				powiat średzki		22		8		7		14		10		9		9		7		8		10		15		16

		POZNAŃ				powiat śremski		25		18		17		28		20		17		19		21		19		20		28		16

		KONIN				powiat turecki		30		22		19		20		14		16		19		22		25		23		23		29

		PIŁA				powiat wągrowiecki		24		18		29		19		15		12		20		22		24		37		26		16

		LESZNO				powiat wolsztyński		47		47		41		36		30		42		25		32		31		34		29		26

		POZNAŃ				powiat wrzesiński		54		27		34		21		44		36		32		39		38		48		41		26

		PIŁA				powiat złotowski		38		25		28		31		28		28		30		26		30		33		22		39

						województwo wielkopolskie		1208		939		983		893		940		913		939		948		999		1196		1101		1060





								Lipiec		Sierpień		Wrzesień		Październik		Listopad		Grudzień		Razem

		KALISZ				powiat jarociński		28		23		21		26		28		40		166

		KALISZ				powiat kaliski		82		74		62		76		67		110		471

		KALISZ				powiat kępiński		8		13		9		13		18		8		69

		KALISZ				powiat krotoszyński		25		17		24		21		25		26		138

		KALISZ				powiat ostrowski		51		45		65		66		57		59		343

		KALISZ				powiat ostrzeszowski		13		13		20		22		20		16		104

		KALISZ				powiat pleszewski		36		45		21		42		38		38		220

						RAZEM		243		230		222		266		253		297		1511

		KONIN				powiat kolski		19		20		28		37		32		25		161

		KONIN				powiat koniński		52		50		56		75		60		67		360

		KONIN				powiat słupecki		20		14		24		25		31		32		146

		KONIN				powiat turecki		19		22		25		23		23		29		141

						RAZEM		110		106		133		160		146		153		808

		LESZNO				powiat gostyński		24		12		11		25		16		19		107

		LESZNO				powiat kościański		22		32		41		24		30		32		181

		LESZNO				powiat leszczyński		50		55		57		61		43		41		307

		LESZNO				powiat rawicki		29		27		19		24		27		24		150

		LESZNO				powiat wolsztyński		25		32		31		34		29		26		177

						RAZEM		150		158		159		168		145		142		922

		PIŁA				powiat chodzieski		27		14		29		33		22		15		140

		PIŁA				powiat czarnkowsko -trzcianecki		31		23		19		42		27		36		178

		PIŁA				powiat pilski		57		50		69		67		87		63		393

		PIŁA				powiat wągrowiecki		20		22		24		37		26		16		145

		PIŁA				powiat złotowski		30		26		30		33		22		39		180

						RAZEM		165		135		171		212		184		169		1036

		POZNAŃ				powiat gnieźnieński		31		25		36		57		59		41		249

		POZNAŃ				powiat grodziski		14		19		15		25		12		12		97

		POZNAŃ				powiat międzychodzki		12		8		8		18		22		17		85

		POZNAŃ				powiat nowotomyski		21		21		43		21		14		17		137

		POZNAŃ				powiat obornicki		11		15		5		10		24		10		75

		POZNAŃ				powiat poznański		109		137		125		155		136		122		784

		POZNAŃ				powiat szamotulski		13		27		17		26		22		22		127

		POZNAŃ				powiat średzki		9		7		8		10		15		16		65

		POZNAŃ				powiat śremski		19		21		19		20		28		16		123

		POZNAŃ				powiat wrzesiński		32		39		38		48		41		26		224

						RAZEM		271		319		314		390		373		299		1966

						WOJEWÓDZTWO		939		948		999		1196		1101		1060		6243

						Bezrobotni		17146		15320		20261		21392		20555		19211		113885

						%														5.4818457216











