Wojewoddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

PROTOKOL nr 6/2018
z posiedzenia plenarnego Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu

w dniu 26 wrze$nia 2018 r.

W dniu 26 wrzesnia 2018 r. odbylo si¢ kolejne posiedzenie plenarne Wojewoddzkiej Rady
Rynku Pracy w Poznaniu.

W posiedzeniu udziat wzigli: Pan Wojciech Jankowiak, Wicemarszatek Wojewodztwa
Wielkopolskiego, Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, Pan Michat
Stuligrosz i Pan Stawomir Wasiewski, Wicedyrektorzy WUP w Poznaniu, 10 cztonkow WRRP,
Pan Andrzej Sobon, przedstawiciel Wielkopolskiego Urzedu Wojewodzkiego w Poznaniu,
w zastepstwie Pani Anety Budnik oraz Pani Marlena Mikulska, przedstawiciel Fundacji
Aktywizacja, w zastepstwie Pani Renaty Stachowiak.

Spotkanie otworzyt Pan prof. Jozef Orczyk, Przewodniczacy WRRP w Poznaniu, ktory
powital uczestnikow 1 przedstawil porzadek obrad Rady, ktory przyjeto bez uwag. Cztonkowie
jednoglo$nie przyjeli protokot nr 4/2018 z posiedzenia plenarnego WRRP w Poznaniu z dnia
20 czerwca 2018 r.

W dalszej kolejnosci Pani Anna Mikotajczyk, Dyrektor Oddzialu Zamiejscowego WUP
w Kaliszu, zaprezentowata temat wiodgcy posiedzenia, ktorym byto badanie ankietowe
,Zatrudnianie obywateli krajow Europy Wschodniej na terenie Wielkopolski — korzysci
i zagrozenia”. W ramach prezentacji cztonkowie mieli mozliwos$¢ zapoznania si¢ migdzy innymi
z branzami, w ktorych zatrudniani sg najczes$ciej cudzoziemcy ze Wschodu, stosowanymi
formami zatrudniania cudzoziemcéw, liczbg zarejestrowanych o$wiadczen 0 zamiarze
powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom w powiatach objetych badaniem w roku 2017
oraz gtownymi powodami zatrudniania pracownikow ze Wschodu. Prelegentka przedstawila
rowniez aktualne dane statystyczne dotyczace stanu zatrudnienia w Polsce i na rynku lokalnym.

W ramach przeprowadzonej w tym zakresie dyskusji cztonkowie Rady debatowali nad rola
cudzoziemcoéHw na wielkopolskim rynku pracy, wykorzystaniem potencjalu z nimi zwigzanego
oraz zwigzaniem pracownikow zza wschodniej granicy z naszym regionem. Podsumowujac
dyskusj¢ stwierdzono, ze istotng bariera w zatrudnianiu cudzoziemcoOw jest niewystarczajaca
znajomos$¢ jezyka polskiego oraz réznice w kwestiach podejscia do pracy.

Poruszono rowniez problematyke zatrudnienia cudzoziemcéw w branzy motoryzacyjne;j.
Pani Dyrektor Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, ustosunkowata si¢ do
poruszonych kwestii i poinformowata, ze branze, w ktorych mozna zatrudnia¢ cudzoziemcow,

gtownie do prac sezonowych czy w branzy rolniczej, okre$lone sg ustawowo.



Cztonkowie Rady zwroécili uwage na dlugotrwalosé procedur zwigzanych z wydawaniem
zezwolen na prace cudzoziemcé4w oraz wysoki stopien skomplikowania zatacznikow do
wnioskéw. Ponadto wyrazono potrzebe wprowadzenia trybu rozpatrywania wnioskoéw
sktadanych wylacznie drogg elektroniczng, co docelowo usprawni i przyspieszy ich
rozpatrywanie.

W odpowiedzi na zgloszone problemy, wynikajace z funkcjonujgcego systemu, Pan prof.
Jozef Orczyk, Przewodniczacy WRRP w Poznaniu, podjat inicjatywe sformutowania postulatow
1 zalecen w zakresie adaptacji cudzoziemcow w wojewodztwie wielkopolskim, wynikajacych
z badania przeprowadzonego przez OZ WUP w Kaliszu.

Cztonkowie Rady przyjeli materiaty o charakterze informacyjnym: ,,Podsumowanie
realizacji dziatan aktywizacyjnych wobec o0sob dlugotrwale bezrobotnych w wojewoddztwie
wielkopolskim” oraz ,Sytuacja zawodowa o0sob bezrobotnych 50+ w wojewddztwie
wielkopolskim”.

Podczas wolnych glosow skonkludowano, ze niezwykle wazna jest rola cudzoziemcoéw
w funkcjonowaniu wspoélczesnego rynku pracy, szczegodlnie w obliczu brakéw kadrowych.
Ponadto uznano, ze zatrudnienie czastkowe moze zmniejszy¢ obecne problemy rynku pracy.
Waznym aspektem jest rowniez dobrze rozwini¢ta sie¢ komunikacyjna.

Przewodniczacy Rady zaproponowal dwa terminy ostatniego w 2018 r. posiedzenia
plenarnego Rady: 5 lub 12 grudnia br., do ostatecznego wyboru przez Pana Marszatka.

Po omoéwieniu powyzszych spraw, Pan Joézef Orczyk, Przewodniczacy WRRP,

podzigkowat uczestnikom za udziat oraz zaprosit na kolejne, grudniowe posiedzenie Rady.



