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Poznań, dnia 23.04.2014 r.
Wszyscy uczestnicy postępowania
Dotyczy: postępowania o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego 
na usługę zaprojektowania, wykonania i dostarczenia gadżetów promocyjnych EFS 
i PO KL dla Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu w 2014 r.
W związku z prośbą o wyjaśnienie treści Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia w przedmiotowym postępowaniu, działając w trybie art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.), wyjaśniam, co następuje: 

Pytanie 1:

Poz. 7 Pendrive 4 GB – wnosimy o uściślenie zapisu dotyczącego wcześniejszego pytania odnośnie pendrive. Przedstawiony przez Zamawiającego pendrive w całości wykonany jest 
z plastiku. Elementy srebrne są plastikowe. Czy Zamawiający wyraża zgodę na dostarczenie takiego modelu?
Odpowiedź na pyt. 1:
Zgodnie z zapisami Szczegółowego Opisu Przedmiotu Zamówienia dla poz. nr 7 Pendrive            4 GB Zamawiający wskazał na następujące parametry i cechy produktu:
· płaski pendrive z zaokrąglonymi brzegami wykonany z plastiku z połyskującymi elementami metalowymi w kolorze srebrnym,
· satynowana obudowa,
· kolory: niebieski, srebrny,
· pamięć 4 GB,
· USB 2,0 kompatybilne z USB 1.1, 
· obsługiwane systemy operacyjne: Windows 98/NT/ME/2000/XP/VISTA/2008/7/8,
· pakowany osobno w folie ochronne,
· znakowanie – nadruk dwustronny jeden kolor:
· logotyp PO KL,

· logotyp UE z przypisem: Unia Europejska Europejski Fundusz Społeczny, 
· adres strony internetowej WUP w Poznaniu www.efs.wup.poznan.pl.
Zamawiający dopuszcza równocześnie możliwość dostarczenia produktu, który wykonany zostanie z plastiku. 
Pytanie 2:
Poz. 9 Torba ekologiczna z PET- odnośnie wcześniejszego pytania o zmianę koloru torby 
z biało-granatowej na biało-czarną ponownie wnosimy o dokonanie akceptacji zmiany. Torby o kolorystyce opisanej przez Zamawiającego nie są już dostępne na rynku, a niewyrażanie zgody nie spowoduje, że produkt automatycznie pojawi się na rynku. Zmiana koloru nie spowoduje, że produkt stanie się mniej funkcjonalny, ani gorszy jakościowy. Wnosimy 
o nieutrudnianie Wykonawcom możliwości złożenia oferty w postępowaniu i nieograniczenie konkurencyjności.
Odpowiedź na pyt. 2:

Zamawiający udzielił wyjaśnień w odpowiedzi na pytanie nr 2 w zakładce Wyjaśnienia treści SIWZ.
Powyższe informacje należy traktować jako integralną część specyfikacji istotnych warunków zamówienia.

Barbara Wyrzykiewicz







p.o. Kierownika 
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