UCHWALA nr 19/2020
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
w Poznaniu

z dnia 26 lutego 2020 r.

w sprawie opinii o zasadno$ci ksztalcenia zgodnie z potrzebami rynku pracy
w Technikum nr 2 w Zespole Szkél Technicznych i Ogélnoksztalegeych we Wrzeéni

w zawodzie technik kontroli jakosci i bezpieczenstwa zywnoéci

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 oraz art. 22 ust. 5b-5d ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2019 r. poz. 1482 ze zm.)
oraz art. 68 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1148 ze zm.), Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu uchwala,

co nastepuje:

§1
Wojewdédzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu wydaje pozytywna opinig dotyczaca
zasadnosci ksztalcenia w Technikum nr 2 w Zespole Szkdl Technicznych
i Ogolnoksztalegecych we Wrzedni od dnia 1 wrzeénia 2020 r. w zawodzie:

- technik kontroli jakosci i bezpieczenstwa zywnosci.

§2
Niniejsza opinia jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem, iz uzyskanie ponownej
opinii Wojewé6dzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu o zasadno$ci ksztalcenia
w ww. zawodzie jest wymagane w przypadku, gdy ww. zawdd nie bedzie wskazany przez
Ministra Edukacji Narodowej w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach

szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 19/2020 WRRP W POZNANIU

Whniosek Dyrektora Zespotu Szkét Technicznych i Ogélnoksztalcacych we Wrzesni spetnil
wymagania formalne oraz merytoryczne okreslone przez Wojewoddzka Rade Rynku Pracy

w Poznaniu.

Z wniosku Dyrektora Szkoty wynika, ze szkola dysponuje odpowiednim potencjalem, kadra
nauczycielskg oraz zapewnia organizacje praktycznej nauki zawodu w ramach
eksperymentu pedagogicznego o nazwie ,,Jakod¢ i bezpieczerfistwo Zywnosci” polegajacego

na ksztatceniu w zawodzie technik kontroli jakosci i bezpieczenistwa zywnosci.

W zwigzku z ksztalceniem w przedmiotowym zawodzie w ramach eksperymentu
pedagogicznego zawdd technik kontroli jakodci i bezpieczenistwa zywnoéci nie zostal ujety
w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na
krajowym i wojewéddzkim rynku pracy ani w Barometrze Zawoddéw dla wojewodztwa

wielkopolskiego.

Ponadto spetniony zostat obowiagzek wynikajacy z art. 22 ust. 5d ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy dotyczacy zaproszenia dyrektora
szkoly oraz przedstawicieli: organu prowadzgcego szkole, pracodawcow, Wielkopolskiego

Kuratora Oéwiaty oraz Powiatowej Rady Rynku Pracy we Wrzesni.

W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaly jest uzasadnione.



