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() SAMORZAD WOJEWODZTWA
we¢ / WIELKOPOLSKIEGO

Wojewoddzki Urzad Pracy w Poznaniu
Poznan, dnia 01 wrze$nia 2020 r.
Zapytanie ofertowe

Nr sprawy: WUPIV/12/1200/13/2020

| 1. Nazwa (firma) i adres Zamawiajacego

Wojewddztwo Wielkopolskie - Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Szyperska 14
61-754 Poznan

| 2. Nazwa zaméwienia |

Organizacja i przeprowadzenie szkolenia w formie on-line dla pracownikéw Powiatowych Urzedow
Pracy wojewodztwa wielkopolskiego pt. ,Rozliczanie, ewidencja i korekty projektow EFS. Zmiana

naliczania odsetek w umowach.”

| 3. Opis Przedmiotu Zaméwienia

Opis przedmiotu zamdwienia stanowi zatacznik nr 1 do zapytania ofertowego.

| 4. Termin wykonania zaméwienia

05 pazdziernik 2020 r.

| 5. Termin zwiazania oferta

1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od terminu sktadania ofert.

2. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

3. Istnieje mozliwos¢ przediuzenia terminu zwigzania oferta. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek
Zamawiajacego moze przedtuzy¢ termin zwigzania ofertg na okres nie diuzszy niz 30 dni.

6. Warunki udziatu w postepowaniu oraz wykaz o$wiadczen lub dokumentow potwierdzajacych
ich spetnianie

1. O udzielenie zamdwienia mogg sie ubiega¢ Wykonawcy, ktérzy posiadajg zdolnosci techniczne
lub zawodowe:
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca spetnia ww. warunek jezeli wykaze, Zze w okresie ostatnich
3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy
- w tym okresie - wykonat nalezycie co najmniej 5 ustug szkoleniowych ( w formie stacjonarnej
lub on-line) z zakresu rozliczania projektéw EFS, trwajacych co najmniej 1 dzien dla grupy co
najmniej 20 os6b oraz zatgczy dowody, ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie.

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846-38-19, faks: 61 846-38-20
wuppoznan.praca.gov.pl



W wykazie ustug szkoleniowych stanowigcym zat. nr 4 do zapytania ofertowego nalezy poda¢
tytut szkolenia, jakie zostato przeprowadzone w ramach wskazanej ustugi szkoleniowej, nazwe
podmiotu, na rzecz ktdrego wykonana byta ustuga szkoleniowa, date rozpoczecia i zakonczenia
ustugi szkoleniowej (od-do), ilo$¢ uczestnikow.
Jezeli Wykonawca wykaze ustuge szkoleniowa trwajaca kilka dni, bedzie ona oceniana
nastepujaco:
- w przypadku ustugi szkoleniowej przeprowadzonej kazdego dnia dla tej samej grupy
uczestnikow Zamawiajacy uzna, ze byta to 1 ustuga,
-w przypadku ustugi szkoleniowej przeprowadzonej kazdego dnia dla innej grupy uczestnikow
Zamawiajacy uzna, ze Wykonawca przeprowadzit tyle ustug szkoleniowych, ile dni obejmowata
wykazana ustuga.
2. W celu potwierdzenia spelnienia warunkéw udzialu stawianych przez Zamawiajacego
w postepowaniu, Zamawiajacy moze zada¢ zlozenia nastepujacych oSwiadczen
i dokumentow:
a) Oswiadczenia Wykonawcy o spetnianiu warunkéw udzialu — wedfug wzoru stanowigcego
zatacznik nr 3 do zapytania ofertowego,
b) Wykazu wykonanych ustug szkoleniowych wraz z zataczeniem dowoddw potwierdzajacych,
ze ustugi zostaly wykonane nalezycie - wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 4
do zapytania ofertowego.

| 7. Miejsce oraz termin skfadania i otwarcia ofert. |

1. Oferte wraz z niezbednymi informacjami, koniecznymi do wyboru najkorzystniejszej oferty wg
zalgczonego Formularza oferty (zatacznik nr 2), Wykonawca winien ztozy¢ w terminie do dnia
09.09.2020r. do godziny 13.00, w formie pisemnej (osobiécie albo listownie) na adres:
Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu, ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan.

2. Otwarcie ofert jest jawne i nastgpi w dniu 09.09.2020r. o godzinie 14.00 w Wojewodzkim
Urzedzie Pracy w Poznaniu, ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, parter, pokdj nr 3.

3. Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofa¢ swojg oferte bez
zadnych skutkéw prawnych i finansowych.

4. Wycofanie lub zmiana oferty dla swej skutecznosci musi mie¢ forme pisemng, spetniat
odpowiednie wymogi formalne stawiane ofercie i musi zosta¢ doreczone do siedziby
Zamawiajgcego nie pozniej niz w terminie wyznaczonym na sktadanie ofert.

| 8. Opis sposobu przygotowania oferty. |

1. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte, ktéra musi zosta¢ doreczona do siedziby
Zamawiajgcego nie pozniej niz w terminie wyznaczonym na skfadanie ofert. Oferty zlozone po
terminie zostang odestane bez ich otwierania wraz ze stosowng adnotacja.

2. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe uprawniong do sktadania o$wiadczenia woli
w imieniu Wykonawcy.

3. W przypadku, gdy osoba podpisujgca oferte w imieniu Wykonawcy nie jest wpisana
do wiasciwego rejestru lub ewidencji jako osoba upowazniona do reprezentowania
i sktadania o$wiadczenia woli w imieniu Wykonawcy, jest zobowigzana przedstawié
upowaznienie w oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez osoby
uprawnione do sktadania o$wiadczenia woli w imieniu Wykonawcy.

4. Oferte nalezy umiesci¢ w zamknigtym opakowaniu, uniemozliwiajacym odczytanie zawartosci,
bez uszkodzenia tego opakowania. Opakowanie winno byé oznaczone nazwg i adresem
Wykonawcy oraz zaadresowane i opisane nastepujaco:
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Nazwa (firma) Wykonawcy

adres Wykonawcy
Wojewédzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Szyperska 14
61-754 Poznan

Zapytanie ofertowe na organizacje szkolenia pt. ,Rozliczanie, ewidencja i korekty projektéw EFS.

Zmiana naliczania odsetek w umowach.”

Nr sprawy: WUPIV/12/1200/13/2020
Nie otwiera¢ przed dniem 09.09.2020r. godz. 14.00

5. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w zapytaniu ofertowym.

6. Wykonawca skiada w szczegolno$ci:

wypetniony zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego — Formularz oferty,

b) oSwiadczenie Wykonawcy o spetnianiu warunkow udziatu —zatgcznik nr 3 do zapytania
ofertowego,

c) wykaz wykonanych ustug szkoleniowych wraz z zatgczeniem dowoddw potwierdzajacych, ze
ustugi zostaty wykonane nalezycie — zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego,

7. W ofercie Wykonawca winien skalkulowaé cene dla catosci przedmiotu zamoéwienia.

8. Zalgczniki dotaczone do zapytania ofertowego przedstawiane sg w formie wzoréw. Wykonawca
moze przedstawi¢ zafaczniki wg wiasnego ukladu graficznego, lecz muszg one zawieraé
wszystkie zapisy i informacje ujete we wzorach.

9. Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

Q
~—

| 9. Opis kryteriéw, ktorymi Zamawiajacy bedzie kierowat sie przy wyborze oferty. 7

1. Zamawiajacy oceni i poréwna jedynie te oferty, ktore nie zostang odrzucone przez
Zamawiajacego.
2. Oferty zostang ocenione przez Zamawiajacego w oparciu o nastepujace kryteria iich range:
1) Cena brutto - ranga 40%
2) Kryterium pozacenowe - do$wiadczenie Trenera — ranga 60%
Zamawiajacy przyjmuje, ze 1% odpowiada 1 pkt.
Maksymalna liczba punktéw w kryterium rowna jest okreslonej wadze kryterium w %.
3. Kryterium okreslone w ust. 2 pkt. 1 oceniane bedzie wedtug ponizszego wzoru:

Cena brutto oferty najtansze;
P1= x 100 x 40%
Cena brutto oferty ocenianej

4. Kryterium okreslone w ust. 2 pkt. 2 oceniane bedzie wedtug ponizszego wzoru:

llo$¢ uzyskanych pkt badanej oferty
P2 = x 100 x 60%
Najwyzsza ilo$¢ uzyskanych pkt sposrod badanych ofert

W przypadku jeZeli Wykonawca zamierza skorzysta¢ z kryterium pozacenowego w zakresie
dosSwiadczenia Trenera, ma on obowigzek zlozenia wykazu do$wiadczenia Trenera zgodnie ze
wzorem okreslonym w ust. 3 zatacznika nr 2 do zapytania ofertowego. Punktowane bedg szkolenia
przeprowadzone w formie stacjonarnej lub on-line z zakresu rozliczania projektéw EFS, ktore
wskazany Trener przeprowadzit w okresie 12 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846-38-19, faks: 61 846-38-20
wuppoznan.praca.gov.pl




Jezeli Wykonawca wykaze szkolenie kilkudniowe, bedzie ono oceniane nastgpujaco:

- w przypadku szkolenia przeprowadzonego kazdego dnia dla tej samej grupy uczestnikow
Zamawiajacy uzna, ze bylo to jedno szkolenie,

- w przypadku szkolenia przeprowadzonego kazdego dnia dla innej grupy uczestnikow
Zamawiajacy uzna, ze Trener przeprowadzit tyle szkolen, ile dni obejmowalo wykazane
szkolenie.

Szkolenia wykazane w ust. 3 zalacznika nr 2 do zapytania ofertowego muszg by¢ inne niz
wskazane w celu potwierdzenia spetnienia warunkow udziatu.

Sposbb obliczania liczby punktéw za liczbe szkolen przeprowadzonych przez trenera
e 1-5szkolen- 2 pkt
e 6 iwiecej szkolen - 4 pkt

5. Punkty wynikajgce z algorytmu matematycznego, uzyskane przez Wykonawce zostang

zaokraglone do dwach miejsc po przecinku.

6. Zanajkorzystniejszg uwaza sie oferte, ktéra otrzymata najwyzsza liczbe punktow, sumujac

punkty uzyskane za kryterium cena i kryterium pozacenowe - do$wiadczenie trenera.

| 10. Opis sposobu obliczenia ceny.

1.

2.

Wykonawca okreéla cene catkowitg realizacji zaméwienia poprzez wskazanie jej w Formularzu
ofertowym.

Wykonawca uwzgledniajac wszystkie wymogi, o ktérych mowa w niniejszym zapytaniu ofertowym,
powinien w cenie brutto ujg¢ wszelkie koszty niezbedne dla prawidiowego
i pelnego wykonania przedmiotu zamowienia, a takze ewentualne zastosowane upusty
i rabaty.

Cena brutto winna by¢ wyrazona w ztotych polskich. W zlotych polskich bedg prowadzone réwniez
rozliczenia pomiedzy Zamawiajacym a Wykonawca. Catkowita cena brutto wykonania zaméwienia
powinna by¢ wyrazona liczbowo i stownie. Cene catkowitg nalezy poda¢ z doktadnos$cig do dwéch
miejsc po przecinku.

Do wyliczenia ceny brutto, Wykonawca zastosuje wiasciwg stawke podatku od towarow
i ustug (VAT) w wysoko$ci procentowej obowigzujacej w dniu wszczecia postepowania. Obowigzek
ustalenia wtasciwej stawki VAT spoczywa na Wykonawcy.

Cena okreslona przez Wykonawce w ofercie nie bedzie zmieniana w toku realizacji przedmiotu
zamowienia.

. Nie przewiduje sie zadnych przedptat ani zaliczek na poczet realizacji przedmiotu umowy,

a pfatno$¢ nastapi zgodnie z zapisami w umowie.

11. Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione w celu wyboru
najkorzystniejszej oferty

. Jezeli Wykonawca nie ztozyt wymaganych o$wiadczen i dokumentéw potwierdzajacych spefnianie

przez niego warunkéw udziatu, ztozone o$wiadczenia i dokumenty sg niekompletne, zawierajg
bledy lub budzg wskazane przez Zamawiajacego watpliwosci, Zamawiajgcy wzywa do ich ztozenia,
uzupetnienia lub poprawienia lub do udzielenia wyjasnierr w terminie przez siebie wskazanym,
chyba ze mimo ich ziozZenia, uzupeinienia lub poprawienia lub udzielenia wyjasnien oferta
Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby uniewaznienie zapytania ofertowego.
Ztozone na wezwanie Zamawiajacego oswiadczenia i dokumenty powinny potwierdza¢ spetnianie
przez Wykonawce warunkow udziatu, nie po6zniej niz w dniu, w ktorym uplynat termin skfadania
ofert.
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2. Jezeli Wykonawca nie zlozyt wymaganych petnomocnictw albo ztozyt wadliwe petnomocnictwa,
Zamawiajgcy wzywa do ich zlozenia w terminie przez siebie wskazanym, chyba ze mimo ich
zZlozenia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne byloby uniewaznienie zapytania
ofertowego.

3. Zamawiajgcy wzywa takze, w wyznaczonym przez siebie terminie, do zlozenia wyjaénien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.

4. Jezeli zaoferowana cena wydaje sie razaco niska w stosunku do przedmiotu zaméwienia i budzi
watpliwosci Zamawiajagcego co do mozliwosci wykonania przedmiotu zaméwienia zgodnie
z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajacego lub wynikajgcymi z odrebnych przepisow,
Zamawiajgcy moze zwrdci¢ sie o udzielenie wyjasnien, w tym zlozenie dowodow, dotyczacych
wyliczenia ceny. Obowigzek wykazania, Ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny spoczywa na
Wykonawcy.

5. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ negocjacji cen z Wykonawcami w przypadku gdy cena
najkorzystniejszej oferty przekracza kwote jaka Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na
sfinansowanie zaméwienia, przy braku mozliwosci zwigkszenia tej kwoty.

6. Zamawiajacy poprawia w ofercie:

a) oczywiste omyki pisarskie,

b) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych
poprawek,

c) inne omylki polegajace na niezgodnosci oferty z trescig zapytania ofertowego, niepowodujace
istotnych zmian w treéci oferty - niezwlocznie zawiadamiajac o tym Wykonawce, ktérego oferta
zostata poprawiona.

7. Jezeli w postepowaniu, w ktérym jedynym kryterium jest cena, nie mozna dokona¢ wyboru oferty
najkorzystniejszej ze wzgledu na to, Ze zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie, Zamawiajacy
moze wystapic do Wykonawcow, kiérzy ziozyli takie oferty, do ziozenia ofert dodatkowych.
Wykonawca sktada ofert¢ dodatkowa w formie pisemnej i nie moze zaoferowa¢ ceny wyzszej niz
zaoferowat w ztozonej wezesniej ofercie. Zamawiajacy dokonuje wyboru oferty z nizszg cena,

8. Zamawiajacy, po zatwierdzeniu wynikéw zapytania ofertowego, niezwiocznie powiadomi
Wykonawcdw, ktorzy ztozyli oferty, o:

a) wyborze najkorzystniejszej oferty, podajac nazwe (firme) albo imie i nazwisko, siedzibe albo
miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, ktérego oferte wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz
nazwy (firmy) albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawcow,
ktorzy ztozyli oferty, punktacje przyznang ofertom w kazdym kryterium oceny ofert i faczng
punktacje, a takze termin zawarcia umowy,

b) Wykonawcach, ktdrych oferty zostaly odrzucone, podajac uzasadnienie faktyczne,

¢) uniewaznieniu zapytania ofertowego;

9. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze wybra¢ oferte najkorzystniejszq sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzania ich
ponownego badania i oceny.

| 12. Odrzucenie oferty Wykonawcy

1. Zamawiajacy odrzuca oferte, jezeli:

a) jest niezgodna z zapytaniem ofertowym,

b) jej treS¢ nie odpowiada tresci Opisu przedmiotu zamoéwienia lub wymaganiom postawionym
Wykonawcom w zapytaniu ofertowym,

c) zawiera btedy w obliczeniu ceny, ktorych nie mozna poprawi¢ na podstawie rozdz. 11 ust. 6 pkt
b zapytania ofertowego,

d) zawiera razaco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia, tj. Wykonawca, pomimo
wezwania, o ktorym mowa w rozdz. 11 ust. 4 zapytania ofertowego, nie ztozyt wymaganych
wyjasnien albo Wykonawca nie wykazal, ze oferta nie zawiera razaco niskiej ceny,
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e) Wykonawca w terminie wskazanym w zawiadomieniu o poprawieniu innej omytki polegajacej na
niezgodnoéci  oferty z  treécig  zapytania  ofertowego, o  kiorej mowa
w rozdz. 11 ust. 6 pkt ¢ zapytania ofertowego, nie zgodzit si¢ na jej poprawienie,

f) Wykonawca, pomimo wezwania, o ktérym mowa w rozdz. 11 ust. 1 lub 2 zapytania ofertowego,
nie zlozyt lub nie uzupetit lub nie poprawit lub nie udzielit wyjasnieri dotyczacych dokumentow
lub nie ztozyt wymaganych petnomocnictw albo ztozyt wadliwe pefnomocnictwa,

g) Wykonawca nie wyrazit zgody na przediuzenie terminu zwigzania oferta,

| 13. Uniewaznienie zapytania ofertowego

Zamawiajgcy uniewaznia zapytanie ofertowe w nastepujacych przypadkach:

a) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu,

b) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, ktorg
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zaméwienia, przy braku mozliwosci jej
zwigkszenia, a negocjacje, o ktérych mowa w rozdz. 11 ust. 5 zapytania ofertowego nie
przyniosty rezultatu.

14. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do tresci zawieranej
umowy

§1

1. Przedmiotem umowy jest kompleksowa ustuga organizacji i przeprowadzenia szkolenia w formie
on-ine dla pracownikow Powiatowych Urzedow Pracy wojewddztwa wielkopolskiego
pt. ,Rozliczanie, ewidencja i korekty projektéw EFS. Zmiana naliczania odsetek w umowach.”

2. Szkolenie w formie on-line zostanie przeprowadzone dnia 05 pazdziernika 2020 roku
w godzinach 9:00 — 15:00. z dwoma przerwami po 15 minut.

§2

—_

Wykonawca oswiadcza, ze:

a) wykona przedmiot umowy z nalezytg starannoscia, zgodnie z zapytaniem ofertowym oraz ofertg
Wykonawey ................. stanowigcymi integralng czes¢ umowy,

b) posiada wiedze i doSwiadczenie konieczne do prawidiowej realizacji umowy.

2. Szkolenie  zostanie  przeprowadzone przez  wskazanego w  ofercie  Trenera.
W przypadku, jezeli wskazany w ofercie Trener nie bedzie mégt przeprowadzi¢ szkolenia,
Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ udziat w szkoleniu Trenera, ktérego doswiadczenie
zawodowe | kwalifikacje bedg odpowiadaly co najmniej do$wiadczeniu zawodowemu
i kwalifikacjom Trenera wskazanego przez Wykonawce w ofercie. W takim przypadku Wykonawca
zobowigzany jest niezwtocznie dostarczy¢é Zamawiajacemu wykaz doswiadczenia Trenera zgodnie
z ust. 3 zalgcznika nr 2 do zapytania ofertowego.*

3. Zmiana Trenera wymaga akceptacji Zamawiajacego.*

§3

1. W ramach realizacji umowy Wykonawca zobowigzany jest w szczegélnosci do:
a) terminowego przeprowadzenia szkolenia dla 31 uczestnikow, zgodnie z postanowieniami § 1
niniejszej umowy, z zastrzezeniem, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 niniejszej umowy,
b) zapewnienia Trenera lub jego zastepcy posiadajacego doswiadczenie okreslone w ust 3 zat. nr 2
do zapytania ofertowego,*
c) przekazanie w formie elektronicznej kompletu materiatow szkoleniowych dla kazdego Uczestnika
z zakresu tematycznego szkolenia, najpdzniej w dniu przeprowadzenia szkolenia,

*dotyczy przypadku skorzystania z kryterium dodatkowego w zakresie do§wiadczenia trenera
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d) przekazania Zamawiajagcemu  materiatow  szkoleniowych ~w  formie  elektronicznej

w terminie 7 dni przed terminem szkolenia,

e) przekazania w formie elektronicznej Uczestnikom imiennych zaswiadczen o udziale w szkoleniu,

f)

najpdzniej w dniu przeprowadzenia szkolenia,

Wykonawca zapewni odpowiednie udzwiekowienie, ktore zostanie sprawdzone na 15 minut przed
rozpoczeciem szkolenia, ponadto Wykonawca umozliwi kazdemu z uczestnikéw co najmniej 15
minut przed rozpoczeciem szkolenia na zalogowanie sie do danej platformy badz linku, aby
sprawdzi¢ prawidtowo$¢ funkcjonowania,

g) Wykonawca bedzie na biezaco reagowat w przypadku jakichkolwiek usterek technicznych w trakcie

10.

szkolenia.

§4

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany terminu realizacji szkolenia, o ktérym mowa
w § 1 ust. 2 niniejszej umowy w przypadku, gdy zmiana terminu bedzie spowodowana przyczynami
niezaleznymi od Zamawiajgcego. Zmiana terminu nie wymaga sporzadzenia aneksu do umowy,
a jedynie poinformowania Wykonawcy najp6zniej na 7 dni przed terminem jego rozpoczecia
z uwzglednieniem mozliwosci technicznych i organizacyjnych Wykonawcy. Zmiana terminu
szkolenia nie spowoduje zmiany wynagrodzenia okre$lonego w § 5 ust. 1 umowy.

Ponadto Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszenia liczby Uczestnikow bioracych
udziat w szkoleniu maksymalnie o 5 osob,

Zmiana liczby Uczestnikéw, o ktérej mowa w ust. 2 niniejszego paragrafu, nie wymaga
sporzadzenia aneksu do umowy, a jedynie poinformowania Wykonawcy najpdzniej
na 7 dni przed terminem rozpoczecia szkolenia.

§5
Maksymalne, faczne wynagrodzenie Wykonawcy za przedmiot umowy wynosi ............ z
(stownie: ....ovvvvvrennne. zt), w tym koszt uczestnictwa 1 osoby wynosi ............ zt.

Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 zawiera wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem umowy.

W przypadku zmniejszenia liczby Uczestnikéw, zgodnie z § 4 ust. 2 niniejszej umowy,
wynagrodzenie okreslone w ust. 1 ulegnie proporcjonalnemu zmniejszeniu (ij. liczba Uczestnikow x
koszt uczestnictwa 1 osoby = taczne wynagrodzenie).

Niedoszacowanie, pominigcie lub nieprawidtowy sposéb skalkulowania wysokosci kosztow
zwigzanych z realizacjg przedmiotu umowy, nie moze by¢ podstawg do zadania zmiany
wynagrodzenia okreslonego w ust. 1, nawet , gdy koszty te wzrosng w trakcie jej realizacii.
Warunkiem wystawienia faktury na kwote wynagrodzenia, o ktorym mowa w ust. 1,
jest podpisanie protokotu nalezytego wykonania ustugi.

Zamawiajacy dokona zaplaty za ustuge w terminie 14 dni od dnia doreczenia prawidiowo
wystawionej faktury VAT do siedziby Zamawiajgcego.

Wynagrodzenie Wykonawcy jest platne ze Srodkéw Funduszu Pracy, przelewem
na rachunek bankowy YWYKOMEBWOY NI oo ses s mmssens oo s ass son o sims snsssins oisn sas sson smwass wykazany
w rejestrze podatnikéw VAT, o ktérym mowa w art. 96b Ustawy o podatku od towardw i ustug.
Zamawiajgcy wyraza zgode na wystawienie i otrzymanie faktury w dowolnym formacie
elektronicznym, w tym ustrukturyzowana faktura.

Faktura VAT przesytana w postaci ustrukturyzowanej faktury zostanie przestana w sposéb
okreslony przepisami Ustawy z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym fakturowaniu
w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie
publiczno — prywatnym (Dz.U.2018 poz. 219).

na adresy e-mail Zamawiajgcego: j.tomicka@wup.poznan.pl i administracja@wup.poznan.pl

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846-38-19, faks: 61 846-38-20
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11. Faktura powinna by¢ wystawiona na:

Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu
ul. Szyperska 14
61-754 Poznan
NIP 778-13-79-161

12. Zamawiajacy —o$wiadcza, Ze jest jednostkq budzetowa, a Srodki wydatkowane
na szkolenie pochodzg w calosci ze $rodkow publicznych w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych.

13. Zamawiajacy obliguje Wykonawce do oznaczenia faktury stowami: ,Mechanizm podzielonej
ptatnosci” w przypadku dostawy towardéw lub $wiadczenia ustug, o ktérych mowa w zat. nr 15
do Ustawy o podatku od towaréw i ustug.

§6

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 10% fgcznego wynagrodzenia
Wykonawcy, okre$lonego w § 5 ust. 1 umowy za kazde naruszenie obowigzkéw wynikajgcych
z §3ust. 1lit.c, lit. d, lit. e.

2. Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 10% facznego wynagrodzenia Wykonawcy
okreslonego w § 5 ust. 1 umowy za naruszenie obowigzku wynikajacego z § 3 lit. b, w przypadku
skorzystania z kryterium dodatkowego w zakresie do$wiadczenia trenera.

3. Kary umowne okre$lone w ust. 1 oraz 2 sumuijg sie.

4. Wykonawca zapfaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 30% facznego maksymalnego

wynagrodzenia Wykonawcy, okre$lonego w § 5 ust. 1 umowy,
w przypadku rozwigzania umowy przez ktdrgkolwiek ze stron z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy.

5. Wykonawca zobowigzany jest do zaptaty kary umownej w terminie 7 dni od daty wezwania do jej

zaptacenia, co jest warunkiem wyptaty wynagrodzenia za wykonana ustuge.

6. Zamawiajacy moze dochodzi¢ na zasadach ogoinych odszkodowania przewyzszajacego wysoko$é

zastrzezonej kary umowne;.
§7

1. Wszelkie zmiany umowy mogq nastapi¢ za zgodg obu stron i wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych umowg zastosowanie majgq odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego i innych obowigzujacych aktéw prawnych.

§8

Ewentualne spory powstate w zwigzku z realizacjg umowy bedg rozpoznawane przez sad wiasciwy
miejscowo ze wzgledu na siedzibe Zamawiajacego.

§9

1. W celu realizacji zamdwienia okre$lonego w § 1 Umowy strony postanawiaja, ze w celu spetnienia
obowigzkow wynikajacych z przepiséw prawa, w szczegolnosci wymogoéw Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych),
zwanego dalej Rozporzadzeniem, oraz wiasciwej realizacji postanowien niniejszej Umowy,
Zleceniodawca, bedacy administratorem w rozumieniu art. 4 ust. 7 Rozporzadzenia, powierza
bezptatnie Wykonawcy do przetwarzania dane oséb fizycznych, ktére bedg uczestniczyly
w realizacji przedmiotu zamoéwienia.

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846-38-19, faks: 61 846-38-20
wuppoznan.praca.gov.pl



2. Zakres powierzonych danych osobowych: imig i nazwisko, miejsce pracy.

3.

4.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do spetnienia wymogéw Rozporzadzenia w szczegdinosci:

a) uwzgledniajac stan wiedzy technicznej, charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania oraz
ryzyko naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych, ktorych dane beda przetwarzane
w zwigzku z realizacjg umowy podejmie wszelkie niezbedne i odpowiednie dla powierzonych
do przetwarzania danych $rodki wymagane na mocy art.32 Rozporzadzenia;

b) zobowigzuje sig dopuszczaé do przetwarzania danych tylko osoby upowaznione i zobowigzaé
je do zachowania w tajemnicy przetwarzanych przez nie danych;

¢) bez pisemnej zgody Zleceniodawcy nie bedzie korzystat przy realizacji zaméwienia z ustug
innych podmiotow;

d) dane nie bedg przekazane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej;

e) biorgc pod uwage charakter przetwarzania, w miare mozliwosci Wykonawca bedzie pomagaé
administratorowi poprzez odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne wywigza¢ sie
z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktérej dane dotycza, w zakresie wykonywania
jej praw okre$lonych w rozdziale IIl Rozporzadzenia;

f) uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostepne mu informacje, pomaga
administratorowi wywigza¢ sie z obowigzkow okreslonych w art. 32-36 Rozporzadzenia;

g) w przypadku naruszenia ochrony danych osobowych w miare mozliwosci nie pdzniej niz
w terminie 48 godzin po stwierdzeniu naruszenia zgtasza je administratorowi;

h) po zakoriczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem oraz zakonczeniu okresu
archiwizacji przewidzianego w przepisach prawa usuwa wszelkie pozyskane i przechowywane
u siebie dane osobowe oraz usuwa wszelkie ich istniejace kopie;

i) w zakresie objetym powierzeniem udostepnia administratorowi wszelkie informacje niezbedne
do wykazania spefnienia obowigzkéw okreslonych w Rozporzadzeniu oraz umozliwia
administratorowi lub audytorowi upowaznionemu przez administratora przeprowadzanie
audytow, w tym inspekciji, i przyczynia sie do nich;

j) informowa¢ administratora o kontrolach przeprowadzonych przez upowaznione do nich
instytucje oraz wykazanych w ich wyniku niezgodno$ciach przetwarzania danych osobowych;

k) udziela¢ na zadanie administratora wszelkich informacji dotyczacych przetwarzania danych
osobowych.

Wykonawca o$wiadcza, ze jest Swiadom sankcji grozacych z tytutu naruszenia przepisow prawa,
w tym podlegania odpowiedzialno$ci karnej oraz odszkodowawczej zaréwno wobec Zleceniobiorcy
jak i 0sob, ktérych dane bedg przetwarzane w zwigzku z zawartg umowa,

§10

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, dwa egzemplarze
dla Zamawiajgcego, jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Integralng czgS¢ umowy stanowi zapytanie ofertowe Zamawiajacego oraz oferta Wykonawcy
zdnia.......cooeeen,

15. Sposéb porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami oraz wskazanie osoby
wyznaczonej do kontaktéw z Wykonawcami

1.

W postepowaniu komunikacja miedzy Wykonawcami a Zamawiajacym odbywa sie
za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu Ustawy z dnia 23 listopada
2012 r. — Prawo pocztowe, osobiscie, za posrednictwem postanca lub przy uzyciu srodkow
komunikacji  elektronicznej w rozumieniu Ustawy z dnia 18 lipca 2002 .
0 Swiadczeniu ustug droga elektroniczng, z zastrzezeniem ust. 2.

Forma pisemna zastrzezona jest dla zlozenia oferty wraz z zatgcznikami oraz niezaleznie
od etapu postepowania, na ktérym wymagane jest zlozenie w szczegolnosci:

e petnomocnictwa,

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846-38-19, faks: 61 846-38-20
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e Uzupelnienia, poprawienia, zZlozenia wyjasnien w ftrybie o ktérych mowa
w rozdz. 11 ust. 1 zapytania ofertowego.

3. Zamawiajacy dopuszcza sktadanie pozostalych dokumentéw/o$wiadczen (niewymienionych
w ust. 2), w tym m.in. wyjasnien zlozonych na wezwanie Zamawiajacego w trybie, o ktorych
mowa w rozdz. 11 ust. 3 i 4 zapytania ofertowego, wnioskéw o wyjasnienie tresci zapytania
ofertowego w frybie, o ktérych mowa w rozdz. 16 ust. 1 zapytania ofertowego, w formie
elektronicznej za po$rednictwem poczty e-mail.

4, Zawiadomienia, wezwania oraz informacje Zamawiajacy bedzie przekazywat Wykonawcom:

- przy uzyciu $rodkow komunikacji elektronicznej:
v’ na adres poczty elektronicznej wskazany w ofercie lub
v/ poprzez zamieszczenie zawiadomien lub informacji dotyczacych zapytania
ofertowego na stronie internetowej Zamawiajgcego: wuppoznan.praca.gov.pl

5. Wykonawca w odpowiedzi na otrzymane wezwanie, przekazuje dokumenty, pefnomocnictwa,
wyjasnienia lub oswiadczenia, bezwzglednie w terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego.

6. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazujg o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia,
wezwania oraz informacje w formie elektronicznej za posrednictwem poczty e-mail, kazda ze
stron na zadanie drugiej niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

7. Osoba do kontaktu z Wykonawcami: Katarzyna Staszak, e-mail: k.staszak@wup.poznan.pl

[ 16. Pozostate informacje |

1. Wykonawca moze zwrdci¢ sie do Zamawiajacego o wyjadnienie tresci zapytania ofertowego.
przed uptywem terminu skladania ofert, pod warunkiem Ze wniosek o wyjasnienie tresci
zapytania ofertowego wplynat do Zamawiajgcego nie pozniej niz do konca dnia, w ktérym
uplywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

2. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego wplynat po uplywie terminu sktadania
wniosku, o ktorym mowa w ust. 1 niniejszego rozdziatu zapytania ofertowego, lub dotyczy
udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze udzielic wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez
rozpoznania.

3. Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajacy przekazuje Wykonawcom, ktorym przekazat
zapytanie ofertowe, bez ujawniania zrédta zapytania.

4, W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze zmieni¢ tre$¢ zapytania ofertowego, z tym
zastrzezeniem ze treSC zapytania ofertowego mozna zmieni¢ najpozniej na 2 dni przed
uptywem terminu sktadania ofert. Dokonang zmiane Zamawiajacy przekazuje niezwlocznie
Wykonawcom, ktorym przekazat zapytanie ofertowe, a jezeli zapytanie udostepniane jest na
stronie internetowej, udostepnia na tej stronie.

5. Zamawiajacy moze podjaé decyzje o zamknieciu postepowania bez dokonania wyboru.
W takim przypadku Zamawiajacy niezwiocznie zawiadomi o tym Wykonawcow, ktdrzy ztozyli
oferty.

6. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych informuje, ze administratorem Pani/ Pana
danych osobowych jest Wojewodzki Urzad Pracy z siedzibg w Poznaniu przy ul. Szyperskiej 14.
Z administratorem  danych mozna sie skontaktowa¢ poprzez adres  mailowy
wup@wup.poznan.pl, telefonicznie pod numerem 61 846 38 19 lub pisemnie na adres siedziby
administratora.

7. Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu wyznaczyt inspektora ochrony danych, z ktérym mozna
sie skontaktowa¢ poprzez email ochronadanych@wup.poznan.pl lub pisemnie na adres
siedziby Urzedu. Zinspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych, ktérego dokonuje Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu.

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan, tel.: 61 846-38-19, faks: 61 846-38-20
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10.

11.

12.

13.

Panstwa dane bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia zapytania ofertowego, wyboru
wykonawcy oraz archiwalnym a przetwarzanie odbywa sie na podstawie Panstwa zgody
wyrazonej poprzez akt uczestnictwa w postepowaniu, art. 6 ust. 1 lit f RODO w zwigzku
z prawnie uzasadnionym interesem administratora jakim jest uzyskanie oferty i wybor
wykonawcy w celu realizacji zaméwienia publicznego oraz art. 6 ust. 1 lit c DODO w zwigzku
z przepisami Ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
Dane pozyskane w zwigzku z prowadzonym zapytaniem ofertowym przekazywane bedg
wszystkim zainteresowanym podmiotom i osobom, gdyz dane te co do zasady stanowig
informacje publiczna, W przypadku komunikacji prowadzonej drogg elektroniczng dane bedg
przekazane podmiotowi $wiadczacemu obstuge systemu IT. Zakres przekazania danych tym
odbiorcom ograniczony jest jednak wytacznie do mozliwoéci zapoznania sie z tymi danymi
w zwigzku ze $wiadczeniem ustug wsparcia technicznego i usuwaniem awarii. Odbiorcéw tych
obowigzuje klauzula zachowania poufnosci pozyskanych w takich okolicznosciach wszelkich
danych, w tym danych osobowych.
Dane bedg przechowywane do momentu wygasniecia obowigzku przechowywania danych
wynikajacego z przepisow, tj. dla zaméwien wspdtfinansowanych z Europejskich Funduszy
Strukturalnych przez okres 10 lat, w pozostatych przypadkach zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.
W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z prowadzonym zapytaniem ofertowym
przystugujg Panstwu nastepujace uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii. W przypadku gdy wykonanie
prawa, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, wymagatoby niewspétmiernie duzego wysitku,
zamawiajacy moze zgdac¢ od osoby, ktorej dane dotycza, wskazania dodatkowych informacii
majacych na celu sprecyzowanie zadania, w szczegolnosci podania nazwy lub daty zapytania
lub informacji majacych w szczegélnosci na celu sprecyzowanie nazwy lub daty
zakonczonego postepowania;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;
prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania si¢ z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych, przy czym wystapienie z takim zadaniem nie
ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakoniczenia postepowania. Od dnia
zakonczenia postepowania o udzielenie zamowienia, w przypadku gdy wniesienie zadania,
o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, spowoduje ograniczenie przetwarzania danych
osobowych zawartych w protokole i zatgcznikach do protokotu, zamawiajacy nie udostepnia
tych danych zawartych w protokole i w zatacznikach do protokotu, chyba Ze zachodzg
przestanki, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.

Przystuguje Panstwu réwniez prawo wniesienia skargi do Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Podanie danych osobowych w zwigzku udziatem w postepowaniu o rozstrzygniecie zapytania
ofertowego nie jest obowigzkowe, ale moze by¢ warunkiem niezbednym do wziecia w nim
udziatu.

WICEDYREKTOR
Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Poznaniu

Stawomir Wasiewski
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