Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

WUP 1/3/9020/56/2021

PROTOKOL nr 1/2021
z posiedzenia plenarnego Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu
kadencji 2019-2023 w dniu 22 marca 2021 r.

- posiedzenie w trybie zdalnym -

W dniu 22 marca 2021 1. o godz. 11:00 odbylo sig¢ posiedzenie plenarne Wojewddzkiej
Rady Rynku Pracy w Poznaniu w formie on-line, z wykorzystaniem komunikatora internetowego.
W posiedzeniu udziat wzieto 13 Czlonkéw WRRP oraz Pan Wojciech Jankowiak, Wicemarszatek
Wojewodztwa Wielkopolskiego, Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor Wojewodzkiego Urzgdu
Pracy w Poznaniu, Pan Ryszard Zaczynski, Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzgdu Pracy
w Poznaniu, Pan Stawomir Wasiewski, Wicedyrektor Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,
jak réwniez zaproszony goéé Pan Jarostaw Lange, Przewodniczacy Zarzadu Regionu Wielkopolska
NSZZ ,,Solidarno$¢”, a jednoczeénie Przewodniczacy Rady Rynku Pracy.

Obrady otworzy! i prowadzit Przewodniczacy Rady Pan prof. Jozef Orczyk, ktéry powitat
uczestnikow, stwierdzil quorum i przedstawil porzadek obrad Rady, do ktorego nie zgloszono
uwag. Nastepnie Przewodniczacy Rady przeszed! do omawiania poszczegélnych punktéw porzadku
obrad.

Na wstepie zostaly przyjete nastgpujgce uchwaty:

1. Uchwata nr 33/2021 WRRP w Poznaniu w sprawie skierowania przez Wojewodzka Radg
Ryﬁku Pracy w Poznaniu apelu do wielkopolskich Parlamentarzystow w sprawie podziatu
érodkéw Unii Europejskiej na programy regionalne w nowej perspektywie finansowe;j
w latach 2021-2027. Uchwatla zostata przyjeta 13 glosami ,,za”.

2. Uchwala nr 34/2021 WRRP w Poznaniu w sprawie wykazu zawodow, w ktorych za
przygotowanie zawodowe miodocianych pracownikéw moze by¢ dokonywana refundacja
kosztéw poniesionych przez pracodawce na wynagrodzenia i skladki na ubezpieczenia

spoteczne miodocianych pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o pracg w celu

przy

ki ]

przygotowania zawodowego. Uchwala zostala przyjeta glosami 12 ,za
1 ,,wstrzymujacym si¢”.

3. Uchwata nr 35/2021 WRRP w Poznaniu w sprawic projektu Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia w Wojewodztwie Wielkopolskim na 2021 r. 1 Sprawozdania z wykonania
Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w Wojewddztwie Wielkopolskim na 2020 r. Uchwala

zostala przyjeta glosami 12 ,,za” i 1 ,przeciw™.



W kolejnym punkcie Przewodniczacy Rady przedstawit propozycje do Planu Pracy WRRP
w Poznaniu na rok 2021. Plan zawiera punkty konieczne do przeprowadzenia ze wzgledu na
wydanie opinii WRRP oraz tematy wydzialow merytorycznych WUP, ktére moga by¢ dla Rady
interesujgce. Cztonkowie Rady nie zglosili uwag oraz innych propozycji. Ponadto Przewodniczacy
Pan prof. Jozef Orczyk poinformowat Czlonkéw Rady, ze zatwierdzit i podpisal w imieniu WRRP
Sprawozdanie z dziatalno§ci WRRP w Poznaniu w 2020 r., ktére zostato przestane do Ministerstwa
dnia 15 stycznia br. Treéé Sprawozdania z dzialalnoéci WRRP w Poznaniu w 2020 r. zostala
przekazana wszystkim Czionkom WRRP w przestanych materiatach.

Nastepnie Przewodniczacy Rady poprosil Panig Barbare Kwapiszewska, Dyrektora WUP
w Poznaniu o oméwienie kolejnego punktu, tj. informacji dotyczacej wysokosci érodkéw Funduszu
Pracy przydzielonych na 2021 r. dla samorzagdow powiatowych Wielkopolski na finansowanie
programéw aktywizacji zawodowej bezrobotnych, w tym érodkéw na realizacjg projektow
wsp6Hinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz informacji dotyczacej srodkow
na ten cel wydatkowanych w 2020 .

Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, poinformowata, ze Ministerstwo
Rozwoju, Pracy i Technologii, decyzja z dnia 4 marca 2021 r., po podpisaniu Ustawy Budzetowej,
przydzielito dla wojewodztwa wielkopolskiego kwote w wysokosci 204 119 190,05 zt srodkow
Funduszu Pracy na 2021 r., z tego:

- 193 571 657,73 2z} na aktywizacjg bezrobotnych,

- w tym w ramach $rodkéw na aktywizacje na projekty wspolfinansowane z
Europejskiego Funduszu Spolecznego érodki w wysokosci 114312 635,76 zk:
WRPO: 45 289 679,40 zt oraz PO WER: 69 022 956,36 z1,

oraz

- 10 547 532,32 zl na zadania fakultatywne.

Pani Barbara Kwapiszewska poinformowala, ze powiatowe urzedy pracy (PUP)
wojewodztwa wielkopolskiego w 2020 1. objely aktywizacjg zawodowa 13 725 osob. W dziataniach
swoich korzystaty ze §rodkéw Funduszu Pracy (FP) przyznanych algorytmem oraz wnioskowaly
o érodki z rezerwy FP w wyniku naboru ogloszonego przez Ministra oraz tych realizowanych
w trybie na biezaco (dotyczy os6b zwolnionych w 2020 r. z przyczyn niedotyczacych
pracownikdw, zwolnienia grupowe). W 2020 r., w ramach ogloszonego przez Ministra naboru na
dodatkowe érodki z rezerwy FP na aktywizacje zawodowa osob bezrobotnych, wplyneto 31
wnioskéw samorzadow powiatowych Wielkopolski. Natomiast w ramach ww. naborow
realizowanych w trybie na biezaco, wplynely wnioski z PUP w Chodziezy oraz PUP w Turku.
W wyniku przeprowadzonych naboréw rozdysponowano pomigdzy samorzady powiatowe
Wielkopolski lacznie 28 386,7 tys. Zt rezerwy FP na programy aktywizacji zawodowe]

bezrobotnych.



Nastepnie Pani Barbara Kwapiszewska wyjasnita, ze w 2021 r., przy staraniach o $rodki na
przeciwdzialanie skutkom COVID-19, obowigzywac¢ bgda podobne zasady, jak w roku ubieglym,
czyli starostowie przesylaja wnioski z zapotrzebowaniem na konkretng kwotg do Marszatka
Wojewodztwa Wielkopolskiego. Wnioski te s weryfikowane przez Wojewédzki Urzad Pracy
w Poznaniu. Nastepnie Marszalek Wojewddztwa przekazuje wnioski do Ministra. Wielkosé
érodkow jest nieograniczona. Do tej pory powiaty otrzymywatly taka kwote, o jakg zawnioskowaty.
Ministerstwo szybko dokonuje platnosci. W roku 2020, w ramach Tarczy Antykryzysowej, PUP
w Wielkopolsce wydatkowaty kwote 1,7 mld zt a WUP w Poznaniu 1,9 mld zi. Dyrektor WUP
w Poznaniu poinformowata Rade, ze WUP udziela pomocy przedsigbiorcom w ramach Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych. Weryfikacja wnioskéw odbywa si¢ sprawnie.
Automatycznie sprawdzane sg niektore dane, np. odpowiednie PKD, co jest jednym z warunkow
otrzymania pomocy. Jesli wniosek jest poprawny, jego realizacja zajmuje kilka dni. Poinformowata
réwniez o zasadach ubiegania sie o rezerwe Funduszu Pracy na realizacjg programéw aktywizacji
0s6b bezrobotnych, ale do tego niezbedne bedzie ogloszenie naboru wnioskow przez Ministra.

Nastepnie Przewodniczacy Rady zapytal o analize wykorzystania przez PUP $Srodkéw za
2020 1.

Pani Barbara Kwapiszewska wyjaénila, ze pelna analiza zostanie przedstawiona Radzie w III
kwartale 2021 r. w formie opracowania pn. Analiza efekiywnosci podstawowych form aktywizacji
zawodowej w Wielkopolsce w 2020 . W chwili obecnej WUP nie posiada szczegdtowych danych.

Przewodniczacy Rady przeszed! do omoéwienia kolejnego punktu porzadku obrad -
Barometru Zawodow 2021 - VI edycja.

Pani Barbara Kwapiszewska, Dyrektor WUP w Poznaniu, poinformowata, ze Barometr
Zawodow przekazywany jest do powiatowych urzedoéw pracy, dzigki czemu pracownicy siuzb
zatrudnienia mogg dostosowaé oferty szkolen czy stazy do wskazanych w Barometrze zawodow
deficytowych.

Nastepnie glos zabrala Pani Anna Goérna-Kubacka, Kierownik Wydzialu Badan i Analiz
WUP w Poznaniu, ktéra wyjaénila, Zze corocznie wysylana jest ulotka do wszystkich szkoi
w Wielkopolsce z informacja o zawodach deficytowych, nadwyzkowych 1 w rownowadze. Ulotka
ta moze stanowié wskazéwke dla uczniéw w wyborze zawodu i doradcéw zawodowych w ramach
udzielanej pomocy. Czlonkowie Rady zostali poinformowani, ze w roku ubiegtym, podczas prac
nad Barometrem Zawod6ow 2021, wiekszosé paneli eksperckich odbyla si¢ w formie zdalne;.

Przewodniczacy Rady pogratulowat pracy nad opracowaniem. Rowniez Pan Karol Pufal,
Wiceprzewodniczacy Rady, pozytywnie odnidst si¢ do dokumentu i poinformowal, ze wyniki
Barometru sg wykorzystywane w Centrum Wsparcia Rzemiosla, Ksztalcenia Dualnego
1 Zawodowego.

Kolejnym punktem obrad Rady bylo wystapienie Pana Jarostawa Lange, Przewodniczacego
Zarzadu Regionu Wielkopolska NSZZ ,Solidarno$¢”, a jednocze$nie Przewodniczacego Rady

Rynku Pracy, celem oméwienia kwestii zmian nad zakresem kompetencji i zadan rad rynku pracy.
3



Na wstepie Pan Jarostaw Lange zwrdcit uwage na wysokie oceny otrzymywane przez Wielkopolske
podczas spotkan na szczeblu krajowym, w ktérych bierze udzial, §wiadczace o zaangazowaniu
Samorzadu Wojewoddztwa i Wojewodzkiego Urzgdu Pracy w dziatania na rzecz rynku pracy,
szczegOlnie w ostatnim, niezwykle trudnym okresie. Wskazal, ze przychylne opinie sg dla niego
powodem do dumy jako reprezentanta naszego regionu. Nastgpnie poinformowat zebranych, ze na
najblizszym posiedzeniu Rady Rynku Pracy w dniu 25.03.2021 r. odbgdzie si¢ dyskusja dotyczaca
formuty funkcjonowania rad rynku pracy oraz zostanie poddane pod dyskusj¢ pytanie czy obecnie
obowiazujace przepisy prawne regulujace kompetencje rad rynku pracy sg wystarczajace lub czy
nalezy je zmienié. Powyzsze rozwazania zwigzane sg rowniez z przejSciem resortu pracy spod
jurysdykeji Ministerstwa Rodziny i Spraw Spolecznych do Ministerstwa Rozwoju i Technologii.
Pan Lange poprosit Cztonkéw Rady o wyrazenie opinii w tym zakresie, zwlaszcza poprosit o glosy
dotyczace funkcji opiniujacej rad rynku pracy, czy ta rola rad rynku pracy si¢ sprawdza czy
wymaga korekty.

Pan Wojciech Kruk, Prezydent Wielkopolskiej Izby Przemystowo-Handlowej, wyrazit
poparcie dla zmiany podlegloéci resortu pracy. Wyrazit przekonanie, ze sprawy pracy to nie tylko
kwestie socjalne/spoteczne. Stwierdzit, ze wigksza wage powinno si¢ przyktadaé do wsparcia lecz
w powiazaniu z zatrudnieniem oraz do informowania spoteczefistwa o konsekwencjach wyboru
pomocy spolecznej zamiast pracy w perspektywie przysziych $wiadczen emerytalnych. Poruszyt
kwestie wysokich kosztéw pracy oraz wysokiego w Polsce procentu form samozatrudnienia. Glos
zabral Przewodniczacy Rady Pan prof. Jozef Orczyk, ktory zauwazyl, ze w Polsce nie jest
wykorzystywane zatrudnienie czgstkowe, a wzrost aktywno$ci zawodowej jest ponmize] normy
unijnej.

Wiceprzewodniczacy Rady Pan Karol Pufal stwierdzil, Zze obecne przepisy prawne
ograniczyty role powiatowych rad rynku pracy w wyrazaniu opinii o zasadnosci ksztaicenia
w danym zawodzie. Zauwazyl, ze aktualna forma opiniowania zasadnosci ksztalcenia wymaga
udoskonalenia. Zapraszanie tak wielu oséb nie zawsze ulatwia wydanie opinii, moZe wystarczajgca
bylaby opinia Powiatowej Rady Rynku Pracy, ktora lokalnie skupia przedstawicieli roznych
instytucji majacych najlepsza wiedzg o swoim powiecie.

Nastepnie Przewodniczacy Rady dodat, ze w Polsce potrzebne s3 rozwigzania
instytucjonalne, m.in. elastyczny wplyw na podziat érodkéw, wspéipraca migdzypowiatowa,
badanie skutecznoéci przekwalifikowania zawodowego oraz zmiana polityki imigracyjne;
(Obywatele Ukrainy wypehiaja luke pracowniczg w wielu branzach). Pan prof. Jozef Orczyk
wyrazit poparcie dla pelej decentralizacji w decydowaniu o podziale $rodkéw na aktywizacj¢
zawodowa. Poruszyl réwniez kwestie zachecania pracownikéw do przekwalifikowania sig oraz
lepszego wykorzystywania zasobow ludzkich np. oséb, ktérym przyshiguja $wiadczenia

emerytalne, by nie rezygnowali z aktywnosci zawodowej.



Pan Wojciech Kruk poruszyt kwestie zachety do diuzszej aktywnoéci zawodowej osob
w wieku emerytalnym proponujac np. obniZenie podatku dochodowego od swiadczen
emerytalnych.

Pan Jarostaw Lange bardzo podzigkowat wszystkim Czlonkom Rady za ozywiong dyskusje
i celne uwagi dotyczace zaréwno rynku pracy, jak i samego funkcjonowania rad rynku pracy.
Wyrazit poparcie dla decentralizacji i dostosowania ksztalcenia do potrzeb rynku pracy. Stwierdzit,
e przedsiebiorcy stojg obecnie przed wyzwaniem — otwarciem si¢ na nowe formy zatrudnienia.

Na koniec spotkania glos zabrat Pan Wojciech Jankowiak, Wicemarszatek Wojewodztwa
Wielkopolskiego, ktéry podziekowat Wojewo6dzkiej Radzie Rynku Pracy w Poznaniu za przyjgcie
apelu w sprawie podziatu $rodkéw Unii Europejskiej na programy regionalne w nowej
perspektywie finansowej w latach 2021-2027. Jednocze$nie poprosit kazdego Czlonka Rady
z osobna, aby jako osoby publiczne poruszaly ten temat, gdyz sytuacja jest dramatyczna.
Wielkopolska moze otrzymaé o polowe srodkéw mniej niz w poprzedniej perspektywie finansowe;.
Jednoczeénie Wicemarszatek Wojewodztwa stwierdzil, ze Wielkopolska chce mie¢ wplyw na jakie
inwestycje zostang przeznaczone §rodki. Dodal, Zze do tej pory algorytm podzialu Srodkow
finansowych byt znany, obecnie nie sa znane kryteria podzialu Srodkéw. Ponadto zapoznat
Cztonkow Rady z praktycznym wymiarem nowego projektu podziahi srodkow unijnych:

- dzialania dotyczace rynku pracy: Wielkopolska ma otrzyma¢ okoto 220-230 min Euro
(w minionej perspektywie Wielkopolska otrzymata 750 mln Euro),

- inwestycje drogowe: 400 min zt (w minionej perspektywie Wielkopolska otrzymata 1 200
min z1),

inwestycje kolejowe: 0 zt (w minionej perspektywie Wielkopolska otrzymala 1 mld z}).

Konczac swoja wypowiedz Pan Wojciech Jankowiak zauwazyl, Ze z uwagi na przyznane
o polowe nizsze rodki unijne, realizowanych bedzie o polowe mniej zadaf, w zwiazku z czym
liczba pracownikéw obshugujacych do tej pory dziatania finansowane z UE, réwniez bgdzie musiala
by¢ zredukowana o polowe.

Po wyczerpaniu porzadku obrad, Przewodniczacy Rady Pan prof. Jozef Orczyk podzigkowat
uczestnikom za przybycie i zakonczyt obrady.

Zatgcznik:

- Zestawienia wynikéw glosowania Uchwatl WRRP w Poznaniu
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