UCHWALA nr 28/2021
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY
w Poznaniu

z dnia 8 marca 2021 r.

w sprawie opinii o zasadnoS$ci ksztalcenia zgodnie z potrzebami rynku pracy

w Zespole Szko6l Odziezowych w Poznaniu w zawodzie technik stylista

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 oraz art. 22 ust. 5b i 5¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. 2020 r., poz. 1409, ze zm.)
oraz art. 68 ust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(tj. Dz. U. 2020 r., poz. 910, ze zm.), Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu uchwala,

co nastepuje:

§ 1
Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu wydaje pozytywna opini¢ dotyczaca
zasadnosci ksztalcenia w Zespole Szkot Odziezowych w Poznaniu od 1 wrzesnia 2021 r.
w zawodzie:

- technik stylista.

§2
Niniejsza opinia jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem, iz uzyskanie ponownej
opinii Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu o =zasadnosci ksztalcenia
w ww. zawodzie jest wymagane w przypadku, gdy ww. zawod nie bedzie wskazany przez
ministra ds. edukacji w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach

szkolnictwa branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 28/2021 WRRP W POZNANIU

Whiosek Dyrektora Zespotu Szkét Odziezowych w Poznaniu spetnit wymagania formalne

oraz merytoryczne okreslone przez Wojewddzkg Rade Rynku Pracy w Poznaniu.

Z wniosku Dyrektora Szkoty wynika, ze szkota dysponuje odpowiednim potencjatem, kadrg

nauczycielskg oraz zapewnia organizacj¢ praktycznej nauki zawodu.

Ponadto Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu zapoznata si¢ z prognoza
zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa branzowego na krajowym
i wojewddzkim rynku pracy oraz danymi zawartymi w Barometrze Zawodoéw

dla wojewodztwa wielkopolskiego.

Na podstawie § 22 ust. 1 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 21 grudnia 2020 r.
w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazéw 1 zakazéw w zwiagzku
z wystgpieniem stanu epidemii, ograniczone zostalo wykonywanie zadan przez urze¢dy
administracji publicznej, a zatem nie sg organizowane posiedzenia Wojewddzkiej Rady

Rynku Pracy w Poznaniu.

W zwigzku z powyzszym Rada, zgodnie z § 8 pkt 1 Regulaminu Wojewodzkiej Rady Rynku
Pracy w Poznaniu kadencji 2019-2023, zaopiniowata przedtozony wniosek w trybie

obiegowym.

Podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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