SAMORZAD WOJEWODZTWA
WIELKOPOLSKIEGO

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

Nr sprawy: WUPII1/2/0724/22/2021 Poznan, dnia 5 marca 2021 r.
OGLOSZENIE

| 1. Nazwa i adres Organizatora

Wojewoédztwo Wielkopolskie - Wojewodzki Urzad Pracy w Poznaniu
ul. Szyperska 14
61-754 Poznan

| 2. Nazwa Ogloszenia

Wynajem powierzchni biurowej dla Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu

3. Opis Przedmiotu Ogtoszenia

Przedmiotem ogtoszenia jest wynajem powierzchni biurowej na potrzeby Urzedu, spetniajgce;j
nastepujgce parametry:

1. Wielko$¢ powierzchni uzytkowej biurowej 340-380 m? niestanowigcej przyziemia
z przeznaczeniem dla okoto 25 pracownikéw, w tym:

- liczba pomieszczen biurowych od 10 do 12,

- pomieszczenia biurowe 2 lub 3 osobowe spetniajgce normy Rozporzgdzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 z pézn. zm.),

- wezly sanitarne (toaleta damska, toaleta meska) oraz aneks kuchenny do przygotowania
positkdw, powierzchnia gospodarcza.

2. Infrastruktura i wyposazenie techniczne budynku:

- dostep do budynku dla oséb niepetnosprawnych,

- instalacja teleinformatyczna dla wszystkich stanowisk z mozliwoscig jej rozbudowy,

- staly i niezaktdocony dostep do nastepujgcych ustug eksploatacyjnych (mediow)
niezbednych dla funkcjonowania tj. energii elektrycznej, zimnej i cieptej wody oraz
kanalizacji, wywozu nieczystosci statych,

- budynek spetniajgcy wszelkie normy i standardy uzytecznosci publicznej, przeznaczony
na pomieszczenia biurowe, spetniajgcy wymagania okreslone przepisami Rozporzgdzenia
Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim
powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie (t.j. Dz.U. 2019 poz. 1065 ze zm.),

- oswietlenie spetniajgce wymagania okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 148, poz. 973),

- centralna klimatyzacja,

- mile widziana mozliwo$¢ otwierania okien w pomieszczeniach biurowych.

3. Lokalizacja:
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- w promieniu do 1 km od siedziby Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu,
ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan.

4. Wynajmujgcy w imieniu najemcy podejmuje biezgce decyzje i czynnosci w zakresie
podstawowego:

- administrowania catg nieruchomoscig biurowg oraz jej czesciami wspoélnymi poprzez
utrzymanie jej w stanie nie pogorszonym ponad normatywne zuzycie,

- utrzymania w porzadku i w czystosci nieruchomosci i jej otoczenia,

- ochrony i monitoringu budynku oraz portiera,

- utrzymania odpowiedniego stanu technicznego nieruchomosci,

- wykonywania wszelkich czynnosci niezbednych do prawidtowego funkcjonowania
nieruchomosci.

4. Termin wykonania

Termin najmu gotowego do uzytkowania lokalu biurowego: od 01.04.2021 r. do 31.12.2021 r.
z opcjg przedtuzenia na 2022 rok pod warunkiem otrzymania limitu wydatkéw z Ministerstwa
Rozwoju, Pracy i Technologii.

5. Termin zwigzania oferta

1. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres 30 dni od terminu sktadania ofert.
2. Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu skfadania ofert.

\ 6. Opis sposobu przygotowania oferty

1. Oferty winny zawierac:

- szczegotowy opis liczba pomieszczen wraz z podaniem catkowitej powierzchni,

- catkowity miesieczny czynsz brutto z wyszczegdlnieniem stawki czynszu powierzchni
uzytkowej biurowej za 1 m? brutto oraz stawki miesiecznej optaty eksploatacyjnej za
1 m? brutto,

- inne istotne informacje, w tym istotne postanowienia umowy najmu lub wzér umowy
najmu.

Oferty winny by¢ ztozone wytgcznie w formie pisemnej osobiscie lub listownie na adres:

ul. Szyperska 14, 61-754 Poznan.

3. Informacje w zakresie ogtoszenia udzielane sg pod numerem telefonu 61 846 38 19 przez

Pana Ryszarda Zaczynskiego - Wicedyrektora Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu.

Urzad zastrzega sobie prawo do negocjowania kwoty czynszu lub warunkéw najmu

okreslonych w istotnych postanowieniach umowy lub we wzorze umowy.

5. Urzad zastrzega sobie mozliwos¢ odstgpienia od podpisania umowy bez dokonania
wyboru ktorejkolwiek z ofert.
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| 7. Wymagane dokumenty

Ponadto do Oferty Organizator zgda ztozenia:

1. Oswiadczenia o zachowaniu poufnosci.

2. Oswiadczenia o dysponowaniu prawem do nieruchomosci spetniajgcej wymogi
ogtoszenia.



3. Oswiadczenia o posiadaniu uprawnien do wykonywania dziatalnosci okres$lonej
w przedmiocie ogtoszenia, co do ktérej ustawy naktadajg obowigzek posiadania takich
uprawnien.

4. Oswiadczenia stwierdzajgcego, ze Wykonawca znajduje sie w sytuacji ekonomiczne;j
i finansowej zapewniajgcej wykonanie przedmiotowej ustugi.

\ 8. Miejsce i termin sktadania ofert.

Oferte wraz z niezbednymi informacjami, nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 12 marca 2021 r.
godz. 10:30.

Barbara Kwapiszewska
Dyrektor
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu



