Co zrobi¢, zeby zosta¢ wolontariuszem?

Wolontariusz to, zgodnie z definicjg Centrum Wolontariatu, ,kazda osoba fizyczna, ktéra dobrowolnie,
ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje Swiadczenia na rzecz organizacji, instytucji i 0sdéb
indywidualnych wykraczajac poza wiezi kolezerisko — rodzinne”. Jedli chciatby$ dotaczy¢ do grona
wolontariuszy a nie wiesz od czego zaczgé, powiniene$ zastanowic sie w pierwszej kolejnosci co tak
naprawde mogtbys$ robi¢, w jakiej dziedzinie bytby$ pomocny. Oferta pracy dla wolontariuszy jest
bardzo szeroka w zwigzku z czym, mtody cztowiek moze wykonywac rézne zajecia. Wbrew obiegowe;j
opinii wolontariusze nie tylko opiekujg sie starszymi, schorowanymi ludZmi. Przydatni sg takze przy
pracach biurowych, ttumaczeniu tekstdw, administrowaniu stron internetowych organizacji. Jesli
posiadajg odpowiednig wiedze mogg udziela¢ porad specjalistycznych — prawnych, ksiegowych, zajgc
sie koordynacjg projektdw czy pisaniem wnioskéw unijnych. Ich zaangazowanie przydaje sie przy
organizowaniu festynéw, konferencji, gdzie moga tworzy¢ ulotki, foldery i pomagaé przy ich
dystrybucji. Czynnosci, ktére moze wykonywaé wolontariusz uzaleznione sg w duzej mierze od tego,
czym zajmuje sie dana organizacja a takze od tego na czym zna sie wolontariusz i na co chciatby
przeznaczy¢ swoj wolny czas. Oczywiscie najczesciej pojawiajg sie programy wolontariatu wspierajgce
grupy ludzi potrzebujgcych pomocy, nie mogacych wykonywad réznych, czasem nawet podstawowych
czynnosci zyciowych — osoby starsze i niepetnosprawne. Wolontariusz nie tylko przynosi zakupy,
zatatwia urzedowe sprawy czy podaje positek, zapewnia im po prostu zwykty kontakt z drugim
cztowiekiem, rozmawia, motywuje. Wolontariusze potrzebni s3 réwniez do pracy z dzie¢mi przy
organizowaniu dla nich zajec teatralnych, muzycznych, plastycznych czy fotograficznych badz poprzez
udzielanie im korepetycji z réznych przedmiotéw. Tak wiec najpierw pomysl, gdzie czutbys sie pomocny
i jaka sfera jest Ci najblizsza. Jesli te wstepne pytania okazg sie problematyczne zawsze mozesz zgtosic
sie do specjalistycznej placéwki, Centrum Wolontariatu. Pracujgce tam osoby na pewno dadzg Ci cenne
wskazowki. Regionalne Centrum Wolontariatu w Poznaniu miesci sie przy ulicy Bukowskiej 27/29
(telefon: 61-85-30-930). Podobne Centra znajdujg sie rowniez w pozostatych wojewddztwach Polski.

Jesli wiesz juz jakiego rodzaju prace chciatby$ wykonywaé musisz znalez¢ dla siebie odpowiednia
placowke. Warto rozejrzeé sie czy w Twojej okolicy znajdujg sie organizacje takie jak: dom kultury,
fundacja pomocy osobom niepetnosprawnym, swietlica dla dzieci. Mozesz zapyta¢ czy praca
w charakterze wolontariusza jest tam mozliwa. Cennym Zrédtem informacji jest takze internetowy
portal fundacji i stowarzyszedn w Polsce. Wpisujgc na stronie www.bazy.ngo.pl miasto, w ktérym
mieszkasz zobaczysz wykaz tego typu instytucji. Takie informacje uzyskasz réwniez w Centrum
Wolontariatu lub wchodzac na strone tej placéwki: www.wolontariat.org.pl, gdzie znajduje sie
Internetowe Posrednictwo Wolontariatu. Aby z niego skorzysta¢ nalezy zarejestrowaé sie w bazie
danych wypetniajac krétki formularz i przedstawiajgc swojg oferte pomocy. Baza petni role facznika
pomiedzy wolontariuszami a placéwkami poszukujgcymi chetnych do tej formy pracy.

Wolontariat zostat odpowiednio uregulowany pod wzgledem prawnym wraz z wejsciem w zycie
Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. nr 96, poz. 873). Zanim
rozpoczniesz prace jako wolontariusz powinienes zapoznac sie réwniez z jej prawnymi aspektami.
Ustawa okresla, jakie instytucje mogg korzysta¢ z pomocy wolontariuszy. Sg to fundacje,
stowarzyszenia, zwigzki wyznaniowe, koscioty, czyli organizacje pozarzagdowe i podmioty prawne
dziatajgce na rzecz pozytku publicznego. Pracujgc dla organdw administracji publicznej i podlegtych im
jednostek, mozesz wykonywac tylko zadania zwigzane z prowadzong przez nie dziatalnoscig w sferze
pozytku publicznego, nie zas dziatalnosScig gospodarczg (zarobkowg). Gdy juz znajdziesz jedng z takich
instytucji, ktéra postanowi skorzysta¢ z Twojej pomocy staniesz sie wolontariuszem na mocy
podpisanego miedzy wami porozumienia, ktdre powinno zawierac takie elementy jak: zakres, sposéb
i czas wykonywanych przez Ciebie zadan oraz informacje o mozliwosci wczesniejszego rozwigzania
porozumienia. Stosunek prawny, ktory taczy korzystajgcego z wolontariuszem nie jest stosunkiem
pracy tylko stosunkiem cywilnoprawnym w zwigzku z czym, do spraw nie uregulowanych



w porozumieniu wolontariackim i Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego nalezy stosowac przepisy
Kodeksu Cywilnego a nie Kodeksu Pracy. Organizacja zatrudniajgca musi zapewni¢ wolontariuszowi
bezpieczne i higieniczne warunki pracy, pokrywac koszty podrdzy wolontariusza, jesli go gdzies wysyta
a takze inne koszty, jakie ponosi wolontariusz w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami. Powinna tez
poinformowac¢ wolontariusza o jego prawach iobowigzkach oraz zapewni¢ ubezpieczenie od
nastepstw nieszczesliwych wypadkéw, a pdzniej wydaé na jego zadanie zaswiadczenia o wykonaniu
pracy. Twoim zadaniem jest wywigzywanie sie z tego porozumienia i sumienne wypetnianie
obowigzkéw na rzecz danej organizacji.

Mtode osoby zastanawiajg sie czasem czy bez specjalnego przygotowania zawodowego moga
wykonywac taka prace. Jesli wolontariusz wykonuje zajecie, ktére na podstawie uregulowan prawnych
wymaga posiadania odpowiednich kwalifikacji to powinien je posiadaé. Tak jest na przykfad
w przypadku lekarzy — wolontariuszy, ktérzy muszg miec¢ uprawnienia do wykonywania zawodu. Bez
dyplomu i praktyki sie nie obejdzie. Ale juz towarzyszenie dzieciom przebywajgcym w szpitalu odbywa
sie na innych warunkach. Trzeba lubi¢ dzieci, umie¢ zajg¢ im czas, rozSmieszy¢, zrozumie¢ oraz miec
aktualne badania lekarskie.

W Polsce w ostatnim czasie zauwazyé mozna rosngce zainteresowanie wolontariatem. Ludzie
podejmujacy taka dziatalnos$¢ czerpig satysfakcje z tego, ze mogg ofiarowac swojg pomoc innym. Ale
pracujgc jako wolontariusz zyskujesz jeszcze inne wazne rzeczy. Mozesz swoje obowigzki przedstawic
w zyciorysie. Twoja pasja, zaangazowanie, wyjscie z inicjatywa, gotowos¢ do wykonywania pracy
spotecznej bedg Twoimi atutami w rozmowie z pracodawca.



