Poznań: Przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pn. Ocena wsparcia skierowanego do nauczycieli w ramach Działania 9.4 PO KL w województwie wielkopolskim
Numer ogłoszenia: 159418 - 2015; data zamieszczenia: 30.06.2015
OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi
Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.
Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY
I. 1) NAZWA I ADRES: Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu , ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań, woj. wielkopolskie, tel. 61 8463819, faks 61 8463820.
· Adres strony internetowej zamawiającego: wuppoznan.praca.gov.pl
I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.
SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA
II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pn. Ocena wsparcia skierowanego do nauczycieli w ramach Działania 9.4 PO KL 
w województwie wielkopolskim.
II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.
II.1.4) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: 1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie badania ewaluacyjnego pn. Ocena wsparcia skierowanego 
do nauczycieli w ramach Działania 9.4 PO KL w województwie wielkopolskim. 2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia określa załącznik nr 1 stanowiący integralną część SIWZ.
II.1.6) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 73.11.00.00-6.
II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: nie.
II.1.8) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.
II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Okres w dniach: 110.
SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, FINANSOWYM 
I TECHNICZNYM
III.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Wadium nie jest wymagane.
III.2) ZALICZKI
III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

· III.3.2) Wiedza i doświadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· Zamawiający uzna, że Wykonawca posiada wiedzę i doświadczenie niezbędne do wykonania zamówienia, jeśli wykaże, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonuje lub wykonał co najmniej 2 badania o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, w tym co najmniej 1 badanie ewaluacyjne oraz co najmniej 1 badanie w całości dotyczące rozwoju zawodowego/ doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz załączy dowody potwierdzające, że badania te zostały lub są wykonywane należycie
· III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia
Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku
· Zamawiający uzna, że Wykonawca spełnia ten warunek, jeśli wykaże, że dysponuje zespołem badawczym, składającym się z co najmniej sześciu członków (wraz 
z kierownikiem badania i ekspertem z zakresu rozwoju zawodowego/doskonalenia zawodowego nauczycieli lub kwalifikacji/kompetencji kluczowych nauczycieli). Każdy z członków zespołu badawczego (z wyłączeniem eksperta) spełnia 
co najmniej dwa z poniższych wymagań wskazanych w pkt a-f, a cały zespół badawczy musi łącznie spełniać wszystkie wymienione wymagania: a. posiada wiedzę z zakresu Priorytetu IX PO KL; b. posiada wiedzę z zakresu Priorytetu III 
PO KL; c. posiada wykształcenie statystyczne (np. ukończył studia na kierunku statystyka lub specjalizację, studia podyplomowe w zakresie statystyki) lub doświadczenie w stosowaniu statystycznych metod analizy danych, potwierdzone udziałem w minimum 2 badaniach, w których zastosowano ilościowe techniki zbierania i analizy danych na próbie co najmniej 1000 jednostek; d. posiada doświadczenie w prowadzeniu co najmniej 2 badań, w których w ramach prowadzonych badań jakościowych wykorzystywał oprogramowanie komputerowe wspomagające analizę danych jakościowych (CAQDAS); e. posiada doświadczenie w prowadzeniu co najmniej 2 badań o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, w których realizował techniki ilościowe (tj. np. był odpowiedzialny za projektowanie narzędzi badawczych, dobór próby, zbieranie danych, przetwarzanie i analizę danych oraz formułowanie wniosków z badań ilościowych); f. posiada doświadczenie w prowadzeniu co najmniej 2 badań o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, w których realizował techniki jakościowe (tj. np. przeprowadzał pogłębione wywiady indywidualne, moderował FGI/ panel/ metodę delficką); 
g. Kierownik badania, który jest jednocześnie członkiem zespołu badawczego, musi dodatkowo posiadać wykształcenie wyższe magisterskie (oprócz spełnienia 
co najmniej dwóch spośród wymagań wskazanych w pkt a-f). Ponadto musi posiadać doświadczenie w kierowaniu, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, co najmniej 1 badaniem ewaluacyjnym o wartości minimum 100 000,00 zł brutto. h. Ekspert posiadający wiedzę merytoryczną 
z zakresu rozwoju zawodowego/ doskonalenia zawodowego nauczycieli lub kwalifikacji/ kompetencji kluczowych nauczycieli poświadczoną autorstwem lub współautorstwem co najmniej 3 publikacji (np. ekspertyzy, strategia, podręczniki, książki naukowe oznaczone numerem ISBN albo artykuły w pismach naukowych/ specjalistycznych/ branżowych w tym zakresie) z wyłączeniem publikacji z badań ewaluacyjnych. Publikacje winny być wydane w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert.

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY
III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu należy przedłożyć:
· wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, głównych dostaw lub usług, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału 
w postępowaniu, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których dostawy lub usługi zostały wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały wykonane lub są wykonywane należycie;
· określenie dostaw lub usług, których dotyczy obowiązek wskazania przez wykonawcę 
w wykazie lub złożenia poświadczeń, w tym informacja o dostawach lub usługach niewykonanych lub wykonanych nienależycie
Wykonawca zobowiązany jest wykazać, że w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wykonuje lub wykonał co najmniej 2 badania o wartości minimum 50 000,00 zł brutto każde, w tym co najmniej 1 badanie ewaluacyjne oraz co najmniej 1 badanie w całości dotyczące rozwoju zawodowego/ doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz załączy dowody potwierdzające, że badania te zostały lub są wykonywane należycie;
· wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie usług, kontrolę jakości lub kierowanie robotami budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacją o podstawie do dysponowania tymi osobami;
III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 ustawy, należy przedłożyć:
· oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia;
· aktualny odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert;
· aktualne zaświadczenie właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzające, że wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków, lub zaświadczenie, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert;
· wykonawca powołujący się przy wykazywaniu spełniania warunków udziału w postępowaniu na zasoby innych podmiotów, które będą brały udział w realizacji części zamówienia, przedkłada także dokumenty dotyczące tego podmiotu w zakresie wymaganym dla wykonawcy, określonym w pkt III.4.2.

III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych
Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przedkłada:
III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania potwierdzający, że:
· nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości - wystawiony nie wcześniej niż 
6 miesięcy przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału 
w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert;
· nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne 
i zdrowotne albo że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu - wystawiony nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania ofert;
III.4.4) Dokumenty dotyczące przynależności do tej samej grupy kapitałowej
· lista podmiotów należących do tej samej grupy kapitałowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów albo informacji o tym, że nie należy do grupy kapitałowej;
III.6) INNE DOKUMENTY
Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5)
1. wypełniony załącznik nr 2 do SIWZ - Formularz oferty, 2. szczegółowy opis sposobu realizacji zamówienia zawierający co najmniej informacje, o których mowa w rozdziale III Szczegółowego Opisu Przedmiotu Zamówienia stanowiącego Załącznik nr 1 do SIWZ,
SEKCJA IV: PROCEDURA
IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria związane z przedmiotem zamówienia:
· 1 - Cena - 45
· 2 - Dopasowanie dodatkowych publikacji_raportów z badań dot. rozwoju zawodowego (...) do celu I - 10
· 3 - Dopasowanie dodatkowych publikacji_raportów z badań dot. komplementarności (...) 
w celu II - 10
· 4 - Zapewnienie udziału dod.respondentów w bad.jakośc.z uczestnikami,którzy zakończyli udział w projekcie w ram.Działania 9.4 POKL w ram. celu IiII - 28
· 5 - Identyfikacja ryzyk, które mogą wystąpić podczas realizacji zamówienia – 7


IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE
IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych warunków zamówienia: wuppoznan.praca.gov.pl
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 60-537 Poznań.
IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 10.07.2015 godzina 10:30, miejsce: Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, ul. Kościelna 37, 
60-537 Poznań.
IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert).
IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania projektu/programu 
ze środków Unii Europejskiej: Przedmiot zamówienia jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Pomocy Technicznej Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
[bookmark: _GoBack]IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, 
w przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone 
na sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie
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