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INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Dotyczy postępowania o zamówienie publiczne w trybie przetargu nieograniczonego na zaprojektowanie i wykonanie ulotek, plakatów oraz dostawę stojaków.
Część 1:
Zamawiający - Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu, na podstawie art. 92 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 907 ze zm.), zawiadamia, że w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie przetargu nieograniczonego, spośród ofert niepodlegających odrzuceniu, wybrano ofertę nr 4 firmy: 
Media-Kon Maciejewski Łukasz
ul. Stanisława Moniuszki 3 lok. 24
62-510 Konin
Uzasadnienie:
Oferta jest prawidłowa i otrzymała łącznie 90,00 pkt, w tym w kryterium:
1. cena oferty brutto: 90,00 pkt,
1. gramatura plakatu, ulotki: 0,00 pkt.
W przedmiotowym postępowaniu ofertę złożyli również nw. Wykonawcy:
	Nr oferty
	Wykonawca
	Cena brutto 90%
	Gramatura ulotki, plakatu 10%
	Łączna punktacja

	1.
	PUH „Janter”
ul. Bolesława Chrobrego 41 11-300 Biskupiec
	-
	-
	-

	2.
	Genius Loci Studio Kacper Bromirski
ul. Juliana Krzyżanowskiego 32 lok. 6, 75-328 Koszalin
	69,23
	5,00
	74,23

	3.
	Zamiast Studio Adam Czech, ul. Kościuszki 229 lok. 229
40-600 Katowice
	-
	-
	-

	5.
	e-xon
ul. Starołęcka 2/8
61-361 Poznań
	42,86
	10,00
	52,86

	6.
	Jero Sp. z o.o., ul. Aleja Jana Chrystiana Szucha 16 lok. 37, 00-582 Warszawa
	-
	-
	-


Z wybranym Wykonawcą umowa zostanie podpisana dnia 02.09.2015 r.

Sławomir Wąsiewski
     Wicedyrektor
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