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Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu

Poznan, dnia 08.09.2021 r.

Nr sprawy: WUPIV/5/1200/4/2021
INFORMACJA O WYBORZE NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY

Dotyczy postepowania o zamdéwienie publiczne w trybie zapytania ofertowego
na: wylonienie wykonawcy organizujagcego szkolenie w formie on-line dla kadry
kierowniczej Wojewoddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu pn. ,,Mobbing w miejscu pracy
oraz nieprawidtowosci w funkcjonowaniu systemu motywacyjnego pracownikow.

Zarzadzanie przez cele.”

Wojewddzki Urzad Pracy w Poznaniu, dziatajgc na podstawie Rdz. 11 ust. 8 Zapytania
ofertowego, informuje, iz w wyniku rozstrzygniecia postepowania na wytonienie wykonawcy
organizujgcego szkolenie w formie on-line dla kadry kierowniczej Wojewddzkiego
Urzedu Pracy w Poznaniu pt. ,Mobbing w miejscu pracy oraz nieprawidtowos$ci w
funkcjonowaniu systemu motywacyjnego pracownikéow. Zarzadzanie przez cele”,

wybrano oferte ponizszego Wykonawcy:

T.C.S. Tréjmiejskie Centrum Szkolen
Profit Plus Doradztwo Kadrowe Sp. z o.0.
Plac Kaszubski 8/311
81-350 Gdynia

Uzasadnienie:

Oferta jest prawidtowa i otrzymata tgcznie 100,00 pkt, w tym w kryterium:
a) cena brutto: 40 pkt
b) doswiadczenie trenera 60 pkt

W niniejszym postepowaniu prawidtowg oferte ztozyli rowniez n/w Wykonawcy:

1. Brainstorm Group Sp. z o.0.
ul. Perla 10
41-300 Dgbrowa Gérnicza
llos¢ punktéw otrzymanych: 84,45 pkt, w tym w kryterium:
a) Cena brutto: 24,45 pkt
b) Doswiadczenie trenera: 60 pkt




