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Nr sprawy: WUPIII/4/0724/90/2021                     Poznań, dnia 13 października 2021 r. 

 

Wszyscy uczestnicy postępowania 

Dotyczy: Część 3. „Dostawa i montaż mebli biurowych na potrzeby Wojewódzkiego Urzędu 

Pracy w Poznaniu i Oddziałów Zamiejscowych w Kaliszu, Koninie, Lesznie, Pile.” 

 

W związku z otrzymanymi pytaniami dot. przedmiotowego zamówienia, Wojewódzki 

Urząd Pracy w Poznaniu, wyjaśnia co następuje: 

 

Pytanie: 

„W  związku  z  prowadzonym  zapytaniem  ofertowym  o  Nr  sprawy:  
WUPIII/4/0724/90/2021 odnośnie  wykonania  mebli  mam do Państwa następujące  pytanie: 
Dotyczy: Część  2.  Dostawa  i  montaż  mebli  biurowych  –  fotele  biurowe  –  na  potrzeby  
Wojewódzkiego  Urzędu  Pracy  w  Poznaniu  i  Oddziałów  Zamiejscowych  w  Kaliszu,  
Koninie, Lesznie, Pile. 
1. Czy Zamawiający dopuszcza możliwość zakupu foteli biurowych o innym kącie 

pochylenia oparcia niż 5 st. do przodu i 30 st. do tyłu, pod warunkiem że fotele posiadają 
Protokół Oceny Ergonomicznej? 

2. Czy dopuszczają Państwo możliwość tolerancji wymiarów regulacji wysokości 
siedziska? ” 

 

Odpowiedź: 

Zamawiający zgodnie z Rozdz. XVI ust. 4 zapytania ofertowego dokonuje zmiany treści 

zapytania ofertowego w części 2 postępowania opis przedmiotu zamówienia  z: 

„Krzesło biurowe: 48 sztuk 

Krzesło biurowe, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 1 

grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych  

w monitory ekranowe, powinno posiadać: 

- dostateczną stabilność, przez wyposażenie go w podstawę co najmniej 

pięciopodporową z kółkami jezdnymi, 

- wymiary oparcia i siedziska, zapewniające wygodną pozycję ciała i swobodę ruchów, 

- regulację wysokości siedziska w zakresie 400 – 500 mm, licząc od podłogi. 

- regulację wysokości oparcia oraz regulację pochylenia w zakresie  

od: 5o do przodu i 30o do tyłu, 

- wyprofilowanie płyty siedziska i oparcia odpowiednie do naturalnego wygięcia 

kręgosłupa i odcinka udowego kończyn dolnych, 

- możliwość obrotu wokół osi pionowej o 360o, 

- podłokietniki, 

ponadto: 

tkanina obiciowa krzeseł odporna na ścieranie, wełna lub poliester w kolorze brąz lub czarny 

lub szary, 

- zagłówek regulowany.” 
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na 

 „Krzesło biurowe: 48 sztuk 

Krzesło biurowe, zgodnie z Rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 1 

grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na stanowiskach wyposażonych  

w monitory ekranowe, powinno posiadać: 

- dostateczną stabilność, przez wyposażenie go w podstawę co najmniej 

pięciopodporową z kółkami jezdnymi, 

- wymiary oparcia i siedziska, zapewniające wygodną pozycję ciała i swobodę ruchów, 

- regulację wysokości siedziska w zakresie min 400 – 500 mm, licząc od podłogi. 

- regulację wysokości oparcia oraz regulację pochylenia w zakresie  

min 5o do przodu i 30o do tyłu, 

- wyprofilowanie płyty siedziska i oparcia odpowiednie do naturalnego wygięcia 

kręgosłupa i odcinka udowego kończyn dolnych, 

- możliwość obrotu wokół osi pionowej o 360o, 

- podłokietniki, 

ponadto: 

- tkanina obiciowa krzeseł odporna na ścieranie, wełna lub poliester w kolorze brąz lub 

czarny lub szary, 

- zagłówek regulowany” 
 

 

 

Powyższe informacje należy traktować jako integralną część OPZ.  

 

Pozostałe zapisy zapytania ofertowego pozostają bez zmian. 

 

Ryszard Zaczyński 

Wicedyrektor 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Poznaniu 

 


