UCHWALA NR 56/2022
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY W POZNANIU

z dnia 23 marca 2022 roku

w sprawie projektu Planu Dzialan na Rzecz Zatrudnienia w Wojewédztwie
Wielkopolskim na 2022 rok oraz Sprawozdania z wykonania Planu Dzialan na Rzecz

Zatrudnienia w Wojewodztwie Wielkopolskim na 2021 rok

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r., poz. 1100, 1162, 1621, 2270, 2317, 2445
122022 1. poz. 91) Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu uchwala, co nastepuje:

§1
Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu opiniuje pozytywnie projekt Planu Dziatan na
Rzecz Zatrudnienia w Wojewddztwie Wielkopolskim na 2022 rok oraz Sprawozdanie
z wykonania Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w Wojewddztwie Wielkopolskim na

2021 rok, stanowigce zatgczniki do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE DO UCHWALY NR 56/2022
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY W POZNANIU

Zgodnie z art.22 ust.5 pkt3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r., poz. 1100, 1162, 1621, 2270, 2317,
2445 i z 2022 1. poz. 91) do zakresu dzialania wojewddzkich rad rynku pracy nalezy
opiniowanie projektu regionalnego planu dzialan oraz okresowych sprawozdan z jego
realizacji.

Sprawozdanie z wykonania Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w Wojewodztwie
Wielkopolskim na 2021 rok jest narzedziem stuzagcym monitorowaniu realizacji celdw,
zatozonych w ramach regionalnej polityki zatrudnienia. Dokument ten zestawia elementy
sktadajgce sie na calo$¢ inicjatyw zmierzajacych do realizacji zadania samorzadu
wojewddztwa, polegajacego na kreowaniu kierunkdw rozwoju rynku pracy, w tym
skutecznego reagowania na zmiany zachodzgce na rynku pracy, poprzez prowadzenie statego
monitoringu zjawisk spoteczno-ekonomicznych.

Zgodnie z art. 3 ust. 4 ww. ustawy, samorzad wojewddztwa, na podstawie Krajowego
Planu Dziatan, uwzgledniajgc strategie rozwoju wojewodztwa, w tym w zakresie polityki
spotecznej, o ktérych mowa w przepisach o samorzadzie wojewddztwa i przepisach o pomocy
spolecznej, przygotowuje corocznie regionalny plan dzialan na rzecz zatrudnienia, okreslajacy
priorytetowe grupy bezrobotnych i oséb wymagajacych wsparcia — po zasiggnigeiu opinii
powiatéw wchodzgcych w sktad wojewddztwa oraz wojewodzkiej rady dialogu spotecznego,
o ktérej mowa w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spolecznego (Dz.U. z 2018 1. poz. 2232, z 2020 r. poz. 568, 2157
122021 r. poz. 2445).

Projekt Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w Wojewodztwie Wielkopolskim na
2022 rok zostat sformutowany na podstawie projektu Krajowego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na rok 2022, jest dokumentem wyznaczajgcym wspolna polityke rynku pracy
oraz zasobow ludzkich dla Wielkopolski przy wspoétudziale partneréw rynku pracy i stanowi
uszczegOlowienie dziatan zapisanych w Strategii Rozwoju Wojewodztwa Wielkopolskiego do

2030 r.




