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Wyniki dotyczące badania średniego czasu poszukiwania pracy w październiku 2022 r. i 2023 r. 

 

Badanie średniego czasu poszukiwania pracy przez osoby bezrobotne w województwie 

wielkopolskim, oparte zostało na weryfikacji liczby dni, podczas których osoby bezrobotne 

pozostawały w rejestrach powiatowych urzędów pracy do momentu wyrejestrowania 

powodowanego podjęciem zatrudnienia niesubsydiowanego. Analiza średniego czasu pozostawania 

bez pracy jest badaniem cyklicznym przeprowadzanym na podstawie danych pozyskanych z 

powiatowych urzędów pracy województwa wielkopolskiego. W niniejszym opracowaniu zestawiono 

informacje z lat 2022 -2023. 

 

W ramach metodologii badania, przy wyliczaniu średniego czasu pozostawania bez pracy, główne 

założenia obejmowały następujące kwestie: 

- zbierano informacje z systemów informatycznych PUP (Syriusz) dotyczące liczby dni 

upływających od momentu rejestracji do wyrejestrowania, dla osób które utraciły status osoby 

bezrobotnej z powodu podjęcia pracy w miesiącu październiku danego roku; 

- uwzględniono wyłącznie podjęcie pracy niesubsydiowanej, tzn. takiego zatrudnienia, w którym 

pracodawca w pełni samodzielnie pokrywa koszty wynagrodzenia zatrudnionych pracowników; 

- w razie wystąpienia przypadków dotyczących osób, które w danym miesiącu ponownie się 

zarejestrowały, a system oznaczył w tym miejscu datę aktywności symbolem „01.01.9999” 

wprowadzono faktyczną datę z rejestrów; 

- w przypadku wykształcenia gimnazjalnego i poniżej brano pod uwagę następujące kategorie 

wykształcenia: bez wykształcenia, brak lub niepełne podstawowe, podstawowe, gimnazjalne; 

- w przypadku wykształcenia zawodowego brano pod uwagę następujące kategorie 

wykształcenia: zasadnicze, zasadnicze zawodowe, zasadnicze branżowe, zawodowe; 

- w przypadku wykształcenia średniego brano pod uwagę następujące kategorie wykształcenia: 

średnie zawodowe, średnie branżowe, średnie ogólnokształcące, średnie 4-letnie oraz 

pomaturalne, policealne, ponadpodstawowe; 
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Średni czas pozostawania bez pracy osób bezrobotnych ogółem  

Na podstawie wyników cyklicznego badania średniego czasu pozostawania bez pracy osób 

bezrobotnych z obszaru województwa wielkopolskiego wynika, iż czas ten w 2023 roku w 

porównaniu do roku 2022 uległ skróceniu o 1 miesiąc i wyniósł 5 miesięcy (Mapka 1). 

Mapka 1 Średni czas pozostawania bez pracy (w miesiącach) wg powiatów Wielkopolski w 
październiku 2023 r. 

 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 

W 2023 roku wśród osób, które według rejestrów powiatowych służb zatrudnienia najdłużej 

pozostawały bez pracy, znajdowali się mieszkańcy powiatów: grodziskiego i konińskiego – po 8 

miesięcy, kępińskiego – 7 miesięcy. W powiatach krotoszyńskim, gnieźnieńskim, gostyńskim, 

wągrowieckim, słupeckim, rawickim, kaliskim i złotowskim, bezrobotni przebywali bez zatrudnienia 

przez około pół roku. Z kolei najkrócej pracy poszukiwały osoby zarejestrowane w urzędach pracy w 

Kole, Międzychodzie, Obornikach i Pile: znajdywały one pracę w okresie do 3 miesięcy (Tabela 1). 
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Tabela 1 Średni czas pozostawania bez pracy w październiku w województwie wielkopolskim wg 
powiatów w latach 2022 r. i 2023 r. 

powiat 

2022 2023 

suma dni liczba osób 
średni czas 

(w 
miesiącach)  

suma dni liczba osób 
średni czas 

(w 
miesiącach)  

chodzieski 14 255 49 10 7 620 60 4 

czarnkowsko-
trzcianecki 6 632 86 3 16 327 113 5 

gnieźnieński 12 500 86 5 25 889 142 6 

gostyński 12 063 55 7 13 544 75 6 

grodziski 5 041 39 4 12 390 53 8 

jarociński 6 897 59 4 9 574 59 5 

kaliski 20 204 93 7 22 646 132 6 

kępiński 5 500 30 6 5 684 27 7 

kolski 8 766 81 4 5 921 61 3 

koniński 37 357 140 9 38 246 165 8 

kościański 6 641 51 4 7 112 57 4 

krotoszyński 10 139 49 7 11 142 61 6 

leszczyński 14 541 83 6 10 135 86 4 

międzychodzki 3 451 26 4 2 288 22 3 

nowotomyski 4 966 47 4 9 490 70 5 

obornicki 10 037 43 8 5 724 63 3 

ostrowski 16 096 137 4 14 022 118 4 

ostrzeszowski 8 438 65 4 12 628 81 5 

pilski 12 239 87 5 12 404 122 3 

pleszewski 6 898 55 4 3 640 34 4 

poznański 75 061 378 7 80 583 482 6 

rawicki 14 771 59 8 8 688 50 6 

słupecki 26 435 101 9 12 366 69 6 

szamotulski 10 140 73 5 10 412 72 5 

średzki 10 601 67 5 11 872 74 5 

śremski 3 170 28 4 5 040 46 4 

turecki 13 184 98 4 17 187 145 4 

wągrowiecki 11 066 78 5 12 609 70 6 

wolsztyński 10 009 59 6 6 591 47 5 

wrzesiński 12 602 60 7 6 679 52 4 

złotowski 6 767 64 4 11 980 71 6 

WOJEWÓDZTWO 416 467 2 426 6 430 433 2 779 5 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu na podstawie danych pozyskanych z powiatowych urzędów pracy 
województwa wielkopolskiego. 
 

Analiza przeprowadzona pod kątem porównania wyników rok do roku wskazała, iż średni czasu 

pozostawania bez pracy osób bezrobotnych z obszaru województwa wielkopolskiego skrócił się o 

niecały miesiąc. W 2023 roku wśród 31 powiatów województwa w 15 zanotowano spadek średniego 

czasu pozostawania bez pracy w stosunku do roku poprzedniego, w 9 zanotowano wzrost wskaźnika, 
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a w aż 7 powiatach nie zanotowano zmian (Wykres 1). Najprawdopodobniej ogólny spadek badanego 

wskaźnika może być efektem łatwiejszego znalezienia pracy w porównaniu do roku 2022, w którym 

oddziaływanie skutków pandemii i inflacji dotychczas blokowało decyzje firm w obrębie zatrudnienia. 

W 2023 roku odnotowano więcej podjęć pracy niesubsydiowanej przez osoby bezrobotne niż w roku 

poprzednim (o 353 osoby) W odniesieniu do największego ośrodka w regionie - powiatu 

poznańskiego (wraz z miastem Poznań) średni czas poszukiwania pracy dla osób zarejestrowanych w 

Urzędzie Pracy w Poznaniu w październiku 2023 r. wyniósł 6 miesięcy i poprawił się w stosunku do 

wyniku z roku 2022.  

 

Wykres 1 Porównanie średniego czasu pozostawania bez pracy (w miesiącach) w powiatach 
województwa wielkopolskiego w październiku 2022 r. i październiku 2023 r.  
 

 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 

W odniesieniu do osób młodych (w założeniu metodologicznym – osoby do 30 roku życia) średni czas 

pozostawania w rejestrach powiatowych urzędów pracy w 2023 roku wyniósł 4 miesiące (Tabela 2). 

W tej grupie najdłużej bez pracy pozostawali bezrobotni w powiatach: gostyńskim i złotowskim - po 6 

miesięcy, a także młodzi mieszkańcy powiatów: konińskiego, rawickiego, szamotulskiego, 

kępińskiego, międzychodzkiego, nowotomyskiego, ostrzeszowskiego i śremskiego – po 5 miesięcy.  
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Najkrócej pracy szukali ludzie młodzi z powiatu kolskiego – 2 miesiące, a z powiatów: kaliskiego, 

leszczyńskiego, obornickiego, pilskiego, poznańskiego, średzkiego, wągrowieckiego, wolsztyńskiego i 

wrzesińskiego – do 3 miesięcy. 

Tabela 2 Średni czas pozostawania bez pracy wśród osób do 30 roku życia wg powiatów 
województwa wielkopolskiego w październiku 2022 r. i październiku 2023 r. 
  

powiat 

2022 2023 

suma dni 
liczba 
osób 

średni czas 
(w 

miesiącach) 
suma dni 

liczba 
osób 

średni czas 
(w 

miesiącach) 

chodzieski 2 098 16 4 3 212 27 4 

czarnkowsko-
trzcianecki 2 403 36 2 7 046 58 4 

gnieźnieński 4 297 31 5 6 496 53 4 

gostyński 3 528 24 5 7 318 41 6 

grodziski 2 258 23 3 3 070 25 4 

jarociński 2 493 24 3 2 281 19 4 

kaliski 7 008 43 5 5 180 56 3 

kępiński 1 907 14 5 1 923 13 5 

kolski 2 171 23 3 931 19 2 

koniński 10 493 51 7 9 079 56 5 

kościański 1 901 20 3 3 286 28 4 

krotoszyński 1 279 18 2 3 780 30 4 

leszczyński 2 844 27 4 3 403 41 3 

międzychodzki 394 11 1 1 598 11 5 

nowotomyski 1 386 22 2 5 159 36 5 

obornicki 2 463 12 7 2 305 26 3 

ostrowski 6 443 61 4 5 711 51 4 

ostrzeszowski 2 030 30 2 5 362 38 5 

pilski 2 683 29 3 4 153 44 3 

pleszewski 2 624 33 3 2 196 19 4 

poznański 13 781 111 4 11 223 122 3 

rawicki 7 425 31 8 4 507 28 5 

słupecki 9 571 48 7 4 025 35 4 

szamotulski 4 112 22 6 4 323 27 5 

średzki 2 463 27 3 2 933 32 3 

śremski 1 308 15 3 2 310 17 5 

turecki 6 258 42 5 7 935 71 4 

wągrowiecki 2 208 34 2 2 771 35 3 

wolsztyński 1 626 31 2 2 007 21 3 

wrzesiński 3 374 30 4 1 252 16 3 

złotowski 2 967 21 5 4 904 28 6 

WOJEWÓDZTWO 117 796 960 4 131 679 1 123 4 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu na podstawie danych pozyskanych z powiatowych urzędów pracy 
województwa wielkopolskiego. 
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Porównując wyniki dla tej grupy poddanej analizie w zestawieniu rok do roku (Wykres 2) wydłużenie 

czasu poszukiwania pracy przez osoby młode nastąpiło w 14 powiatach, z czego największe miało 

miejsce w powiatach: międzychodzkim, nowotomyskim i ostrzeszowskim. Z kolei na przeciwległym 

krańcu znalazło się 12 powiatów,  z czego największemu skróceniu uległ czas poszukiwania pracy w 

powiatach: obornickim, rawickim i słupeckim. W 5 powiatach analizowany wskaźnik dla ludzi 

młodych na przestrzeni roku nie uległ zmianie. 

 

Wykres 2 Porównanie średniego czasu pozostawania bez pracy (w miesiącach) osób do 30 r.ż. w 
powiatach województwa wielkopolskiego w październiku 2022 r. i październiku 2023 r.  

 

 
 
Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 

 

 

Średni czas pozostawania bez pracy osób bezrobotnych wg wykształcenia 

Wśród osób zarejestrowanych w powiatowych urzędach pracy w województwie wielkopolskim, które 

podjęły zatrudnienie niesubsydiowane w październiku 2023 r. (Tabela 3), największy ich udział, bo aż 

43%, posiadało wykształcenie średnie (w tym 52% stanowiły osoby z wykształceniem średnim 

zawodowym), następnie 25% posiadało wykształcenie zawodowe, a 13% posiadało wykształcenie 

gimnazjalne i poniżej (z czego niespełna 10% to były osoby deklarujące brak wykształcenia lub 

wykształcenie niepełne podstawowe).  
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Tabela 3 Liczba osób wyrejestrowanych z powodu podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego w 
październiku 2022 r. i październiku 2023 r. w województwie wielkopolskim wg wykształcenia. 

 
gimnazjalne i 
poniżej 

zawodowe średnie wyższe 

październik 
2022 r. 

314 610 1008 494 

październik 
2023 r. 

354 696 1190 539 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 

 

Przeciętnie znalezienie zatrudniania w tych trzech grupach wyróżnionych ze względu na poziom 

wykształcenia (średnie, zawodowe, podstawowe) zajęło 5 miesięcy i czas ten skrócił się w stosunku 

do 2022 roku. Na tle innych grup podejmujących pracę, najdłużej pracy poszukiwały osoby z 

wykształceniem wyższym – zajmowało im to średnio pół roku zarówno w 2022 roku, jak i rok później.. 

Tabela 4 Średni czas pozostawania bez pracy wg wykształcenia w powiatach województwa 
wielkopolskiego w październiku 2022 r. i październiku 2023 r. 

powiat 
gimnazjalne i poniżej zawodowe średnie wyższe 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

chodzieski 8 4 7 4 12 4 9 5 

czarnkowsko-
trzcianecki 

4 5 2 5 2 
4 

3 6 

gnieźnieński 5 7 5 5 4 7 8 4 

gostyński 6 6 9 9 4 5 11 4 

grodziski 3 9 3 6 7 7 01 11 

jarociński 7 5 2 5 5 6 2 3 

kaliski 7 7 7 11 7 4 8 5 

kępiński brak2 2 5 10 7 7 9 6 

kolski 3 2 4 4 4 4 4 2 

koniński 16 7 9 8 6 6 12 11 

kościański 8 2 3 5 3 4 6 6 

krotoszyński 13 6 10 7 5 6 3 4 

leszczyński 4 1 6 4 7 4 6 5 

międzychodzki 5 1 3 5 5 4 brak3 6 

nowotomyski 2 8 4 4 4 4 2 3 

obornicki 3 2 8 3 9 3 9 5 

ostrowski 1 4 4 4 4 4 3 5 

ostrzeszowski 2 10 4 4 5 5 4 8 

pilski 8 4 4 3 5 3 3 4 

pleszewski 2 3 5 3 4 4 4 4 

poznański 7 6 7 5 6 6 7 6 

rawicki 17 3 3 3 11 7 5 15 

 
1Wyjątkowa sytuacja, gdzie na wielkość wskaźnika wpływ miała mała liczba osób w grupie. 

2 Oznacza brak danych dla powiatu w podanej kategorii. 
3 Oznacza brak danych dla powiatu w podanej kategorii. 
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powiat 
gimnazjalne i poniżej zawodowe średnie wyższe 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

słupecki 10 3 4 5 10 7 6 6 

szamotulski 3 6 5 3 7 5 2 5 

średzki 5 12 5 4 4 3 9 3 

śremski 8 1 3 5 3 3 4 5 

turecki 4 5 5 3 3 4 7 3 

wągrowiecki 8 8 3 4 5 4 5 14 

wolsztyński 2 4 4 5 3 6 14 2 

wrzesiński 8 4 4 4 8 6 13 4 

złotowski 3 5 3 4 4 8 2 2 

WOJEWÓDZTWO 6 5 5 5 6 5 6 6 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu na podstawie danych pozyskanych z powiatowych urzędów 

pracy województwa wielkopolskiego. 

W 2023 roku, w przekroju lokalnym najbardziej wyraźne dysproporcje w zakresie czasu poszukiwania 

pracy w dotyczyły ogółu osób z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej , gdzie poszukiwano 

zatrudnienia od 12 miesięcy w powiecie średzkim do 1 miesiąca w powiatach leszczyńskim i 

międzychodzkim. Podobnie skrajne czasy pozostawania bez pracy charakteryzują ogół osób z 

wykształceniem wyższym, gdzie najdłużej pracy poszukiwały osoby z powiatów rawickiego – 15 

miesięcy i wągrowieckiego – 14 miesięcy, a najkrócej osoby z powiatów kolskiego, wolsztyńskiego i 

złotowskiego – po 2 miesiące. 

Z porównania rok do roku parametrów w zakresie średniego czasu pozostawania bez pracy osób 

bezrobotnych z uwzględnieniem ich wykształcenia i powiatu, w którym byli zarejestrowani wynika, iż 

w 2023 r.: 

• w grupie osób z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej czas poszukiwania zatrudnienia 

najbardziej wydłużył się w powiatach: ostrzeszowskim, grodziskim i średzkim natomiast 

zauważalnie skrócił się w powiatach rawickimi i konińskim; 

• w grupie osób z wykształceniem zawodowym czas poszukiwania zatrudnienia najbardziej 

wydłużył się w powiatach: kępińskim, kaliskim, czarnkowsko-trzcianeckim i grodziskim, 

natomiast zauważalnie skrócił się w powiatach obornickim i krotoszyńskim; 

• w grupie osób z wykształceniem średnim czas poszukiwania zatrudnienia najbardziej 

wydłużył się w powiatach gnieźnieńskim i złotowskim, natomiast zauważalnie skrócił się w 

powiatach chodzieskim i obornickim; 

• w grupie osób z wykształceniem wyższym czas poszukiwania zatrudnienia najbardziej 

wydłużył się w powiatach: rawickim, grodziskim i wągrowieckim, natomiast zauważalnie 

skrócił się w powiatach: wolsztyńskim, wrzesińskim i gostyńskim. 
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Tabela 5 Liczba osób wyrejestrowanych z powodu podjecia zatrudnienia niesubsydiowanego w 
październiku 2022 r. i październiku 2023 r. w województwie wielkopolskim wg wykształcenia w 
grupie osób do 30 roku życia. 

 
gimnazjalne i 
poniżej 

zawodowe średnie wyższe 

październik 
2022 r. 

84 238 477 161 

październik 
2023 r. 

104 281 579 159 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 

Wśród osób młodych (tzn. do 30 roku życia) połowę osób wyrejestrowanych z powodu podjęcia 

zatrudnienia w październiku (52%) także stanowili poszukujący pracy z wykształceniem średnim, 

następnie z wykształceniem zawodowym (25%), wyższym (14%) i podstawowym (9%) (Tabela 5). W 

2023 roku przeciętny czas pozostawania bez pracy we wszystkich grupach wyróżnionych ze względu 

na poziom wykształcenia osób młodych wyniósł 4 miesiące i skrócił się w stosunku do 2022 roku dla 

wszystkich, z wyjątkiem osób posiadających wykształcenie zawodowe. 

Tabela 6 Średni czas pozostawania bez pracy wg wykształcenia osób do 30 roku życia w powiatach 
województwa wielkopolskiego w październiku 2022 r. i październiku 2023 r. 

powiat 

gimnazjalne i 
poniżej 

zawodowe średnie wyższe 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

chodzieski 5 5 2 4 5 3 7 5 

czarnkowsko-
trzcianecki 

5 2 1 7 2 4 3 4 

gnieźnieński 5 11 5 5 4 3 9 2 

gostyński 12 2 3 13 4 3 5 7 

grodziski brak4 14 3 2 5 4 1 7 

jarociński 13 3 1 5 5 4 3 3 

kaliski 7 4 8 5 5 2 4 4 

kępiński 7 2 2 8 7 5 05 brak 

kolski 1 brak 4 2 3 2 4 0 

koniński 466 10 2 3 4 7 8 4 

kościański 2 3 2 5 2 2 8 9 

krotoszyński 3 3 3 4 2 5 3 2 

leszczyński 2 0 1 4 6 2 4 4 

międzychodzki 1 1 1 12 2 4 brak 6 

nowotomyski brak 20 1 5 3 3 1 4 

obornicki brak 2 4 2 9 4 brak 2 

 
4 „brak” Oznacza brak danych dla powiatu w podanej kategorii. 
5 „0” oznacza wyjątkową sytuację, gdzie na wielkość wskaźnika wpływ miała mała liczba osób w grupie. 
6 Wyjątkowa sytuacja, gdzie na wielkość wskaźnika wpływ miał fakt, że pojedyncze osoby z grupy do momentu 
wyrejestrowania pozostawały bez pracy relatywnie długo na tle pozostałych. 
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powiat 

gimnazjalne i 
poniżej 

zawodowe średnie wyższe 

2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 

ostrowski 1 6 8 2 3 3 4 7 

ostrzeszowski 3 11 2 4 2 5 3 1 

pilski 6 3 2 5 3 2 1 3 

pleszewski 2 brak 4 4 2 4 2 3 

poznański 3 3 3 4 5 3 4 3 

rawicki brak 3 1 2 13 8 5 207 

słupecki brak brak 5 3 7 5 7 0 

szamotulski 3 8 5 6 8 4 3 3 

średzki 5 3 2 4 3 2 brak 4 

śremski brak 1 2 4 3 5 3 9 

turecki 3 3 9 4 4 4 2 2 

wągrowiecki 3 3 2 2 3 3 1 1 

wolsztyński 2 2 1 3 3 4 2 2 

wrzesiński 6 1 1 3 3 4 10 2 

złotowski 3 2 3 7 6 6 brak 2 

WOJEWÓDZTWO 6 4 3 4 4 4 4 4 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu na podstawie danych pozyskanych z powiatowych urzędów pracy 
województwa wielkopolskiego. 

 

Dodatkowo z porównania średniego czasu pozostawania bez pracy osób bezrobotnych do 30 roku 

życia z uwzględnieniem ich wykształcenia i powiatu zarejestrowania wynika, iż w ciągu roku 

(porównanie danych z października 2022 r. i października 2023 r.): 

• w grupie osób młodych z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej czas poszukiwania 

zatrudnienia najbardziej wydłużył się w powiatach: nowotomyskim, grodziskim i 

ostrzeszowskim, natomiast skrócił się w powiatach: konińskim, jarocińskim i gostyńskim; 

• w grupie osób młodych z wykształceniem zawodowym czas poszukiwania zatrudnienia 

najbardziej wydłużył się w powiatach: międzychodzkim i gostyńskim, natomiast zauważalnie 

skrócił się w powiatach: ostrowskim i tureckim; 

• w grupie osób młodych z wykształceniem średnim czas poszukiwania zatrudnienia 

najbardziej wydłużył się w powiatach krotoszyńskim i konińskim, natomiast skrócił się w 

powiatach rawickim i obornickim; 

• w grupie osób młodych z wykształceniem wyższym czas poszukiwania zatrudnienia 

najbardziej wydłużył się w powiatach: rawickim, międzychodzkim, grodziskim i śremskim, 

natomiast zauważalnie skrócił się w powiatach: wrzesińskim, gnieźnieńskim i słupeckim. 

 
7 Wyjątkowa sytuacja, gdzie na wielkość wskaźnika wpływ miał fakt, że pojedyncze osoby z grupy do momentu 
wyrejestrowania pozostawały bez pracy relatywnie długo na tle pozostałych. 
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Średni czas pozostawania bez pracy osób bezrobotnych wg płci 

Kolejnym aspektem, na który zwrócono uwagę przy okazji badania średniego czasu pozostawania bez 

pracy w województwie wielkopolskim, był wymiar tego wskaźnika w podziale na płeć osób 

bezrobotnych wyrejestrowanych w październiku 2023 roku  60% bezrobotnych z Wielkopolski 

podejmujących zatrudnienie w tym miesiącu stanowiły kobiety. Średni czas, w jakim zarejestrowane 

w powiatowych urzędach pracy kobiety podejmowały zatrudnienie wyniósł średnio 6 miesięcy, 

podczas gdy dla mężczyzn były to 4 miesiące (Tabela 7 poniżej). 

W przekroju powiatowym najdłużej pracy poszukiwały panie z powiatów: konińskiego – 10 miesięcy 

oraz grodziskiego i wągrowieckiego – po 8 miesięcy. Z kolei najszybciej, bo w niespełna 3 miesiące, 

zatrudnienie znajdowały kobiety w powiatach: kolskim i obornickim. 

Tabela 7 Średni czas pozostawania bez pracy w październiku 2023 r. w województwie 
wielkopolskim wg płci 

powiat 
suma dni 
(kobiety) 

liczba 
kobiet 

średni czas 
(w m-ącach) 

suma dni 
(mężczyźni) 

liczba 
mężczyzn 

średni czas 
(w m-ącach) 

chodzieski 3 983 32 4 3 637 28 4 

czarnkowsko-trzcianecki 10 385 62 6 5 942 51 4 

gnieźnieński 17 691 84 7 8 198 58 5 

gostyński 9 778 47 7 3 766 28 5 

grodziski 8 519 36 8 3 871 17 8 

jarociński 7 800 41 6 1 774 18 3 

kaliski 15 973 78 7 6 673 54 4 

kępiński 3 848 19 7 1 836 8 8 

kolski 4 756 46 3 1 165 15 3 

koniński 31 649 106 10 6 597 59 4 

kościański 3 673 30 4 3 439 27 4 

krotoszyński 6 803 38 6 4 339 23 6 

leszczyński 5 829 47 4 4 306 39 4 

międzychodzki 1 848 17 4 440 5 3 

nowotomyski 6 117 44 5 3 373 26 4 

obornicki 4 634 45 3 1 090 18 2 

ostrowski 8 785 72 4 5 237 46 4 

ostrzeszowski 9 214 48 6 3 414 33 3 

pilski 6 954 58 4 5 450 64 3 

pleszewski 2 392 19 4 1 248 15 3 

poznański 47 897 277 6 32 686 205 5 

rawicki 5 815 30 7 2 873 20 5 

słupecki 8 436 38 7 3 930 31 4 

szamotulski 8 381 46 6 2 031 26 3 

średzki 8 370 43 7 3 502 31 4 

śremski 2 976 28 4 2 064 18 4 

turecki 11 433 97 4 5 754 48 4 
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powiat 
suma dni 
(kobiety) 

liczba 
kobiet 

średni czas 
(w m-ącach) 

suma dni 
(mężczyźni) 

liczba 
mężczyzn 

średni czas 
(w m-ącach) 

wągrowiecki 9 424 42 8 3 185 28 4 

wolsztyński 4 820 27 6 1 771 20 3 

wrzesiński 3 438 28 4 3 241 24 5 

złotowski 8 316 42 7 3 664 29 4 

WOJEWÓDZTWO 289 937 1 667 6 140 496 1 112 4 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu na podstawie danych pozyskanych z powiatowych urzędów pracy 
województwa wielkopolskiego. 

 

Z kolei w odniesieniu do wyrejestrowanych w październiku 2023 roku mężczyzn, pracy najdłużej 

poszukiwali oni w powiatach: grodziskim i kępińskim – po 8 miesięcy oraz krotoszyńskim – 6 

miesięcy. Jeżeli chodzi o najkrótszy czas pozostawania mężczyzn bez zatrudnienia, to w powiecie 

obornickim byli oni zatrudniani po średnio 2-miesiecznym okresie bezrobocia, a w powiatach 

jarocińskim, kolskim, międzychodzkim, ostrzeszowskim, pilskim, pleszewskim, szamotulskim i 

wolsztyńskim – po okresie 3-miesięcznym.  

Tabela 8 Średni czas pozostawania bez pracy w październiku 2023 r. w województwie 
wielkopolskim wg płci do 30 r.ż. 

powiat 
suma dni 
(kobiety) 

liczba 
kobiet 

średni czas 
(w m-ącach) 

suma dni 
(mężczyźni) 

liczba 
mężczyzn 

średni czas 
(w m-ącach) 

chodzieski 1 780 16 4 1 432 11 4 

czarnkowsko-trzcianecki 5 716 30 6 1 330 28 2 

gnieźnieński 3 286 27 4 3 210 26 4 

gostyński 5 585 23 8 1 733 18 3 

grodziski 2 776 19 5 294 6 2 

jarociński 1 823 14 4 458 5 3 

kaliski 2 706 29 3 2 474 27 3 

kępiński 1 669 12 5 254 1 9 

kolski 789 13 2 142 6 1 

koniński 7 464 33 8 1 615 23 2 

kościański 1 887 16 4 1 399 12 4 

krotoszyński 1 442 17 3 2 338 13 6 

leszczyński 1 870 23 3 1 533 18 3 

międzychodzki 1 203 8 5 395 3 4 

nowotomyski 3 968 26 5 1 191 10 4 

obornicki 1 669 19 3 636 7 3 

ostrowski 3 113 31 3 2 598 20 4 

ostrzeszowski 3 739 25 5 1 623 13 4 

pilski 2 303 18 4 1 850 26 2 

pleszewski 1 166 10 4 1 030 9 4 

poznański 6 944 69 3 4 279 53 3 

rawicki 2 183 12 6 2 324 16 5 
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powiat 
suma dni 
(kobiety) 

liczba 
kobiet 

średni czas 
(w m-ącach) 

suma dni 
(mężczyźni) 

liczba 
mężczyzn 

średni czas 
(w m-ącach) 

słupecki 2 411 17 5 1 614 18 3 

szamotulski 3 397 20 6 926 7 4 

średzki 1 052 13 3 1 881 19 3 

śremski 1 445 10 5 865 7 4 

turecki 4 401 41 4 3 534 30 4 

wągrowiecki 2 074 23 3 697 12 2 

wolsztyński 1 675 11 5 332 10 1 

wrzesiński 1 045 12 3 207 4 2 

złotowski 4 204 17 8 700 11 2 

WOJEWÓDZTWO 86 785 654 4 44 894 469 3 

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu na podstawie danych pozyskanych z powiatowych urzędów pracy 
województwa wielkopolskiego. 

 

Wśród osób młodych (do 30 roku życia) w 2023 r. proporcje pomiędzy płciami w wymiarze czasu 

poszukiwania pracy rozkładały się także korzystniej dla młodych mężczyzn, którzy średnio w regionie 

znajdowali zatrudnienie w ciągu 3 miesięcy, podczas gdy młode kobiety średnio w ciągu 4 miesięcy 

(Tabela 8 powyżej). 

Dla młodych kobiet okres poszukiwania pracy był najdłuższy w powiatach: gostyńskim, konińskim i 

złotowskim – wynosił po 8 miesięcy, natomiast w 2 miesiące zatrudnienie podejmowały młode 

kobiety z powiatu kolskiego, a w niespełna 3 miesiące z powiatów krotoszyńskiego, leszczyńskiego i 

średzkiego. 

W odniesieniu do młodych mężczyzn, najdłużej bez pracy pozostawali panowie w powiatach: 

kępińskim – 9 miesięcy i krotoszyńskim – 6 miesięcy. Najszybciej, bo w około miesiąc, zatrudnienie 

podejmowali mężczyźni z powiatu kolskiego i wolsztyńskiego (Mapka 2).  
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Mapka 2 Porównanie średniego czasu pozostawania bez pracy wśród kobiet do 30 r.ż. według 
powiatów województwa wielkopolskiego w październiku 2023 r. 

 
         

Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 
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Mapka 3 Porównanie średniego czasu pozostawania bez pracy wśród mężczyzn do 30 r.ż. według 
powiatów województwa wielkopolskiego w październiku 2023 r. 

       

 
Źródło: Opracowanie własne WUP w Poznaniu. 
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Podsumowanie 

W latach 2022-2023 przeprowadzono cykliczne badanie czasu, w trakcie którego osoby bezrobotne z 

województwa wielkopolskiego wyrejestrowują się na skutek podjęcia zatrudnienia 

niesubsydiowanego. Wyniki analizy średniego czasu pozostawania bez pracy przedstawiono poniżej. 

W roku 2023 czas poszukiwania pracy osób bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowych 

Urzędach Pracy województwa wielkopolskiego uległ polepszeniu w porównaniu do wyników z roku 

2022. Poszczególne powiaty cechowało zróżnicowanie pod względem skali zmian czasu poszukiwania 

pracy przez zarejestrowane osoby bezrobotne przy uwzględnieniu takich cech jak wiek, wykształcenie 

czy płeć. 

W okresie od 1 do 31 października 2023 roku, według ewidencji powiatowych służb zatrudnienia w 

Wielkopolsce (ze względu na przyjęty moment zbierania danych) pracę podjęło 2 779 osób, a średni 

czas pozostawania bez pracy wyniósł w województwie 5 miesięcy i zawierał się w przedziale od 3 

miesięcy (powiaty kolski, międzychodzki, obornicki i pilski) do ponad 8 miesięcy (powiaty grodziski i 

koniński).  

W porównaniu z rokiem 2022 czas pozostawania bez pracy ogólnej liczby osób zarejestrowanych w 

powiatowych urzędach pracy skrócił się o blisko miesiąc. W wymiarze powiatowym  czas 

poszukiwania pracy najbardziej wydłużył się w powiecie grodziskim (wzrósł o ponad 4 miesiące), z 

kolei najmocniej skrócił się on w powiatach chodzieskim (skrócenie o 6 miesięcy) i obornickim 

(skrócenie o 5 miesięcy). 

W odniesieniu do największego lokalnego rynku pracy w regionie, tj. Aglomeracji Poznańskiej, średni 

czas poszukiwania pracy dla osób zarejestrowanych w Urzędzie Pracy w Poznaniu w październiku 

2023 roku wyniósł 6 miesięcy, i uległ skróceniu o miesiąc w przeciągu roku.  

W 2023 roku wśród osób młodych (do 30 r.ż.) średni czas pozostawania bez pracy wyniósł 4 miesiące, 

gdzie najkrótszy okazał się w powiecie kolskim (niespełna 2 miesiące), a najdłuższy w powiatach 

gostyńskim i złotowskim (blisko 6 miesięcy). W skali roku najbardziej wydłużył się on w powiatach 

międzychodzkim (wzrost o 4 miesiące) oraz nowotomyskim i ostrzeszowskim (wzrost o 3 miesiące). 

Najbardziej uległ skróceniu w powiatach obornickim (spadek o 4 miesiące) oraz rawickim i słupeckim 

(spadek o 3 miesiące). 

Pod względem wykształcenia osób bezrobotnych podejmujących zatrudnienie w październiku 2023 

roku dominowały osoby z  wykształceniem średnim (43%), a następnie z zawodowym (25%), wyższym 

(19%) i podstawowym (13%). W grupie osób młodych , które podjęły zatrudnienie w tym miesiącu, 

największa grupę stanowili bezrobotni z wykształceniem zawodowym (52%). 
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Biorąc pod uwagę płeć osób bezrobotnych podejmujących zatrudnienie w październiku 2023 roku 

dłużej pracy szukały kobiety – średnio zajmowało im to pół roku, podczas gdy mężczyznom 4 

miesiące. Podobnie proporcja rozłożyła się wśród osób młodych. 

 

 

 

 

 

 


