
51 095 osób bezrobotnych, w tym:

56,6% kobiet
37,7% długotrwale bezrobotnych

25,8% osób do 30 roku życia
25,4% osób 50+
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2025 rok

Najniższa stopa bezrobocia
   powiat poznański 1,3%

Najwyższa stopa bezrobocia
   powiat koniński 7,6%

Najniższa stopa bezrobocia
   województwo wielkopolskie 3,3%

Najwyższa stopa bezrobocia
   województwo podkarpackie 8,7%

Zwolnienia pracowników w wielkopolskich firmach od I do VII 2025* 
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* Dane dotyczą zgłoszonych do powiatowych urzędów pracy grupowych zwolnień pracowników
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Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu 
ul. Szyperska 14, 61-754 Poznań

61 846 38 19 wup@wup.poznan.pl znajdź nas na

Fundusze Europejskie dla Wielkopolski 2021-2027

Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji

Wojewódzki Urząd Pracy w Poznaniu jako Instytucja Pośrednicząca odpowiada za 
część środków przeznaczonych na projekty związane z rynkiem pracy. 

Do tej pory przeprowadzono 10 naborów, podpisanych zostało 178 umów 
a wysokość dofinansowania ze środków europejskich wyniosła ponad 330 mln zł.

Coraz większym zainteresowaniem cieszy się projekt Podnoszenie i zmiana 
kwalifikacji oraz aktywizacja zawodowa pracowników Grupy Kapitałowej Zespołu 
Elektrowni Pątnów-Adamów-Konin zorientowana na utworzenie i utrzymanie miejsc 
pracy. „Droga do zatrudnienia po węglu" realizowany w ramach Funduszu na rzecz 
Sprawiedliwej Transformacji. 

Już ponad 600 osób zostało objętych wsparciem w ramach projektu.

Oferowane w projekcie wsparcie, takie jak doradztwo zawodowe, szkolenia, 
subsydiowane zatrudnienie, dotacja na otwarcie działalności gospodarczej / 
spółdzielni socjalnej znacząco wpływają na możliwości zawodowe uczestników 
i przyczyniają się do uzyskiwania nowego zatrudnienia.
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