UCHWALA nr 62/2019
WOJEWODZKIEJ RADY RYNKU PRACY

w Poznaniu

z dnia 26 lipca 2019 r.

w sprawie opinii dotyczacej utworzenia w Szkole Policealnej Atena w Poznaniu
nowych kierunkéw ksztalcenia: florysta, technik bezpieczenstwa i higieny pracy,
terapeuta zajeciowy, asystent osoby niepelnosprawnej, asystentka stomatologiczna,
higienistka stomatologiczna, opiekun medyczny, opiekun w domu pomocy spolecznej,
opiekunka dzieci¢ca, opiekunka S$rodowiskowa, technik administracji, technik
archiwista, technik masazysta, technik uslug kosmetycznych na poziomie szkoly

policealne;j

Na podstawie art. 22 ust. 5 pkt 5 oraz art. 22 ust. 5a i 5¢ ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. 2018 r. poz. 1265 ze zm.)
oraz art. 68 wust. 7 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe
(tj. Dz. U. 2019 r. poz. 1148 ze zm.), Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu uchwala,

CO nastepuje:

§ 1
Wojewodzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu opiniuje pozytywnie projekt utworzenia
w roku szkolnym 2019/2020 w Szkole Policealnej Atena w Poznaniu nowych kierunkéw
ksztatcenia: florysta, technik bezpieczenstwa i higieny pracy, terapeuta zajeciowy, asystent
osoby niepetnosprawnej, asystentka stomatologiczna, higienistka stomatologiczna, opiekun
medyczny, opiekun w domu pomocy spotecznej, opiekunka dziecieca, opiekunka
srodowiskowa, technik administracji, technik archiwista, technik masazysta, technik ustug

kosmetycznych na poziomie szkoty policealne;j.

§2
Niniejsza opinia o zasadnosci ksztatcenia w danym zawodzie, zgodnie z potrzebami rynku
pracy, jest wydawana na okres 5 lat, z zastrzezeniem, iz uzyskanie ponownej opinii
Wojewodzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu o zasadno$ci ksztatcenia w ww. zawodach
Jest wymagane w przypadku, gdy ww. zawody nie beda wskazane przez Ministra Edukacji
Narodowej w prognozie zapotrzebowania na pracownikéw w zawodach szkolnictwa

branzowego na krajowym i wojewddzkim rynku pracy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE UCHWALY NR 62/2019 WRRP W POZNANIU

Szkota Policealna Atena w Poznaniu zamierza wprowadzi¢ do systemu nauczania
nowe kierunki ksztalcenia: florysta, technik bezpieczenstwa i higieny pracy, terapeuta
zajeciowy, asystent osoby niepelnosprawnej, asystentka stomatologiczna, higienistka
stomatologiczna, opiekun medyczny, opiekun w domu pomocy spotecznej, opiekunka
dziecieca, opiekunka $rodowiskowa, technik administracji, technik archiwista, technik
masazysta, technik ustug kosmetycznych na poziomie szkoty policealne;.

Z informacji przekazanych do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu wynika, ze
ww. szkota dysponuje odpowiednim potencjatem, kadra nauczycielska oraz zapewnia
organizacje praktycznej nauki zawodu.

Wojewddzka Rada Rynku Pracy w Poznaniu zapoznala si¢ z opinig Powiatowe]j Rady

Rynku Pracy w Poznaniu z dnia 18 czerwca 2019 r. w ww. zakresie.




