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Serdecznie zachecamy Panstwa do lektury publikacji Kadry dla wielkopolskiej gospodarki na lokalnych
rynkach pracy.

Publikacja ma na celu przyblizenie wynikdw badania pn. Barometr potrzeb kadrowych,
realizowanego na lokalnych rynkach pracy. Informacje zebrane w publikacji stanowia wypowiedzi
przedstawicieli 329 najwiekszych firm pod wzgledem wielkosci zatrudnienia. Wyniki badania
przedstawione sg w uktadzie powiatowym.

Znajdziecie w niej Paristwo informacje na temat:

® deficytéw kadrowych w zakresie zawodéw oraz stawianych wymagan,
mozliwosci ksztatcenia i pozyskania kompetencji/kwalifikacji w powiecie w zawodach
deficytowych,

® zatrudniania cudzoziemcow,

® stosowania zatrudnienia w oparciu o umowy cywilno-prawne, w niepetnym wymiarze czasu pracy
i zatrudnienia niepracowniczego przed pandemig i aktualnie

® biezacych problemoéw, ktére mogg stanowi¢ hamulec rozwoju firmy.

Wyniki badania wskazujg, ze 45% najwiekszych przedsiebiorstw w regionie nie planuje wzrostu
zatrudnienia, a nieco ponad 5% przewiduje jego spadek. Potowa respondentéw przewidywata wzrost
poziomu zatrudnienia (gtdwnie umiarkowany). Wskazuje to na dalszy wzrost zapotrzebowania na kadry
w regionie, choé przy dynamicznej sytuacji w gospodarce plany te mogg by¢ weryfikowane z faktycznymi
mozliwosciami i potrzebami. Najczesciej pracodawcy wskazywali deficyt inzynieréw, pracownikéw
produkcji, magazynieréw, mechanikdw monteréw maszyn i urzadzen, spawaczy i $lusarzy.

Raport dostepny jest w zaktadce Publikacje z badan wtasnych WUP - rynki lokalne

Zyczymy przyjemnej lektury!
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