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W zwigzku z realizacjg zadan dotyczacych Krajowego Rejestru Agencji Zatrudnienia przypominam o
gtdwnych obowigzkach natozonych na Panstwa Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 149 z pézn. zm.).

Zgodnie z art. 19f cytowanej ustawy agencja zatrudnienia ma obowigzek przedstawiania marszatkowi
wojewddztwa informacji o dziatalnosci agencji zatrudnienia — w terminie do dnia 31 stycznia kazdego
roku, za rok poprzedni.

Powyiszy obowigzek istnieje zarowno w stosunku do podmiotéw, ktére dziatajg jako agencja
zatrudnienia powyzej jednego roku jak i do podmiotdw, ktére wpis do rejestru uzyskaty w 2015 r.

Krajowy Rejestr Agencji Zatrudnienia jest obstugiwany przez nowy systemem STOR (System
Teleinformatyczny Obstugi Rejestrow PSZ - www.stor.praca.gov.pl). W zwigzku z tym, zmianie ulegt
proces wypetniania i sktadania informacji o dziatalnosci agencji zatrudnienia, ktéry zostat szczegdétowo
opisany w ,Instrukcji sktadania wnioskéw do KRAZ" na stronie internetowej STOR http://stor.praca.gov.
pl/portal/#/kraz/skladanieWnioskow.

Formularz dotyczacy informacji o dziatalnosci agencji zatrudnienia mozna ztozy¢ w formie:

a. elektronicznej - elektronicznie oznacza sposdb, o ktérym mowa w art. 18f ustawy o promoc;ji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tzn. sprawozdanie opatrzone bedzie bezpiecznym
podpisem elektronicznym weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu,
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 18 wrzes$nia 2001 r. o podpisie elektronicznym
(tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 262) albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalnosci
podmiotdw realizujgcych zadania publiczne (tekst jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. 1114),

b. papierowej - agencja, ktora nie posiada bezpiecznego podpisu elektronicznego lub profilu
zaufanego ePUAP powinna wykonac kolejno nastepujace czynnosci: wydrukowaé wypetnione
sprawozdanie w celu podpisania osoby upowaznionej do ztozenia ww. informacji i dostarczenia do
tut. Urzedu, na adres: Wojewaddzki Urzad Pracy w Poznaniu, ul. Koscielna 37, 60-537 Poznan , a
nastepnie klikng¢ w ikonke ,wyslij formularz".

Ponadto przypominam o przestrzeganiu obowigzku wynikajgcego z art. 19e Ustawy o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tj. informowaniu marszatka wojewddztwa o zmianie wszelkich
danych wpisanych do rejestru oraz, ze istnieje obowigzek pisemnego zgtaszania zmian dotyczacych:
nazwy, formy prawnej, danych teleadresowych, zaprzestania badz zawieszenia dziatalnosci agencji
zatrudnienia, itp. do Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Poznaniu w terminie 14 dni od dnia ich zaistnienia.

W przypadku pytan zwigzanych z prowadzeniem agencji zatrudnienia prosze o kontakt e-mailowy —
agencjezatrudnienia@wup.poznan.pl lub kontakt telefoniczny pod numerem telefonu (61) 846-38-06.
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