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Powiaty poznanski, kaliski i ostrowski przodujg w Wielkopolsce w zatrudnianiu pracownikéw z Ukrainy.
W powiecie poznaniskim zarejestrowano tyle oswiadczen pracodawcdw o zamiarze zatrudnienia
pracownikow zza wschodniej granicy, co w niejednym mniejszym wojewddztwie. Najczesciej do prac
prostych, jako robotnikéw i rzemieslnikéw w rolnictwie, przemysle i budownictwie. O zatrudnianiu
cudzoziemcdw na przyktadzie obywateli Ukrainy dyskutowano 15 marca podczas posiedzenia
Wojewddzkiej Rady Rynku Pracy w Poznaniu.

Polski pracodawca moze zatrudni¢ cudzoziemca po uzyskaniu zezwolenia na prace lub sktadajagc w
powiatowym urzedzie pracy oswiadczenie o zamiarze zatrudnienia. Ta druga, uproszczona procedura
dopuszczalna jest dla obywateli Armenii, Biatorusi, Gruzji, Motdawii, Federacji Rosyjskiej i Ukrainy,
jednak prace mogg oni $wiadczy¢ tylko do szesciu miesiecy w ciggu kolejnych 12 miesiecy.

W ostatnich latach rosto zapotrzebowanie na prace w Wielkopolsce, w tym takze na prace
cudzoziemcow. W roku 2015 do powiatowych urzedéw pracy wptyneto 58.628 oswiadczen o zamiarze
powierzenia pracy cudzoziemcom, w wiekszosci Ukraificom (57.665). Byto ich dwuipdtkrotnie wiecej niz
rok wczesniej. Ponad potowa zatrudnionych obcokrajowcéw byta na umowe zlecenie, mniej na umowe
o dzieto, a najmniej byto uméw o prace.

Niewielky liczbe oswiadczen (nieprzekraczajgcg stu) zgtosili pracodawcy w powiatach chodzieskim i
kolskim. Z drugiej strony, subregion koninski jest tym, z ktérego za pracg do krajow Unii wyjezdza
najwiecej oséb. Oznacza to, ze brakuje tam miejsc pracy.

Wielkopolska od kilku lat zajmuje takze czotowe miejsce w rankingu regiondw cieszacych sie
zainteresowaniem obcokrajowcdw chcacych podjgé prace zarobkowa na state. W 2013 r. Ukraincom
wydano 1611 zezwolen, w roku ubiegtym 2974. Udziat obywateli tego kraju od kilku lat sie zwieksza. W
2013 roku stanowili oni 61,3 proc. ubiegajacych sie o zezwolenie, w ubiegtym juz 80,3 proc.

Uczestnicy spotkania w wiekszosci prace Ukraincéw postrzegajg pozytywnie. — Nie rozwiniemy
gospodarki bez zastrzyku ludzi z zewnatrz — moéwili. — Nalezy likwidowaé bariery utrudniajgce
zatrudnienie. O ile bowiem weryfikacja o$wiadczenia o zamiarze zatrudnienia trwa kilka dni, to juz
uzyskanie pozwolenia na prace — do czterech miesiecy, a ktéry pracodawca bedzie tak dtugo czekat —
zauwazyt przedstawiciel pracodawcow.

- Imigracja — podsumowat prof. Jézef Orczyk, przewodniczagcy WRRP — to warunek konieczny naszego
rozwoju. Drugim problemem jest niska, nizsza niz w Unii, aktywnos$¢ zawodowa ludnosci kraju.
Dyskutowa¢ trzeba takze nad stworzeniem warunkdw i takiego prawa, by praca byta elastyczna, ale przy
tym bezpieczna dla pracownikéw.

Cztonkowie Rady podjeli uchwate w sprawie wykazu zawodow, w ktérych za przygotowanie zawodowe
mtodocianych pracownikdw mogg by¢ refundowane koszty pracodawcy na wynagrodzenia i sktadki na
ubezpieczenie spoteczne. Nastepnie wydali 13 pozytywnych opinii dotyczgcych utworzenia w dziewieciu
wielkopolskich szkotach srednich nowych kierunkéw ksztatcenia.

Do wiadomosci przyjeli informacje o przyznanych i wydatkowanych na aktywizacje zawodowa srodkach
Funduszu Pracy, srodkach Krajowego Funduszu Szkoleniowego, wsparciu z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach PO WER i WRPO 2014+, realizowanych obecnie przez Wojewddzki Urzad Pracy w
Poznaniu. Zapoznali sie ze sprawozdaniem z wykonania Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia w
Wojewddztwie Wielkopolskim oraz z planem takich dziatan na rok obecny.
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